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Uvodni identifika¢ni udaje

Nazev skoly:

Adresa Skoly:

Zfizovatel:

Koéd a nazev oboru vzdélani:
Skolni vzdélavaci program:
DosazZeny stupen vzdélani:

Délka a forma vzdélavani

Zpusob ukonceni a certifikace:
Reditelka $koly:

Kontakty pro komunikaci se skolou:

Obchodni akademie Praha, s. r. o.
ICO: 25603698

120: 060447109

Vinorska 163, 190 15 Praha 9 — Satalice

Obchodni akademie, s. r. 0., Vinorska 163, Praha 9
Obchodni akademie Praha, s.r.o.

63-41-M/02 obchodni akademie

Obchodni akademie

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikacni Grovern EQF4
4 roky, denni

5 let, dalkové

maturitni zkouska, vysvédcéeni o maturitni zkousce
Ing. Mdria Vaclavikova

tel. 286 857 164, 286 851 427

e-mail: info@oapraha.cz

www.oapraha.cz

Platnost SVP:  nova verze SVP je platnd od 1. zafi 2024 pocinaje prvnim ro¢nikem v denni a dalkové formé

studia.

Cislo jednaci: K/LV/24/01

Podpis rfeditelky: Ing. Maria Vaclavikova ......

Razitko Skoly:
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Profil absolventa

Kod a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/02 obchodni akademie

Skolni vzdélavaci program (SVP): Obchodni akademie

Dosazeny stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifika¢ni droven EQF 4
Zpusob ukonceni a certifikace: maturitni zkouska, vysvédceni o maturitni zkousce

Ocekavané kompetence absolventa

a)

b)

Klicové kompetence absolventa

fidi se profesni etikou

chape dlleZité spolecenské normy a dodrzZuje je, umi jednat s lidmi, pohotové a kultivované se vyjadfuje
v materském i cizim jazyce

fesi samostatné, pohotové a zodpovédné ukoly na svéfeném pracovisti

umi pracovat v tymu, upevniovat interpersonadlni vztahy a adekvatné jednat s lidmi

sleduje vyvojové trendy oboru v ramci systému celoZivotniho vzdélavani

je schopen byt loajalnim zaméstnancem

je schopen byt odpovédnym a samostatnym podnikatelem

umi se jasné a srozumitelné vyjadiovat, umi prezentovat své nazory

ziska navyky k poctivé, svédomité praci a odpovédnosti pfi pInéni pracovnich tkoll

Odborné kompetence absolventa

ovlada ucetnictvi a chape jeho vyznam pro fizeni podniku

je schopen samostatného vedeni evidence podnikatelské Cinnosti

zna dalezité pravni normy

zna praci organu statni spravy a samospravy

zna zakladni marketingové metody

zna problematiku manazerskych c¢innosti

dobre se orientuje v zakladnich podnikovych ¢innostech

zna makroekonomické a mikroekonomické vazby v narodnim hospodarstvi

zna principy mezinarodniho obchodu a jeho trendy

umi jednat s kooperujicimi Utvary a obchodnimi partnery

umi zpracovavat bézné pisemnosti podle pravidel normalizované Upravy na pocitaci

umi vést administrativni agendu

umi pracovat s daty a s Ucetnimi aplikacemi (Program Pohoda, Money S3, Ekonom)

uvazuje ve vSech oborech v rdmci obecné hospodarnosti

ovlada zékladni pravni a jiné normy v oblasti EU

orientuje se v organizacné-institucionalnim usporadani EU

ma potiebné zemépisné znalosti a zna specifika daného regionu

dokaze vyhledat potfebna statisticka data ve vhodném zdroji a je schopen vyhodnotit jejich vysledky
umi pracovat s kancelafskymi aplikacemi — Word Processing, Spreadsheets, Power Point

komunikuje s vyuZitim sou¢asné moderni komunikacni techniky (databazové a prezentacni programy)
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Popis uplatnéni absolventa v praci

Absolvent ma vSechny predpoklady ke studiu na vysokych a vyssich odbornych skoldch ekonomického a
obchodniho zaméreni.

Absolvent je pripraven pro vykon povolani zamérenych na ekonomické, obchodné-podnikatelské

a administrativni ¢innosti v podnicich vSech pravnich forem a v ostatnich organizacich. Jedna se pfedevsim o
povolani (typové pozice): ekonom, mzdovy referent, Gcetni asistent, statistik, administrativni pracovnik, asistent,
organizacni pracovnik, personalista, pracovnik marketingu, pracovnik v oblasti zahrani¢niho obchodu, nizsi nebo
stfedni manazZer. Absolvent je také ptipraven k realizaci svého vlastniho podnikani.

Absolvent nasi Skoly je schopen prokazat své znalosti predloZzenim certifikat osvédcujicich znalosti v oblasti
cizich jazyka (prvni a druhy cizi jazyk), v oblasti ICT (moduly ECDL), déle je schopen prokazat ziskané zkusenosti
predloZenim potvrzeni o absolvovanych praxich ve firmach béhem Skolniho roku a néktefi mohou predlozit
potvrzeni o absolvované odborné stazi v programu Erasmus+.

Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu
DENNi FORMA VZDELAVANI

Cile a pojeti naseho skolniho vzdélavaciho programu

Cilem naseho skolniho vzdélavaciho programu je dosdhnout urcitého stupné celkového vzdélani a osobnostniho
rozvoje nasich zak(. Na definovani téchto cill se podilel nas cely pedagogicky tym.

Klademe d(iraz na rozvoj zakladnich myslenkovych operaci zak(l, na rozvoj paméti, logického mysleni,
podporujeme u Zakl schopnosti koncentrace, osvojovani si novych poznatkd, pracovnich postupl a nastroju
potiebnych pro kvalifikovany vykon budouciho povolani a pro uplatnéni se na trhu prace.

Dale vedeme nase Zaky k ziskani schopnosti umét se pruzné adaptovat na nové podminky, vedeme je také k
jejich schopnosti tvofivé do téchto podminek zasahovat a k jejich zodpovédnému, cilevédomému,
soustfedénému, vytrvalému a peclivému pfistupu k tymové i samostatné praci.

Zaky vedeme k porozuméni vlastni rozvijejici se osobnosti a jejimu utvareni v souladu s obecné pFijimanymi
moralnimi hodnotami.

V priznivém klimatu nasi Skoly, kterd je fizena na demokratickych principech s vnitfni hierarchii a uréenymi
kompetencemi, se nasi Zaci uci Zit s ostatnimi, umét s nimi spolupracovat a byt schopni podilet se na Zivoté
spoleénosti a nalézt v ni své misto. Zaky smérujeme také k tomu, aby respektovali Zivot a jeho trvani jako nejvy3si
hodnotu, aby méli tctu k Zivé i nezivé prirodé, aby chranili a zlepSovali Zivotni prostfedi. Vedeme Zaky k
sluSnému a odpovédnému chovani, k tomu, aby se ve vztahu k jinym lidem oprostili od predsudkd, xenofobie,
intolerance, rasismu, agresivniho nacionalismu, etnické, ndboZzenské a jiné nesnasenlivosti.

Daraz klademe zejména na rozvoj:

e komunikativnich dovednosti
e personalnich a interpersonalnich dovednosti
e jazykového vzdélavani

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie 7
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e dovednosti fesit problémové situace
e dovednosti vyuzivat digitalni technologie

e odbornych dovednosti

Zakladni struktura vzdélavaciho programu

SPOLUPRACE S PARTNERY

(2aci se seznamuiji s realnym svétem prace diky u¢astem
na odbornych praxich, na stazich a exkurzich ve firmach)

EFEKTIVNiI UCENI

(umoznuje ho efektivni, profesionalni a promys$lena prace
nasich ugiteld)

-

KLIMA SKOLY

(8kola vytvari zazemi pro ucitele i zaky, které je motivuje
k tvofivé praci, k rozvoji mysleni, k vzajemnému respektu a ke
spolupraci, zaci pak odchazeji pfipraveni na novy profesni

i osobni Zivot)

.

~

J
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Metody a postupy vyuky

Metody a postupy vyuky odpovidaji potfebam a zkusenostem jednotlivych pedagog(, zafazeni jednotlivych
metod je blize konkretizovano aZ na Urovni vyucovacich predmétl. Metodické postupy jsou a budou dale
vyhodnocovany z hlediska efektivity a vzdélavacich podminek a nasledné modifikovany na zakladé zkusenosti
vyucujicich. Toto je aplikovano hlavné diky pravidelné provadénim hospitacim jednotlivych ucitell a vedeni Skoly
na vyucéovacich hodinach a také diky zasedanim pfedmétovych komisi.

v

Ucitelé se dle mozZnosti zaméruji na orientaci k autodidaktickym metodam, tj. uci Zaky technikam samostatného
uceni a prace, k problémovému uceni, k tymové praci a kooperaci. Vice se ucitelé zaméruji na socialné
komunikativni aspekty uceni a vyu€ovani, jde zejména o diskuse a metody Cinnostné zamérené na praktické
prace zaka. Dlraz je kladen na motivacni Cinitele, zarazeni her, soutézi, simulacnich a situacnich metod a reseni
konflikt(l, zafazeni verejné prezentace prace zak(, uplatinovani projektové metody vyuky, tzv. otevieného

vyucovani, které vede k aktivitAm mezipfedmétového charakteru.
Organizace vyuky
Denni vzdélavani je organizovano jako Ctyrleté.

Vyuka je realizovana z velké ¢asti v ramci systému vyuéovacich prfedmét(. Vyucovaci pfedméty obsahujici vétsi
miru konkrétnich praktickych znalosti a dovednosti, které je tfeba soustavné procvicovat a upeviovat, jsou
vyucovany v délenych skupinach, jde pfevainé o cizi jazyky. Zaci si mohou dale zvolit seminafe, povinné volitelné
predméty a volitelné predmeéty, kterych se Ucastni mensi skupiny zaka. Vyuka je umisténa do uceben vybavenych
potfebnou technikou. Zaci maji také moZnost zvolit si vyuku nékterych vyuéovacich predmét(i v anglicting.

Odborné kompetence jsou rozvijeny prostfednictvim ndsledujicich organizacnich forem vyuky:
Exkurze

- jednodenni i vicedenni, tuzemské i zahrani¢ni exkurze jsou realizovany na mezipredmétovém zakladeg,
komplexné rozvijeji Zddouci osobnostni, profesionalni, odborné i jazykové kompetence zaki.

Besedy a prednasky

- Skola organizuje besedy s odborniky z praxe, ktefi chodi prednaset pfimo do vyucovacich hodin predmétl
»,Podnikani“, ,Finance” nebo ,Marketing”.

Spoluprace se zahrani¢nimi Skolami

- $kola porada vyménné pobyty 7akd s partnerskymi $kolami v Némecku, ve Spanélsku a v Italii, Zaci tak
pozndvaji jinou kulturu, uci se komunikovat v cizim jazyce, uci se poznavat skolské systémy v jinych zemich atd.

Soutéze
- vytvarné, jazykové a odborné soutéze predstavuji vyznamnou podporu motivace a seberealizace 74k

Jazykové zkousky a zkousky ICT

- skola vede Zaky ke sloZeni zkousky z cizich jazykd - Skola ma akreditaci ke zkouskam z anglického jazyka PEIC
(Pearson English International Certificate), ddle mohou u nés Z4ci skladat zkousky ECDL z ICT technologii

Zkousky , Personalista”

Skola ma akreditaci pro realizovéni zkoudek Personalista/personalistka (kéd: 62-007-N), Autorizujici orgén:
Ministerstvo prace a socialnich véci
Skupina oborU: Ekonomie (kdd: 62)

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie 9
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Tyka se povolani: Personalista

Kvalifika¢ni drovent NSK - EQF: 5

Skola nabizi zajemctm z fad zakd moZnost sloZeni této zkousky. Zaci si mohou vybrat povinné volitelny predmét
Personalistika, jehoZ uéebni osnova odpovida naroklim této zkousky.

Odborné staze a studijni pobyty

- Skola spolupracuje s organizaci Erasmus+ a nékolika nadacemi, diky nimz pak skola muze vysilat zaky do Anglie
na studijni pobyt a na odborné praxe do Némecka, do Spanélska, do Irska a na Maltu.

Vs v

Dalsi Skolni aktivity

e  74ci se Ucastni charitativnich akci pofadanych neziskovymi organizacemi (napf. srdickovy den)

e  Z3ci se sami podileji na akci ,,na den stfedoskolakem®, také se podileji na organizovani dni otevienych dvefi

vs v

na nasi Skole a reprezentuji Skolu na vystavach stfednich skol
e Zaciv 1. ro¢niku absolvuji nékolikadenni seznamovaci adaptacni vylet

e  7aci vSech ro¢nikll maji moznost zucastnit se spoleéného vyletu na kole, na vodé nebo nékolikadenniho
lyZatského kurzu

Realizace praktického vyucovani — odbornych praxi

Odborna praxe je rozlozena od prvniho do tretiho rocniku vzdélavani, vidy v délce 4 tydn(, v rozsahu minimalné
6 hodin denné.

Odborna praxe probihd zpravidla v obdobi kvétna v soukromych spole¢nostech véetné zahranicnich, a v organech
statni spravy. Organizace praxe sméfuje k nejuzsimu sepjeti s potiebami budoucich zaméstnavatell absolventd,

praxe je realizovana v realnych pracovnich podminkach na zakladé smluvniho vztahu mezi nasi skolou a pfislusnou
firmou nebo organizaci.

O prlbéhu praxe si Zaci vedou zaznamy, ve kterych dokumentuji prlibéh praxe a vycet vlastnich ¢innosti. Na
zakladé téchto zdznam( Zaci vypracuji podrobnou zpravu, kterou po ukoncéeni praxe spolecné s potvrzenou
evidenci dochdzky odevzdaji. Nedilnou soucasti je nasledna sebereflexe, tzn. Zaci pfi vyucovani hodnoti, co jim
praxe prinesla nového a jak se jim dafilo.

ZpUsoby a kritéria hodnoceni zaku

Ddraz je kladen zejména na motivacni, informativni a vychovnou funkci hodnoceni, ve vétsi mite je uplatriovano
sebehodnoceni a sebereflexe, kolektivni hodnoceni a individudlni pfistup k Zakim. Velmi duleZité jsou také
zavéry z prlibézné pedagogické diagnostiky.

ZpUsob hodnoceni spociva v kombinaci klasifikace, slovniho hodnoceni, vyuZivani bodového systému
a procentudlniho vyjadreni, které pouzivaji ucitelé v prlibézné klasifikaci podle svych kritérii.

Vysledky vzdélavani Zaka na skole se hodnoti s pouZitim klasifikace.

Hodnoceni priibézné formou prabézné klasifikace se uplatriuje pfi hodnoceni dil¢ich vysledk(d Zaka v priibéhu
klasifikacniho obdobi v jednotlivych vyucovacich predmétech.

Podklady pro hodnoceni ziskdvdame predevsim témito metodami, formami a prostredky:

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie 10
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e soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

e soustavnym sledovanim vykon( Zaka, jeho aktivity, iniciativnosti a jeho pfipravenosti na vyucovani

e ovéfovanim jeho védomosti, dovednosti a navyk( rdznymi druhy zkouseni (Ustni, pisemné,
praktické, pohybové) a didaktickymi testy

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, zhodnoti klady i nedostatky jeho projevl, vykon(, praci,
pisemnosti a vytvorl. S vysledkem klasifikace seznami zaka po Ustnim zkouseni ihned po jeho skonceni, po
pisemném zkouseni a testech bez zbytecného odkladu, zpravidla nejpozdéji do 2 tydnid —tj. 10 pracovnich dnd.

s vz

Celkové hodnoceni Zaka v jednotlivych povinnych i nepovinnych vyucovacich predmétech se uskutecnuje
formou klasifikace na konci prvniho a druhého pololeti stupni prospéchu:

e 1-—vyborny

e 2 —chvalitebny

e 3 —dobry

e 4 —dostatecny

e 5-—nedostatecny

Jednotlivé stupné jsou popsany v klasifika¢nim fadu, ktery je nedilnou soucasti Skolniho Fadu.

Formativni hodnoceni

Kromé sumativniho hodnoceni pouzivaji nasi ucitelé pfi vyuce i tzv. formativni hodnoceni. Toto hodnoceni slouzi
primarné Zakovi, je zpravidla pribézné. Je dllezité zejména pro rozvoj jeho klicovych kompetenci.

Formativni hodnoceni je realizovano témito nastroji:

Ucitel se snaZi ve tfidé vytvofrit prostredi, které podporuje interakci a uzivani hodnoticich postupl. Snazi se
navodit atmosféru bezpeci a davéry, aby Zaci byli ochotni bez zabran vyjadfovat své nazory a nebali se
samostatného projevu.

= Ucitel vidy seznami zaky s cilem vyuky daného tématu, Zaci maji pak predstavu, co jim dané téma
pfinese.
= Ucitel pouziva rliznorodé vyukové strategie za Ucelem uspokojeni raznych potieb zakl, umoznuje

s vz

zameéfit se na porozuméni novym pojmUm, poskytovani moznosti volby pfi praci ve tfidé a povzbuzovani zak( ke
vzdjemné pomoci pfi uceni.

= Ucitel uziva rdzné postupy zjistovani vysledkd a procest uéeni zaka. Naptiklad si ovéfuje znalosti pfi
nastupu Zaka do skoly, na zacatku skolniho roku nebo pf¥i otvirdni a uzavirani tematického celku. Dale pouziva
formu priibézné dotazovaci techniky v priib&hu vyukové interakce. Zaci jsou také béiné zapojovani do hodnoceni
vysledkl spoluzakli i hodnoceni svych vlastnich vykon(.

. Zpétnd vazba — ucitelé pouzivaji béZné pfi vyuce zpétnou vazbu — zejména pfi diskusich o pochopeni
probraného udiva a pti hodnoceni testli nebo Ustniho prezkusovani. Ucitel se snaZi zapojovat do diskusi i Zaky
introvertni povahy, ktefi nejsou pfilis aktivni.

. Podpora aktivniho uceni zZakl — uditel zde vystupuje spiSe jako mentor, ktery poskytuje Zakim podporu a
pomoc pfi uéeni. Zaci, napfiklad, zpracovavaji sami odbornd témata, s nimiz pak vystupuji pfed tfidou a
seznamuji spoluzaky s informacemi, které ziskali samostudiem.
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Zpusob rozvoje kli¢ovych kompetenci, odbornych kompetenci a zaélefiovani prafezovych témat

ZpUsob rozvoije klicovych kompetenci

Skolni vzdélavaci program je orientovan na rozvoj kli€ovych kompetenci, které jsou $iroce pfenositelné a
umoznuji Zakam operativné reagovat na vyvoj novych technologii, ¢imz roste moznost jejich uplatnéni na trhu
prace.

Tym pedagogl nasi Skoly zvolil spole¢nou strategii na postupech, metodach a formach prace a dalsich aktivitach,
které povedou k rozvoiji klicovych kompetenci Zak( na drovni celé skoly, coZ se odrazi v koncepci jednotlivych
ucebnich osnov predmétl. Nezbytnou podminkou pro rozvijeni klicovych kompetenci ve Skole je zejména
aplikace vhodnych metod a forem prace, jejich pldn je téZ rozpracovan v jednotlivych uéebnich osnovach
predmétd.

Mezi klicové kompetence patfi :

1. Kompetence k u€eni — absolventi studia by méli mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani, méli by ovladat
razné techniky uceni, méli by si umét vytvofit vhodny studijni rezim, méli by umét vyuZzivat k uceni
razné informacni zdroje a méli by umét sledovat a hodnotit pokrok, ktery udélali, a pfijimat od
ostatnich hodnoceni vysledk( svého uceni

2. Kompetence k fesSeni problémi - absolventi studia by méli umét porozumét zadani ukolu, ziskat
informace potrebné k feseni problému, navrhnout zplsob Feseni, méli by umét spolupracovat s jinymi
lidmi pfi feSeni problém

3. Komunikativni kompetence — absolventi studia by méli umét vyjadrovat se v projevech mluvenych i
psanych, mél by umét formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, méli by umét v diskusich
obhajovat své nazory, mél by dosahnout jazykové zpUsobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazy¢ném
prostifedi a byt motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni

4. Obcanské kompetence a kulturni povédomi - absolventi studia by méli umét jednat odpovédné,
samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu ale i ve vefejném zajmu, dodrzovat zdkony,
respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci,
méli by jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolec¢enského chovani a pfispivat
k uplatfiovani hodnot demokracie, méli by chapat vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jednat
v duchu udrzitelného rozvoje, méli by podporovat hodnoty narodni i svétové kultury a uznavat tradice a
hodnoty svého naroda

5. Personalni a socidlni kompetence - absolventi studia by méli umét posuzovat realné své fyzické a
dusevni moznosti, odhadovat dlsledky svého jednani, méli by umét reagovat adekvatné na hodnoceni
svého vystupovani a zpUsobu jedndni ze strany lidi, pfijimat radu a kritiku, méli by umét pracovat
v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych Cinnosti, pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht
a k predchazeni osobnim konfliktim, nepodléhat predsudkim a stereotyplm v pfistupu k druhym.

6. Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — absolventi studia by méli mit
odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani, uvédomovat si vyznam
celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkam, méli by mit
pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, méli by znat prava a povinnosti
pracovnik( a zaméstnavatel( a méli by rozumét podstaté a principlim podnikani.

7. Matematické kompetence — absolventi studia by méli byt schopni spravné pouZivat a prevadét bézné
jednotky, provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy, Cist a analyzovat tabulky, grafy, schémata
apod., efektivné aplikovat matematické postupy pfi feseni riznych praktickych ukol( v béznych
situacich
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Digitalni kompetence - absolventi studia méli byt schopni orientovat se v digitalnim prostiedi a vyuzivat
digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvorivé pfi praci, pfi uceni, ve volném cCase i pfi
zapojeni do spolecenského Zivota, absolvent ovlada potfebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a
sluzeb, vCetné nastroja z oblasti umélé inteligence, vyuZiva je ve skolnim i pracovnim prostredi i pfi
zapojeni do vefejného Zivota, ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni
obsah v rliznych formatech, navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova reseni, kterda mu
pomohou vylepsit postupy, pfedchazi situacim ohroZujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim
ohrozujicim jeho télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich.

ZpUsob rozvoje odbornych kompetenci

Vzdélavani v daném oboru sméfuje v souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si Zaci vytvofili

nasledujici odborné kompetence:

a)

b)

c)

d)

f)

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby absolventi: — chapali bezpecnost prace
jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikd (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich,

Vv ’

napf. klient(, zakaznikd, navstévnik() i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni
certifikatu jakosti podle prislusnych norem; — znali a dodrZovali zakladni pravni predpisy tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence; — osvojili si zasady a ndvyky bezpecné a zdravi
neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi
jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali moZnost nebezpeci Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobktl nebo sluZeb, tzn. aby absolventi: — chapali kvalitu jako
vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace; — dodrZovali stanovené normy
(standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti; — dbali na
zabezpecovani parametri (standardd) kvality procest, vyrobki nebo sluzeb, zohledriovali pozadavky
klienta (zakaznika, ob¢ana)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi: — znali vyznam,
ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popf. spole¢enské ohodnoceni; — zvaZzovali pfi
planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZzném Zivoté) mozné naklady, vynosy a
zisk, vliv na Zivotni prostredi, socidlni dopady; — efektivné hospodafili s financ¢nimi prostredky; — nakladali
s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostredi.
Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské cinnosti, tzn. aby absolventi: — orientovali se v
pravni Upravé pracovné pravnich vztahl a zavazkovych vztah(; — vyhledavali pfislusné pravni predpisy;
Provadét cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancd, tzn. aby absolventi: — zabezpecovali hlavni ¢innost obéZznym
majetkem (zejména nakup materidlu a zbozi), popft. dlouhodobym majetkem; — provadéli zakladni
vypoclty spojené s nakupem a skladovanim zasob; — provadéli zakladni vypocCty odpisl, vyuZiti kapacity
dlouhodobého majetku, efektivnosti investic; — zpracovavali podklady a pisemnosti pfi sjednavani a
ukoncovani pracovniho poméru; — provadéli zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé a Cisté mzdy,
vypoclty zakonného pojisténi, zdanéni prijm ze zavislé ¢innosti);

Efektivné hospodafit s finanénimi prostiedky, tzn. aby absolventi: — dokazali vybirat z nabidky produktd
na finanénim trhu; — provadéli platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici s hotovostnim a
bezhotovostnim platebnim stykem; — sestavovali kalkulace; — provadéli zakladni hodnoceni efektivnosti

¢innosti podniku; — stanovovali dariovou povinnost k DPH a k danim z pf¥ijma; — vypocitavali odvod
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socidlniho a zdravotniho pojisténi; — uctovali pohledavky, zavazky, naklady, vynosy; — provadéli ucetni
zavérku a uzavérku; — dokazali efektivné hospodafit se svymi financnimi prostredky.

Zaclenovani prirezovych témat

Nasim skolskym vzdélavacim programem se prolinaji ¢tyri priirezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti
Clovék a Zivotni prostiedi
Clovék a svét prace

PWNPE

Clovék a digitalni svét

Prarezova témata prostupuji celym vzdélavanim a promitaji se v fadé ¢innosti ve vyuce vcéetné praktického
vyucovani, v Zzakovskych projektech i dalsich aktivitach skoly jako jsou kurzy, besedy, exkurze a soutéze. Efektivita
a forma plsobeni prifezovych témat byla svérena ucitellim, ktefi dobu a miru zaélenéni zapracovali pfimo do
ucebnich osnov jednotlivych pfedméta.

Zaclenéni prarezovych témat:

1. Obcan v demokratické spolecnosti

e Zarazeni tohoto prlrezového tématu se projevuje vytvarenim demokratického prostiedi ve Skole, které
je zaloZeno na vzajemném respektovani, spolupraci, Ucasti a dialogu vSech subjekt(, vztah mezi Zaky a
zejména tfidnim ucitelem se rozviji a upevinuje zejména pfi tridnickych hodinach a na akcich konanych

mimo Skolu jako napf. tfidni vylety, soutéze apod.

e 7Zaci diky vyménnym pobytdim a praxim pozndvaji kulturu a Zivot v zemich Evropy, pfedevsim v Némecku,
Spanélsku, na Malté, Velké Britanii, Italii a v Irsku.

e  7Z&ci se U&astni preventivnich program( (boj proti $ikan&, drogové zavislosti) ve spolupraci s nadimi
socidlnimi partnery.

e Nedilnou soucasti vychovy k demokratickému obcanstvi je vyZadovani a cilené upeviovani sluSného

o

chovani zakud k sobé navzajem a k pedagoglim, jakoZ i pedagogl k Zakim.

e  7Z&ci 8koly se pravidelné Géastni charitativnich akci, napf. srdi¢kovy den.

s v

e Znalosti a dovednosti, které jsou nezbytné pro odpovédné obcanské chovani, ziskavaji Zaci nejvice na
vyucovacich pfedmétech zaméFenych na vychovu k ob&anstvi jako napt. Spolecenské védy, Cesky jazyk a

literatura, Spolecenské a pravni védy.

2. Clovék a Zivotni prostiedi
e 7aci jsou vedeni k tomu, aby chapali postaveni ¢lovéka v p¥irodé a vlivy na jeho zdravi a Zivot.

e Ekologicka hlediska jsou uplatiovana v bézném provozu skoly, ktery respektuje zasady Uspornosti a
hospodarnosti s veskerymi zdroji, coZ se odrazi i v jednani vsech pracovniki Skoly.

e Skola dlsledné uplatriuje tiidéni odpadd.

e Environmentalni vychova a vzdélavani je propojené s odbornym ucivem, Zaci ziskaji potfebné znalosti a
dovednosti nejvice ve vyucovacich predmétech Zemépis a ekologie, Pfirodni védy, Télesna vychova a ve

volitelnych predmétech jako napf. j6ga a fitness.
3. Clovék a svét prace
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e Cilem tohoto prlifezového tématu je vybavit Zaka praktickymi dovednostmi a informacemi pro jeho
budouci pracovni Zivot.

e Skola vytvaFi podminky pro lepéi uplatnéni student( na trhu prace. Koncepce uéebniho planu zohledfuje
pozadavky trhu prace, napf. Zaci se uci vytvaret vlastni strukturovany Zivotopis v eské i anglické verzi.
Udi se, jak se chovat pfi pracovnim pohovoru.

e Skola organizuje pro zaky exkurze do firem, aci se tak seznamuji s readlnym pracovnim prosttedim, to je
nezbytnou soucasti kariérového poradenstuvi.

e Skola porada besedy se zastupci firem, aby Zaci poznali pozadavky trhu préce.
e Skola organizuje praxe pfimo na odbornych pracovistich v terénu a vysila z4ky na staze do zahraniéi.

e Toto prirezové téma se objevuje napt. ve vyucovacim predmétu Seminar krizové pfipravenosti,

Rétorika, Spolecenské védy, Podnikani, Management a Personalistika.

e Pedagogové motivuji Zaky k tomu, aby si uvédomovali odpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani pro
Zivot, aby byli pfipraveni k aktivnimu pracovnimu Zivotu.

4. Clovék a digitalni svét

e Cilem je zaclenit digitalni technologie do vyukovych aktivit a do Zivota Skoly a propojit formalni vyuku se
zkusenostmi zaka z jejich neformalnich vzdélavacich aktivit a u¢eni mimo skolu.

e Toto prlrezové téma je realizovano v samostatném vyucovacim predmétu Informacni technologie.

U&ebna vypodetni techniky je vybavena tak, aby kazdém po¢itaci pracoval jeden 7ak. Skola ma t¥i nové
vybavené ucebny s pevnymi pocitaci, které se nové vyuzivaji napr. v icetnictvi nebo také v cizich
jazycich. Naptiklad v predmétu Finance a Ucetnictvi pouziva skola pfi vyucovani ucetni software Pohoda

a Money S3, v predmétu Pisemnd a elektronickd komunikace pouzivdame program pro psani vSemi deseti

Nedatluj.cz, pfi vyucovani zejména cizich jazykl pouzivaji ucitelé rizné webové aplikace pro procvicovani
uciva (Kahoot apod.), mame predplacenou webovou aplikaci ,,Umime to“, kterou vyuzivaji vyucujici pfi
hodinach ¢eského, anglického a némeckého jazyka, také pti hodinach informatiky, také mame
predplacenou aplikaci ,,zoner” (zpracovani grafiky), kterou pouzivame v seminafri fotografovani

e Téma ,Clovék a digitalni svét” realizovano napfi¢ celym vzdélavanim, napf. v matematickém vzdélavani

jsou Zaci vedeni k tomu, aby pracovali s digitalnimi technologiemi pfi feSeni béZznych situaci vyZadujicich
efektivni zplsoby vypoctu, ve spoleéenskovédnim vzdélavani jsou Zaci vedeni k tomu, aby vnimali

postaveni, roli, ¢i vliv digitalnich technologii a praci s nimi v historickém, politickém, socidlnim, pravnim a
ekonomickém kontextu, v ekonomickém vzdélavani jsou Zaci vedeni k tomu, aby vyuzivali vhodné
nastroje pro vypocty ekonomickych udaj(, pro jejich zobrazovani a aby pouZivali dostupni aplikace
k ekonomickym a pracovnim tcelm (vyplnéni danovych ptiznani apod.).

e Skola vytvaFi podminky pro rozvoj schopnosti zak(i efektivné pouZivat prostiedky digitalnich technologii
v béZném Zivoté, napr. tim, Ze jsou Zaci nuceni vyuZzivat studijni systém Edupage kazdodenné nejen
k ziskavani aktualnich informaci, ale také v této aplikaci vypliiuji testy nebo si na uloZenych cvi¢enich
procvicuji latku.

e Skola ma akreditaci k pofadani zkou$ek ECDL, Z4ci maji moznosti ziskat tento certifikat, u¢ebni plany
k predmétu Informacni technologie jsou vytvoreny tak, aby vedli Zaky k ziskani znalosti a dovednosti,
které vedou k Uspé$nému slozeni zkou$ek ECDL. Skola je zafazena od $kolniho roku 21/22 do projektu
»Pokusné ovérovani zamérené na uznavani mezinarodnich certifikacnich standard( ICT v raémci profilové
&asti maturitni zkousky ¢j. MSMT-32270/2020-1. Z4ci, ktefi ziskaji béhem studia minimalné 6 certifikatd
z moduld ECDL, mohou pozadat o nahrazeni celé profilové zkousky z pfedmétu Informacni technologie
témito certifikaty.
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e Vedeni Skoly vytvari podminky pro vzdélavani pedagogu, ktefi jsou schopni pouZivat prostredky
informacnich a komunikacnich technologii na vyssi nez zakladni Urovni tim, Ze nabizi Skoleni ke sloZeni
vybranych zkousek z modul( ECDL a nasledné umozZnuje uciteldm tyto zkousky skladat na pfislusném
pracovisti ve Skole. Také technické vybaveni Skoly v oblasti softwaru a hardwaru, které jsme pro leto$ni
Skolni rok z velké ¢asti obnovili, odpovida narokim soucasné doby.

Preventivni plan

Skola ma zpracovany samostatny dokument ,,Preventivni plan“, ktery obsahuje mimo jiné i plan prevence $kolni
neuspésnosti.

s

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zak nadanych

,

Vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) a systém péce o né

Skola disponuje vlastnim preventistou socialné patologickych jev(, vychovnym poradcem a $kolnim
psychologem. Skola md také pracovnika, ktery se komplexné vénuje vzd&lavani 7akd se SVP a s nadanymi zaky,
ktery komunikuje se $kolskymi poradenskymi pracovisti, s u¢iteli, se aky a rodi¢i. Skola ma zkudenosti se
vzdélavanim zaku se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni, Zak( se socidlnim znevyhodnénim i zaku
ohroZenych socidlné-patologickymi jevy.

H
[

Zaci mohou vyuZivat sluzeb pedagogicko-psychologickych poraden, které jim vypracuji ,Doporuéeni” pro jejich

vzdélavani ve skole.

Pro zaky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi prvniho stupné zpracovava skola plan pedagogické podpory PLPP
a pro zaky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi od druhého stupné zpracovava skola individualnim vzdélavaci
plan IVP (popfipadé i pro nadané Zaky). Toto se déje ve spolupraci s rodici a s asistenty pedagoga.

Zaci se SVP jsou integrovani do b&zné t¥idy. Tito Zaci maji podle pfiznanych podminek uzptsobené své pracovni
misto ve tfidé i pracovni pomUcky. Podstatna ¢ast Skoly je také bezbariérova. Tito studenti maji moznost zvolit si
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu, ktery pfimo vychazi z jejich narokl a schopnosti, a maji také
k dispozici svého asistenta, ktery jim pomaha pfi vyu€ovani, nékterym pofizuje zapis z oduceného uciva apod.

V pladnech jsou prehledné popsany jednotlivé specifické naroky zaka na vyucovaci metody, jako napf. zda Ize

Zaka béhem vyucovani vyvolavat, zda je vhodné vénovat mu individualné pozornost apod. a také na metody
prezkuSovani znalosti jako napt. zda lze Zaka zkouset Ustné nebo jen pisemné, pfed tfidnim kolektivem, zda
potfebuje vice ¢asu na test nebo zvétsSeni pisma v zadani testu apod., také na komunikaci se zakem, napr. zda Ize
s nim komunikovat pfimo nebo jen pres asistenta a konecné i na projevy chovani Zzaka, na néz je vhodné ucitelé
upozornit. V planu jsou rovnéz popsany poruchy uceni, které musi ucitel zohlednit pfi pribézné praci v hodiné a
také pfi hodnoceni vysledkd 74ka. Pro nékteré zaky doporucuje Skolské poradenské zafizeni zafadit do IVP
specialné pedagogickou intervenci v konkrétnim poctu hodin, ty jsou nad rdmec casové dotace.

Skola také nabizi moZnost ziskani stipendia ze specializovanych nadaci, zejména pro zaky se socialnim
znevyhodnénim.

Skola se snazi za¢leriovat tyto zaky do béiného kolektivu, 7aci se mohou Géastnit viech akci s ostatnimi zaky,
Skola se jim vzdy snazi maximalné vyjit vsttic, napt. jiz automaticky zjistujeme pfi jakékoli akci, zda je prostor
pfistupny pro vozickare apod. Ucitelé davaji pfi vyuCovani prostor témto Zakim se vyjadrit a komunikovat stejné

v v o ,

jako ostatnim zak{m. Jiz nékolikrat zafidila Skola mozZnost fyzicky zdravotné postizenym Zakim ucastnit se
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zahranicni staze. Toto zaclenovani do bézného kolektivu se nam velmi osvédcilo, vysledkem jsou spokojeni Zaci,
kterym ostatni ve tfidé pomahaji a davaji jim tam pocit rovhocennosti a sounalezitosti.

Vzdélavani nadanych 73kt a systém péce o né

Skola ma samostatny dokument ,Vzdélavani nadanych 74ka“ v ném? jsou podrobné rozepsany nize uvedené
informace.

Skola nabizi moZnost ziskani prospéchového stipendia, ¢im# mimo jiné motivuje zaky ke studiu.

Mimoradné nadané Zaky skola podporuje a soustavné s nimi pracuje. NejCastéji se objevuji sportovni talenty,
pficem? jejich mimofadné nadani je zpravidla jiz pFi nastupu ke studiu zndmo. Skola tyto talenty podporuje tim,

Ze sportovné nadani Zaci maji moznost vyuzit Individualni vzdélavaci plan, v némz zohledni potfebu vénovat ¢ast
¢asu vyuky ve prospéch profesionalniho sportu.

Systém vyhledavani nadanych Zaku je zaloZen na pozorovani ze strany ucitell a asistentl pedagoga, ktefi na tyto
talenty upozorni pracovnika pro péci o nadané zaky. Tyto védomostné nadané Zaky skola podporuje tim, Ze jim
nabizi moZnost rozvijet jejich schopnosti a dovednosti v odbornych seminarich jako napf. seminare cizich jazykd,
seminar z matematiky, z Ceského jazyka, z informacnich technologii, volitelné pfedméty vyucované v angli¢tiné
nebo na Ucasti na védomostnich soutézich jako napf. icetni olympiada, olympiada z ¢eského jazyka, z ekonomiky
apod. Skola také vede 7aky ke sloZeni statnich a jinych certifikovanych zkou$ek z anglického jazyka (PEIC) a

z informacnich technologii (ECDL).

Zaci také maji moZnost Gcastnit se studijnich pobyttl v Anglii, které trvaji az 3 mésice a jsou hrazeny nadaci Cesta
ke vzdéldni, nové jsme zaradili moZznost ro¢niho studia v zahranici, ve spolupraci s agenturou Rotary Youth
Exchange Czechia & Slovakia.

Pracovnikem pro péci o nadané zaky je zastupkyné reditelky Skoly. Individualni vzdélavaci plan se vystavuje vidy
na jeden skolni rok.

Koordinatorem individualnich vzdélavacich pland je zastupkyné reditelky Skoly.

ZpUasob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosazeného vzdélani a kvalifikace
Vzdélavani v nasi skole je ukonéeno maturitni zkouskou, kvalifika¢ni aroven EQF 4.

Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédceni o maturitni zkousce. Konani maturitni
zkousky se fidi Skolskym zakonem a pfislusnym provadécim pravnim predpisem.

Skladba maturitni zkousky:

z

o Spolecna ¢ast maturitni zkousky dle platné legislativy

o Profilova ¢ast maturitni zkousky obsahuje praktickou maturitni zkousku ,,Podnik v trini ekonomice”
a 2 dalsi zkousky, které mohou byt konané obé Ustni formou nebo jedna z nich formou obhajoby
maturitni prace a druha ustni formou.

Viybér z téchto predmétdl pro 1. Ustni profilovou zkousku: Ekonomika, U¢etnictvi, Marketing,

Management, Podnikani, Spolecenské védy, Informacni technologie, cizi jazyk (rustina, anglictina,

Spanélstina, némcina, francouzstina).
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Viybér z téchto predmétdl pro 2. Ustni profilovou zkousku: Ekonomika, U¢etnictvi, Marketing,

Management, Podnikani.

Témata pro obhajobu maturitni prace : témata vyhlasuje reditelka Skoly vZdy na zacatku skolniho

roku, celad zkouska probiha v anglictiné.
Zak maze konat kromé povinnych profilovych zkousek i 2 nepovinné. Vybér je z téchto predmét:
Ekonomika, U&etnictvi, Marketing, Management, Podnikani, Spole¢enské védy, Informaéni

technologie, cizi jazyk (rustina, anglictina, Spanélstina, némcina, francouzstina).

Reditelka $koly povolila pro $kolni rok 2023/2024 podle odstavce 1 § 19a Vyhlasky ¢. 177/2009 Sb. zvolit jako
nahradu zkousky z ciziho jazyka vysledek standardizované zkousky podle Skolského zdkona dokladajici jazykové
znalosti Zaka na jazykové Urovni stanovené rdmcovym vzdélavacim programem daného oboru vzdélani nebo vyssi,
nejméné vsak na urovni B1 podle Spoleéného evropského referencniho ramce pro jazyky. Pisemnou Zadost o
nahrazeni zkousky podava Zak rediteli Skoly nejpozdéji do 31. bfezna pro kondni maturitni zkousky v jarnim
zkusebnim obdobi a do 30. ¢ervna pro konani maturitni zkousky v podzimnim zkusebnim obdobi. Soucasti zadosti
je vzdy doklad nebo uredné ovérend kopie dokladu o UspéSném vykonani standardizované jazykové zkousky.

Nase Skola Obchodni akademie Praha s.r.o. se pfihlasila v souladu s ustanovenim §171 odst. 1 zakona ¢.
561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich
predpisl, do pokusného ovérovani zaméreného na moznost uzndvani mezinarodnich certifikanich standardu

ICT v rdmci profilové maturitni zkousky. Na zakladé tohoto ustanoveni lze ve $kolnim roce 2024/2025 nahradit
jednu profilovou zkousku z oblasti Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologii vysledkem Uspésné
vykonané zkousky z této oblasti vzdélavani doloZzené mezinarodné uznavanym certifikdtem. Pisemnou zadost o
nahrazeni celé zkousky nebo ¢asti zkousky podava Zak rfediteli Skoly nejpozdéji do 31. bfezna pro konani
maturitni zkousky v jarnim zkusebnim obdobi a do 30. ¢ervna pro konani maturitni zkousky v podzimnim
zkusebnim obdobi. Soucasti Zadosti jsou vidy doklady nebo Uredné ovérené kopie doklad( o Uspésném vykonani
zkousdek. V souvislosti s RVP a navazujicim SVP rozhodla feditelka $koly, Ze 74k musi Uspé&$né splnit a doloZit to
certifikaty tyto moduly ECDL: M27, M7, M2, M3, M4, M6. Podrobné podminky napf. tykajici se uznani pouze
&asti profilové zkougky jsou uvedeny v dokumentu ,,Pravidla pro Maturitni zkousku z INFORMACNICH
TECHNOLOGII“.

Podminky pro pfijeti ke vzdélavani
PFijimani ke vzdélavani se Fidi zakonem €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisti a provadécimi predpisy.

Splnéni podminek zdravotni zpusobilosti uchazecl o vzdélavani jsou stanoveny v nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb.,
o soustavé obor( vzdélani ve stfednim skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Materialni a technické zabezpeceni vyuky

Vyuka je realizovana ve vlastnich prostorach skoly, jejichz vlastnikem je PaeDr. Eliska Pospichalova, zakladatelka
skoly, tj. Obchodni akademie, s. r. 0., se sidlem v Praze Praha 9 — Satalicich.

Budova skoly se nachazi v Praze 9 — Satalicich, v ulici Vinorska 163.
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Béhem poslednich tfi let bylo zrekonstruovano 1. patro budovy. Vznikla pfitom jedna nova velka ucebna, kterd
je pIné vybavena pevnymi pocitaci, jedna velka uc¢ebna byla zmodernizovana a jedna mensi u¢ebna urcena pro
vyuku jazykd byla také plné vybavena pevnymi poéitaci. Skola tak splfiuje naro¢né socialni a hygienické
pozadavky na vyuku. Skola ma bezbariérovy piistup, ma zkusenosti se vzdélavanim handicapovanych 7aka.

Zaci mohou vyuzivat prostory kavarny ke konzumaci teplych obédil nebo takeé k relaxaci a v prostorach $kolniho
dvora mohou vyuZit posezeni na lavickach nebo se vénovat vybrané fyzické aktivité jako napf. ping-pong atd.

Vyuka je realizovand v 8 kmenovych tfidach, v jedné multimedialni u¢ebné, v ucebné vypocetni techniky a

v kreativni u¢ebné. Kazda tfida je vybavena bilou popf. i Cernou tabuli, dataprojektorem a pocitacem pro
vyucujiciho. Déle jsou ve skole k dispozici Cernobilé a barevné laserové tiskarny, kopirka pro zaky, kopirky pro
ucitele, DVD/CD prehravace, videokamera, digitalni fotoaparat, 3D tiskarny, skladaci mikropocitace. Uéebny
vypocetni techniky a u¢ebna multimedidlni jsou vybaveny osobnimi pocitaci.

PFistup k internetu je prostfednictvim Wi-Fi sit& po celé budové $koly. Zaci, pfi zachovani viech nezbytnych
bezpecnostnich pravidel, maji k internetu volny pfistup.

Knihovna se nachazi v budové $koly. Zakdm je pFistupna kazdy pracovni den b&hem provozni doby. Databaze
knihovny obsahuje celkem cca 500 titult odbornych publikaci, ¢asopis(, pfiru¢ek a vyukovych material.
Odborné publikace jsou doplfiovany pribézné podle aktudlnich potieb zakl a vyucujicich. Jednou rocné probiha
pravidelna revize knizniho fondu skoly a nakup aktualnich titul{.

Personalni zabezpeceni

Na skole plisobi vice nez dvé desitky pedagogt, z toho je necelad polovina muz(i. Dale pUsobi ve Skole asistenti
pedagoga, studijni a projektovy referent.

PIné mame zabezpecenou vyuku odbornych ekonomickych i vdeobecné vzdélavacich predmétd, ve Skole vyucuji
také rodili mluv¢i.

Absolutni vétsina uditell je plné kvalifikovana. Se Zaky pracuje vychovna poradkyné, metodicka prevence a skolni
psycholog. Metodickou podporu v oblasti informaénich technologii zajistuje ICT koordinator. Prioritou skoly je
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl k ziskani a prohlubovani odborné kvalifikace jako je ucast na
seminafich a Skolenich.

Ve skolnim roce 2023/2024 se zucastnilo nékolik vyucujicich programu

,Stinovani“ organizovaného agenturou Erasmus+ — Zaclenovani a podpora zakl s odliSnym materskym jazykem®,
jehoz cilem je zvyseni kvality vzdélavani prostfednictvim posileni inkluze v multikulturni spolecnosti. Realizace
programu probihala tak, Ze se vyucujici Ucastnili po dobu 5 pracovnich dni vyuky v zahranic¢ni skole, v niz jsou
integrovani studenti s odliSnym materskym jazykem. Vyucujici takto vycestovali do Némecka, Holandska a na
Maltu. Vyucujici tak mohli pozorovat tamni pouzivané metody vyuky, formy zaélenovani cizincl do vyuky,

z téchto poznatku pak vytvofrili prezentace, které jsou umisténé na webovych strankach skoly.

Ve Skolnim roce 2023/24 jsme se Ucastnili vyzvy ¢. 78 Implementace krajskych akénich pland I1.

Silnou strankou pedagogického sboru je kreativita uditell, zkusenosti z praxe nebo akademického prostredi,
schopnost spolupracovat a prosazovat spolecny zajem skoly a komunikativni pfistup k Zakam.
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Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi vzdélavacich ¢innostech a primarni prevence

Z hlediska podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi vzdélavacich ¢innostech vychazi skola z platné legislativy.
Konkrétni podminky vzdélavani ve skole jsou stanoveny ve skolnim fadu, ktery je v pfipadé potifeby aktualizovan.
PFi dalSich ¢innostech probihajicich mimo skolu (sportovni akce, kurzy, exkurze, spolecenské akce, apod.) jsou Zaci
vzdy zvlast pouceni o zdsadach bezpecénosti a ochrany zdravi vyucujicimi, pfipadné dozorem.

Od roku 2017 je skola zapojena do projektu ,Primarni prevence pro skoly”. To znamena, Ze v ramci hodin vyuky
dostavaji prostor externi odbornici a také nas skolni metodik prevence pro odborné prednasky na téma Sikana,
kybersikana, genderova problematika, problematika zac¢lenovani cizincl atd.

Spoluprace se socialnimi partnery pfi realizaci SVP
Partnery nasi Skoly jsou:

. Prazska pedagogicko-psychologickd poradna pro Prahu 9, U Nové Skoly 2a, Praha 9
= Prazska pedagogicko-psychologicka poradna STEP, Pavlisova 2246, Kladno

. SPC Vertikala pti ZSS a PS Roosweltova, Roosweltova 8

. PPP stfedoceského kraje Nymburk, Masarykova 1895

= SPC Kli¢, Narodni 961/25, Praha 1

. Klinicka psychologie, Budinova 2, PhDr. Los

. SPC Vymolova, vymolova 169

. NAUTIS

. Specialni pedagogické centrum pfi Jedlickové Ustavu

. Specialné pedagogické centrum (Chotouriska, Praha 10)

= Portal pro Skolni asistenci a asistenty pedagogl

. Obcanské sdruzeni Asistence, o. s. (Praha 2)

. Obcanskeé sdruzeni Rytmus, o. s. m. (Praha 2)

= Uradem méstské ¢asti Praha 19 — Satalice a Magistrat hlavniho mésta Prahy — spoluprace pfi zajistovani a

realizaci odborné praxe studentd

. Daldi soukromé subjekty - spolupréce pfi zajistovani a realizaci odborné praxe student(. Skola ma
uzavirenou dlouhodobou spolupraci s nékolika firmami, kam chodi vybrani 7aci na kazdoro¢ni praxe. Zaci
maji moZnost pracovat v oboru bankovnictvi, marketingu, stavitelstvi a socidlnich sluzeb. V téchto firmach
vykonavaiji Zaci praci ekonomické povahy, nicméné poznaji pfitom i jiné ¢innosti v rdmci jinych obord,
ziskavaji tak komplexni pohled na redlny svét prace.

Zahrani¢nimi partnery nasi skoly jsou:

Pearson Education Limited, 80 The Strand, London

S touto instituci spolupracujeme od roku 2002. Pro Zaky nabizime moznost zvolit si studium vybranych predmétd
v angli¢ting. Zaci po Uspé$ném absolvovani téchto predmétli a po splnéni daldich podminek mohou ziskat od
instituce Pearson osvédceni National Diploma in Business. Kromé znalosti predmétu si Zaci osvoji i odborny
anglicky jazyk.

Erasmus+

Od 3kolniho roku 2012/13 skola zajistuje odborné praxe v Anglii a Irsku, pIné podporované a hrazené z grantd EU
Erasmus+. V soucasné dobé& mohou pUlsobit Zaci ve firmach v Irsku ve méstech Dublin a Sligo, pobyt trva 1 mésic.
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Realizaci téchto pobytd pro nase zZaky zajistuji agentury IBD Partnership, Portsmouth, Vocation Relocation Ltd.,
Ireland a Swan Training Institute, Dublin.

Nadacni fond ,Cesta ke vzdélani” a britska Skola Lila, New Barratt House 47 North John Street, Liverpool

Diky spolupraci s Magistratem hlavniho mésta Prahy a zminéného nadacéniho fondu zajistujeme pro nase zaky
studijni pobyty v Anglii, ve mésté Liverpool. Zaci studuji ve $kole Lila* anglicky jazyk po dobu 4 tydn(, z grantu
maji hrazeny pobyt, studium a dopravu.

Nové rocni studium v zahranici (destinace USA, Kanada, Mexiko, Novy Zéland) nam zajistuje agentura Rotary
Youth Exchange Czechia & Slovakia.

Agrupamento de escolas Morgado Mateus, Portugal

Poprvé letos organizujeme studijni pobyt nékolika zak( v portugalské skole.

Tandem — Koordinacni centrum cesko-némeckych vymeén mladeze, Riegrova 17, Plzen

Diky kooperaci s organizaci Tandem trva jiz vice nez 10 let spoluprace nasi Skoly s némeckou skolou Montessori-
Fachoberschule Wiirzburg, Berliner Platz 7, Wiirzburg.

Schulzentrum des Sekundarbereichs Il and der Bérderstrasse (602) spoluprace s némeckou skolou v Brémach,
spoluprace formou vyménného pobytu a také nasi zaci byli na pracovni stazi ve firmach.

Nasi Zaci se Ucastni vyménnych odbornych praxi v némeckych firmach ve Wiirzburgu, jejich pobyt v Némecku
trva 4 tydny. Némecti studenti pak nasledné prijizdi na stejny pobyt do Prahy a chodi na odborné praxe do
ceskych firem.

Istituto Tecnico Economico Libero de Libero, Via S.Magno, Fondi, Italy

V tomto skolnim roce opét zorganizujeme tydenni vymeénny pobyt nasich a italskych studentd, podruhé takto
navstivime i jednu Spanélskou Skolu. Hlavnim uUcéelem této spoluprdce je, aby nasi studenti poznali zvyklosti

a tradice jiné zemé, jiny Skolsky systém a aby také navazali nové kontakty. Tato vyména je predevsim urcena pro
prvni ro¢nik.

Toowoomba Grammar School, 24 Margaret Street, Toowoomba, Australia

Ve Skolnim roce 2017/2018 se poprvé zrealizoval vyménny studijni pobyt nasich a australskych student(. Nase
Skola navazala spolupraci s vySe zminénou australskou skolou. Studijni pobyt Zakd trva 3 mésice, Zaci maji
hrazené studium a pobyt hostitelskou skolou. Ve $kolnim roce 2019/2020 jsme hostili u nas v Praze 15 studentd
z Austrdlie. Obdobi covidu prerusilo bohuzel nasi spolupraci, nicméné opét se snazime navazat na Uspésné
realizovanou spoluprdci v minulosti a doufame, Ze v pristim skolnim roce se nasi Zaci opét navstivi Australii.

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie 21



Obchodni akademie Praha, s.r.o.

Organizace vzdélavani a vzdélavani distancnim zplisobem

Prehled vyuziti tydn( ve Skolnim roce.

Pocet tydn( v ro¢niku
Cinnost

1 2 3. 4
Vyucovani podle ucebniho planu 33 33 33 29
Odborna praxe 4 4 4
Maturitni zkouska 3
Casova rezerva 3 3 3 3
Celkem 40 40 40 35

Vzdélavani distanénim zplsobem

V ptipadé vydani vladniho nafizeni o uzavreni Skol nebo v pfipadé vydani nafizeni od ptislusné hygienické stanice
o uzavreni skoly nebo jednotlivych tfid, se Zaci budou nadale udit podle specialné vytvoreného rozvrhu distancné.
Naplanované akce Skoly jako napf. soutéze, navstévy divadel, odborné prednasky, staze a dalsi se uskutecni pouze
v souladu s natizenymi opatfenimi vliady nebo budou presunuty na dal$i obdobi.

Rozvrh i zplsob online pfipojeni na jednotlivé vyucovaci hodiny zverejni skola ve svém studijnim systému
Edupage, k némuz maiji pfistup i rodice zakd. Skola pro distan¢ni vyuku vyuziva platformy MS Teams a ZOOM.

Skolni Fad obsahuje pravidla pro zaky v pfipadé vyuky distanénim zpGsobem (&lanek XI. Skolniho Fadu).
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Ramcovy vzdélavaci program pro obor 63-41-M/02

Ramcové rozvrzeni obsahu vzdélavani

Délka a forma vzdélavani: 4 roky, denni

Vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy

Minimalni pocet vyucovacich hodin za
celou

dobu vzdélavani

tydennich celkovy
Jazykové vzdélavani:
Cesky jazyk 5 160
Cizi jazyk 18 576
Spolecenskovédni vzdélavani 5 160
Pfirodovédné vzdélavani 4 128
Matematické vzdélavani 10 320
Estetické vzdélavani 5 160
Vzdélavani pro zdravi 8 256
Informatické vzdélavani 6 192
Pisemnd a ustni komunikace 4 128
Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, 16 c1o
marketing a prodej
Finance, dané, finan¢ni trh 9 288
Trzni ekonomika, narodni a svétova ekonomika 5 160
Disponibilni hodiny 33 1056
Celkem 128 4096
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Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP

Piehled rozpracovani obsahu vzdélavéani z RVP do SVP

Skola: Obchodni akademie Praha, s. r. o.
Kod a nazev RVP 63-41-M/02 obchodni akademie
Svp obchodni akademie, pro 1. roénik poéinaje 1.9.2024
RVP Svp
i o
Vzdéldvaci oblasti a obsahové okruhy vyué hodin Vyucovaci predmét tydennich Vyuziti dispon. hodin
yue. vyué. hodin
celkem
Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce 5 | Cesky jazyk a literatura 5 4
Anglicky jazyk (prvni cizi
. 7 4
jazyk)
Vzdélavéni a komunikace v cizim jazyce 18 | Konverzace v anglickém 3
jazyce
Druhy cizi jazyk 8
Spolecenské védy 3
Spolecenskovédni vzdélavani 5
Spol. a pr. védy 2
Ptirodni védy 2
Pfirodovédné vzdélavani 4
Zemépis a ekologie 2
Matematické vzdélavani 10 | Matematika 10
Cesky jazyk a literatura 3
Estetické vzdélavani 5
Tymova prace 2 2
Vzdélavani pro zdravi 8 | Télesna vychova 8
Informatické vzdélavani 4 | Informacni technologie 4
Cesky jazyk a literatura 1
Pisemna a Ustni komunikace 4
Pisemna a elektronicka
. 3
komunikace
Marketing 6
Podnikéni, vstupy a vystupy hlavni 16 Odborna praxe 3 6
¢innosti, fizeni, marketing a prodej Podnikani 3 3
Management 4
Finance a ucetnictvi 5
Finance, dang, financni trh 9 Podnikani 1
Ekonomika 3
Trzni ekgnomlka, narodni a svétova 5 | Exonomika 5
ekonomika
Disponibilni hodiny 35 P?vmnve VOhtEIn? y 16
predméty a seminére
Celkem 128 93 35
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Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP

Skola: Obchodni akademie Praha, s. r. 0.
Kod a nazev RVP 63-41-M/02 obchodni akademie
Svp obchodni akademie, pro 1. ro¢nik denni studium pocinaje 1.9.2023
RVP Svp
e
Vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy vqu hodin Vyucovaci predmét tydennich Vyutziti dispon. hodin
yuc. vyuc. hodin
celkem
Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce 5 | Cesky jazyk a literatura 5 5
Anglicky jazyk (prvni
. 7 4
cizi jazyk)
Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce 18 | Konverzace 3
v anglickém jazyce
Druhy cizi jazyk 8
. L Spole¢enské védy 3
Spolecenskovédni vzdélavani 5
Spol. a pr.védy 2
Prlr?d’O\’/ecljne 4 | Pfirodni védy 2
vzdéldvani
Zemépis a ekologie 2
Matematické vzdélavani 10 | Matematika 10
L Cesky jazyk a literatura 3
Estetické vzdélavani 5
Tymova prace 1
Vzdélavani pro zdravi 8 | Télesna vychova
Informatické vzdélavani 4 | Informacni technologie 4
tymova prace 1
Pisemna a Ustni komunikace 4 | Pisemnd a elektronicka 3
komunikace
Podnikani, vstupy a
\V/,ystu,py hIavm. ¢innosti, 16 | Marketing 6
fizeni, marketing a
prodej
Odborna praxe 3 6
Podnikéni 3 3
Management 4
Finance a ucetnictvi 5
Finance, dang, financni trh 9 Podnikani 1
Ekonomika 3
Trini ek9n0m|ka, narodni a svétova 5 | Exonomika 5
ekonomika
Disponibilni hodiny 35 P?an? VOhtEIn? oy 16
predméty a seminare
Celkem 128 93 35

Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP

Skola:

Obchodni akademie Praha, s. r. o.
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Kod a nazev RVP 63-41-M/02 obchodni akademie
Svp obchodni akademie, pro 1. ro¢nik denni studium pocinaje 1.9.2022
RVP Svp
e
Vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy vy U hodin Vyucovaci predmét tydennich | Vyuziti dispon. hodin
yue. vyué. hodin
celkem
YZdeIavanl a komunikace v ¢eském 5 | Zesky jazyk a literatura 5 5
jazyce
Anglicky jazyk (prvni cizi
. 7 4
jazyk)
Vzdélavani a komunikace v cizim o
. 18 | Konverzace v anglickém
jazyce . 3
jazyce
Druhy cizi jazyk 8
y L Spolecenské védy 4
Spolecenskovédni vzdélavani 5 .
Spol. a pr.védy 1 1
Ptirodni védy 2
Prirodovédné vzdélavani 4 | Zemépis a ekologie 1
Biologie a ekologie 1
Matematické vzdélavani 10 | Matematika 10
L Cesky jazyk a literatura 3
Estetické vzdélavani 5]_, L,
Tymova prace 2 2
Vzdélavani pro zdravi 8 | Télesna vychova 8
Informatické vzdélavani 4 | Informacni technologie 4 1
Pisemna a Ustni komunikace 4 Plsemn.a 3 elektronickd 4
komunikace
Marketing 5 1
Podnikani, vstupy a vystupy hlavni 16 Odborna praxe 2 4
¢innosti, fizeni, marketing a prodej Podnikani 5
Management 4
Finance, dané, financni trh 9 Finance a Ucetnictvi 6
Ekonomika 3
Trzni ekgnomlka, narodni a svétova 5 | Ekonomika 5
ekonomika
. A . Povinné volitelné
Disponibilni hodiny 351 N Ly 17
predméty a seminére
Celkem 128 93 35
Piehled rozpracovani obsahu vzdélavéani z RVP do SVP
Skola: Obchodni akademie Praha, s. r. o.
Kod a nazev RVP 63-41-M/02 obchodni akademie
Svp obchodni akademie, pro 1. rocnik denni studium pocinaje 1.9.2021
RVP Svp
Min. pocet Pocet Vvusiti dispon
Vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy tydennich vyuc. Vyucovaci predmét tydennich ¥ . pon.
- Y . hodin
hodin celkem vyuc. hodin
Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce 5 | Cesky jazyk a literatura 5 4
Anglicky jazyk (prvni
S 7 6
cizi jazyk)
Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce 18 | Konverzace 3
v anglickém jazyce
Druhy cizi jazyk 8
Spolecenskovédni vzdélavani 5 | Spolecenské védy 3
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Spol. a pr. védy 2
Ptirodni védy 2
Pfirodovédné vzdélavani 4| . . .
Biologie a ekologie 2
Matematické vzdélavani 10 | Matematika 10
L Cesky jazyk a literatura 3
Estetické vzdélavani 5
Tymova prace 2
Vzdélavani pro zdravi 8 | Télesna vychova
Informatické vzdélavani 4 | Informacni technologie 4 2
Pisemna a Ustni komunikace 4 Plsemn.a 3 elektronickd 3
komunikace
Cesky jazyk a literatura 1
Marketing 5
Mezinarodni obchod 1 1
Podnikani, vstupy a vystupy hlavni
- Sy . . 16 .
¢innosti, Fizeni, marketing a prodej Odborna praxe
Podnikéni 3
Management
Finance, dané, . Py
L Finance a ucetnictvi 6
financni trh 9
Ekonomika
Trini ekonomika, narodni a svétova s Ekonomika
ekonomika
. S . Povinné volitelné
Disponibilni hodiny 35] . N . 17
predméty a seminare
Celkem 128 93 35
Ucebni plan
Ucebni plan
Obor vzdélani: 63-41-M/02 obchodni akademie
Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie
Délka a forma vzdélavani: 4 roky, denni
Konkretizovany ucebni plan platny pro 1. ro€. po€inaje 1. 9. 2024
Kategorie a ndzvy vyucovacich L i . i .
Celkovy pocet tydennich vyucovacich hodin
predmétd za studium
A. Povinné 1.rocnik 2.rocnik 3.rocnik 4.roc¢nik Celk.em tydennich Celker’n
hodin hodin
Cesky jazyk a literatura (CJL) 3 3 3 4 13 416
Anglicky jazyk (ANJ) 3 3 3 2 11 352
Konverzace v anglickém jazyce
(KAJ) 1 1 1 3 96
Druhy cizi jazyk (SPJ/NEJ/ITJ/RUJ) 2 2 2 2 8 256
Spolecenské védy (SPV) 1 1 1 3 96
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Spolecenské védy a pravni védy
(PP) 2 2 32
Ptirodni védy (PRV) 2 2 64
Zemépis a ekologie (ZAE) 2 2 64
Matematika (MAT) 3 3 2 2 10 320
Télesna vychova (TEV) 2 2 2 2 8 256
Informacni technologie (INT) 1 1 1 1 4 128
Pisemna a elektronicka
komunikace (PEK) ! ! ! 3 %6
Ekonomika (EKO) 2 2 2 2 8 256
Management (MAN) 1 2 1 4 128
Finance a Ucetnictvi (FIU) 1 2 2 5 160
Podnikéni (POD) 3 1 1 2 7 224
Marketing (MAR) 2 2 2 6 192
Tymova prace (TYP) 1 1 1 1 4 128
Odborna praxe (ODP) 3 3 3 0 9 288
B. Povinné volitelné predméty
29 29 29 25 112 3552
Seminare odbornych predmétd a
seminare maturitnich predméta* 4 4 4 4 16 512
Celkem 33 33 33 29 128 4064
Poznamka:
*7ak voli z nabidky povinné volitelnych predmétd , podrobnéji viz kapitola ,Systém povinné volitelnych predmétt“
Ucebni plan
Obor vzdélani: 63-41-M/02 obchodni akademie
Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie
Délka a forma vzdéldvani: 4 roky, denni
Konkretizovany ucebni plan platny pro 1. roc. po€inaje 1. 9. 2023
Kategorie a ndzvy vyucovacich L i . i .
Celkovy pocet tydennich vyucovacich hodin
predmétd za studium
A. Povinné 1.ro¢nik 2.rocnik 3.rocnik 4.rocnik Celk.em tydennich Celker’n
hodin hodin
Cesky jazyk a literatura (CJL) 3 3 4 13 416
Anglicky jazyk (ANJ) 3 3 2 11 352
Konverzace v anglickém jazyce
(KAJ) 1 1 3 96
Druhy cizi jazyk
(SPJ/NEJ/ITJ/RUJ) 2 2 2 8 228
Spolecenské védy (SPV) 1 1 3 96
Spolecenské védy a pravni
védy (SPP) 2 2 32
Ptirodni védy (PRV) 2 64
Zemépis a ekologie (ZAE) 2 64
Matematika (MAT) 3 2 2 10 320
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Télesnd vychova (TEV) 2 2 2 2 8 256
Informacni technologie (INT) 1 1 1 1 4 128
Pisemna a elektronicka
komunikace (PEK) ! ! ! 3 2
Ekonomika (EKO) 2 2 2 2 8 256
Management (MAN) 1 2 1 4 128
Finance a Ucetnictvi (FIU) 1 2 2 5 160
Podnikani (POD) 3 1 1 2 7 224
Marketing (MAR) 2 2 2 6 192
Tymova prace (TYP) 1 1 1 1 4 128
Odborna praxe (ODP) 3 3 3 0 9 288
B. Povinné volitelné
predméty 31 27 29 25 112 3552
S?mmavreo odborr_w?t\ 4 4 4 4 16 512
predmétl a seminére
maturitnich predmét(*
Celkem 35 31 33 29 128 4064
Pozndamka:
*7ak voli z nabidky povinné volitelnych predmétd , podrobnéji viz kapitola ,,Systém povinné volitelnych predmét(“
Ucebni plan
Obor vzdélani: 63-41-M/02 obchodni akademie
Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie
Délka a forma vzdélavani: 4 roky, denni
Konkretizovany ucebni plan platny pro 1. roc. po€inaje 1. 9. 2022
K?tegovrlei a ndzvy vyucovacich Celkovy pocet tydennich vyucovacich hodin za studium
predmétd
i -~ - " Y Celkem Celkem
A. Povinné 1.ro¢nik 2.rocnik 3.rocnik 4.rocnik tydennich hodin hodin
Cesky jazyk a literatura (CJL) 3 13 416
Anglicky jazyk (ANJ) 3 11 352
Konverzace v anglickém jazyce
(KAJ) 1 3 96
Druhy cizi jazyk (SPJ/NEJ/ITJ/RUJ) 2 8 256
Spolecenské védy (SPV) 2 4 128
Spolecenské védy a pravni védy ) 64
(SPP)
Biologie (BIE) 1 32
Ptirodni védy (PRV) 2 64
Zemépis a ekologie (ZAE) 1 32
Matematika (MAT) 3 10 320
Télesna vychova (TEV) 2 8 256
Informacni technologie (INT) 2 5 160
Pisemna a elektronickd
komunikace (PEK/PEA) 2 4 s
Ekonomika (EKO) 2 8 256
Management (MAN) 4 128
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Finance a Ucetnictvi (FIU) 2 2 2 6 192
Podnikéni (POD) 1 1 1 2 5 160
Marketing (MAR/MAA) 2 2 2 6 192
Tymova prace (TYP) 1 1 1 1 4 128
Odbornd praxe 3 3 6 192
B. Povinné volitelné pfedméty 26 31 29 25 111 3552
wifispeeoitritunrurcel IR IE BRI N ol s
Celkem 32 34 33 29 128 4096
Pozndmka:
*7ak voli z nabidky povinné volitelnych predmétd , podrobnéji viz kapitola ,Systém povinné volitelnych predmétt“
Ucebni plan
Obor vzdélani: 63-41-M/02 obchodni akademie
Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie
Délka a forma vzdélavani: 4 roky, denni
Konkretizovany ucebni plan platny pro 1. roc. pocinaje 1. 9. 2021
E?éj?;’;t%a ndzvy vyucovacich Celkovy pocet tydennich vyucovacich hodin za studium
A. Povinné 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.ro¢nik 4.ro¢nik Ezl(;(iim tydennich C(:\”SZE
Cesky jazyk a literatura (CJL) 3 3 3 4 13 416
Anglicky jazyk (ANJ) 4 4 3 2 13 416
:(I?:J\;erzace v anglickém jazyce 1 1 1 3 9%
Druhy cizi jazyk (SPJ/NEJ/ITJ/RUJ) 2 2 2 2 8 256
Spolecenské védy (SPV) 1 1 1 3 96
(Ssp:;t)ecenske védy a pravni védy ) ) 64
Biologie a ekologie (BIE) 2 2 64
Ptirodni védy (PRV) 2 2 64
Matematika (MAT) 3 3 2 2 10 320
Télesnd vychova (TEV) 2 2 2 2 8 256
Informacni technologie (INT) 1 2 2 1 6 192
e s R I
Ekonomika (EKO) 2 2 2 2 8 256
Management (MAN) 1 2 1 4 128
Finance a Ucetnictvi (FIU) 2 2 2 6 192
Podnikani (POD/POA) 2 1 1 2 6 192
Marketing (MAR) 1 2 2 5 160
Mezinarodni obchod (MEO) 2 2 64
Tymova prace (TYP) 1 1 1 1 4 128
Odborna praxe 3 3 96
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B. Povinné volitelné predméty
28 27 31 25 111 3552
seminare odbornych predmétd a 5 5 3 4 17 544
seminare maturitnich predméta*
Celkem 33 32 34 29 128 4096
Pozndmka:

*7ak voli z nabidky povinné volitelnych predmétd , podrobnéji viz kapitola ,Systém povinné volitelnych predmétt“

Systém povinné volitelnych predmétu

Nase Skola umozniuje zaktim, aby si vybirali z nabidky takové predméty, jejichz napln je zajima at uz
z dlivodu toho, Ze by chtéli se vénovat dale na vysoké skole této specializaci nebo z dlivodu prostého zajmu
o toto téma. Chceme touto cestou rozsifit oblast zajma nasich zaka.

Zaci si musi podle u¢ebni planu na dany gkolni rok vybrat z nabidky povinné volitelnych predmét( tolik
predmétd, aby byl spinén celkovy pocet tydennich hodin dle ué¢ebniho planu.

Nabidku povinné volitelnych predmét skola kazdoroéné inovuje podle vyvoje trendi ve spole¢nosti a také
podle vysledkl provedeného prizkumu mezi zaky.

Napln povinné volitelnych pfedmétd se tyka téchto vzdélavacich oblasti:

Spolecenskovédni vzdélavani (Personalistika, Psychology, Déjepisny seminaf, Seminar ceského jazyka,
Sloh a ¢etba, Dopravni vychova, Kulturni seminar, Interiérovy design, Fotografovani, Rétorika)

Jazykové vzdélavani (Seminaf Spanélského, némeckého, ruského a italského jazyka, Seminar anglického
jazyka, Exploring Business, Managing an Event, Business Finance, Research and Plan a Marketing
Compaign, Investigating Customer Services, Visual Merchandising, Business Decision Making, Maketing
Communication in Business)

Ekonomické vzdélavani (Seminar marketingu, managementu, podnikani, ekonomiky, podnikani, Business
Finance, Research and Plan a Marketing Compaign)

Vzdélavani pro zdravi (J6ga, Fitness)

Informatické vzdélavani (3D tisk, Programovani, Seminar informatiky)

Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu
DALKOVA FORMA VZDELAVANI

Cile naseho skolniho vzdélavaciho programu

Cilem naseho skolniho vzdélavaciho programu je dosdahnout urcitého stupné celkového vzdélani a
osobnostniho rozvoje nasich zakd. Na definovani téchto cilli se podilel nas cely pedagogicky tym.

Klademe dliraz na rozvoj zakladnich myslenkovych operaci Zak(, na rozvoj paméti, logického mysleni,
podporujeme u Zakd schopnosti koncentrace, osvojovani si novych poznatkd, propojeni téchto novych
poznatkU s jejich praxi tj. uplatnéni ziskanych informaci a poznatkd v jejich sou¢asném povolani.
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Dale vedeme nase Zaky k ziskani schopnosti umét se pruzné adaptovat na nové podminky, vedeme je
také k jejich schopnosti tvorivé do téchto podminek zasahovat a k jejich zodpovédnému, cilevédomému,
soustfedénému, vytrvalému a peclivému pfistupu k tymové i samostatné priaci.

Vs v

V priznivém klimatu nasi Skoly, kterd je fizena na demokratickych principech s vnitini hierarchii

a urcenymi kompetencemi, se nasi Zaci uci spolupracovat s ostatnimi. Vedeme je k slusnému

a odpovédnému chovani, k tomu, aby se ve vztahu k jinym lidem oprostili od predsudkd, xenofobie,
intolerance, rasismu, agresivniho nacionalismu, etnické, ndboZenské a jiné nesnasenlivosti a v neposledni
fadé se zaméfujeme i na genderovou vyvazenost.

Diraz klademe zejména na rozvoj:

. komunikativnich dovednosti

. personalnich a interpersonalnich dovednosti
. jazykového vzdélavani

. dovednosti fesit problémové situace

. dovednosti vyuzivat informacni technologie
. odbornych dovednosti

. vyuZiti teorie v praxi a naopak

Metody a postupy vyuky

V dalkové formé studia je vyuka jednotlivych predmétd realizovana formou konzultaci. Zaci mohou
libovolné navstévovat konzultaéni hodiny, v nichz mohou s pedagogy konzultovat konkrétni problémy
nebo se mohou uUcastnit vykladovych hodin konzultaci.

Ucitelé se dle moZnosti zaméfuji na socialné komunikativni aspekty uceni a vyucovani, jde zejména o

T

Organizace vyuky a vzdélavani distanénim zptsobem

Dalkové vzdélavani je organizovano jako pétileté. Vyuka probiha zpravidla 2x mési¢né v sobotu od 7:30
do 17:05 hod.

Vyuka je realizovana v ramci systému konzultaci k jednotlivym vyucovacim predmétiim.
Odborné kompetence jsou rozvijeny prostfednictvim ndsledujicich organizacnich forem vyuky:

Jazykové a dalsi zkousky

- Skola vede zaky ke sloZeni zkousky z cizich jazyk(l, skola ma akreditaci ke zkouskam PEIC (Pearson
English International Certificate), Zaci mozZnosti této akreditace vyuzivaji.

- Realizace praktického vyucovani — odbornych praxi

Odborna praxe studentt dalkového studia probiha v pribéhu Skolniho roku ve 4. roéniku.

Studenti musi dolozit Skole potvrzeni o absolvované odborné praxi, a to do uzavérky klasifikace 2.
pololeti 4. ro¢niku dalkového studia. Student muZe absolvovat odbornou praxi ve svém soucasném
zaméstnani. Délka odborné praxe je 4 tydny za celou dobu dalkového studia.

Vzdélavani distanénim zplsobem
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V pripadé vydani vladniho nafizeni o uzavreni Skol nebo v pfipadé vydani naftizeni od prislusné hygienické
stanice o uzavreni Skoly nebo jednotlivych tfid, se Zaci budou nadale ucit podle specidlné vytvoreného
rozvrhu distanéné.

Rozvrh i zplsob online pfipojeni na jednotlivé vyucovaci hodiny zverejni skola ve svém studijnim systému
Edupage, k némuz maji pfistup i rodice zaka.

Hodnoceni zaku

Daraz je kladen zejména na motivacni, informativni a vychovnou funkci hodnoceni, ve vétsi mire je
uplatiiovano sebehodnoceni a sebereflexe, kolektivni hodnoceni a individudlni pfistup k Zakam. Velmi
dllezZité jsou také zavéry z prlibézné pedagogické diagnostiky.

Zpusob hodnoceni spociva v kombinaci klasifikace, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému a
procentudlniho vyjadreni.

Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku
Vysledky vzdélavani Zaka na skole se hodnoti s pouZitim klasifikace.

Hodnoceni v dalkové formeé studia probihd na konci kazdého pololetniho klasifikacniho
obdobi.

Podklady pro hodnoceni ziskdvame predevsim témito metodami, formami a prostredky:

e soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

e soustavnym sledovanim vykon( Zaka, jeho aktivity, iniciativnosti a jeho pfipravenosti na
vyucovani

e ovéfovanim jeho védomosti, dovednosti a navyk( rdznymi druhy zkouseni (Ustni, pisemné,
praktické, pohybové) a didaktickymi testy

Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace, zhodnoti klady i nedostatky jeho projev(, vykonda,
praci, pisemnosti a vytvor(l. S vysledkem klasifikace seznami zadka po uUstnim zkouseni ihned po jeho
skonéeni, po pisemném zkouseni a testech bez zbyte¢ného odkladu, zpravidla nejpozdéji do 2 tydnd —
tj. 10 pracovnich dnd.

Celkové hodnoceni Zaka v jednotlivych povinnych i nepovinnych vyucovacich predmétech se uskutecnuje
formou klasifikace na konci prvniho a druhého pololeti stupni prospéchu:

e 1-—vyborny

e 2 —chvalitebny

e 3 —dobry

e 4 —dostatecny

e 5 —nedostatecny

Jednotlivé stupné jsou popsany v klasifikacnim fadu, ktery je nedilnou soucasti Skolniho radu.

Zpusob rozvoje klicovych kompetenci a zaclefiovani prifezovych témat

ZpUsob rozvoije klicovych kompetenci
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7 ,

Skolsky vzdélavaci program je orientovan na rozvoj klicovych kompetenci, které jsou Siroce prenositelné
a umoznuji zaklm operativné reagovat na vyvoj novych technologii, ¢imzZ roste mozZnost jejich uplatnéni

na trhu préce.

Jde v prvni fadé o kompetence ke komunikaci, k uceni, k praci a spolupraci s ostatnimi lidmi, k Feseni
pracovnich i mimopracovnich problémda, praci s informacemi a prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii.

Tym pedagogli nasi Skoly zvolil spolecnou strategii na postupech, metodach a formach prace a dalsich
aktivitach, které povedou k rozvoji klicovych kompetenci zZak( na drovni celé skoly, coz se odrazi

v koncepci jednotlivych ucebnich osnov predmétd. Nezbytnou podminkou pro rozvijeni kli¢ovych
kompetenci ve Skole je zejména aplikace vhodnych metod a forem prace, jejich plan je téZ rozpracovan

v jednotlivych ucebnich osnovach predmétu.

Zacleriovani prifezovych témat

Nasim skolskym vzdélavacim programem se prolinaji ¢tyfi priirezova témata:

= Obcan v demokratické spolecnosti
- Clovék a Zivotni prostiedi

- Clovék a svét prace

- Digitdlni technologie

Zaclenéni prifezovych témat organizované Skolou:

Obcan v demokratické spolec¢nosti

. Zarazeni tohoto prirezového tématu se projevuje vytvarenim demokratického prostredi ve
Skole, které je zaloZeno na vzajemném respektovani, spolupraci, Ucasti a dialogu vSech
subjektl.

. Nedilnou soucasti vychovy k demokratickému obcanstvi je vyZadovani a cilené upeviovani

o

slusného chovani zakl k sobé navzdjem a k pedagoglim, jakoZ i pedagogl k zZakim.
Clovék a Zivotni prostiedi

. Ekologicka hlediska jsou uplatiovdana v béZzném provozu skoly, ktery respektuje zasady Uspornosti
a hospodarnosti s veskerymi zdroji, coz se odrazi i v jednani viech pracovnikd Skoly.

= Skola ddisledné uplatriuje tfidéni odpadi.

. Environmentalni vychova a vzdélavani je propojené s odbornym ucivem.
Clovék a svét prace

= Koncepce ucebniho planu zohlednuje pozadavky trhu prace.

. Pedagogové motivuji Zaky k tomu, aby si uvédomovali vyznam vzdélani pro Zivot, aby byli
pfipraveni pokracovat dal ve svém vzdélavani, aby mohli zlepSit svou pozici na trhu prace.

Clovék a digitalni svét

7vs s v

° Skola vytvaii podminky pro rozvoj schopnosti 74kt efektivné pouzivat prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii v béZzném kazdodennim Zivoté.

° Pedagogové vedou Zaky k vyuZivani prostfedkl informacnich a komunikacénich technologii nejen
v rdmci specifik dané odborné kvalifikace, ale vénuji mu pozornost systematicky po celou dobu
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vzdélavani ve vech predmétech. V predmétu Pisemna a elektronickd komunikace pouzivame ve
vyuce pro psani vSemi deseti Nedatlu;j.cz.

° Skola mé akreditaci k poradani zkousek ECDL, 7aci moznosti ziskat tento certifikat kaZzdoroéné
vyuzivaji.
° Vedeni Skoly vytvari podminky pro vzdélavani pedagog(, ktefi jsou schopni pouzivat prostredky

informacnich a komunikacnich technologii na vyssi nez zakladni Urovni.

Zpusob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosazeného vzdélani a kvalifikace
Vzdélavani v nasi skole je ukonéeno maturitni zkouskou, kvalifika¢ni uroven EQF 4.

Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédceni o maturitni zkousce. Konani
maturitni zkousky se fidi Skolskym zdkonem a pfislusnym provadécim pravnim predpisem.

Skladba maturitni zkousky:

o Spolecna ¢ast maturitni zkousky dle platné legislativy

o Profilova €ast maturitni zkousky obsahuje praktickou maturitni zkousku ,,Podnik v trzni
ekonomice” a 2 dalsi zkousky, které mohou byt konané obé ustni formou nebo jedna z nich
formou obhajoby maturitni prace a druha ustni formou.

Vybér z téchto pfedmétd pro 1. Ustni profilovou zkousku: Ekonomika, U&etnictvi, Marketing,

Management, Podnikani, Spolecenské védy, Informacni technologie, cizi jazyk (rustina,
angli¢tina, Spanélstina, némcina, francouzstina).

Viybér z téchto predmétdl pro 2. Ustni profilovou zkousku: Ekonomika, U¢etnictvi, Marketing,

Management, Podnikani.

Témata pro obhajobu maturitni prace : témata vyhlasuje feditelka Skoly vZdy na zacatku

skolniho roku, cela zkouska probiha v anglictiné.
Zak maze konat kromé povinnych profilovych zkousek i 2 nepovinné. Viybér je z téchto
predmétd: Ekonomika, Ucetnictvi, Marketing, Management, Podnikdni, Spolecenské védy,

Informacni technologie, cizi jazyk (rustina, anglictina, Spanélstina, némcina, francouzstina).

Reditelka $koly povolila pro $kolni rok 2023/2024 podle odstavce 1 § 19a Vyhlasky &. 177/2009 Sb. zvolit
jako ndhradu zkousky z ciziho jazyka vysledek standardizované zkousky podle skolského zakona dokladajici
jazykové znalosti Zdka na jazykové Urovni stanovené rdmcovym vzdéldvacim programem daného oboru
vzdélani nebo vyssi, nejméné vsak na Urovni B1 podle Spolecného evropského referencniho ramce pro
jazyky. Pisemnou Zadost o nahrazeni zkousky podava Zak rediteli skoly nejpozdéji do 31. bfezna pro konani
maturitni zkousky v jarnim zkusebnim obdobi a do 30. ¢ervna pro konani maturitni zkousky v podzimnim
zkusebnim obdobi. Soucasti zadosti je vidy doklad nebo uUfedné ovérena kopie dokladu o UspéSném
vykonani standardizované jazykové zkousky.

Nase Skola Obchodni akademie Praha s.r.o. se pfihlasila v souladu s ustanovenim §171 odst. 1 zakona ¢.
561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozdéjsich predpisti, do pokusného ovérovani zaméreného na moznost uzndvani mezinarodnich

certifikaénich standardi ICT v ramci profilové maturitni zkousky. Na zakladé tohoto ustanoveni Ize ve

Skolnim roce 2024/2025 nahradit jednu profilovou zkousku z oblasti Vzdélavani v informacnich a
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komunikacnich technologii vysledkem Uspésné vykonané zkousky z této oblasti vzdélavani dolozené
mezinarodné uznavanym certifikditem. Pisemnou Zadost o nahrazeni celé zkousky nebo ¢asti zkousky
podava Zak fediteli Skoly nejpozdéji do 31. bfezna pro konani maturitni zkousky v jarnim zkusebnim
obdobi a do 30. ¢ervna pro konani maturitni zkousky v podzimnim zkusebnim obdobi. Soucasti Zadosti
jsou vzdy doklady nebo Uredné ovérené kopie dokladd o Uspésném vykonani zkousek. V souvislosti s RVP
a navazujicim SVP rozhodla Feditelka $koly, 7e Zak musi Usp&iné splnit a doloZit to certifikaty tyto moduly
ECDL: M27, M7, M2, M3, M4, M6. Podrobné podminky napf. tykajici se uznani pouze ¢asti profilové
zkousky jsou uvedeny v dokumentu ,,Pravidla pro Maturitni zkousku z INFORMACNICH TECHNOLOGI{“.

Podminky pro pfijeti ke vzdélavani

PFijimani ke vzdélavani se fidi zdkonem €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisli a provadécimi
predpisy.

Splnéni podminek zdravotni zptsobilosti uchazecd o vzdélavani jsou stanoveny v nafizeni vlady ¢.
211/2010 Sh., o soustavé obor( vzdélani ve stfednim Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakli mimoradné nadanych

Pro vzdélavani téchto zaka v ramci dalkového studia plati stejny pristup jako pro zaky denniho studia.

Materidlni a technické zabezpeceni vyuky

Dalkova forma studia vzdélavani se uskutecriuje v budové skoly Obchodni akademie Praha, s. r. 0. na
adrese Vinorska 163, Praha 9 Satalice.

Zakam délkové formy studia je k dispozici stejné materidlové vybaveni jako pro denni formu studia.
Personalni zabezpeceni

V délkové formé studia pUsobi cca 10 pedagogl, pficemz zhruba polovinu tvofi Zeny.

Absolutni vétsina ucitell je pIné kvalifikovana.

Prioritou Skoly je dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd k ziskani a prohlubovani odborné kvalifikace
jako je ucast na semindarich a Skolenich.

Silnou strankou pedagogického sboru je kreativita ucitel(l, schopnost spolupracovat a prosazovat spolecny
zajem Skoly.

Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi pti vzdélavacich cinnostech

Z hlediska podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi vzdélavacich ¢innostech vychazi skola z platné
legislativy. Konkrétni podminky vzdélavani ve skole jsou stanoveny ve Skolnim fadu, ktery je v pripadé
potfeby aktualizovan.
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Ucebni plan

Obor vzdélani:

Skolni vzdélavaci program:
Délka a forma vzdélavani:

UCEBNi PLANY DALKOVA FORMA STUDIA

63-41-M/02 obchodni akademie
Obchodni akademie
5 let, dalkova

Konkretizovany ucebni plan platny od 1. 9. 2024

Kategorie a nazvy vyucovacich

predmétd

Celkovy pocet tydennich vyucovacich hodin

za studium

1 2 3 4

A. Povinné

Cesky jazyk a literatura

15 15 (15 15 |15 15 |25 25

Anglicky jazyk

25 25 |25 25 |25 25 |25 25 |25 25

Druhy cizi jazyk
(NEJ/SPJ/ITJ/RU))

15 15

Spolecenské védy

20 20

Ptirodni védy

Matematika

25 25 |20 20

Ekonomika

15 15 (15 15 (20 20 (20 20

Ucetnictvi

20 20

Finance

15 15 (15 15

Informacni technologie

10 10 |10 10 10 10 (5 5

Pisemna a elektronicka
komunikace

10 10 (15 15

Management

Marketing

10 10 |15 15

Podnikani

25 25

B. Povinné - volitelné

Seminare maturitnich
predmétd

10 10

Celkem

105/ 105/ 105/ 105/

105/105 105 105 105 105

Ucebni plan

Obor vzdélani:
Skolni vzdélavaci program:
Délka a forma vzdélavani:

63-41-M/02 obchodni akademie
Obchodni akademie
5 let, dalkova

Konkretizovany ucebni plan platny od 1. 9. 2023

Kategorie a ndzvy vyucovacich

predmétd

Celkovy pocet tydennich vyuc€ovacich hodin

za studium

1 2 3 4

A. Povinné

Cesky jazyk a literatura

15 15 (15 15 (15 15 (25 25
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Anglicky jazyk

25 25

25

25

25

25

25

25

25 25

Druhy cizi jazyk
(NEJ/SPJ/ITJ/RU))

15 15

Spolecenské védy

20 20

Ptirodni védy

Matematika

25

25

20

20

Ekonomika

15

15

15

15

20

20

20 20

Ucetnictvi

20

20

Finance

15

15

15 15

Informacni technologie

10 10

10

10

10

10

Pisemna a elektronicka
komunikace

10 10

15

15

Management

Marketing

10

10

15

15

Podnikani

25 25

B. Povinné - volitelné

Seminare maturitnich
predmétd

10 10

Celkem

105 /105

105/
105

105/
105

105/
105

105/
105

Ucebni plan

Obor vzdélani:
Skolni vzdélavaci program:
Délka a forma vzdélavani:

63-41-M/02 obchodni akademie

Obchodni akademie

5 let, dalkova

Konkretizovany uc¢ebni plan platny od 1. 9. 2022

Kategorie a ndzvy vyucovacich

Celkovy pocet tydennich vyuc€ovacich hodin

predmétt za studium
1 3

1 2 |1 2 |1 2 |1 2 |1 2
A. Povinné
Cesky jazyk a literatura 15 15 (15 15 (15 15 (25 25
Anglicky jazyk 25 25 |25 25 |25 25 |25 25 |25 25
(NEL/SPUTo TR 15 15
Spolecenské védy 20 20
Ptirodni védy
Matematika 25 25 120 20
Ekonomika 15 15 |15 15 (20 20 |20 20
Uéetnictvi 20 20
Finance 15 15 |15 15
Informacni technologie 10 10 (10 10 10 10 (5 5
II:(l)sr(:‘rlr;rl;lizla(:ceelektronlcka 10 10 |15 15
Management 5 5 5 5
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Marketing 10 10 (15 15
Podnikani 25 25
B. Povinné - volitelné
S?mmavren maturitnich 10 10
predmétl

105/ 105 / 105/ 105/
Celkem 105 /105 105 105 105 105

Ucebni plan

Obor vzdélani:

Skolni vzdélavaci program:
Délka a forma vzdélavani:

63-41-M/02 obchodni akademie

Obchodni akademie

5 let, dalkova
Konkretizovany ucebni plan platny od 1. 9.2021

predmétt

Kategorie a nazvy vyucovacich

Celkovy pocet tydennich vyucovacich hodin

za studium

1

A. Povinné

Cesky jazyk a literatura

15

15

15 15

15 15

25 25

Anglicky jazyk/Rusky jazyk

15 15

25

25

25 25

25 25

25 25

Druhy cizi jazyk
(NEJ/SPJ/ITJ/RU))

25 25

Spolecenské védy

20 20

Ptirodni védy

25 25

Matematika

25

25

20 20

Ekonomika

15

15

15 15

20 20

20 20

Ucetnictvi

20 20

Finance

15 15

15 15

Informacni technologie

10

10

10 10

Pisemna a elektronicka
komunikace

10 10

15

15

Management

Marketing

10 10

15 15

Podnikani

10 10

B. Povinné - volitelné

Seminare maturitnich
predmétt

10 10

Celkem

105 /105

105/
105

105/
105

105/
105

105/
105

Ucebni plan

Obor vzdélani:
Skolni vzdélavaci program:
Délka a forma vzdélavani:

63-41-M/02 obchodni akademie
Obchodni akademie

5 let, dalkova

Konkretizovany ucebni plan platny od 1. 9. 2020
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Kategorie a nazvy
vyucovacich

Celkovy pocet tydennich vyucovacich hodin

predmétd za studium

1 2 3

1 2 |1 2 |1 2 |1 2 |1 2

A. Povinné
Cesky jazyk a literatura 15 15 (15 15 |15 15 (25 25
Anglicky jazyk/Rusky jazyk 25 25 |25 25 |25 25 |25 25
Druhy cizi jazyk
(NEJ/SPJ/ITJ/RU)) 25 25
Spolecenské védy 20 20
Ptirodni védy 25 25
Matematika 25 25 |20 20
Ekonomika 15 15 |15 15 |20 20 |20 20
Ucetnictvi 20 20
Finance 15 15 |15 15
Informacni technologie 10 10 10 10 (5 5
Plsemn_a a elektronicka 10 10 |15 1s
komunikace
Management 5 5 |5 5
Marketing 10 10 (15 15
Podnikani 25 25
B. Povinné - volitelné
S(fmlnavr%maturltnlch 10 10
predméti

105/ 105/ 105/ 105 /
Celkem 105 /105 105 105 105 105
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Ucebni osnovy jednotlivych predméti pro denni i ddlkovou formu studia

Obor vzdélani: 63-41-M/02 obchodni akademie

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie

Vyuéované predméty ve Skolnim roce 2024/2025 a jejich uéebni osnovy:

3DTisk

Vyucovaci predmét

3D Tisk, pouzivana zkratka 3DT

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti informatického vzdélavani. Ve
vyucovacim predmétu se Zaci nauci zaklady 3D tisku a
modelovani.

Seznami se s 3D tiskdrnou, tiskovymi materialy a naudi se
navrhovat vlastni trojrozmérné objekty, které si poté vytisknou.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné kompetenci
k uéeni, k feseni problému a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Informacni
technologie a Programovani.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento premdét vybrali. VSechny hodiny jsou vZdy
vyucovany v ucebné vybavené pocitaci a 3D tiskarnou.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. ro¢nik denniho.

ZpUsob hodnoceni vyuky

>  Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upeviovani dovednosti, procvi¢ovaci Ulohy na
internetovych strankach, odbornd videa na internetu

>  Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

3D Tisk 1. ro¢nik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
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>  Zak umi nastavit tiskdrnu na 3D tisk. » Coje 3D tisk?
> Zak umi vysvétlit technologie pro 3D tisk. » 3D tiskarna — seznameni a nastaveni pro
tisk
» Technologie 3D tisku, Kde ziskat 3D
model?
> Zak umi pracovat s nastroji pro 3D »  Webové portély s 3D modely.
modelovani v zakladnim uZivatelském »  Nastroje pro 3D modelovani.
modu. »  Zaklady 3D modelovani - Tinkecad
>  Zak umi popsat materialy, z nich se »  Tiskové materialy
tisknou 3D modely. » Tipy a triky pro tisk
»  Zak umi zakladni praci s 3D tiskem a »  Slicovani
dokaze vytisknout vlastni navrhy. » Cura
»  Tisky vlastnich navrhi
»  SoutéZni ndvrh

Vyplnila: Bc. Stehlikova

ANGLICKY JAZYK

Vyucovaci predmét

Anglicky jazyk, pouzivana zkratka ANJ

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucdsti jazykového vzdélavani a
komunikace a také odborného vzdélavani Predmét vede Zaky k
osvojeni komunikativni kompetence, vyznamné prispiva ke
kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému
projevu, rozsifuje recové dovednosti, vede Zaky k uzivani
jazykovych prostredk (lingvistické kompetence) v jednotlivych
komunikacnich situacich a profesni komunikaci. Rozsituje zakim
poznatky o anglicky mluvicich zemich a ptispiva k rozsireni
kulturniho rozhledu.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, personalnich a socidlnich
kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Konverzace
v anglickém jazyce a s predméty vyucovanymi v anglickém jazyce.

Organizace predmétu

Predmét je povinny, je vyucovany ve skupinach, Z4ci jsou
rozirazeni do skupin podle pokrocilosti.

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 1.-3. ro¢nik denniho studia, 2
hodiny/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia, 50 konzultaci za skolni
rok pro 1.-5. ro¢nik ddlkového studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacéni skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse
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Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace s
internetem

Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upevnovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy
na internetovych strankach, odborna videa na
internetu, navstéva divadelniho predstaveni hraného
v anglickém jazyce

Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
Zakovskych vykon( - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni
dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné, praktické zkouseni,
didakticky test

> Metody ziskavani diagnostickych tidajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Anglicky jazyk

1. rocnik denniho a 1. a 2. ro¢nik dalkového
studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

7ak:

> (te s porozuménim vécné i jazykové

najde hlavni (dlleZité informace)
a vedlejsi myslenky,

pfimérené texty, orientuje se v textu,

> Retové dovednosti

» Receptivni fecové dovednosti: poslech s
porozuménim monologickych i
dialogickych projevu, prace s textem,

» dokaZe prelozit text a pouZiva slovnik, » Produktivni fe¢ové dovednosti: preklad,
» ovlada slovni zdsobu k probiranym > Interaktivni fecové dovednosti: stridani
tématim. receptivnich a produktivnich ¢innosti;
» Umi pouZivat kahoot, pracovat s dialogy; dopis.
elektronickou ucebnici, videa z youtube, » Jazykové prostiedky (lingvistické
MS Office kompetence)
» vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
> slovni zasoba a jeji tvoreni
» gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
> grafickd podoba jazyka a pravopis
» Tematické okruhy, komunika&ni situace a
jazykové funkce
» Tematické okruhy: osobni idaje, dim a

domov, kazdodenni Zivot, volny ¢as,
tematické okruhy dané zamérenim
studijniho oboru,

» Komunikacni situace: ziskavani a
predavani informaci,

> Jazykové funkce: obraty pfi zahajeni a
ukoncéeni rozhovoru, vyjadreni Zadosti,
prosby.

> Praiezové téma Clovék a digitalni svét

Vyplnila: Mgr. Ochkur, Mgr. Rigova
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Anglicky jazyk

2. rocnik denniho studia a 3. roc¢nik dalkového
studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

7ak:

Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfimérené texty, orientuje se v textu,
najde hlavni (dlleZité informace) a
vedlejsi myslenky,

preloZi text a pouziva slovniky,

ovlada slovni zdsobu k danym tématim a
zakladni odbornou slovni zasobu ze svého
studijniho oboru,

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy,
komunikace.

Umi pouZzivat kahoot, pracovat s
elektronickou ucebnici, videa z youtube,
MS Office

Y VY

>
>

Re¢ové dovednosti

Receptivni fecové dovednosti: poslech s
porozuménim monologickych i
dialogickych projevd, ¢teni text( véetné
odbornych, prace s textem,

Produktivni feCové dovednosti: Ustni
vyjadfovani situacné i tematicky
zamérené, preklad,

Recové dovednosti: st¥idani receptivnich a
produktivnich ¢innosti; dialogy; dopis.
Jazykové prostredky (lingvistické
kompetence)

vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
slovni zasoba a jeji tvoreni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
grafickd podoba jazyka a pravopis
Tematické okruhy, komunikacni situace a
jazykové funkce

Tematické okruhy: zabava, jidlo a napoje,
cestovani, nakupovani, zaméstnani,
pocasi,

Komunikacni situace: ziskdvani a
predavani informaci,

Jazykové funkce: vyjadreni Zadosti,
prosby, pozvani, odmitnuti.

VVVVYYVY Y

A\

Prifezové téma Clovék a digitalni svét

Vyplnila: Mgr. Ochkur, Mgr. Rigova

Anglicky jazyk

3. rocnik denniho studia a 4. roc¢nik dalkového
studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

7ak:

odhaduje vyznam nezndmych vyrazl
podle kontextu a zplsobu tvoreni
Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfimérené texty, orientuje se v textu,
najde hlavni (dlleZité informace) a
vedlej$i myslenky

vyjadfuje se pfimérené v béznych,
predvidatelnych situacich

preloZi text a pouziva slovniky
uplatniuje rlzné techniky cteni textu

> Retové dovednosti

» Receptivni fecové dovednosti: poslech s
porozuménim monologickych i
dialogickych projevd, ¢teni textl véetné
odbornych, prace s textem

Produktivni feCové dovednosti: Ustni a
pisemné vyjadiovani situacné i tematicky
zamérené, pisemné zpracovani textu
(reprodukce, osnova, vypisky, atp.),
preklad,
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>

ovlada slovni zasobu k danym tématim a
zakladni odbornou slovni zasobu ze svého
studijniho oboru

Umi pouZzivat kahoot, pracovat s
elektronickou ucebnici, videa z youtube,
MS Office

Y

YVVVY

Interaktivni fecové dovednosti: stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti;
dialogy; dopis.

Jazykové prostredky (lingvistické
kompetence)

vyslovnost (zvukové prostredky jazyka),
slovni zasoba a jeji tvoreni,

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba),
grafickd podoba jazyka a pravopis,
jazykové redlie souvisejici s osvojovanymi
jazykovymi prostredky.

Prifezové téma Clovék a digitalni svét

Vyplnila: Mgr. Ochkur, Mgr. Rigova

Anglicky jazyk

4. rocnik denniho a 5. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

73k:

>

Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfimérené texty, orientuje se v textu,
najde hlavni (dulezité informace)

a vedlejsi myslenky

preloZi text a pouziva slovnik

ovlada slovni zdsobu k probiranym
tématlim

DokaZe se samostatné pripravit na Ustni i
pisemni ¢ast maturitni zkousky

Umi pouzivat kahoot, pracovat s
elektronickou ucebnici, videa z youtube,
MS Office

>
>

Y V VY

A\

VVVYVYVYY

Re&ové dovednosti
receptivni feCové dovednosti: poslech s
porozumeénim monologickych i
dialogickych projevd, prace s textem
produktivni fecové dovednosti: preklad
interaktivni feCové dovednosti:

stfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti; dialogy; dopis

Jazykové prosttedky (lingvistické
kompetence)

vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
slovni zasoba a jeji tvoreni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
grafickd podoba jazyka a pravopis
Tematické okruhy

komunikacni situace a jazykové funkce
tematické okruhy: osobni Uidaje, dim a
domov, kazdodenni Zivot, volny ¢as,
tematické okruhy dané zamérenim
studijniho oboru, tedy byznys a
ekonomika

komunikacni situace: ziskavani a
predavani informaci

jazykové funkce: obraty pfi zahajeni a
ukonceni rozhovoru, vyjadreni zadosti,
prosby, stiznosti, psani dokumentt v
raznych formatech

prifezové téma ,Clovék a digitalni svét

“«

Vyplnili: Mgr. Krankus, Mgr. Tomkova

BUSINESS DECISION MAKING

Vyucovaci predmét

‘ Business Decision Making, pouzivana zkratka BDM
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Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani. Nauci
zaky formulovat obchodni rozhodnuti a feseni. Ucinit obchodni
rozhodnuti bude vyZadovat, aby Z4ci se naucili analyzovat,
interpretovat a porovnavat obchodni data ¢erpana z fady zdroju.
Nauci se zvaZzovat podnikatelska rizika

a nauci se, jak vyhodnotit naklady a pfinosy fady reseni. Pfredmét
je vede ke snaze rozvijet své vlastni rozhodovaci schopnosti.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problémd,
personalnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Podnikani,
Ekonomika, Marketing, Management a Konverzace v anglickém
jazyku.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmét vybrali. PFedmét je vyucovany v anglickém
jazyku.

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacéni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upevnovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu

> Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
Zakovskych vykon( — pisemna seminarni prace na
zadané téma, hodnoceni aktivity Zaka pfi vyucovani

> Metody ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Business Decision Making

4. rocnik denniho studia

7

Predpokladané vysledky vzdélavani

’

Vzdélavaci obsah

Z3k:
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umi vysvétlit zakladni principy fungovani
trzni ekonomiky
umi vysvétlit pojem podnikani

zpracuje jednoduchy podnikatelsky zamér
pracuje s pravnimi predpisy a rejsttiky

na prikladu ukaze postup zaloZeni Zivnosti a
obchodni korporace, véetné odliSnosti
druh Zivnosti a obchodnich spoleénosti

Podnik a podnikani v rdmci EU

e cile a funkce podniku

e (lenéni a typologie podniki

e vnitrni a vnéjsi vlivy na podnikani
Pravni dprava podnikani

e podnikatelsky zamér

e Zivnost

e pravni formy obchodnich korporaci
e zaloZeni podnikani

e vi, jak se rozhodnout, co vyrabét
o dokaZe popsat utvar vyroby, jeho strukturu

a ¢innosti

e umi spocitat vyrobni kapacitu
e Umi definovat podnikatelska rizika a vi jak

jim cCelit

e Umi vyuzit digitdlni technologie k vyjadreni,
formulaci a obhajobé svych nazord,
k analyzam dat, k ekonomickym vypoctim.

e ukonceni podnikani

e neziskové subjekty
Podnikova ¢innost — vyrobni
Obchodni ¢innost firmy
Podnikatelska rizika

Priifezové téma Clovék a digitalni svét

Vyplnil: Mgr. Krankus

BUSINESS FINANCE

Vyucovaci predmét

Business Finance, pouzivana zkratka BUF

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani,
seznamuje Zaky s principy financovani podniku a fizeni financi v
podniku. Zaci se nauti se pracovat s finanénimi informacemi,
analyzovat financni vykazy, vyuZivat znalosti z informacnich a
komunikaénich technologii. Zaci jsou vedeni k samostatnému
uvazovani a hodnoceni ekonomickych jevl. Rovnéz se uci
kontrolovat vysledky prace.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevainé matematickych
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problému, kompetenci
k pracovnimu uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci
digitalnich kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predmeéty Finance a Ucetnictvi,
Ekonomika.
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Organizace predmétu

jazyku.

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zaka,
ktefi si tento predmét vybrali. PFedmét je vyucovany v anglickém

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 2. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky >

>

Expozi¢ni metody - motivacni Ukol s otevienym
koncem, motivacni skupinova diskuse

Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse
Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace

s internetem

Metody nacviku dovednosti — icetni SW, odborné
¢lanky na internetu

Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upevnovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy
na internetovych strankach a v uéetnim SW
Pouzivané metody provéfovania hodnoceni
Zakovskych vykon(l — pisemna semindrni prace na
zadané téma, hodnoceni aktivity Zak( pfi vyucovani
Metody ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Business Finance

2. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

e rozumi podstaté zpracovani informaciv
Ucetnictvi;

e orientuje se v predpisech upravujicich
ucetnictvi;

e vyhotovi Ucetni doklady pti béZzném
uctovani;

e financovani podniku, sestavi rozvahu

e umi uctovat o kratkodobych zavazcich
e znd zakladni zdroje financovani
e provadi uctovani o finanénim majetku

> umizanést do tabulky danové
evidence jednotlivé doklady
> umi rozliSit dafiové a nedarové

polozky

e chape funkci informaci v fizeni organizace;

e umi zatfidit majetek podniku a urcit zdroje

Podstata uUcetnictvi

e informacni systém podniku, uéetnictvi

e podstata Ucetnictvi

e predpisy upravujici Gc¢tovani

e hlavni kniha syntetickych uc¢td, hlavni kniha
analytickych uctd

e Ucetni doklady

Majetek podniku

e druhy majetku

Zdroje financovani

e vlastni kapital, cizi zdroje

e kratkodobé a dlouhodobé zavazky
a pohledavky a dalsi zdroje

Danova evidence
> Vyutziti MS Excel na vedeni darfiové
evidence (prifezové téma Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace)

Finan¢ni rozhodovani
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> umivypocitat zaklad dané z prijmu » Financni analyza dat
fyzickych osob
> dokaZze zpracovat danovou evidenci
rucéné i
s pomoci MS Excel
> umi spocitat ukazatele likvidity,
rentability, bod zvratu

Vyplnil: Mgr. Krankus

BUSINESS

Vyucovaci predmét Business, pouzivana zkratka BUS

Pojeti vyucCovaciho pfedmétu | Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani,
seznamuje Zaky s principy zaloZeni podniku a predpoklady pro
jeho fungovani, od zabezpeceni vstupll pres hlavni ¢innost aZ po
vystupy. Zaci se u¢i orientovat v pravnich normach. Nauéi se
pracovat s Ucetnimi doklady, vyuZivat znalosti z informacnich

a komunikacnich technologii a stylizovat a vyhotovovat
pisemnosti pti fizeni podniku. Pozornost je v této vzdélavaci
oblasti vénovana také zakladiim marketingu a managementu.
Zaci jsou vedeni k samostatnému uvaZzovéni a hodnoceni
ekonomickych jevl. Pfedmét je pojmut prakticky, Zaci si na
zacatku roku vyberou konkrétni téma z nabidky a po zbytek
Skolniho roku vytvari pisemnou praci pod vedenim vyucujiciho.

Ptinos k realizaci kli¢ovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problémd,
personalnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich

kompetenci.

Prirezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing,

Management, Ekonomika a s odbornymi predméty vyucovanymi
v anglickém jazyce.

Organizace predmétu Pfredmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zaka,
ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia, predmét je
vyucovan v anglickém jazyku.

Zpusob hodnoceni vyuky » Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacni skupinova diskuse
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Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse
Metody prace s odbornym textem - vyhleddvani
informaci, studium odborné literatury, prace

s internetem

Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upeviiovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu

Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
Zakovskych vykon( - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni
dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné, praktické zkouseni

> Metody ziskavani diagnostickych Gdajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Business

4. roénik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:

e umi vysvétlit zakladni principy fungovani
trzni ekonomiky
e umi vysvétlit pojem podnikani

e zpracuje jednoduchy podnikatelsky zamér

e pracuje s pravnimi predpisy a rejsttiky

e na prikladu ukaze postup zaloZeni Zivnosti a
obchodni korporace, véetné odliSnosti
druh( Zivnosti a obchodnich spole¢nosti

e vi, jak se rozhodnout, co vyrabét

e dokaze popsat utvar vyroby, jeho strukturu
a ¢innosti

e umi spocitat vyrobni kapacitu

e umi definovat podnikatelska rizika

e Umi spocitat a analyzovat finan¢ni
ukazatele

e Rozumi jednotlivym marketingovym
¢innostem ve firmé

e Umi pouZivat k vyhledavani dat internet,
umi pocitat finan¢ni ukazatele pomoci MS

Excel, umi vytvofit prezentaci v MS Power

Podnik a podnikani v rdmci EU

e cile a funkce podniku

e (lenéni a typologie podniki

e vnitfni a vnéjsi vlivy na podnikani
Pravni dprava podnikani

e podnikatelsky zamér

e Zivnost

e pravni formy obchodnich korporaci
e zaloZeni podnikani

e ukonceni podnikani

e neziskové subjekty

Podnikova c¢innost — vyrobni
Podnikova cinnost — obchodni
Finan¢ni rozhodovani podniku
Marketingova ¢innost podniku
ManazZerské rozhodovani v podniku
Prifezové téma Clovék a digitalni svét
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Word

Point, umi napsat seminarni praci v MS

Vyplnil: Mgr. Krankus

CESKY JAZYK A LITERATURA

Vyucovaci predmét

Cesky jazyk a literatura, pouZivana zkratka CJL

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti jazykové a estetické slozky
vSeobecného vzdélavani. Cilem predmétu je prohlubovat v Zacich
kladny vztah k materskému jazyku, rozvijet jejich komunikacni
dovednosti, aby jazyk uZivali ke kultivovanému dorozumivani

i mysleni, k pfijimani a sdélovani informaci na zakladé jazykovych,
slohovych, ale i literdrnévédnych znalosti.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, personalnich a socidlnich
kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace a Ob&an
v demokratické spole¢nosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské védy,
Informacni technologie, Pisemna a elektronickd komunikace a
s cizimi jazyky.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinny, je vyuCovany v ramci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 1.-3. ro¢nik denniho studia, 4
hodiny/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia, 30 konzultaci za skolni
rok pro 2.-4. ro¢nik dalkového studia, 50 konzultaci za Skolni rok
pro 5. ro¢nik dalkového studia

ZpUsob hodnoceni vyuky

»  Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivaéni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace s
internetem

»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva,
procvicovani, praktické upevnovani dovednosti,
procvicovaci Ulohy na internetovych strankach
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»  Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
zakovskych vykon( - Ustni zkouseni, pisemné
zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni, didakticky test.

Cesky jazyk a literatura

1. rocnik denniho a 2. rocnik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

uméleckého stylu;

74k:
> Zdokonalovani jazykovych védomosti a

> rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dovednosti
obecnou cestinu a dialekty, neutrdlni a » narodni jazyk a jeho Utvary
stylové priznakové jevy a ve vlastnim > jazykova kultura
projevu voli prostfedky adekvatni (prarezové téma: Obcan v demokratické
komunikacni situaci, vnima kulturni spolecnosti)
hodnotu spisovné cestiny; > vyvojové tendence spisovné cestiny

» vysvétli zakonitosti vyvoje ¢estiny; > postaveni ¢estiny mezi ostatnimi

> orientuje se v soustavé jazyk(; evropskymi jazyky

» fidi se zdsadami spravné vyslovnosti; » zvukové prosttedky a ortoepické normy

» v pisemném projevu uplatfiuje znalosti jazyka
Ceského pravopisu; > hlavni principy ¢eského pravopisu,

> pracuje s nejnovéjsimi normativnimi prace s Internetovou jazykovou
priru¢kami ¢eského jazyka, véetné pfiruckou,
Internetové jazykové pfirucky cviceni na strankach Umime Cesky
(https://prirucka.ujc.cas.cz/); (prafezové téma: Clovék a digitalni svét)

> Komunikacni a slohova vychova

» vhodné se prezentuje, argumentuje a > slohotvorni Cinitelé objektivni a
obhajuje sva stanoviska; subjektivni

» ovlada techniku mluveného slova, umi » komunikaéni situace, komunikacni
klast otazky a vhodné formulovat strategie, slohové postupy a funkéni styly
odpovédi; > vyjadfovani pfimé i zprostfedkované

> vyjadfuje se vécné spravné, jasné a technickymi prostfedky, monologické i
srozumitelné; dialogické, neformalni i formalni,

» prednese kratky projev; pfipravené i nepfipravené

» vyuziva emocionalni a emotivni stranky (Ustni projev a jeho hodnoceni —
mluveného slova, vyjadfuje postoje prarezové téma: Obcan v demokratické
neutralni, pozitivni (pochvalit) i negativni spolecnosti)
(kritizovat, polemizovat); > projevy prosté sdélovaci, prakticky

» uplatiuje prostredky verbalni a odborné, jejich zakladni znaky, postupy a
neverbalni komunikace, jedna podle zasad prostfedky (osobni dopisy, osnova)
spolecenského chovani; > vypravéni

» vystihne charakteristické znaky riznych > literatura faktu a umélecka literatura
druh( textu a rozdily mezi nimi; > graficka a formalni Gprava jednotlivych

» rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy pisemnych projevl
postup a v typickych pfikladech slohovy
utvar;

» posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu;

» ma prehled o slohovych postupech
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vhodné pouziva jednotlivé slohové
postupy pfi vypravéni;

o » Prace s textem a ziskavani informaci
ma prehled o knihovnach a jejich > informaticka vychova, knihovny a jejich
sluzbach, sluzby
vyhleda knihu/¢lanek v katalogu (prafezové téma: Clovék a digitalni svét)
knihovny; > média, jejich produkty a ucinky
uvede zakladni média pUlsobici v regionu; (prGrezové téma: Ob¢an v demokratické
kriticky pfistupuje k informacim z spolecnosti)
internetovych zdrojli a ovéruje si jejich > ziskavani a zpracovavani informaci z textu
hodnovérnost (napf. informace dostupné (téz odborného), jejich tridéni a
z Wikipedie, socialnich siti, komunitnich hodnoceni
webU apod.); > zpétna reprodukce textu, jeho
samostatné vyhledava, porovnava a transformace do jiné podoby
vyhodnocuje medidlni, odborné a jiné » prace s riznymi pfiru¢kami pro Skolu a
informace; verejnost ve fyzické i elektronické
pofizuje z odborného textu vypisky a podobé
vytah, déla si poznamky z prednasek a (prafezové téma: Clovék a digitalni svét)
jinych verejnych projevi; » druhy a Zanry textu
zaznamenava bibliografické udaje podle
statni normy;
rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;

> Literatura a ostatni druhy uméni
zaradi typicka dila do jednotlivych > umeéni jako specificka vypovéd o
uméleckych sméru a prislusnych skutecnosti
historickych obdobi; > aktivni poznavani rznych druhl umeéni
zhodnoti vyznam daného autora i dila pro naseho i svétového, soucasného i
dobu, v niz tvofil, pro pfislusny umélecky minulého, v tradi¢ni i medialni podobé
smér i pro dalsi generace; (prGrezové téma: Ob¢an v demokratické
vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych spole¢nosti, Clovék a digitalni svét)
uméleckych dél; > vyvoj Ceské a svétové literatury v
vyuziva digitalni technologie k vyhledavani kulturnich a historickych souvislostech od
a recepci uméleckych dél, ale také k pocatkd do konce 18. stoleti
vyjadreni svych nazord na né;
samostatné vyhledava a posuzuje
informace v této oblasti;

» Prace s literarnim textem
rozezna umélecky text od » zéaklady literarni védy
neuméleckého; » literarni druhy a Zanry
vystihne charakteristické znaky raznych > Cetba ainterpretace literarniho textu
literarnich text( a rozdily mezi nimi; (prarezové téma: Obcan v demokratické
text interpretuje a debatuje o ném; spolecnosti)
konkrétni literarni dila klasifikuje podle > tvorivé ¢innosti, napf. kaligram, Orbis
zakladnich druh( a Zanrg; pictus
pfi rozboru textu uplatiuje znalosti z
literarni teorie;

o > Kultura
> kulturni instituce v CR a v regionu,

orientuje se v nabidce kulturnich instituci
vcetné jejich prezentace na internetu;

jejich obraz v digitdlnim svété
(prafezové téma: Clovék a digitalni svét)
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» popise vhodné spolecenské chovani v

dané situaci.

spolecenska kultura — principy a normy
kulturniho chovani, spolec¢enska vychova
ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot
(prGrezové téma: Obc¢an v demokratické
spolecnosti)

lidové uméni a uZita tvorba

Vyplnila: Mgr. DobiSova

Cesky jazyk a literatura

2. rocnik denniho a 3. rocnik dalkového studia

7 s

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

uplatniuje prostredky verbalini a
neverbalni komunikace;

jedna podle zasad spolecenského chovani
a profesniho vystupovani, vyuziva znalosti
socidlniho jednani;

74k:
» Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti

rozliduje spisovny, hovorovy jazyk, » narodni jazyk a jeho utvary
obecnou cestinu, dialekty, neutraini a » jazykovd kultura
stylové piznakové jevy a ve vlastnim (prGrezové téma: Ob¢an v demokratické
projevu voli prostfedky adekvatni spolecnosti)
komunikaénf situaci, vaZi si spisovné > hlavni principy Ceského pravopisu,
¢estiny jako kulturni (duchovni) hodnoty; prace s Internetovou jazykovou
v pisemném projevu uplatiuje znalosti pfiruckou,
¢eského pravopisu; cviceni na strankach Umime Cesky
v pisemném i mluveném projevu vyuziva (praFezové téma: Clovék a digitalni svét)
poznatk( z tvaroslovi; > tvoreni slov, stylové rozvrstveni a
pracuje s nejnovéjsimi normativnimi obohacovani slovni zésoby
priruckami ¢eského jazyka, véetné » slovni zasoba vzhledem k pfislusnému
Internetové jazykové piirucky oboru vzdélavani, terminologie
(https://prirucka.ujc.cas.cz/); > gramatické tvary a konstrukce a jejich
pouziva adekvatni slovni zasobu véetné sémantické funkce
pfislusné odborné terminologie;
nahradi bézné cizi slovo ¢eskym
ekvivalentem a naopak;
odhaluje a opravuje jazykové nedostatky
a chyby;

> Komunikaéni a slohovéa vychova
vhodné se prezentuje, argumentuje a » slohotvorni Cinitelé objektivni a
obhajuje sva stanoviska; subjektivni
ovlada techniku mluveného slova, umi » komunikaéni situace, komunikac¢ni
klast otazky a vhodné formulovat strategie, slohové postupy a funkéni styly
odpovédi; > vyjadfovani pfimé i zprostfedkované
vyjadfuje se vécné spravng, jasné a technickymi prostfedky, monologické i
srozumitelng; dialogické, neformalni i formalni,
prednese kratky projev; pfipravené i nepfipravené
vyuzivd emocionalni a emotivni stranky (ustni projev a jeho hodnoceni —
mluveného slova, vyjadfuje postoje priifezové téma: Obcan v demokratické
neutralni, pozitivni (pochvalit) i negativni spole¢nosti)
(kritizovat, polemizovat); » interpersonalni komunikace a spolecensky

styk — socialni psychologie, psychologie
prace, psychologie trhu, sociologie
(prarezové téma: Obcan v demokratické
spole¢nosti, Clovék a svét prace)
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vystihne charakteristické znaky raznych > popis a charakteristika, liceni, navod k
druhi textu a rozdily mezi nimi; ¢innosti

rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy > projevy administrativni, prakticky
postup a v typickych pfikladech slohovy odborné, jejich zakladni znaky, postupy a
atvar; prostfedky, napt. Zivotopis, zapis z
posoudi kompozici textu, jeho slovni porady, pracovni hodnoceni, inzerat a
zasobu a skladbu; odpovéd na néj, jednoduché uredni
vhodné pouziva popisny slohovy postup a dokumenty

zakladni slohové dtvary na ném (prafezové téma: Clovék a svét prace)
zalozZené; > graficka a formalni Uprava jednotlivych
odborné se vyjadfuje o jevech svého pisemnych projevi

oboru v zdkladnich utvarech odborného

stylu, predevsim popisného;

sestavi zakladni projevy administrativniho

stylu, napft. Zivotopis a motivacni dopis;

» Prace s textem a ziskavani informaci
kriticky pfistupuje k informacim z » média, jejich produkty a ucinky
internetovych zdrojl a ovértuje si jejich (prdrezové téma: Obcan v demokratické
hodnovérnost (napf. informace dostupné spole¢nosti)

z Wikipedie, socidlnich siti, komunitnich > ziskavani a zpracovavani informaci z textu
webt apod.); (téZ odborného a administrativniho),
samostatné vyhledava, porovnava a jejich tfidéni a hodnoceni
vyhodnocuje mediélni, odborné a jiné » zpétna reprodukce textu, jeho
informace; transformace do jiné podoby

pofizuje z odborného textu vypisky a » prace s riznymi pfiru¢kami pro Skolu a
vytah, déla si pozndmky z pfednasek a verfejnost

jinych verejnych projevd; » druhy a Zanry textu

zaznamenava bibliografické udaje podle

statni normy;

rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;

» Literatura a ostatni druhy uméni
zaradi typicka dila do jednotlivych » aktivni poznavani rlznych druhd uméni
umeéleckych sméri a prislusnych naseho i svétového, soucasného i
historickych obdobi; minulého, v tradi¢ni i medialni podobé
zhodnoti vyznam daného autora i dila pro (prarezové téma: Obcan v demokratické
dobu, v niZ tvofil, pro pfislusny umélecky spoleénosti, Clovék a digitalni svét)
smér i pro dal$i generace; » vyvoj Ceské a svétové literatury v
vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych kulturnich a historickych souvislostech v
uméleckych dél; 19. stoleti
vyuziva digitalni technologie k vyhledavani
a recepci uméleckych dél, ale také k
vyjadreni svych nazord na né;
samostatné vyhledava a posuzuje
informace v této oblasti;

» Prace s literarnim textem
rozezna umélecky text od » zdaklady literarni védy
neuméleckého; > literarni druhy a Zanry
vystihne charakteristické znaky rdznych » Cetba a interpretace literdrniho textu

literarnich text( a rozdily mezi nimi;
text interpretuje a debatuje o ném;

(prarezové téma: Obcan v demokratické
spolecnosti)
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>

>

konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanr(;

pfi rozboru textu uplatiuje znalosti z
literdrni teorie.

Vyplnila: Mgr. DobisSova

Cesky jazyk a literatura

3. rocnik denniho a 4. rocnik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

funkci, identifikuje jejich typické postupy,
jazykové i jiné prostredky;

7ak:
» Zdokonalovani jazykovych védomosti a

» rozlisuje spisovny, hovorovy jazyk, dovednosti
obecnou c¢estinu, dialekty, neutralni a » narodni jazyk a jeho GUtvary
stylové pfiznakové jevy a ve vlastnim » jazykova kultura
projevu voli prostfedky adekvatni (prarezové téma: Obcan v demokratické
komunikacni situaci, fadi spisovnou spolecnosti)
&estinu mezi kulturni (duchovni) > hlavni principy Ceského pravopisu,
hodnoty; prace s Internetovou jazykovou

» v pisemném projevu uplatfiuje znalosti pfiruckou,
Ceského pravopisu; cvi¢eni na strankach Umime cesky

» pracuje s nejnovéjsimi normativnimi (priFezové téma: Clovék a digitalni svét)
priruckami ¢eského jazyka, véetné » vétna skladba, vétné Cleny, druhy vét z
Internetové jazykové prirucky gramatického a komunikaéniho hlediska,
(https://prirucka.uijc.cas.cz/); stavba a tvorba komunikatu

» odhaluje a opravuje jazykové nedostatky
a chyby;

» orientuje se ve vystavbé textu;

» uplatiuje znalosti ze skladby pfi logickém
vyjadrovani;

> Komunikaéni a slohovéa vychova

» vhodné se prezentuje, argumentuje a » slohotvorni Cinitelé objektivni a
obhajuje sva stanoviska; subjektivni

> ovlada techniku mluveného slova, umi » komunikaéni situace, komunikacni
klast otazky a vhodné formulovat strategie, slohové postupy a funkéni styly
odpovédi; > vyjadfovani pfimé i zprostfedkované

> vyjadfuje se vécné spravné, jasné a technickymi prostfedky, monologické i
srozumitelng; dialogické, neformalni i formaini,

» prednese kratky projev; pfipravené i nepfipravené

» vyuZzivd emocionalni a emotivni stranky (Ustni projev a jeho hodnoceni —
mluveného slova, vyjadiuje postoje priifezové téma: Obcan v demokratické
neutrdlni, pozitivni (pochvalit) i negativni spole¢nosti)
(kritizovat, polemizovat); > média a medialni sdéleni

> vystihne charakteristické znaky riiznych (prarezové téma: Obcan v demokratické
druh( textu a rozdily mezi nimi; spolecnosti)

» rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy > projevy prakticky odborné a publicistické,
postup a v typickych pfikladech slohovy jejich zakladni znaky, postupy a
atvar; prostfedky, napf. ¢lanek, zprava,

» posoudi kompozici textu, jeho slovni ozndmeni, interview, recenze, reportaz
zasobu a skladbu; » grafickd a formalni Uprava jednotlivych

> rozliSuje typy medidlnich sdéleni a jejich pisemnych projevi
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uvede pfiklady vlivu médii a digitalni
komunikace na kazdodenni podobu
mezilidské komunikace;

sestavi jednoduché zpravodajské a
propagacni Utvary (zprava, reportaz,
pozvanka, nabidka...);

» Préace s textem a ziskavani informaci
na pfikladech dolozi druhy medialnich » média, jejich produkty a ucinky
produkty; (prarezové téma: Obcan v demokratické
uvede zakladni média pUlsobici v regionu; spole¢nosti)
zhodnoti vyznam médii pro spole¢nost a » ziskavani a zpracovavani informaci z textu
jejich vliv na jednotlivé skupiny uZivatel(; (téZ odborného), napf. ve formé anotace,
kriticky pfistupuje k informacim z konspektu, osnovy, resumé, jejich tridéni
internetovych zdrojd a ovéfuje si jejich a hodnoceni
hodnovérnost (nap¥. informace dostupné » zpétna reprodukce textu, jeho
z Wikipedie, socialnich siti, komunitnich transformace do jiné podoby
webU apod.); » prace s riznymi priruckami pro skolu i
samostatné vyhledava, porovnava a verejnost ve fyzické i elektronické
vyhodnocuje medidlni, odborné a jiné podobé
informace; (priFezové téma: Clovék a digitdlni svét)
pofizuje z odborného textu vypisky a » druhy a Zanry textu
vytah, déla si poznamky z prednasek a
jinych verejnych projevi;
vypracuje anotaci a resumé;
zaznamenava bibliografické udaje podle
statni normy;
rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;

» Literatura a ostatni druhy uméni
zatadi typicka dila do jednotlivych » uméni jako specifickd vypovéd o
uméleckych smérd a prislusnych skutecnosti
historickych obdobi; » aktivni poznavani riznych druhl uméni
zhodnoti vyznam daného autora i dila pro naseho i svétového, soucasného i
dobu, v niz tvofil, pro pfislusny umélecky minulého, v tradi¢ni i medialni podobé
smér i pro dalsi generace; (prdrezové téma: Obcan v demokratické
vyjadri vlastni prozitky z recepce danych spoleénosti, Clovék a digitalni svét)
uméleckych dél; > vyvoj Ceské a svétové literatury v
vyuziva digitalni technologie k vyhledavani kulturnich a historickych souvislostech v
a recepci uméleckych dél, ale také k 1. pol. 20. stol.
vyjadreni svych nazorl na né;
samostatné vyhledava a posuzuje
informace v této oblasti;

» Prace s literarnim textem
rozezna umélecky text od » zaklady literdrni védy
neuméleckého; > literarni druhy a Zanry
vystihne charakteristické znaky rdznych » Cetba ainterpretace literarniho textu, u
literarnich text( a rozdily mezi nimi; vybranych dél s dlirazem na ukazku
text interpretuje a debatuje o ném; myslenkové manipulace
najde prvky myslenkové manipulace (prafezové téma: Obcan v demokratické
(napF. v ukdzkach dél G. Orwella nebo K. spole¢nosti)
Capka) » tvorivé ¢innosti, inspirace avantgardou
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» konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanr(;
> pfirozboru textu uplatiiuje znalosti z
literarni teorie;
» Kultura
> orientuje se v nabidce kulturnich instituci > kulturni instituce v CR a v regionu, V¢.
vcetné jejich prezentace na internetu; jejich prezentace v digitalnim svété
» porovna typické znaky kultur hlavnich (priFezové téma Clovék a digitalni svét)
narodnosti na nasem Uzemi; > kultura narodnostni na nasem Gzemi
> popise vhodné spoleenské chovani v » ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot
dané situaci. (prirezové téma Obcan v demokratické
spolecnosti)
> funkce reklamy a propagacnich
prostiedkl a jeji vliv na Zivotni styl

Vyplnila: Mgr. DobiSovd, Bc. Chmel

Cesky jazyk a literatura

4. rocnik denniho a 5. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

74k:
» Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti
> rozli$uje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, » narodni jazyk a jeho utvary
obecnou ¢estinu a dialekty, neutrdini a » jazykovad kultura
stylové ptiznakové jevy a ve vlastnim (prGrezové téma: Obc¢an v demokratické
projevu voli prostfedky adekvatni spolecnosti)
komunikaéni situaci, vnima kulturni > hlavni principy ¢eského pravopisu,
(duchovni) hodnotu spisovné éestiny; prace s Internetovou jazykovou
» v pisemném projevu uplatiiuje znalosti pfiruckou,
¢eského pravopisu; cviceni na strankach Umime Cesky
> v pisemném i mluveném projevu vyuziva (prafezové téma: Clovék a digitalni svét)
poznatkd z tvaroslovi; » tvoreni slov, stylové rozvrstveni a
» pracuje s nejnovéjsimi normativnimi obohacovani slovni zasoby
priru¢kami ¢eského jazyka, véetné » slovni zasoba vzhledem k pfislusnému
Internetové jazykové pirucky oboru vzdélavani, terminologie
(https://prirucka.ujc.cas.cz/); > gramatické tvary a konstrukce a jejich
» odhaluje a opravuje jazykové nedostatky sémantické funkce
a chyby; » vétna skladba, druhy vét z gramatického a
> pouziva adekvatni slovni zasobu véetné komunikac¢niho hlediska, stavba a tvorba
pfislusné odborné terminologie; komunikatu
» nahradi bézné cizi slovo ¢eskym
ekvivalentem a naopak;
> orientuje se ve vystavbé textu;
> uplatiuje znalosti ze skladby pfi logickém
vyjadfovani;
» Komunikaéni a slohova vychova
» vhodné se prezentuje, argumentuje a » slohotvorni Cinitelé objektivni a
obhajuje sva stanoviska; subjektivni
> ovlada techniku mluveného slova, umi » komunikaéni situace, komunikacni
klast otazky a vhodné formulovat strategie, slohové postupy a funkéni styly
odpovédi; » vyjadrovani pfimé i zprostfedkované

technickymi prostfedky, monologické i

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie

58




Obchodni akademie Praha, s.r.o.

vyjadfuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelng;

prednese kratky projev;

vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadfuje postoje

dialogické, neformalni i formaini,
pfipravené i nepfipravené

(ustni projev a jeho hodnoceni —
prirezové téma: Obcan v demokratické
spolecnosti)

neutrdlni, pozitivni (pochvalit) i negativni > projevy prosté sdélovaci, administrativni,
(kritizovat, polemizovat); prakticky odborné, jejich zakladni znaky,
vystihne charakteristické znaky raznych postupy a prostfedky

druhi textu a rozdily mezi nimi; > vyklad, dvaha

rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy > druhy fecnickych projevl

postup a v typickych pfikladech slohovy > literatura faktu a umélecka literatura
atvar; > graficka a formalni Gprava jednotlivych
posoudi kompozici textu, jeho slovni pisemnych projevi

zasobu a skladbu;

odborné se vyjadfuje o jevech svého

oboru v zdkladnich utvarech odborného

stylu, predevsim popisného a

vykladového;

vhodné pouzva jednotlivé slohové

postupy a zakladni Utvary;

spravné pouziva citace a bibliografické

Udaje, dodrzuje autorska prava;

ma prehled o slohovych postupech

uméleckého stylu;

» Prace s textem a ziskavani informaci
kriticky pFistupuje k informacim z » techniky a druhy ¢teni (s dirazem na ¢teni
internetovych zdrojli a ovéruje si jejich studijni), orientace v textu, jeho rozbor z
hodnovérnost (napf. informace dostupné hlediska sémantiky, kompozice a stylu
z Wikipedie, socialnich siti, komunitnich » druhy a Zanry textu
webU apod.); » ziskavani a zpracovavani informaci z textu
samostatné vyhledava, porovnava a (téZ odborného a administrativniho),
vyhodnocuje medialni, odborné a jiné jejich tfidéni a hodnoceni
informace; > zpétnd reprodukce textu, jeho
pofizuje z odborného textu vypisky a transformace do jiné podoby
vytah, déla si poznamky z prednasek a » prace s riznymi pfiruckami pro skolu a
jinych verejnych projevu; vefejnost ve fyzické i elektronické
zaznamenava bibliografické udaje podle podobé
statni normy; (priFezové téma: Clovék a digitalni svét)
rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;

» Literatura a ostatni druhy uméni
zaradi typicka dila do jednotlivych » umeéni jako specificka vypovéd o
uméleckych smér(; skutecnosti
zhodnoti vyznam daného autora i dila pro > aktivni poznavani rznych druhl uméni
dobu, v niZ tvofil, pro pFislusny umélecky naseho i svétového, soucasného i
smér i pro dali generace; minulého, v tradi¢ni i medidlni podobé
vyjadri vlastni prozitky z recepce danych (prafezové téma: Obcan v demokratické
uméleckych dél; spoleénosti, Clovék a digitalni svét)
vyuziva digitalni technologie k vyhledavani > vyvoj Ceské a svétové literatury v

a recepci uméleckych dél, ale také k
vyjadreni svych nazorl na né;

kulturnich a historickych souvislostech po
2. svétové valce
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samostatné vyhledava a posuzuje
informace v této oblasti;

» Préace s literarnim textem
rozezna umélecky text od » zaklady literdrni védy
neuméleckého; » literarni druhy a Zanry
vystihne charakteristické znaky rdznych » Cetba a interpretace literdrniho textu
literarnich text( a rozdily mezi nimi; (prarezové téma: Obcan v demokratické
text interpretuje a debatuje o ném; spole¢nosti)
konkrétni literdrni dila klasifikuje podle » metody interpretace textu
zakladnich druht a zanr(;
> pfirozboru textu uplatiiuje znalosti z
literarni teorie;
» Kultura
> orientuje se v nabidce kulturnich instituci > kulturni instituce v CR a v regionu,
véetné jejich prezentace na internetu; jejich obraz v digitdlnim svété
> popise vhodné spoleéenské chovani v (priFezové téma: Clovék a digitalni svét)
dané situaci. » spolecenskad kultura — principy a normy

kulturniho chovani, spolec¢enska vychova
» ochrana a vyuZivani kulturnich hodnot
(prGrezové téma: Ob¢an v demokratické
spolecnosti)
> kultura bydleni, odivani, estetické a
funkcni normy pfi tvorbé a vyrobé
predmétl pouzivanych v bézném Zivoté

Vyplnila: Mgr. DobisSova

CIRKULARNI TVORBA

Vyucovaci predmét Cirkularni tvorba, pouzivana zkratka CTV

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu | Vyu&ovaci pfedmét je zafazen v rdmci SVP do oblasti estetického
vzdélavani. Prispiva ke kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky

k ochrané Zivotniho prostiedi a podili se na rozvoji jejich
dudevniho Zivota. Z4ci se naudi vnimat barvy, materialy, sttihy,
napaditost a originalitu kolem sebe. Tvofivy pfistup k praci
umoziuje zakam uplatniovat své osobni jedine¢né pocity a
prozitky. Pfedmét je postaven na tvarcich ¢innostech — hlavné na
recyklaci obleceni z druhé ruky, tzn. na jejich pretvoreni a
prodlouzZeni jeho pouZivani. Tvlrci ¢innosti umocnuji u Zaka
rozvijet a uplatnit vlastni vnimani, citéni, mysleni, prozivani,
predstavivost, fantazii, intuici a invenci.

PFinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich

kompetenci kompetenci, personalnich a socidlnich kompetenci a digitalnich

kompetenci.

Prifezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu

Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a digitalni svét.

Mezipfedmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Interior Design a

Tymova prace.
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Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zaka,
ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. — 4. ro€nik denniho studia,
predmét se vyucuje v 4 hodinovych blocich jednou za mésic.

Zpusob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacéni vypravéni, motivacéni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacni skupinova diskuse

Metody osvojovani nového uciva — vlastni tvorba, tvirci
praktické ¢innosti podle predlohy

Fixacni metody - praktické upevriovani dovednosti
Metody hodnoceni — podle miry aktivity na

jednotlivych ¢innostech

Cirkularni tvorba

1. - 4. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:

design

stroj
> umi vytvofit novou

> Vi, jak ve vysoce konkurencnim
prostfedi upoutat pozornost
spotrebitelll prostfednictvim
pritazlivého a zajimavého designu

» dokaze preménit drobnosti na
obleceni tak, Ze vznikne novy

» dokaZe pouzivat a nastavit si Sici

nezaménitelnou a osobitou image
pouzitého obleceni - recyklace

> Médni trendy v konfekci v

soucasnosti

A\

Modni trendy v konfekci v
minulosti

Tvorba ndvrhu obleceni
Realizace navrhu

Posouzeni vysledkU realizace
Maodni znacky v konfekci

V VYV VYV

Priifezové téma Clovék a digitalni
svét

Vyplnila: Ing. Velebilova

DEJEPISNY SEMINAR

Vyucovaci predmét

Déjepisny semina¥, pouzivana zkratka DES

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti spolecenskovédniho vzdélavani,
pfipravuje zaky na aktivni a odpovédny Zivot v demokratické
spolecnosti, kultivuje jejich historické védomi a tim je vede

k porozuméni soucasnosti a svéta, ve kterém Ziji, ke sluSnému,
odpovédnému a uvazlivému jedndni nejen ve vlastni prospéch,
ale také pro verejny zajem. Uci Zaky uvédomovat si vlastni
identitu a kriticky myslet.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, personalnich a socidlnich kompetenci, ob¢anskych
kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace a Obcan
v demokratické spolecnosti.

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie

61




Obchodni akademie Praha, s.r.o.

Mezipfedmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské a pravni

védy, Spolecenské védy.

Organizace predmétu Pfredmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,

ktefi si tento predmét vybrali.

Hodinova dotace Dotace 2 hodiny/tyden pro 1. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky »  Expoziéni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacéni skupinova diskuse

»  Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem

»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva,
procvicovani, praktické upevnovani dovednosti,

» Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
zakovskych vykon( - Ustni zkousSeni, pisemné
zkouseni dilci, praktické zkouseni

»  Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Déjepisny seminar 1. ro¢nik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
»  Z&k se nauéi orientovat v ¢asové ose a
dokaze spravné zarazovat udalosti do » Jednotlivé faze vyvoje lidstva
jednotlivych obdobi historie. » Vybrané momenty z historie
>  Naudi se srovnavat udalosti v rGznych » Prehled o udélostech ve svété
Castech svéta.
»  Naudi se kritickému mysleni » Vyuzivani mapovych aplikaci (Prifezové
»  Vlastni vyuziti dostupnych technologii pro téma Clovék a digitalni svét)
historickou praci »  Praktické vychazky exkurze — archeologie,
» Vyzkouseni si prace archeologa a historika architektura
v terénu » Prezentace living history
Vyplnil: Bc. Jaro$
DOPRAVNI VYCHOVA

Vyucovaci predmét

Dopravni vychova, pouzivana zkratka DOV

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je nové zafazenym vyucovacim pfedmétem
bez ndvaznosti na predchozi vzdélani. Cilem je osvojit si zaklady
spravného chovani v silni¢nim provozu s presahem do bézného
Zivota, véetné mozZnosti navazat kontakt s profesionalnim
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lektorem autoskoly, procvicovat si teoretické otazky i finalni
zvladnuti zkousky pro ziskani fidicského opravnéni.
Predmét vede Zaky k osvojeni zakladnich dopravné-

7 v

ekonomickych souvislosti. Vhodné fizeni prepravnich nakladl je
soucasti fizeni celkovych logistickych naklad(i podnika.

Zaci se rovnéi sezndmi s aktualné dopravni situaci na éeskych
silnicich, s kompetenci chodce, cyklisty ci fidice v prlbéhu
silniéniho provozu. Toto vyznamné prispiva ke kultivaci ¢lovéka,
vychovava Zaky ke kultivovanému projevu v prostredcich
hromadné dopravy i k ndvykiim slusného chovani za volantem. V
souvislosti s vyukou se Zak seznamuje s dopravnimi predpisy
nezbytné ke zvladnuti fidi¢ského opravnéni v CR. Tato vyuka se
ve vyznamné mite podili na intelektualnim a socialnim rozvoji
osobnosti Zaka, prohlubuje jeho vSestranné i odborné vzdélavani,
rozviji jeho specifické vlohy a zajmy a podmiriuje kvalitu
soustavného odborného rlistu.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, personalnich a socidlnich kompetenci, ob¢anskych
kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a Zivotni prostfedi, Clovék a svét
prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské a pravni
védy, Tymova prace.

Organizace predmétu

o

Pfedmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny Zaka,
ktefi si tento predmét zvolili.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 2.-4. ro¢nik denniho studia v 1.
pololeti, ve 2. pololeti je predmét vyucovan ve 4 hodinovych
blocich jednou za mésic.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacéni rozhovor,
motivacni Ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova
diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materialem,
didaktickd hra

>  FixaCni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upeviovani dovednosti, procvi¢ovaci Ulohy na
internetovych strankach, odbornd videa na internetu

>  Pouzivané metody provérovani a hodnoceni Zzakovskych
vykonU - Ustni zkouSeni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni, didakticky test

>  Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik
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» Pouzivané metody provérovania hodnoceni
Zakovskych vykon( - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni
dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné, praktické zkouseni

»  Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Dopravni vychova 1.-3. rocnik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
»  Dokaze definovat ekologické problémy »  Ekologické otazky dopravy (Prlifezové
zplisobené dopravou téma Clovék a Zivotni prostiedi)
>  Dokage definovat pojem logistika a odligit | Postaveni E:Iopravvy v Io,gistice (Prafezove
ho od pojmu doprava téma Clovék a svét prace)
Lo o » Testové otazky ke zvladnuti fidi¢ského
> umi fesit sloZité situace na A
opravneéni.
kfiZzovatkach, znd povinnou vybavu a >  Povinna vybava auta
zakladni pravidla silni¢niho provozu >  Praktické jizdy v profesiondlni autogkole.
>  dokaze vyplriovat testové otazky na >  Priifezové téma Clovék a digitdlni svét
pocitaci
Vyplnil: Bc. Jaros
EKONOMIKA

Vyucovaci predmét

Ekonomika, pouzivana zkratka EKO

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani, vede k
rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet, uplatiovat pfi
posuzovani podnikovych ¢innosti kritérium efektivnosti, jednat
hospodarné a v souladu s etikou podnikani. Predmét poskytuje
Zaklm znalosti a potfebné dovednosti k ziskani zakladnich
ekonomickych pojmu a znalosti z oblasti tykajicich se jednotlivych
soucasti hospodarského procesu a posléze integraci znalosti

z pohledu mikroekonomie a makroekonomie. Poskytuje Zzakiim
zakladni orientaci v ekonomickém systému CR, EU i svétové
ekonomice. Vede Zaky k efektivni prdci s informacemi, aby uméli
ziskavat a kriticky vyhodnocovat ekonomické informace.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

kompetenci.

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problémd,
personalnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitdma k realizaci digitalnich

Prifezova témata

prostiedi.

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
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Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Podnikani,

Marketing, Management a s odbornymi pfedméty vyucovanymi

v anglickém jazyce.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinny, je vyuCovany v ramci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 1.-4. ro¢nik denniho studia, 30

konzultaci za Skolni rok pro 2.-3. ro¢nik a 40 konzulataci za $kolni

rok pro 4.-5. ro¢nik dalkového studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

>

Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacéni skupinova diskuse

Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse
Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace

s internetem

Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upevnovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu

Pouzivané metody provéfovania hodnoceni
Zakovskych vykon - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni
dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné, praktické zkouseni
Metody ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Ekonomika 1. ro¢nik denniho a 2. ro¢nik dalkového studia
\Vzdéldvaci obsah \Vzdéldvaci obsah
7ak: »  Podstata fungovani trzni ekonomiky
Na prikladech z béZného Zivota aplikuje > potieby a jejich uspokojovani, vzacnost,
zékladni pojmy, nap¥. obétovana pfilezZitost, obétovana pfileZitost, racionalni chovani
rovnovazna cena » vyrobni faktory, ekonomicky kolobéh
»  Vysvétli vznik trzni rovnovahy, disledky > podstata trzni ekonomiky (nabidka,
plsobeni trhu a Ulohu zisku poptavka, trzni rovnovaha)
> »  Formy podnikani - podnikani jako FO/PO
» Dokaze si uvédomit propojeni zakladnich » Clovék a svét prace
ekonomickych pojmu do praxe a nasledné
moznosti uplatnéni na trhu prace. Rozlisuje
rozdil mezi byt zaméstnan nebo podnikat.
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» Zaradi priklady majetku do jednotlivych » Obéiny majetek
sloZzek obéZzného majetku » Obéiny majetek, ¢lenéni, potizeni,

»  Vysvétli na prikladu postup pofizeni skladovani, obrat zdsob, spotieba
materialu véetné vybéru vhodného materialu, optimalizace zasob a ndkupu
dodavatele » Ocenovani zasob, fakturace

»  Provadi zakladni propodty spotireby »  Komunikace pfi nakupu materialu
materialu a optimalizace zasob a nakupu,
komentuje vysledky

» Vede karty zasob

»  Zpracuje poptavku a objednavku na
pocitaci

»  Rozlisi obézny a dlouhodoby majetek a » Dlouhodoby majetek
jejich zakladni druhy » Dlouhodoby majetek, clenéni, opotrebeni,

»  Provadi bézné vypocty — odpis(, kapacity a odpisy, kapacita
jejiho vyuziti, efektivnosti investic a »  Pofizeni a vytazeni dlouhodobého majetku
komentuje vysledky » Ocenovani dlouhodobého majetku

» Vede evidenci dlouhodobého majetku

» Odlisi vlastni a cizi zdroje kratkodobé a
dlouhodobé »  Zdroje financovani

> Vypodita rentabilitu a vysledek interpretuje | >  Vlastni kapitdl, cizi zdroje

> Na ptikladu vysvétli podstatu cash flow »  Kratkodobé financovani — zdroje, pracovni

> Na piikladu vysvétli protikladnost vynosu a kapital, fizeni likvidity a solvence
rizika » Dlouhodobé financovani, cash flow

> Cas, vynos, riziko, likvidita ve finanénim
fizeni
Ekonomika 2. rocnik denniho a 3. rocnik dalkového studia
Vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
74k: »  Hlavni ¢innost podniku

»  Srovna sdilenou ekonomiku s tradi¢nimi > oblasti hlavni &innosti, sdilend ekonomika
formami podnikani »  koncept spolecenské odpovédnosti CSR

» Popise, jak je zajisténa péce o jakost »  pécio jakost

»  Provede jednoduché vyhodnoceni » evidence nedokon&ené vyroby a vyrobkd
efektivnosti

»  Popise ekologické souvislosti vyrobni
¢innosti

» Uctuje o nedokoné&ené vyrobé a vyrobcich

» PopiSe, jak hledat vhodné zaméstnani a jak | » Lidské zdroje
se o néj uchazet »  Hledani zaméstnani

»  Popise, jak zaméstnavatel vybira »  Zdroje novych zaméstnancu, vybér
zaméstnance zaméstnancu

»  Pripravi pfijimaci pohovor v ¢eském a cizim | »  Vznik, zmény a ukonceni pracovniho
jazyce poméru

»  Vysvétli prava a povinnosti zaméstnancea | » Bezpecdnost a ochrana zdravi pfi praci,
zaméstnavatele, aplikuje je na typovych pozarni prevence, statni odborny dozor nad
prikladech bezpecnosti prace

» Uvede povinnosti zaméstnavatele a » Prace konané mimo pracovni pomér
zaméstnance pfi zajistovani bezpeénosti » Prava a povinnosti zaméstnavatel( a
prace a poZarni prevenci zaméstnanc(, kolektivni vyjednavani
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»  Aplikuje znalosti bezpeénostnich predpisi a| » Mzdové predpisy, formy a slozky mzdy,
bezpecnostnich rizik na konkrétni situace nahrady mezd, davky nemocenského
»  Vyhleda ptislusnou pravni Gpravu pojisténi, socidlni a zdravotni pojisténi, dan
v zakoniku prace z pfijmu
»  Popise na prikladech moznosti ukonceni »  Ukonceni pracovniho poméru
pracovniho poméru, navrhne feSeni typové | » Pisemnosti pfi uzavirani a ukoncovani
situace pfi ukonceni pracovniho poméru pracovniho poméru
»  Provadi mzdové vypocty > Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
»  Dokaze vyuzivat socialni sité pro prostfedi
vyhledavani potencidlniho zaméstnani nebo
potencionalnich zaméstnancl pro svoje
podnikani.
»  Na prikladu vysvétli cileny a »  Marketing
individualizovany marketing » Podstata marketingu, prdzkum trhu
» Na prikladech aplikuje poznatky o » Cileny marketing (segmentace, targeting,
nastrojich marketingu, napf. drovné positioning)
produktu, stanoveni ceny, volba prodejni » Individualizovany marketing, napt. CRM
cesty a vhodné propagace »  Produkt, cena, distribuce, propagace
» Na prikladech ukaze vyuziti souéasnych »  Digitalni komunikacni techniky
marketingovych technik (guerilla, viral) a > Clovék a digitalni svét
digitalnich komunikacnich technik
» Dokaze analyzovat trendy na socialnich
sitich v marketingu
»  Stanovi cenu vyrobce »  Prodejni ¢innost
» Na prikladu popise pribéh obch. pfipadu » Velkoobchod a maloobchod
»  Provede kalkulaci prodejni ceny »  Kupni smlouva
maloobchodu >  Prodejni pribéh v CR a mimo CR
» V prikladu vybere vhodny zplisob dodania | » Ochrana spotiebitele, nekalé obch.
placeni Praktiky
» V prikladu ukaZze vhodny zpUsob reklamace | » Realizace dodavky
» Vede jednoduchy ustni cizojazyény » Zavady plnéni, odpovédnost za vady
rozhovor
Ekonomika 3. rocnik denniho a 4. rocnik dalkového studia
Vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
74k: >  Finanéni trh
» Na prikladu vysvétli vyuZiti cennych papird | » vysvétleni pojmu, ¢lenéni trhu, subjekty na
a obchodovani s nimi trhu
»  Vysvétli pouzivani platebnich nastroj » finanéni technologie
»  Provadi vypocty s kurzovnim listkem »  penize, virtualni penize, cenné papiry,
»  Provadi vypocty jednoduchého, sloZzeného a burza
anuitniho uroceni » cena finanénich produktd
» Posoudi na vybraném finanénim produktu, | » vklady a spofeni
zda splfiuje poZadavky ochrany > Uvéry
spotrebitele »  pojisténi a pojistnd smlouva
» Vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt >  Clovék a digitalni svét
s ohledem na své potreby
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»  Dokéaze komparovat pomoci MS Excel
nabidky investi¢nich nabidek nebo dalsich
financnich produkt(

ménového kurzu na ekonomiku

» Na prikladu ukaze, jak se globalizace
projevuje v kazdodennim Zivoté

»  Popise vliv geografické polohy na
ekonomicky vyvoj svétovych regiond a
dlvody nerovnomeérnosti rozloZeni svétové
ekonomiky

»  Vysvétli pfi¢iny hlavnich
globalnich problémd lidstva a dokaze
nastinit mozZnosti feseni nejdalezitéjsich
z nich

»  Vypocte dafiovou povinnost k DPH a sestavi| »  Soustava dani a zakonného pojisténi
pfiznani » soustava dani, pfimé a nepfimé dané
»  Pracuje se zakonem o danich z pfijma » sprava dani a poplatkd
» Vypocte danovou povinnost k dani z pfijmd | » DPH
fyz. a prav. osob » dané z pfijmua, srazkova dan
»  Propodita socidlni a zdravotni pojisténi > majetkové dané
zaméstnavatele a zaméstnance a OSVC » spotfebni dané, ostatni dané
» Na prikladu popise stanoveni dafiové » socidlni a zdravotni pojisténi
povinnosti k silni¢ni dani, spotfebnim
danim, dani z nemovitych véci
» Vede dariovou evidenci
» Srovna liberalismus a protekcionismus »  Svétova ekonomika
» Posoudi dopad cel, spole¢ného trhuazmén| » mezinarodni obchod, protekcionismus a

liberalismus

»  vnéjsi obchodni a ménova politika

» ekonomické integrace, charakteristika,
strukturdlni fondy

» globalni aspekty svétové ekonomiky

»  Provede srovnani v ramci napf.
makroregionu, statu, oblasti podle danych
kritérii (napf. pfirodni podminky, zdroje,
obyvatelstvo, hospodarstvi)

» Provede srovnani v rdmci svétového
hospodafrstvi a vybranych odvétvi (napft.
produkce, surovinové a palivové zdroje
odvétvi, hlavni vyrobci)

» Pracuje s mapami

> Regionalni aspekty svétového hospodarstvi

»  Rozdéleni svéta do tfi ekonomickych
center (evropské, vychodoasijské,
severoamerické) a jejich hlavnich
zajmovych sfér, hlavni svétové ekonomické
integrace

> Ceska republika, struktura jeji ekonomiky a
regiond

Ekonomika 4. rocnik denniho a 5. rocnik dalkového studia
Vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
7ak: > Management

> Planovani
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»  Provede propocty souvisejici se » Organizovani
sestavovanim a kontrolou planu »  Motivace a vedeni lidi

»  Graficky vyjadfi a zhodnoti organizacni » kontrola
strukturu

»  Zhodnoti vyuziti motivacénich nastrojl

» Vyuiije zakladni rozhodovaci metody

> Stylizuje texty souvisejici s personalni praci
a pracovnimi poradami

> Stylizuje vybrané texty v cizim jazyce

» Komentuje aktualni stav ukazatelll NH a » Narodni hospodarstvi, hospodarska politika
verejného dluhu » ukazatele urovné NH (HDP, inflace, platebni

»  Vysvétli podstatu inflace a jeji dlisledky, na bilance, nezaméstnanost)
prikladu ukaze, jak jim branit » funkce statu v trini ekonomice, selhani

»  Vysvétli pfi¢iny nezaméstnanosti trhu

» Na prikladech ukaze, jak se projevuje » soustava verejnych rozpoctd, verejny dluh
stinova ekonomika, verejné statky, » hospodarska politika, politika expanzivni a
externality, monopol restriktivni, vnitfni ménova politika, fiskalni

» Odlisi cile expanzivni a restriktivni politiky politika

» Vypocéte narok na vybranou sociadlni davku | »  socialni politika
(napf. pomoci kalkulaéek na internetu) > Clovék a svét prace

» Dokaze se orientovat ve vystupech narodni
a podnikové ekonomiky.

»  Provadi jednoduché vypocty spojené se » Naklady a vynosy a finanéni fizeni
snizovanim naklad(, zvySovanim trzeb, »  Dva pohledy finan¢niho fizeni (zisk, platebni
vysvétli vzajemné souvislosti ceny, zisku a schopnost)
velikosti prodeje, komentuje vysledky » Naklady — ¢lenéni, moZnosti snizovani

»  Sestavuje kalkulace Uplnych a nelplnych » Vynosy — ¢lenéni, moZnosti zvySovani
nakladl a interpretuje vysledky >  Kalkulace aplnych a nedplnych nakladd

»  Zpracuje jednoduchy rozpocet >  rozpocty

Vyplnil: Ing. Krabec

EVROPSKE FONDY

Vyucovaci predmét

Evropské fondy, pouzivana zkratka EVF

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani a
vSeobecného prehledu o EU. Seznamuje zaky s historii EU a
evropskych fondd, z jakého divodu vznikly evropské strukturalni
fondy, k ¢emu tyto fondy slouZi a jak jsou vyuzivany v CR.
Studenti ziskaji znalosti a dovednosti k tomu, aby byli schopni
podat 74dost o podporu a Usp&iné projit dotaénim Fizenim v CR.
Dale ziskaji povédomi o metodice jednotlivych operacnich
program(. Tento predmét odkryje studentlim slozZity proces pfi
podavani Zadosti o dotaci. Vede Zaky k efektivni praci

s informacemi, aby uméli ziskavat a kriticky vyhodnocovat
ekonomické informace.

Ptinos k realizaci klicovych

kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problém{,
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personalnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing, Finance a
Ucetnictvi, Ekonomika.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 3. roénik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacni skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materiadlem, didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upeviiovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu

> Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
Zakovskych vykon( - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni
dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné, praktické zkouseni

> Metody ziskavani diagnostickych Gdajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Evropské fondy 3. rocnik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
» Orientuje se v historie EU a » Historie EU
evropskych strukturalnich fondech > Druhy evropskych strukturdlnich
> Znd nazvy a charakteristiku fondu a jejich charakteristika
jednotlivych EU fondu > Minulost vs. soucasnost fond( EU a
> vi, jaké zmény nastaly s novych CR
programovym obdobim > Narodni orgéan pro koordinaci
> orientuje se v jednotlivych > Operacni programy 2021-2027
operacnich programech a umi podat > Dotace v CR
Zadost o dotaci > Finanéni ndstroje
» Umi vyhledat metodiku k > Vyutziti digitdlnich technologii

jednotlivym operacnim programim
na jejich webovych strankach
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Vyplnila: Ing. Vymazalova

EXPLORING BUSINESS

Vyucovaci predmét

Exploring Business, pouzivana zkratka EXB

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti jazykové slozky vSseobecného
vzdélavani a také je soucdsti ekonomického vzdélavani. Predmét
seznamuje Zaky s principy zaloZeni podniku a predpoklady pro
jeho fungovani, od zabezpeceni vstupl pres hlavni ¢innost az po
vystupy. Zaci se seznamuji s rozdily mezi firmou a osobou
samostatné vydéle¢né ¢innou. Pozornost je v této vzdélavaci
oblasti vénovana také zakladim marketingu a managementu.
Zaci jsou vedeni k samostatnému uvaZzovéni a hodnoceni
ekonomickych jevl. Rovnéz se uci kontrolovat vysledky své prace.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problém{,
persondlnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Podnikani,
Ekonomika, Marketing, Management a Konverzace v anglickém
jazyku.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmét vybrali. Pfedmét je vyucovany v anglickém
jazyku.

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 1. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacéni skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem
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» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materiadlem, didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upeviiovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu

» Pouzivané metody provérovania hodnoceni
Zakovskych vykon(l — pisemna semindrni prace na
zadané téma, hodnoceni aktivity Zak( pfi vyucovani

> Metody ziskavani diagnostickych tdajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Exploring Business

1. roénik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

umi vysvétlit zakladni principy fungovani
trzni ekonomiky
umi vysvétlit pojem podnikani

zpracuje jednoduchy podnikatelsky zamér
pracuje s pravnimi predpisy a rejstriky

na pfikladu ukaze postup zaloZeni Zivnosti a
obchodni korporace, véetné odliSnosti
druh Zivnosti a obchodnich spoleénosti

Umi definovat vyrobni ¢innosti a popsat je
na prikladu

Umi definovat obchodni ¢innosti a popsat je
na prikladu

Rozumi odbornym pojmim a umi je
pouzivat

Umi zpracovat v MS Word a MS Excel
prezentaci na zadané téma véetné grafl a
tabulek

Podnik a podnikdni v rdémci EU

cile a funkce podniku
¢lenéni a typologie podnika
vnitfni a vnéjsi vlivy na podnikani

Pravni dprava podnikani

podnikatelsky zamér

Zivnost

pravni formy obchodnich korporaci
zaloZeni podnikani

ukonceni podnikani

konkurence

Podnikova c¢innost — vyrobni

Podnikova ¢innost - obchodni

pojeti této cinnosti
Priklady z praxe

Odborné pojmy
dodavatel/odbératel/nabidka/poptavky
(Prafezové téma Clovék a svét prace)
Prifezové téma Clovék a digitalni svét

Vyplnila: D. Freeman

FITNESS

Vyucovaci predmét

Fitness, pouZivana zkratka FIT

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti pfirodovédného vzdélavani,
pfispiva ke komplexnimu zvySeni Urovné pohybovych dovednosti
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Zaka s prihlédnutim k fyzickym dispozicim, zdravotnimu stavu a
zajmu. Pfedmét je urcéen zejména pro zaky, ktefi jsou sportovné
aktivni a maji zajem vice cvicit. Dle doporuceni z RVP timto
zafazujeme do vyuky dalsi sportovni a relaxacni aktivity
podpourujici zdravy vyvoj zaka.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k feSeni problému, persondlnich a
socidlnich a k realizaci obc¢anskych kompetenci a kulturniho
povédomi.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a Zivotni prostiedi a Ob&an v demokratické spole¢nosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Pfirodni védy a
Télesna vychova.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. — 3. ro€nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni rozhovor, motivacni
ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova
diskuse

Metody osvojovani nového uciva — vyklad

Metody nacviku dovednosti — cvic¢eni

Fixacni metody - opakovani cviceni

Doporucené metody provéfovania hodnoceni
Zakovskych vykonl — pozorovani fyzickych vykon(

Y VVYVY

Télesna vychova

1. - 4. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
> Ziska spravné cvicebni navyky, umi > Zasady zdravého Zivotniho stylu.
pouZivat cvi¢ebni pomicky a > principy zdravého a
cvicebni stroje. plnohodnotného stravovani,
> Vi, jaké cviky plsobi na jaké svaly. vvcetne,merenl zakladnich .,
> Seznaimi i ciov zdravéh L télesnych hodnot a sestavovani
eznami se s principy zdravého stravovani jidelnidku,
> Zakladni znalosti o svalstvu a

kosterni soustaveé ¢lovéka
zasady navstévy fitness centra, spravné
provedeni cvik( a vhodné cvi¢ebni prvky
a metody pro jednotlivé svalové partie

>

Vyplnili: Ing. ESka, Bc. Bartyzal

FINANCE A UCETNICTVI

Vyucovaci predmét

Finance a ucetnictvi, pouzivana zkratka FIU

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani.
Predmét je koncipovan jako kombinace dvou predmétd, jelikozZ se
velmi Uzce prolinaji. Pfedmét vede k rozvijeni schopnosti
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ekonomicky myslet, uplatriovat pfi posuzovani podnikovych
¢innosti kritérium efektivnosti, jednat hospodarné a v souladu s
etikou podnikani. Pfedmét poskytuje zakim znalosti a potfebné
dovednosti k samostatnému vedeni Ucetnictvi na pozici Junior,
zak ziska praktické dovednosti uctovani v SW Pohoda a Money
S3. Z&ci ziskaji zakladni orientaci v bankovnim systému CR,

v systému svétovych burz i ceské burzy cennych papirti a
komodit, dale v oblasti finan¢ni gramotnosti domacnosti,

v oblasti pojistovnictvi a v oblasti poskytovani pljéek od
nebankovnich instituci. Vede zZaky k efektivni praci s informacemi,
aby uméli ziskavat a kriticky vyhodnocovat ekonomické
informace.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problému, kompetenci
k pracovnimu uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci
digitalnich kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Ekonomika,
Podnikani a s odbornymi pfedméty vyucovanymi v anglickém
jazyce.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinny, je vyu€ovany v ramci celé tfidy. Ve 3. ro¢niku
je vyu€ovana 1 hodina tydné v u¢ebné vybavené pocitaci.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 2. roénik denniho studia, 2
hodiny/tyden pro 3.-4. ro¢nik denniho studia, 30 konzultaci za
Skolni rok pro 4.-5. ro¢nik dalkového studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni ukol s otevienym
koncem, motivacni skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem

> Metody nacviku dovednosti — Ucetni SW, odborné
¢lanky na internetu

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upeviiovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy
na internetovych strankach a v uéetnim SW

» Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
Zakovskych vykon( - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni
dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné, praktické zkouseni

> Metody ziskavani diagnostickych idajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Finance a ucetnictvi

2. rocnik denniho a 3. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
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Zak:

chape funkci informaci v fizeni organizace;
rozumi podstaté zpracovani informaci v
Ucetnictvi;

orientuje se v predpisech upravujicich
Ucetnictvi;

vyhotovi ucetni doklady pfi béZném
Uctovani;

umi zatfidit majetek podniku a urcit zdroje
financovani podniku, sestavi rozvahu

umi uctovat o kratkodobych zavazcich
zna zakladni zdroje financovani
provadi uctovani o finanénim majetku

> umizanést do tabulky danové
evidence jednotlivé doklady

> umi rozliSit dafiové a nedanové
polozky

> umivypocitat zaklad dané z prijmu
fyzickych osob

> dokaZe zpracovat danovou evidenci

rucné i s pomoci MS Excel

Podstata Ucetnictvi
e informacni systém podniku, ucetnictvi
e podstata Ucetnictvi
e predpisy upravujici Gctovani
e hlavni kniha syntetickych u¢td, hlavni kniha
analytickych actd

e Ucetni doklady
Majetek podniku

druhy majetku
Zdroje financovani
e vlastni kapital, cizi zdroje
[}

kratkodobé a dlouhodobé zavazky
a pohledavky a dalsi zdroje

Danova evidence
> Vyuziti MS Excel na vedeni dafiové
evidence (prifezové téma Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace)

Finance a ucetnictvi

3. roc¢nik denniho a 3. roc¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

» umi rozklicovat jednotlivou hospodaiskou
operaci a definovat pohyb na strané aktiv,
pasiv, nakladd a vynosu

> umi pfifadit pohyby na strané aktiv,
pasiv, naklad( a vynos( k uctlm

z Ucetniho rozvrhu

umi zauctovat zakladni hospodarské

operace na strany MD a DAL ucta

Y

umi prifadit k ¢tdim pocatecni
zUstatky

umi spocitat konecny stav uctl
umi sestavit pocatecni rozvahu
umi sestavit kone¢nou rozvahu

Y V V V

umi sestavit Ucet zisk( a ztrat

Zaklady podvojného ucetnictvi
e rozvahové ucty
e vysledkové ucty
e obraty, zUstatky na uctech

ucetni uzavérka

> DPH a uc¢tovani DPH
»  Uctovani materialu a zasob
»  Kratkodoby finan¢ni majetek a

jeho uctovani
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> zna jednotlivé sazby DPH, umi spocitat DPH
ze zakladu pro DPH a DPH z celkové ceny
véetné DPH

> umizauctovat danovy doklad s DPH

> umi zauctovat pofizovani a operace
s kratkodobym financnim majetkem

>  Prace v Gcetnim SW Pohoda,
Money S3 (priifezové téma Clovék
a digitalni svét, Clovék a svét
prace)

Finance a ucetnictvi

4. ro€nik denniho a 5. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

> umi vypocitat Cistou mzdu a zauctovat
jednotlivé slozky podle vyplatnice
> Umi spocitat odpisy, zauctovat je,
zafadit majetek ve spravné cené
> Umi uzavfit Géetnictvi a
analyzovat vysledky
> Dokaze efektivné pracovat se
svymi ptijmy a vydaji
> Umi se rozhodnout, jakou zvoli
finanéni investici
> Zna rizika deficitniho osobniho
rozpoctu
> Orientuje se v moZnostech
financovani firem
> Umi spocitat Cistou mzdu
> Znd moznosti firemniho
investovani
> Orientuje se v Ucetnich vykazech
a umi z nich Cist
> Umi stanovit skladovou cenu
materialu podle nékolika
zpUsobl
> Umi vyhledat spravnou
internetovou stranku, vloZit
spravna data a nechat spocitat
¢istou mzdu, uroky a splatky z
aveérd

Y

Dlouhodoby majetek a jeho
uctovani a odpisy

Mzdy a uctovani mezd
Ucetni uzavérka a zavérka
Rodinné finance

Vydaje a pfijmy domacnosti
Osobni pajcky

YV V V V VYV

Finan¢ni produkty pro
domacnosti

Exekuce a osobni bankrot
Firemni finance

Vypocet kapacity

Vypocet spotieby materialu
Mzdy zaméstnancl

Firemni investice

YV V V V V VYV VY

Sestaveni a analyza Ucetnich
vykazi

Y

Ocenovani a Uc¢tovani materialu
> Priklady na odpisy, vypocet
¢isté mzdy, manka, ocenéni
materialu
> Vypocty vedené v MS Excel,
prace s webovymi strankami na
vypocet Cisté mzdy, drok( a
splatek uvérl (prarezové téma
Clovék a digitalni svét, Clovék a
svét prace)

Vyplnili: Ing. Larisch, Ing. Vymazalova, Ing. Eska

FOTOGRAFOVANI

Vyucovaci predmét ‘ Fotografovani, pouZivana zkratka FOT
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Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je zafazen v rdmci SVP do oblasti estetického
vzdélavani a také odborného vzdélavani. Predmét je koncipovany
tak, aby u Zak(d prohloubil zajem o digitalni foto a videotechniku,
o jednotlivé Zanry fotografické a audiovizualni tvorby. Cilem je
vychova k estetickému a vytvarnému pojeti tvorby jako
prostfedku zobrazeni reality. Zaroven si Zaci osvojuji poznatky o
provadéni jednotlivych fotografickych a audiovizualnich praci.
Vyuka predmeétu probiha na pracovisti vybaveném potifebnou
vypocetni technikou. PFi vyuce se pouzivaji vykladové hodiny s
ukazkami (nasténné obrazy, modely, video, diaprojektor,
interaktivni tabule), samostudium, skupinova prace, referaty,
diskuse, exkurze, odborné prednasky, prace s odbornou
literaturou, pisemné prace a testy.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, personalnich a socidlnich kompetenci a digitalnich
kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace a Obcan
v demokratické spole¢nosti a Clovék a Zivotni prostredi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing, Pfirodni
védy, Spolecenské védy.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-4. roénik denniho studia, predmét
se vyucuje v 4 hodinovych blocich jednou v mésici.

ZpUsob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivaéni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacéni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového udiva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

» Fixaéni metody - praktické upevriovani dovednosti

Fotografovani 1. - 4. rocnik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
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Vi, jak nastavit fotoaparat, jak
doopravdy tvorit pékné, technicky
Cisté a kvalitni fotografie.

Vi, jak se vyvarovat castym
zacCatecCnickym chybam ve foceni

vi, jak poskladat kompozici fotky, jak
sladit barvy, jak najit nejlepsi uhel
pro foceni

umi si stanovit, na jakého
spotrebitele ma fotografii zapUsobit
dokaze vytvofit takovou kompozici
na fotografii, kterou plsobi na
chovani spotrebitele

technické zaklady fotografovani
rozbor jiz existujicich fotografii pro
reklamy napft. billboardy, plakaty
atd.

foceni a tvorba a Uprava fotografii
ve photoshopu nebo v obdobném
softwaru

Priifezové téma Clovék a digitalni
svét - pfedmét plné spojeny s
digitalnimi dovednostmii — od
pofizeni fotografie, pres jeji
zpracovani a konce tiskem.
Analogové postupy jsou jen

zminény.

> Prafezové téma Clovék a Zivotni
prostiedi - V teorii i praxi jsou Zaci
vedeni k hospodarnému zachazeni s
filmovymi materidly, digitalnimi
datovymi nosici a k ekologickému
chovani, ke sluSnému chovani a k
dodrZovani hygienickych predpist a
predpist bezpecnosti prace.

Vyplnil: RNDr. Stfecha

GEOGRAPHY

Vyucovaci predmét

Geography, pouzivana zkratka GEO

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti pfirodovédného vzdélavani a také
ekonomického vzdélavani, ptispiva k hlubsimu pochopeni
pfirodnich jevl, pojm( zakon( a formovani Zadoucich vztaht k
prirodnimu prostiedi. Zaci se naudi poznavat riizné zemé

z hlediska jejich hospodatstvi, demografického sloZeni a
geografického pohledu. Vede Zaky k efektivni praci s
informacemi, k tomu, aby Zaci uméli ziskavat a kriticky
vyhodnocovat informace a byli si védomi materialnich a
duchovnich hodnot a dobrého Zivotniho prostredi.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné kompetenci
k uéeni, k feseni problému a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a Zivotni prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Pfirodni védy a
Ekonomika.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si predmét vybrali. Predmét je vyucovan v anglickém jazyku.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. — 3. ro€nik denniho studia.
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ZpUsob hodnoceni vyuky

Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacni skupinova diskuse

Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse
Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace s
internetem

Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materiadlem, didakticka hra

Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upevnovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu

Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
Zakovskych vykon( - Ustni zkousSeni, pisemné zkouseni
dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné, praktické zkouseni
Metody ziskavani diagnostickych Gdaji- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

analyzovat novinové ¢lanky na internetu
a vést konstruktivni debatu o aktudlnich
tématech se spoluzaky

Geography 1. - 3. ro€rocnik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
> Student ziska soubor poznatk(l o >  Politickogeograficky prehled svéta
jednotlivych svétadilech, zemich a > Stat, statni hranice, statni Uzemi
oblastech. >  Politickogeograficka a socioekonomicka
> Poznatky ziskané studiem regionalni klasifikace statd
geografie umozZnuji umét se orientovat v > Detailni analyza zemi Afriky a Ocednie s
soucasném svété jejich celosvétovym vyznamem a
> Umi charakterizovat hospodarsky i vlivem
politicky vyznam jednotlivych oblasti » Vyznamné mezinarodni organizace
svéta > Hospodarska charakteristika svétadild
> Student umi kriticky reSerSovat videa a > Vyutziti digitalnich technologii

Vyplnil: Ing.Eska

INVESTIGATING CUSTOMER SERVICES

Vyucovaci predmét

Investigating CustomerService, pouZivana zkratka ICS

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti jazykové slozky vSéeobecného
vzdélavani a také je soucasti ekonomického vzdélavani.
Vyucovaci predmét dava zakam pfrilezitost prozkoumat roli,
kterou zékaznicky servis hraje v Gspéchu podnikéni. Zaci pochopi
dlleZitost budovani vztah(l se zdkazniky prostrednictvim
identifikace potteb a ocekavani. Zaci se nauéi rozvijet komunikaci
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a interpersonalni dovednosti a prokazat efektivni poskytovani
sluzeb zakaznik(im v rdznych situacich. Zaci se nauéi pouzivat
marektingové techniky na praktickych pfikladech.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problém{,
persondlnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing,
Konverzace v anglickém jazyku, Ekonomika a Podnikani.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmét vybrali. PFedmét je vyucovany v anglickém
jazyku.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 3. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacni skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materiadlem, didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upeviiovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu

» Pouzivané metody provérovania hodnoceni
Zakovskych vykon( — pisemna semindrni prace na
zadané téma, hodnoceni aktivity Zaka pfi vyucovani

> Metody ziskavani diagnostickych Gdajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Investigating CustomerService

1. roénik denniho a 1. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah

Zak:
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spotrebitell

e Umi najit konkurenci a analyzovat ji

e Umi definovat rGizné druhy trh(i a popsat na
nich chovani spotrebiteld

e Umi vyuZit digitalni technologie k vyjadreni,
formulaci a obhajobé svych nazord,
k analyzam dat, k ekonomickym vypoctim.

Spotrebitel a jeho potieby

e Umi sestavit dotaznik pro prizkum potieb e prlzkum potieb

e Metody prizkumu

e Umi pouZivat rlizné druhy metod e Analyza vysledk( prizkumu
e Umi vyvodit zavéry z prizkumu Konkurence

e Analyza konkurence

Trhy spotrebitell
e B2B,B2C

e Vyufziti digitalnich technologii ve vyuce.

Vyplnila: Mgr. Ochkur

INTERIOR DESIGN

Vyucovaci predmét

Interior Design, pouZivana zkratka IND

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je zafazen v rdmci SVP do oblasti estetického
vzdélavani. Prispiva ke kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky ke
kultivovanému jazykovému projevu a podili se na rozvoji jejich
dusevniho Zivota. Z&ci se naudi vnimat prostor a uvédomit si, jak
Ize rozloZenim interiéru provozovny ovlivnit spotiebitelské
chovani zakaznikd. Tvofivy pfistup k praci umozriuje Zakdim
uplatriovat své osobni jedinec¢né pocity a proZitky. Predmét je
postaven na tvlrcich ¢innostech — tvorbé, vnimani a interpretaci,
ty umocniuji rozvijet a uplatnit vlastni vnimani, citéni, mysleni,
prozivani, predstavivost, fantazii, intuici a invenci.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, personalnich a socidlnich kompetenci a digitalnich
kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Ob¢an v demokratické spole¢nosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predmeéty Marketing, Kulturni
semindr, Podnikani a Spolecenské védy.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 1. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacéni vypravéni, motivacéni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového udiva — vlastni tvorba, tvirci
praktické ¢innosti podle predlohy

» Fixaéni metody - praktické upevriovani dovednosti
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» Metody hodnoceni — podle miry aktivity na
jednotlivych ¢innostech

Interior Design 1. rocnik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
> Vi, jak ve vysoce konkurencnim prostredi » Interiérovy design (in-store design)
upoutat pozornost spotrebitel » Usporadani prodejny
prostfednictvim pfitazlivého a >  Design prodejny
zajimavého showroomu » Vystaveni sortimentu
> dokaze prostfednictvim raznych technik »  Znaceni produktd
nasmeérovat pozornost nakupujicich k > Interiérové osvétleni, barvy ...
zadanym produktiim »  Exteriérovy design (vykladni skfiné)
> dokaze udrzet zdkaznika v obchodé co »  Osvétleni
nejdéle a podpofit jeho neplanované > Barvy
nakupy > Rekvizity
> umi vytvorit nezaménitelnou image > Text
nakupniho prostredi
> umi vyhledavat informace na internetu >  Prifezové téma Clovék a digitalni svét

Vyplnila: Ing. Krausova

INFORMACNI TECHNOLOGIE

Vyucovaci predmét

Informacni technologie, pouzivana zkratka INT

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti informatického. Predmét
poskytuje Zakim védomosti a potfebné dovednosti nezbytné k
ovladani typického programového vybaveni pfi feseni
ekonomickych uloh, vyhotovovani pisemnosti, vyhledavani
informaci, komunikaci a bezpeéného pouzivani internetu. Zaci
jsou vedeni k ziskavani dovednosti v kancelarském vyuziti
software Microsoft Office. Tento predmét obsahuje také
predavani znalosti prace s grafikou tak, aby jeji vyuziti slouZilo pro
praci s dokumenty i prezentacemi. Soucasti dosazenych
kompetenci je také zvladnuti prace s daty a informacemi v
prostredi sité Internet.

Skola byla zatazena do pokusného ovéfovani zaméieného na
uznavani mezindrodnich certifikacnich standard( ICT v ramci
profilové &asti maturitni zkousky ¢j. MSMT-32270/2020-1. Zaky
vedeme a nabizime jim mozZnost sloZit zkousky z ECDL modult
M27,M7,M4, M2, M3, M6.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné kompetenci
k uceni, k feseni problém(, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitama k realizaci digitdlnich kompetenci.
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Prirezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Ob&an v demokratické
spolecnosti.

Mezipfedmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Finance a Ucetnictvi,
Ekonomika, Pisemna a elektronickd komunikace a s odbornymi
predméty vyucovanymi v anglickém jazyce.

Organizace predmétu Predmét je povinny, je vyuCovany v ramci celé tfidy. VSechny
hodiny jsou vidy vyu€ovany v u¢ebné vybavené pocitaci.

Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-4. roénik denniho studia, 20
konzultaci za skolni rok pro 1., 4. ro¢nik a 10 konzulataci za skolni
rok pro 5. ro¢nik dalkového studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky > Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacéni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody préce s odbornym textem - vyhledavani
informaci, prace s internetem

» Metody ndcviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upeviiovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy
na internetovych strankach, odborna videa na
internetu

> PouZivané metody provérovani a hodnoceni
zakovskych vykon( - pisemné zkouseni dil¢i, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

> Metody ziskavani diagnostickych udajli- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Informacni technologie 1. roc¢nik denniho a 1. rocnik dalkového studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
> Digitalni technologie > zakladni pojmy (historie, HW, SW)
> zna zakladni pojmy z oboru informacnich | » principy ¢innosti osobniho pocitace
technologii, rozlisuje kategorie HW a > Casti osobniho pocitace a periferni
SW, zarizeni
> umi vysvétlit zakladni princip ¢innosti > sité, sitové sluzby, OS, aplikace
pocitace, uvédomuje si disledky > souborovy systém, ulozisté
neodbornych zasaht do pocitace, > (Clovék a digitalni svét)
> umi pojmenovat zakladni elementy
pocitacové sestavy a chape jejich > zakladni pojmy (historie, HW, SW)
propojeni, > principy ¢innosti osobniho pocitace
> samostatné pouziva pocitac a jeho > Casti osobniho pocitace a
periferni zatizeni v zakladnich periferni zafizeni
¢innostech, > sité, sitové sluzby, OS, aplikace

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie 83



Obchodni akademie Praha, s.r.o.

>  pouziva souborovy systém a zna rizné
typy uloZist

» Data, informace a modelovani

» vyhledava, posuzuje, sdili informace z
dat,

> pouziva rlizné datové formaty, chape
jejich konverzi, odhaluje chyby v
datech,

> pouziva uZivatelské rozhrani, sestavi
navrh informacniho systému,

> respektuje autorska prava ovéfi si, zda
neprekracuje ve své prdci autorska
prava

» umi sestavit presné citaci prace dle
CSN

>

> Informacni systémy

>  pracuje s internetem, vyhledava a
posuzuje,

> chape pojem informacniho systému,
umi sestavit jeho navrh pro svij obor,

» orientuje se vinformacnim systému,
vyhleddva data a posuzuje validitu
informaci,

»  umi sestavit algoritmus problému

> chape negativni i pozitivni stranku Al,
sestavi prompt

» dokaze posoudit kvalitu vystupu Al

» souborovy systém, Ulozisté

>  (Clovék a digitalni svét)

internet a pocitaCové sité, adresovani v
siti
cloudové a sdilené sluzby, DNS, URL

YV VvV

uzivatelské Ucty a jejich ochrana a
uroven

autorské pravo,
kyberbezpecnost,

digitalni stopa, digitalni identita

YV V VYV

(Clovék a svét prace, Obcan v
demokratické spolecnosti)
informacni systémy,

YV VvV

eGoverment a statni informacni
systémy,

>
>

posloupnost prikaz(

zaklady, aplikace a metody Al
sestaveni jednoduchého algoritmu

(Obé&an v demokratické spole¢nosti, Clovék a
digitalni svét)

Informacni technologie

2. rocnik denniho a 4. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
> Digitdlni technologie > pracovni plocha, karty, nastaveni
» uZiva aplika¢ni SW: textovy editor Word > prace s pamétovou schrankou, Uprava
» orientuje se v pracovni plose, v nastaveni textu, stranky, styly,
SwW > tvorba tabulky riznymi zplsoby
»  vytvofi (ne)pravidelnou tabulku > Uprava stranky, zahlavi, zapati, oddily v
»  zpracuje vicestrankovy dokument dokumentu, pfiprava pro tisk
> vlozi grafické prvky, které edituje > editor rovnic, kresleni
> sestavi citaci > virtudlni tisk a jeho parametry
> sestavi matematické vyrazy pro > hromadna korespondence
svou odbornou ekonomickou > Uprava dat pro hrom. korespondenci
praci > tvorba obalek
» umi virtualné tisknout » tvorba stitkd
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korespondenci
» upravuje, tfidi a fadi data pro
hromadnou korespondenci

» Data, informace a modelovani

a provoz SW)

» diagnostikuje problém, sestavi
algoritmus

> rozeznava vzory, chape cykly a
posloupnosti

» zpracuje dokument (dopis, obalky,
Stitky) jako pfipravu pro hromadnou

»  vytvofi navrh informacniho systému za
poutziti rGiznych nastrojd MS Word

»  Algoritmické mysleni (Tvorba, testovani

(Clovék a digitalni svét, Obcan v
demokratické spole¢nosti, Clovék a svét
prace)

odrazky a Cislovani
grafické objekty, smart objekty, obrazky
(Clovék a digitalni svét)

tvorba algoritmd,
feseni posloupnosti, vzora
(Clovék a digitalni svét)

Informacni technologie

3. roc¢nik denniho a 4. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

> Digitalni technologie
EXCEL

> orientuje se v pracovni plose, v
nastaveni SW

bunky,

jeho podminky
> zna princip tvorby vzorce,
> uziva zakladni statistické vzorce,
> umi sestavit vzorce pro praci s

ve vzorci

podminéné funkce)
> umi editovat grafy

> vytvori pripravu vypoctl pro svou

za pomoci grafll pfipadné smart
objektl

> uziva aplikacni SW: tabulkovy editor

> vytvofi (ne)pravidelnou tabulku, edituje

> zna podminéné formatovani, edituje

procenty, pouziva absolutni adresovani

> vyuziva databazi vzorcl (logické vzorce,

> pfipravi soubor pro tisk (i virtualni)

odbornou praci, analyzuje ziskana data
a vytvofri prehlednou modelaci situace

YV V V VY

v

v

VVVVYVYVYVYVVVYVYVYVYYVYVVYYVYY

pracovni plocha, karty, nastaveni
prace s pamétovou schrankou,
editace buriky, format Cisla
Uprava tabulky (slouceni, zarovnani,
oramovani)
podminéné formatovani, editace
pravidel
tvorba vzorce, relativni a absolutni
adresovani
statistické, logické, podminéné vzorce
databdze vzorcu
editace grafu
vystupy
obhajoba vlastni prace
pracovni prostiedi PowerPointu
snimek
Sablona
predloha snimku
editace textu a grafického objektu
smart objekty
animace
hypertextové odkazy
zvuky a videa

> Casovani
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VVY VYV

YV V V VY

A\ 4

uziva aplikacni SW PowerPoint
pouziva databazi sablon,

vytvafti vlastni ndvrh snimku

edituje text i grafické objekty
pracuje s predlohou snimku (zahlavi,
zapati)

pouziva animace a jejich ¢asovani
umi nastavit hypertextové odkazy
vklada zvuk i video

nastavi rlzné rezimy predvadéni
prezentace

zpracuje prezentaci pro vlastni odborné
zadani v mezipredmétové spolupraci
orientuje se v medialnich obsazich,
kriticky zhodnoti pouZzité informace
doplni potfebnymi citacemi pro
zachovani autorskych prav

> vystupy
vlastni prezentace své prace

(Clovék a digitalni svét, Obc¢an v
demokratické spole¢nosti, Clovék a svét
prace)

Informacni technologie

4. rocnik denniho a 5. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

> Digitalni technologie > pracovni plocha, karty, nastaveni

> uziva aplikacni SW pro tvorbu webovych » prace s HTML tagy,
stranek > formatovani textu, vloZeni tabulky,

> orientuje se v nastaveni SW obrazku, audia a videa

> vytvofi webovou stranku v offline » prace s metadaty
rezimu > Uprava rozloZeni webové stranky

» dokaze propojit vice webovych stranek >  (Clovék a digitalni svét, Ob&an v

» upravi webovou prezentaci pomoci demokratické spoleénosti, Clovék a svét
kaskadovych styl{ prace)

» dokaze pracovat s redakénim systémem

> zpracuje webovou prezentaci s vyuzitim
Sablon > modelovaci jazyk UML

» dokaze obhdjit vypracovany projekt > webové aplikace

> 74k se seznami se sociadlnimi sitémi pro >  grafické objekty, obrazky, videa, audio
ekonomické subjekty > (Clovék a digitalni svét)

> okaze vytvorit a upravovat firemni Ucet

» Data, informace a modelovani

> vytvofi navrh informacniho systému > tvorba programového kodu,
virtualni firmy za pouziti UML > teseni logickych posloupnosti, vzorl
modelovacich nastroju > teSeni atvorba PR v digitalnim svété

> vytvofi zakladni webové stranky s i bez > tvorba dokumentace k projektu
pouziti Sablon redakcniho systému > (Clovék a digitalni svét
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> zalozi firemni profilové Géty na socidlnich

sitich (napf. Meta)

> Algoritmické mysleni (Tvorba, testovani a

provoz SW)

» diagnostikuje problém, sestavi

algoritmus

> rozeznava vzory, chape cykly a

posloupnosti

Vyplnili: Ing. Velebilova, O. Cervinka

ITALSKY JAZYK

Vyucovaci predmét

Italsky jazyk, pouzivana zkratka ITJ

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucdsti jazykového vzdélavani a
komunikace, je nové zafazenym vyucovacim predmétem bez
navaznosti na predchozi jazykové vzdélani. Cilem je umoznit
Zaklm osvojit si zaklady dalSiho svétového jazyka na trovni
znalosti A2 dle Spole¢ného evropského referencniho ramce.
Hlavnim cilem jazykové vyuky je snaha o prekonavani jazykovych
bariér a ziskani Sirsiho rozhledu v oblasti kultury, historie a
vseobecnych informaci tykajicich se zemi studovaného jazyka.
Rozviji schopnost pohotovych myslenkovych proces(, podporuje
rozvoj osobnosti, komunika¢ni dovednosti a orientace v rGznych
situacich potfebnych v bézném Zivoté.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k u€eni, personalnich a socidlnich
kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty ostatnich cizich
jazykad.

Organizace predmétu

Predmét je povinny, je vyuCovany v ramci skupiny Zaka, ktefi si
zvolili tento 2. cizi jazyk.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia, 30
konzultaci za skolni rok pro 1. ro¢nik dalkového studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

>  Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materiadlem, didakticka hra
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>  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva,
procvi¢ovani, praktické upevnovani dovednosti,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu

>  Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
Zakovskych vykon( - Ustni zkouseni, pisemné
zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni

>  Metody ziskavani diagnostickych udaji- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Italsky jazyk

4. ro€nik denniho a 1. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
»  Cte s porozuménim vécné i jazykové >  Recové dovednosti
pfimérené texty, orientuje se v textu, >  receptivni feCové dovednosti: poslech
najde hlavni (dulezité informace) s porozuménim monologickych i
a vedlejsi myslenky dialogickych projevd, prace s textem
>  preloZi text a pouziva slovnik »  produktivni fecové dovednosti: preklad
> ovlada slovni zasobu k probiranym > interaktivni feCové dovednosti: stridani
tématlim receptivnich a produktivnich ¢innosti;
» umi pouZivat slovesa I, Il. a lll. Tfidy dialogy; dopis
> umi pouzivat slovesné vazby s >  Jazykové prostredky (lingvistické
infinitivem kompetence)
>  ovlada a umi pouzivat zvratna slovesa > vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
> umi zvolit vhodné predlozky spojené se > slovni zasoba a jeji tvoreni
¢lenem urcitym - preposizioni > gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
articolate >  graficka podoba jazyka a pravopis
>  Pouziva pfitomny, minuly, budouci ¢as >  Tematické okruhy, komunikacni situace
a rozkazovaci zpUsob a jazykové funkce
> Dokaze v italstiné vyjadrit hodiny a
pouzit zakladni Cislovky
»  Pouziva pfivlastiovaci zajmena
»  Porozumi textu pisnicky, video > Vyutziti digitalnich technologii ve vyuce
nahrdvky
>  Upevniuje slovni zasobu,
prostfednictvim kahootu
» umi vyuZit digitdlni technologie
k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych
nazorq.
> Sebeprezentace na trhu prace
> Dokaze napsat dopis a inzerat (priFezové téma Clovék a svét préce)
»  Vytvofiinformacni letacek v italStiné
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> Dokaze sestavit svij Zivotopis a
motivacni dopis s cilem uchazet se o
pracovni misto a absolvovat pohovor u
potencionalniho zaméstnavatele.

Vyplnila: Bc. Brzoriova

JOGA

Vyucovaci predmét

Jéga, pouiZivana zkratka JOG

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti prirodovédného vzdélavani,
pfispiva ke komplexnimu zvySeni Urovné pohybovych dovednosti
Zaka s prihlédnutim k fyzickym dispozicim, zdravotnimu stavu a
zajmu. Pfedmét je uréen zejména pro zaky, ktefi jsou sportovné
aktivni a maji zajem vice cvicit. Dle doporuceni z RVP timto
zarazujeme do vyuky dalSi sportovni a relaxacni aktivity
podpourujici zdravy vyvoj zaka.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k feSeni problému, persondlnich a
socidlnich a k realizaci obc¢anskych kompetenci a kulturniho
povédomi.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni technologie.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Pfirodni védy a
Télesna vychova.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. — 4. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni rozhovor, motivacni
ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova
diskuse

Metody osvojovani nového uciva — vyklad

Metody nacviku dovednosti — cvic¢eni

Fixacni metody - opakovani cviceni

Doporucené metody provérovania hodnoceni
Zakovskych vykon( — pozorovani fyzickych vykont

V'V VYV

JOGA

1. - 4. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah

Zak:

Spatné pohybové vzorce

postoj a klenbu nohy

> Je sivédom, Ze musi napravit u sebe

»  Umi techniky prohloubeni dechu
> Umi zapojovani svalovych spiral
podporujicich silny stfed téla, vzpfimeny

Teoreticky i prakticky

Dech a jeho vyznam pro funkci téla
Spravny postoj, sed a chlze
Zapojeni spirdlni svalové stabilizace
Uvolnéni paravertebralnich sval(
Prakticka cviceni

YV V VYV YV VYV

Relaxacni techniky
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chytrych hodinkach

» Umi sledovat pohybové aktivity v

»  Ziska schopnost védomé odolnosti a » Podpora flexibility
sebezkoumani » Pouziti digitalnich technologii

>  Umi najit instruktazni videa na internetu, » Vzdjemna podpora a spoluprace cvicencl
umi pouzit cvicebni aplikace (socialni vychova)

Vyplnila: R. Sibai

KONVERZACE V ANGLICKEM JAZYKU

Vyucovaci predmét

Konverzace v anglickém jazyku, pouzivana zkratka KAJ

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovany predmét je soucasti jazykového vzdélavani a
komunikace, vede Zaky k osvojeni komunikativni kompetence,
vyznamné pfispiva ke kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky ke
kultivovanému jazykovému projevu, rozsifuje reCové dovednosti,
vede Zaky k uzivani jazykovych prostredk( (lingvistické
kompetence) v jednotlivych komunikacnich situacich a profesni
komunikaci. Rozsifuje Zakiim poznatky o anglicky mluvicich
zemich a pfispiva k rozsiteni kulturniho rozhledu.

V souvislosti s vyukou se Zak seznamuje s racionalnimi a
efektivnimi postupy pfi studiu Zivého jazyka vyznamnymi z
hlediska celoZivotniho vzdéldvaciho procesu. Tato vyuka se ve
vyznamné mire podili na intelektudlnim a socidlnim rozvoji
osobnosti Zaka, prohlubuje jeho vSestranné i odborné vzdélavani,
rozviji jeho specifické vlohy a zajmy a podmiriuje kvalitu
soustavného odborného rdstu.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k u¢eni, personalnich a socidlnich
kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Anglicky jazyk.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinny, je vyucovany ve skupinach, Z4ci jsou
rozirazeni do skupin podle pokrocilosti.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-3. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

»  Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace s
internetem

>  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

>  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upevinovani dovednosti, procvi¢ovaci Ulohy na
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jazyce

vykon( -

diagnost

internetovych strankach, odborna videa na internetu,
navstéva divadelniho predstaveni hraného v anglickém

Pouzivané metody provéfovani a hodnoceni zakovskych

ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné

zkouseni souhrnné, praktické zkouseni, didakticky test
Metody ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani,

icky rozhovor, dotaznik

Konverzace v anglickém jazyce

1. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

» ovladd slovni zasobu k probiranym

tématim

»  Tematické okruhy, komunikacni situace a
jazykové funkce

Tematické okruhy: osobni Udaje, dim a
domov, kazdodenni Zivot, volny ¢as,
tematické okruhy dané zamérenim
studijniho oboru (anglofonni krajiny a
jejich specifikace...),

Komunikacni situace: ziskavani a predavani
informaci,

Jazykové funkce: obraty pti zahdjeni a
ukonceni rozhovoru, vyjadreni Zadosti,

prosby.

> Pouziva stylisticky vhodné obraty

umoznujici  nekonfliktni  vztahy a

komunikaci

> Prlrezové témata: Jazyk a komunikacni
technologie (vyuziti dovednosti a znalosti
prace z technologie pfi zpracovani a
vyhledavani informaci),

Clovék a spoleénost (postoje k sobé
samému a celé spolecnosti, problémim
osobnim, nasi zemé a ostatnich narodu).

Konverzace v anglickém jazyce

2. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

> 0vlada slovni zasobu k danym tématim
a zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého vzdélavaciho oboru

Re&ové dovednosti

> Receptivni fecové dovednosti: poslech s
porozumeénim monologickych i
dialogickych projevd, ¢teni textl véetné
odbornych,
Produktivni feCové dovednosti: Ustni
vyjadfovani situacné i tematicky
zamérené,
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> Pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

> Interaktivni fecové dovednosti: stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti;
dialogy.

Tematické okruhy, komunikacni situace
a jazykové funkce

Tematické okruhy: zabava, jidlo a napoje,
cestovani, nakupovani, zaméstnani, pocasi,
Komunikaéni situace: ziskavani a preddvani
informaci,

Jazykové funkce: vyjadreni Zadosti, prosby,
pozvani, odmitnuti.

>

Konverzace v anglickém jazyce vyplnila Rigova

3. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

nakupovani, navstéva lékare, navstéva
obchodu, podat zékladni informace o Ceské
republice a zemé dané jazykové oblasti

74k:

> odhaduje vyznam nezndmych vyrazl podle [Re¢ové dovednosti:
kontextu a zplsobu tvoreni, » Receptivni fecové dovednosti: poslech s

> vyjadfuje se pfimérené v béznych, porozuménim monologickych i
predvidatelnych situacich, dialogickych projevd,

> ovlada slovni zasobu k danym tématim a » Produktivni fe¢ové dovednosti: Ustni
zakladni odbornou slovni zasobu ze svého vyjadfovani situacné i tematicky
vzdélavaciho oboru zameérené,

» Interaktivni feCové dovednosti: stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti;
dialogy.

> domluvi se v bé#nych situacich; pozada a » Tematické okruhy, komunika&ni situace a
pod4 informace jazykové funkce:
Tematické okruhy: sluzby, cestovani, mezilidské
vztahy, nakupovdni, zaméstnani, pocasi, Ceskd
republika, zemé dané jazykové oblasti; tematické
okruhy dané zamérenim studijniho oboru.
Komunikaéni situace: ziskavani a preddvani
informaci, napf. sjednani schlizky, objednavka
sluzby, vyfizeni vzkazu, a pod.
Jazykové funkce: obraty pfi zahdajeni a ukonceni
rozhovoru, vyjadreni Zadosti, prosby, pozvani,
odmitnuti, stiznosti.
» Umi vyuzit dovednosti a znalosti prace s Prifezové témata:
technologie pfi zpracovani a vyhledavani > Clovék a digitalni technologie
informaci
» zvlada situace b&Zného Zivota v zahraniéi — » Clovék a svét prace

Vypracovaly: Mgr. Ochkur, L. Rigova

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie

92




Obchodni akademie Praha, s.r.o.

KARIERNI PORADENSTVI

Vyucovaci predmét

Kariérni poradenstvi, pouzivana zkratka KAP

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani. Kariérni
poradenstvi je proces, pfi kterém maji lidé v prabéhu celého
Zivota moZnost poznat a rozvijet své schopnosti, dovednosti

a zajmy. Umoznuje lidem fidit jejich individualni drahu ve
vzdélavani, odborné pfipravé, v praciiv jinych oblastech.
Vyuzivaji se k tomu schopnosti a dovednosti, které jiz lidé maji,
nebo se mohou dozvédét, jak a kde svij potenciadl mohou rozsitit
a déle vyuizit.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problém{,
persondlnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing,
Management, Ekonomika a Podnikani.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia, je vyucovan
v blocich.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacéni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upevnovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu

> Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
Zakovskych vykon( - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni
dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné, praktické zkouseni

> Metody ziskavani diagnostickych Gdajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Kariérni poradenstvi

4. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

7

Vzdélavaci obsah

Z3k:
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> 74k dokaie definovat své silné a slabé > Sebepoznani pomoci kariérnich testl
stranky > Clovék a digitalni svét
» DokaZe pouzivat a tvofit on-line analyzy
» Dokaze komparovat vysledky pomoci
tabulek
» Dokaze si vytvofit svoje vlastni portfolio
>
»  Zak umi vyhledat spravné informace > Zjistovani informaci a vybér optimalniho
»  Zak se umi orientovat na trhu prace typu studia
> Dokaze si vytvorit svoje vlastni portfolio > Zjistovani informaci a vybér optimalni
>  Prezentuje svoje vystupy profese
> Dokaze akceptovat spolecenskou > Orientace na trhu prace
odpovédnost firem i svoji vlastni > Clovék a svét prace
> > Clové&k a Zivotni prostfedi
>
>  Zak dokaie napsat spravné sv(ij Zivotopis » Rozhodovaci a planovaci ¢innost
a motivacni dopis > Sebeprezentace (CV, Motivacni dopis,
> Zakvi, které dalsi dokumenty ma pfiloZit soubor publikaci, certifikat()
k Zadosti o pracovni misto
>  Zak umi vyhodnotit, kterd z nabizenych
pracovnich pozic je pro néj nejlepsi

Vyplnil: Ing. Krabec

KULTURNI SEMINAR

Vyucovaci predmét

Kulturni seminaf, pouzivana zkratka KUS

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je zafazen v rdmci SVP do oblasti estetického
vzdélavani. Prispiva ke kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky ke
kultivovanému jazykovému projevu a podili se na rozvoiji jejich
dusevniho Zivota. Z&ci se v rdmci predmétu Ucastni vybranych
divadelnich predstaveni, ¢imz si ovéruji své ziskané znalosti

z literatury, dale navstévuji muzea a jiné kulturni akce.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

kompetenci.

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, personalnich a socidlnich kompetenci a digitalnich

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Ob&an v demokratické spolenosti.

Mezipfedmétové vztahy

literatura.

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Cesky jazyka

Organizace predmétu Pfredmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,

ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-4. ro¢nik denniho studia, pfedmét

se vyucuje v 4 hodinovych blocich jednou v mésici.
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ZpUsob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivaéni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacéni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového udiva — Ucast na divadelnich
predstavenich a vystavach a jinych kulturnich akcich

> Fixacni metody - praktické upeviiovani dovednosti

Kulturni semina¥r

1. — 4. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

evropské i svétové kultury.

Zak:
> orientuje se v nabidce kulturnich instituci, » Divadla a dalsi kulturni instituce v Praze,
vyhleda predstaveni a informace o ném; vC. jejich prezentace v digitalnim svété
> popise vhodné spolecenské chovani pfi (prifezové téma Clovék a digitalni svét)
navstévé divadla, pfip. jiné kulturni akce, a » Navstéva divadelniho predstaveni, pfip.
dodrzuje je; jiné kulturni akce, s naslednou debatou,
> vyjadFi svQj vlastni nazor na to, jak se mu rozborem
libilo divadelni predstaveni (pfip. jina (prGifezové téma Obcan v demokratické
kulturni akce), vyjadfuje postoje neutralni, spolecnosti)
pozitivni (pochvali) i negativni (kritizuje,
polemizuje);
» vhodné se prezentuje, argumentuje a
obhajuje sva stanoviska;
> ke vkusu a citéni druhych lidi pfistupuje
s toleranci;
> porovna divadelni predstaveni s literarni
predlohou ¢i jinou adaptaci;
» uvédomuje si hodnotu mistni, narodni,

Vyplnili: j. Chmel, Mgr. Dobisova

LATINA

Vyucovaci predmét

Latina, pouzivana zkratka LAT

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Pfredmeét Latina je soucasti jazykové a estetické slozky
vSeobecného vzdélavani. Cilem predmétu je poskytnout zakim
prehled latinské vyslovnosti a gramatiky, zdlraznit vliv latiny na
cestinu i dalsi evropské jazyky v lexikalni roviné. Slovni zdsobu
doplni také latinska réeni a pfibéhy, se kterymi jsou spojena.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k u¢eni, personalnich a socidlnich
kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Ob¢an v demokratické spole¢nosti, Clovék a digitalni technologie.

Mezipfedmétové vztahy

jazykad.

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty ostatnich cizich
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Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zaka,
ktefi si tento predmét zvolili.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-3. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky >

>

metody slovniho projevu - vyklad, prednaska, popis,
vysvétleni, rozhovor, skupinova diskuze

metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

fixani metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upeviovani dovednosti

Doporucené metody provérovani a hodnoceni Zakovskych
vykonu: Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i i souhrnné

Latina

1.-.3. rocnik denniho

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:

> pouziva Ceskou vyslovnost latiny;
> prelozi jednoducha slovni spojeni

Vyslovnost a gramatika
» principy latinské vyslovnosti

> substantiva a adjektiva 1.—3. deklinace

> Casovani sloves v prézentu
Reidlie
» odhadne vyznam cizich slov, zvl. s latinskymi > latinska slovni zasoba a jeji odraz v
predponami; soucasnych jazycich
» znd vyznam nékterych latinskych réeni; > latinska réeni
» znd vyrazné postavy z antickych pfibéhda, > antické pribéhy, mytologie
debatuje o jejich pohnutkach a osudech (prGifezové téma: Obcan v
» vytvofi prezentaci nebo obrazkovy mem na demokratické spoleénosti, Clovék a

motivy antickych ptibéht digitalni svét)

Vyplnila: Mgr. DobiSova

MANAGING AN EVENT

Vyucovaci predmét Managing an Event, pouzivana zkratka MAE

Pojeti vyucCovaciho pfedmétu | Vyucovaci predmét je soucasti jazykové slozky vSseobecného
vzdélavani a také je soucasti ekonomického vzdélavani,
seznamuje Zaky s principy organizace urcité udalosti — akce. Nauci
se, jak realizovat veskeré kroky, napf. jak ziskat pro tuto
jednorazovou akci zaméstnance, jak zorganizovat jejich Cinnosti,
jak zabezpecit potfebné vstupy, jak sledovat Uspésnost akce atd.
Pozornost je v této vzdélavaci oblasti vénovana hlavné tomu, jak
Fesit konkrétni vzniklé problémy. Z4ci jsou vedeni k
samostatnému uvaZzovani a hodnoceni ekonomickych jeva.

Rovnéz se uci kontrolovat vysledky své prace.
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Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problém{,
persondlnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Podnikani,
Ekonomika, Marketing, Management a Konverzace v anglickém
jazyku.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmét vybrali. Pfedmét je vyucovany v anglickém
jazyku.

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 1. ro¢nik denniho studia, 2
hodiny/tyden pro 2. roénik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacéni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upevnovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu

> Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
Zakovskych vykon( — pisemna seminarni prace na
zadané téma, hodnoceni aktivity Zaka pfi vyucovani

> Metody ziskavani diagnostickych idajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Managing an Event

1. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah

Z3k:
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trzni ekonomiky

struktury

a umi je aplikovat

kdy je aplikovat

zaméstnance

> Zna metody vedeni zaméstnancu a vi,

» Zna metody, jak motivovat

e umi vysvétlit zakladni principy fungovani Podnik a podnikani v rdmci EU

e cile a funkce podniku

e umi vysvétlit pojem podnikani e (lenéni a typologie podniki

e vnitrni a vnéjsi vlivy na podnikani

e zpracuje jednoduchy podnikatelsky zamér Pravni dprava podnikani

e pracuje s pravnimi predpisy a rejsttiky e podnikatelsky zamér

e na prikladu ukaze postup zaloZeni Zivnostia | ¢  Zivnost
obchodni korporace, véetné odliSnosti e pravni formy obchodnich korporaci
druh Zivnosti a obchodnich spoleénosti e zaloZeni podnikani

e ukonceni podnikani
e neziskové subjekty
Podnikova ¢innost — vyrobni, obchodni
Management podniku
» Organizovani a vedeni zaméstnanc(
» 0Odménovani zaméstnancu

» Umi vysvétlit rlzné organizacni » Motivace zaméstnancl

» Zna systémy odméfovani zaméstnancl | prafezové téma Clovék a svét prace

Vyplnila. D. Freeman, Mgr. Ochkur

MANAGEMENT

Vyucovaci predmét

Management, pouzivana zkratka MAN

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani, prispiva
k rozvijeni schopnosti zak( - budoucich podnikatell nebo
manazerud vSech Urovni - ke kvalitnéjsimu fizeni svych svéfenych
oblasti. Problematika tizeni ptedstavuje v sou¢asné dobé znacné
specializovanou c¢innost, bez které se neobejde Zadny vétsi
organiza¢ni celek. Nutnost Fizeni je pocitovana nejen v podnicich,
ale také v armadé, na univerzitach, vuméniiv jinych sférach
naseho spolecenského Zivota. Proto je velice dlleZité seznamit
zaky se zakladnimi manazerskymi pojmy, informacemi, funkcemi.
74k je na zakladé téchto zkudenosti a novych informaci lépe
pfipraven na svou profesni drahu a je schopen mnoho dulezitych

a poucnych zdlezitosti pouzit ve své budouci praxi

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problém{,
persondlnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie 98




Obchodni akademie Praha, s.r.o.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

s

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Podnikani,
Marketing, Ekonomika a s odbornymi predméty vyucovanymi
v anglickém jazyce.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinny, je vyuCovany v ramci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. a 4. ro¢nik denniho studia, 2
hodiny/tyden pro 3. ro¢nik denniho studia, 10 konzultaci za skolni
rok pro 4. a 5. ro¢nik dalkového studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem

» Metody ndcviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upeviiovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu

> Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
Zakovskych vykon - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni
dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné, praktické zkouseni,
didakticky test

> Metody ziskavani diagnostickych tidajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

> Metody ziskavani diagnostickych tidajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Management 1. roc¢nik denniho a 3. rocnik dalkového studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:

Vv managementu

e sezndmi se s problematikou managementu | Pojeti managementu
e Sezndmi se se zdkladnimi pojmy e Vymezeni managementu

e Management a podnikani

e Dokdze strucné popsat zdkladni manazerské | ® Postaveni manaZera v organizaci

funkce e Obsahova napln souc¢asného managementu
Rozhodovani
e  Umi vysvétlit, co znamend pojem e Rozhodovani a princip volby
identifikace rozhodovaciho problému e Rozhodovaci proces a ¢lenéni do etap
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Rozlisi varianty rozhodovani

Urci dlsledky jednotlivych variant, hodnoti
jednotlivé varianty a dokaze vybrat
nejvhodnéjsi z nich

Rozlisi dobte a Spatné strukturované
problémy

rozlisi plany kratkodobé, stfednédobé a
dlouhodobé

Ma zakladni predstavu o strategickém,
taktickém a operativnim planovani
Dokaze popsat a v praxi uplatnit metodu
SWOT, provést analyzu vyrobkového
portfolia

Provede propocty souvisejici se
sestavovanim a kontrolou planu

Nauci se zakladni pojmy teorie pracovni
motivace

Ovlada motivacni nastroje

Pochopi moderni formy aktivizace
pracovnikd

Zna pozadavky na pracovni mista

Osvoiji si znalosti souvisejici s planovanim
Orientuje se v zakladnich pojmech

v souvislosti s touto manazerskou funkci
Dokaze rozlisit liniovou, funkéni, liniové
Stabni a divizni organizacni struktury, umi je
navrhnout a graficky znazornit

Je sezndmen s vyrobné technickou

a organizacné fidici dokumentaci

e Zakladni typy rozhodovacich problém{
e Prehled metod pro podporu rozhodovani

Planovani

e Planovani jako manaZerska funkce

e Komplexni strategické planovani

e Rozpracovani strategickych plant do
kratSich obdobi

Vedeni

e Motivace

e Moderni pfistupy k vedeni lidi

e Rizeni lidskych zdrojd
Organizovani

e Zakladni pojmy

e Vytvareni organizacnich struktur
e  Firemni dokumentace

e Vrcholové vedeni firem

Management

3. roc¢nik denniho a 4. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:

umi znazornit a popsat schéma
komunikacniho procesu

Pochopi dlleZitost této manazerské prace a
nauci se predchazet nedostatkiim v této
oblasti

Zna podstatu vnitfnich a vnéjsich
komunikacnich systému

Komunikace

Vnitfni komunikacni systémy
e Vnéjsi komunikacni systémy
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e QOrientuje se v pojmech komunikace
smérem dol0 a nahoru, horizontalni a
diagonalni komunikace

e 74k pochopi dlleZitost kontroly

e DokdZe rozeznat a popsat faze kontrolniho
procesu

e QOrientuje se v riznych druzich kontrol

e Sezndmi se s modernimi trendy v oblasti
kontroly

e 74k se orientuje v obecnych zasadach
manazerské prace

e Nauci se vyvarovat hojné se vyskytujicich
chyb v této oblasti, osvoji si dodrzovani
zakladnich pravidel

e DokdzZe popsat a identifikovat byrokraticky,
autoritativni, demokraticky a liberalni styl
Fizeni Zak dokaZe popsat a rozlisit slovni a
mimoslovni komunikaci a seznami se

s nékterymi neverbalnimi projevy a s tim, co

znamenaji

e 74k se orientuje v asertivnich pravech,
v zdsaddach asertivnich technik

e Seznami se zasadami ucinné komunikace

e 7Zna historicky vyvoj védecké discipliny
management

e Dozvi se také zajimavosti tykajici se novych
smér(, kterymi se management 21. stoleti
ubird, soucasné podnikatelské trendy

e Kontrola

e Faze kontrolniho procesu

e Druhy a formy kontrolnich procest

e Klasifikace kontroly podle urovni fizeni
e Tendence dalsiho vyvoje kontroly

e Kontrola, controlling, audit

e Profil manaZera

e Obecné zasady prace manazera
e Styl fidici prace

e Nedostatky v komunikaci

e Psychologie manaZera

Vyvoj a soucasné pristupy k managementu
e Vyvoj managementu
e Moderni pfistupy managementu

Management

4. ro€nik denniho a 5. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
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e 7nd podstatu vnitfnich a vnéjsich Komunikace
komunikacnich systému e Vnitfni komunikacni systémy
e QOrientuje se v pojmech komunikace e Vnéjsi komunikacni systémy Profil
smérem dol0 a nahoru, horizontalni a manazera
diagonalni komunikace e Obecné zasady prace manazera
e Styl fidici prace
e Pokusi se na prikladech popsat e Nedostatky v komunikaci
a identifikovat byrokraticky, autoritativni, e Psychologie manazera
demokraticky a liberdIni styl fizeni e Verbalni a neverbalni komunikace

e Zasady ucinné komunikace s druhymi
e demonstruje na prikladech slovni
a mimoslovni komunikaci a neverbalni
projevy
pokusi se v kolektivu vyzkouset zasady ucinné
komunikace

Vyplnili: Ing. Vaclavikova, Ing. Krausova

MARKETING

Vyucovaci predmét Marketing, pouzivana zkratka MAR

Pojeti vyucovaciho pfedmétu | Vyucovaci predmét je soucdsti ekonomické vzdélavaci oblasti,
vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet, uplatriovat pfi
posuzovani podnikovych cinnosti kritérium efektivnosti, jednat
hospodarné a v souladu s etikou podnikani. Pfedmét poskytuje
Zakim znalosti a potfebné dovednosti k uméni fidit podnik
marketingové. Poskytuje zaklm zakladni orientaci v ¢eském a
zahrani¢nim trznim prostfedi se zaméfenim na marketingové
techniky fizeni. Vede zaky k efektivni praci s informacemi, aby
uméli ziskavat a kriticky vyhodnocovat ekonomické informace.

Ptinos k realizaci kli¢ovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problém{,
persondlnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich

kompetenci.

Prifezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Podnikani,

Management, Ekonomika a s odbornymi predméty vyucovanymi
v anglickém jazyce.

Organizace predmétu Pfredmét je povinny, je vyuCovany v ramci celé tfidy.

Hodinova dotace Dotace 2 hodiny/tyden pro 2. - 4. ro¢nik denniho studia, 20
konzultaci za skolni rok pro 4. ro¢nik a 30 konzultaci za Skolni rok
pro 5. ro¢nik dalkového studia.
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ZpUsob hodnoceni vyuky >

Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacéni

rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni

skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfedndska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhleddvani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materialem, didakticka hra

»  Fixa€ni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upevriovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach, odborna
videa na internetu

>  Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykon( - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

>  Metody ziskavani diagnostickych Gdajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor

>  Metody ziskavani diagnostickych Gdajd- pozorovani,

diagnosticky rozhovor, dotaznik

Marketing 2. ro¢nik denniho a 4. rocnik dalkového studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
> umi charakterizovat podstatu > Vyvoj marketingu
marketingu >  Priciny vzniku marketingu
» dokaze vysvétlit, jak se historicky > Vliv jednotlivych vyvojovych fazi obchodu
marketing vyvijel na rozvoj marketingu
> znda a rozumi termindm ekomarketing, > Jednotlivé faze vyvoje marketingu
socidlni marketing > Soucasny marketing
> Marketingové koncepce
»  znd vyrobni, vyrobkovou a prodejni »  Zakladni koncepce fizeni firem
koncepci, umi vysvétlit jejich klady » Marketingova koncepce
a zapory v fizeni firem >  Marketingovy trojuhelnik
» umi vysvétlit proces globalizace a vliv > Globalizace a marketing
globalizace na rozvoj marketingu »  Vstup CR do EU a marketing
»  Trhafunkce trhu
>  Podstata trhu
» chape podstatu trhu > Nabidka a poptavka
> dokaze vysvétlit nabidku, poptavku, trzni >  Konkurencni prostredi
rovnovahu, konkurenéni prostredi » Triné nediferencovany a diferencovany
marketingu marketing
Marketing 3. rocnik denniho a 5. rocnik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
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> umi charakterizovat podstatu Marketingovy vyzkum
marketingového vyzkumu > Marketingovy informacni systém (MIS)
» dokaze vysvétlit, jak se historicky > Marketingové zpravodajstvi
marketingovy vyzkum vyvijel > Faze marketingového vyzkumu
> znd arozumiterminim v marketingovém | > Techniky marketingového vyzkumu
vyzkumu, rozumi fazim marketingového > Kvantitativni a kvalitativni vyzkum
vyzkumu > Student umi propojit marketingové
> znalosti s predmétem Spolecenské védy
» znd klady a zapory kvantitativniho a v ramci prifezového tématu k lidské
kvalitativniho vyzkumu psychologii.
> umi vysvétlit proces technik Vyrobek
marketingového vyzkumu > Charakteristika a ¢lenéni vyrobku
> znd vyrobky kratkodobé spotreby, chape | > Vyrobni a obchodni sortiment
vyrobky dlouhodobé spotreby > Komplexni vyrobek
» chape hledisko kvality u vyrobku z > Obal, znacka vyrobku
pohledu marketingu > Ochranna znamka
» chdape druhy registrace ochranné znamky | » Vyvoj vyrobku, Zivotni cyklus vyrobku
a systém zaniku ochranné zndmky Cena
> > Charakteristika ceny
» dokaZe vysvétlit cenu orientovanou na > Cile podniku pti stanovani ceny
naklady, poptdvku, konkurenci a na > Metody stanovani ceny
zakaznika > Cenové strategie
» dokaze vysvétlit: skimming, pronikani a
psyhologii ceny a cenové triky
>  Student umi propojit marketingové
znalosti s predmétem Rétorika v ramci
prafezového tématu komunikacnich
dovednosti pfi verejné prezentaci vyhod
vlastni cenové nabidky produktu i Vyuziti digitalnich technologii
sluzby.
> Student umi kriticky reSersovat videa a
analyzovat novinové ¢lanky na internetu
a vést konstruktivni debatu o aktudlnich
tématech se spoluzaky
Marketing 4. rocnik denniho a 5. rocnik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:

»  Chape distribuci jako nezbytnou

soucast marketingové mixu

YV V V V

Distribuce:

Charakteristika distribuce
Tvorba distribucni cesty
Zakladni varianty distribuce
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>  Dokaze vysvétlit rozdily mezi pfimou a > Vyhody a nevyhody pfimé a nepfimé
neprimou distribuci, jejich vyhody a distribuce
nevyhody > Organizace distribucnich cest
> Spotrebni trhy a distribuce
> Umi popsat rlizné distribu¢ni systémy — > Pramyslové trhy a distribuce
tradicni, vertikalni, smluvni i > Velkoobchod
horizontalni systém > Maloobchod
Propagace:
» Je schopen charakterizovat transakéni a > Reklama
vztahovy marketing > Osobni prodej
> Podpora prodeje
» Dokaze popsat hlavni funkce > Pfimy marketing
distribucnich cest — logistickou, > Public Relation
obchodni i podplrnou
> Dovede podrobné hovofit o
velkoobchodu i maloobchodu Massmédia
» Chape propagaci jako soucast 4P, které
firma vyuziva k dosazeni
marketingovych cill na cilovém trhu
> Dokaze podrobné popsat tradi¢ni slozky
komunikaéniho/ propagacniho mixu
» Je obeznamen i s modernimi formami
marketingu — Buzz Marketing — Viral,
WOM, Guirella ... Content marketing
»  Umi popsat koncept AIDA na
konkrétnich prikladech z marketingové
praxe
Vyplnili: Ing. Krausova, Ing. ESka
MATEMATIKA
Vyucovaci predmét Matematika, pouzivana zkratka MAT

Pojeti vyucCovaciho pfedmétu | Vyucovaci predmét ma funkci vSeobecné vzdélavaci a funkci
prapravnou pro odborné vzdélavani. Vede Zaky k efektivni praci s
matematickymi védomostmi a dovednostmi v praktickém Zivote,

pfi feseni béznych situaci vyZadujicich efektivni zplsoby vypoctu,
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pfi aplikovani matematickych poznatkd a postupt v odborné
sloZce vzdélavani tak, aby Zaci uméli ziskavat a kriticky
vyhodnocovat ekonomické informace. Cilem je vychova
premyslivého ¢lovéka, ktery bude umét pouzivat matematiku ve
vSech sférach Zivota, v odborné sloZce vzdélavani, v dalsim
studiu, v osobnim Zivoté, budoucim zameéstnani i ve volném case.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné kompetenci
k uceni, k feseni probléma, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Finance a Ucetnictvi
a Ekonomika a Informacni technologie.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinny, je vyuCovany v ramci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 1. — 2. ro¢nik denniho studia, 2
hodina/tyden pro 3. a 4. ro¢nik denniho studia, 50 konzultaci za
Skolni rok pro 2. ro¢nik dalkového studia, 40 konzultaci za skolni
rok pro 3. ro¢nik dalkového studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni Ukol s otevienym
koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhleddvani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu

> Pouzivané metody provérovania hodnoceni
zakovskychvykon( - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni
dil¢i, pisemné zkouseni souhrnné,

> Metody ziskavani diagnostickych Udaji- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Matematika

1. roénik denniho a 2. roénik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

’

Vzdélavaci obsah

Z3k:

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie 106




Obchodni akademie Praha, s.r.o.

zarazuje Cislo do pfislusného
¢iselného oboru, znazoriuje ho na
Ciselné ose

uziva pojmy opacné Cislo,
prevracené Cislo

provadi aritmetické operace v
mnoZiné R

pouZziva rlzné zapisy realného Cisla
fesi praktické ulohy s vyuzitim
procentového poctu a trojclenky
znazorni interval, provadi operace s
intervaly

Pochopi princip vytvoreni zakladnich
pojmU matematiky, definuje pojem
mnozina, podmnoZina, prvek,
provadi operace s nimi, chape
pojem vyrok, vyrokova forma
provadi operace s mocninami a
odmocninami vyuziva pravidla pro
pocitani s mocninami uziva vztah
mezi mocninou s racionalnim
exponentem a odmocninou

provadi operace s mnohocleny
rozloZi mnohoclen na soucin s
vyuzitim vzorct a vytykani urci
defini¢ni obor lomeného vyrazu
provadi operace s lomenymi vyrazy

rozliSuje ekvivalentni a
neekvivalentni Upravy rovnic resi LR
a LN a jejich soustavy

pouziva rovnice a jejich soustavy pro
feSeni slovnich dloh

rozumi pojmu funkce, pouziva jeji
r(iznd zadani urcuje defini¢ni obor a
obor hodnot funkce rozlisuje
konstantni, linearni a kvadratickou
funkci

sestrojuje jejich grafy a pracuje s
nimi, urci soufadnice praseciku

Cisla, ¢iselné obory, vlastnosti, operace s isly

YV VV VYV

YV V V V

Pfirozena Cisla

Sud3, licha cisla, prvocisla

Celd Cisla

Racionalni Cisla

Zapis Cisla ve tvaru
zlomku/desetinného ¢isla
Iracionalni Cisla

Redlna Cisla, ¢iselna osa
Nekonecno

Absolutni hodnota realného cisla,

intervaly

Mocniny a odmocniny

>

YV V V V

VY VY

>
>

Zakladni mnoZinové pojmy,
mnozZiny a operace s nimi

Vyroky a operace s nimi

Vyrokova forma

Mocniny a odmocniny

Mocniny s pfirozenym a
celociselnym exponentem
Odmocniny a pocitani s nimi

N-td odmocnina s pocetnimi Ukony s
odmocninami

Mocniny s raciondlnim exponentem
Matematické zkratky, faktorial

Algebraické vyrazy

>

Y V V

Mnohocleny a pocitdni s nimi, druha
a tfeti mocnina dvojclenu

Rozklad mnohoclenl na soucin
Vyrazy, vzorce

Lomené vyrazy

Linearni rovnice a nerovnice

>

YV V V Y

A\

LR o jedné nezndmé — s nezndmou
ve jmenovateli (Linedrni rovnice s
jednou proménnou)

Linearni rovnice s jednim
parametrem

Soustavy LR

linedrni nerovnice

Soustavy LN s jednou nezndmou
Linearni nerovnice o jedné neznamé
a jejich soustavy

Nerovnice s neznamou ve
jmenovateli a nerovnice s absolutni
hodnotou

Funkce | - linearni

>

>

Pojem funkce, defini¢ni obor, obor
hodnot, graf

Konstantni funkce

Linearni funkce a jeji graf
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grafu s osami aplikuje znalosti o
absolutni hodnoté a priibéhu funkci
pfi feSeni linedrnich a kvadratickych
rovnic a nerovnic

rozumi pojmu funkce, pouziva jeji
rlzna zadani urcuje definic¢ni obor a
obor hodnot funkce rozlisuje
konstantni, linearni a kvadratickou
funkci

sestrojuje jejich grafy a pracuje s
nimi, urci souradnice praseciku
grafu s osami aplikuje znalosti o
absolutni hodnoté a pribéhu funkci
pfi feSeni linedrnich a kvadratickych
rovnic a nerovnic

rozumi a umi definovat zakladni
planimetrické pojmy, polohové a
metrické vztahy mezi nimi, dhel a
jeho velikost, trojuhelniky

»  Grafické reSeni soustavy dvou
linedrnich rovnic

Kvadratické rovnice a nerovnice

»  Kvadratické rovnice (Upln3,
neuplna)

> vztahy mezi koeficienty a kofeny KR
(diskriminant kvadratické rovnice)

» Vlastnosti kofent kvadratické
rovnice

»  lraciondlni rovnice

> Soustavy kvadratickych rovnic o
dvou neznamych

> Kvadraticka funkce a jeji graf

Geometrie

>  Zakladni planimetrické pojmy,
polohové a metrické vztahy mezi
nimi, uhel a jeho velikost,
trojuhelniky

> Goniometrické funkce pravého uhlu,
feSeni pravouhlého trojuhelniku,
vyznamné body.

>  Ctyrahelniky

> Jedna se o predmét spojeny s digitalnimi
dovednostmi — vykresleni grafu funkce v MS
EXCELU, pouZiti matematickych grafickych
programl na osobnim pocitaci ¢i tabletu,
zpracovani vypoctl na tzv. inZzenyrskych
(védeckych) kalkulackach.

Clovék a digitalni svét

Matematika

2. rocnik denniho a 3. roc¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

> ukaze, Ze zvladl ucivo prvniho
rocniku

> rozumi pojmu funkce, pfiradi
predpis ke grafu funkce a naopak

> rozlisuje jednotlivé druhy funkci,
nacrtava jejich grafy a urcuje jejich
vlastnosti

> urcuje logaritmus cisla

Opakovani uciva I. ro¢niku

» Mnoiiny

» Mocniny a odmocniny

> Algebraické vyrazy

> Linearni rovnice, nerovnice a
linearni funkce

> Kvadratické rovnice a kvadraticka
funkce

Funkce a jeji prlbéh

>  Funkce a jeji vlastnosti, defini¢ni
obor, obor hodnot, graf funkce

>  Shrnuti poznatkt o funkcich (funkce
konstantni, linearni a kvadraticka)

> Vlastnosti funkci
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uziva pravidla pro pocitani s
logaritmy

fesi exponencidlni a logaritmické
rovnice, urcuje podminky
feSitelnosti

urcuje posloupnost vyétem prvkd,
vzorcem pro n-ty ¢len, rekurentné,
graficky

rozliSuje aritmetickou a
geometrickou posloupnost

uziva vzorce pro aritmetickou a
geometrickou posloupnost pfi
feseni Uloh

vyuziva poznatkd o posloupnostech
v realnych situacich, zejména v
ulohach finan¢ni matematiky a
dalsich praktickych problémech
vysvétli posloupnost jako zvlastni
pfipad funkce

uziva polohové a metrické vztahy
mezi geometrickymi Gtvary v
roviné

vyuziva vlastnosti shodnych a
podobnych zobrazeni a poznatkd o
mnoZinach bodd dané vlastnosti pfi
feSeni konstrukénich dloh

graficky déli usecku v daném
poméru, méni jeji velikost v daném
poméru

vyuziva véty o shodnosti a
podobnosti trojuhelnikl v pocetnich
ulohach

resi pravouhly trojuhelnik s vyuZzitim
Euklidovych vét, Pythagorovy véty
rozliSuje zakladni druhy rovinnych
obrazcd, uréuje jejich obvod a
obsah

aplikuje ziskané dovednosti pfi
feSeni Uloh z praxe

prevadi velikost Uhlu ve stupriové a
obloukové mife

definuje goniometrické funkce
obecného Uhlu

nacrtava grafy jednotlivych funkci a
urcuje jejich vlastnosti uziva vztahy
mezi goniometrickymi funkcemi

>

YV V V

Y

>

YV V V

A\

>
>
>

Linearni lomena funkce (nepfima
umeérnost)

Mocninné funkce

Exponencialni a logaritmicka
funkce

Logaritmus, véty pro pocitani s
logaritmy

Exponencialni a logaritmicka
rovnice

Posloupnosti a jejich vyuZiti

Posloupnosti a jejich vlastnosti
Aritmeticka posloupnost
Geometricka posloupnost

Vyuziti posloupnosti pro reseni uloh
Z praxe

Finanéni matematika

Trigonometrie (planimetrie)

Zakladni planimetrické pojmy,
polohové a metrické vztahy mezi
nimi

Uhel a jeho velikost
Goniometrické funkce pravého uhlu
Redeni pravouhlého trojuhelniku
Goniometrické funkce obecného
uhlu a jejich grafy

Vztahy mezi goniometrickymi
funkcemi a goniometrické rovnice
Sinova a kosinova véta, reseni
obecného trojuhelniku

Obsah trojuhelniku

Stereometrie

Hranol
Rotacni valec
Jehlan a komoly jehlan
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> upravuje goniometrické vyrazy s » KuZel a komoly kuZel
vyuZzitim vzorct » Koule a jeji ¢ast
> teSi goniometrické rovnice

>  uZiva polohové a metrické vztahy
mezi geometrickymi Gtvary v
roviné

> vyuziva vlastnosti shodnych a
podobnych zobrazeni a poznatkd o
mnoZinach bodd dané vlastnosti pfi
feSeni konstrukénich dloh

> graficky déli Usecku v daném
poméru, méni jeji velikost v daném
poméru

> vyuziva véty o shodnosti a
podobnosti trojuhelnikd v pocetnich
ulohach

> teSi pravoulhly trojuhelnik s vyuZzitim
Euklidovych vét, Pythagorovy véty

> rozlisuje zakladni druhy rovinnych
obrazc(, urcuje jejich obvod a
obsah

> aplikuje ziskané dovednosti pfi
feSeni uloh z praxe

> prevadi velikost Uhlu ve stupriové a

> obloukové mite

> definuje goniometrické funkce
obecného Uhlu

> nacrtava grafy jednotlivych funkci a
urcuje jejich vlastnosti uziva vztahy
mezi goniometrickymi funkcemi

> upravuje goniometrické vyrazy s
vyuZzitim vzorct

> teSi goniometrické rovnice

> tesi pravouhly i obecny trojuhelnik
uzitim goniometrickych funkci,
sinové a kosinové véty

> tesi ulohy z praxe uzitim
trigonometrie obecného
trojuhelniku

>  prirfeseni tloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

> charakterizuje jednotliva télesa a
urcuje jejich objem a povrch

> vyuziva poznatk( o télesech v
praktickych ulohach

>  ptifeSeni tloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci
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>

Jedna se o predmét spojeny s digitalnimi
dovednostmi — vykresleni grafu funkce v MS
EXCELU, pouZiti matematickych grafickych
programl na osobnim pocitaci ¢i tabletu,
zpracovani vypoctl na tzv. inZzenyrskych
(védeckych) kalkulackach.

Clovék a digitalni svét

Matematika

3. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
Opakovani uciva I. a Il. ro¢niku
» ukaze, Ze zvladl ucivo prvniho a druhého » Mnoiiny
roéniku » Mocniny a odmocniny
> Algebraické vyrazy
> Linearni rovnice, nerovnice a
linearni funkce
> Kvadratické rovnice a kvadraticka
funkce
»  Funkce
» Posloupnosti
» Trigonometrie

vV V V V

urcuje vzdalenost dvou bodu a soufadnice
stfedu usecky

uziva pojmy vektor a jeho umisténi,
souradnice vektoru a velikost vektoru
provadi operace s vektory (i graficky)

aplikuje pojmy smérovy Uhel, smérovy a
normalovy vektor pfimky

pouziva parametrické vyjadreni primky,
obecnou rovnici pfimky a smérnicovy tvar
rovnice pfimky v roviné

rozhoduje o vzajemné poloze dvou pfimek a
urcuje jejich odchylku a prasecik

urcuje vzdalenost bodu od pfimky
charakterizuje jednotlivé druhy kuZelosecek
(kruznice, elipsa, hyperbola, parabola)
urcuje jejich zakladni parametry a analytické
vyjadreni

urcuje vzajemnou polohu pfimky a
kuZelosecky

pfi feSeni Uloh uUcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

» Stereometrie
Linearni algebra
» Vektory
> Linearni kombinace, linearni
zavislost a nezavislost vektor(

Analyticka geometrie v roviné

> Body a vektory v roviné
Vzdalenost dvou bodu v roviné
Rovnice pfimky
RovnobézZnost a kolmost dvou
primek
Prasecik dvou primek
KuZelosecky
KruZnice
Elipsa
Hyperbola
Parabola

YV V V

VVVYVYYVYVY
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Kombinatorika

> rozpoznava kombinatorické skupiny > Variace a permutace
> (variace, permutace a kombinace) > Kombinace
> uzivé je v redlnych situacich > Kombinacni Cisla a jejich vlastnosti
> pocita s faktorialy a kombinacénimi Cisly > Binomicka véta
» vyuziva vlastnosti kombinacnich Cisel
> (Pascallv trojuhelnik) Zaklady po¢tu pravdépodobnosti
> uZiva pojmy nahodny pokus a jeho vysledek, > Jednoduch4 pravdépodobnost
nezavislé jevy, nahodny jev, opacny jev, jisty > Soucet pravdépodobnosti a
a nemozny jev pravdépodobnost opacného jevu
> urcuje pravdépodobnost ndhodného jevu
> jedna se o predmét spojeny s digitalnimi
dovednostmi — vykresleni grafu funkce v MS | Clovék a digitalni svét
EXCELU, pouZiti matematickych grafickych
programl na osobnim pocitaci ¢i tabletu,
zpracovani vypoctud na tzv. inZzenyrskych
(védeckych) kalkulackach.
Matematika 4. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:

> ukaze, Ze zvladl ucivo prvniho, druhého a
tfetiho roc¢niku

Opakovani uciva L., Il. a lll. ro¢niku

MnoZiny

Mocniny a odmocniny

Algebraické vyrazy

Linearni rovnice, nerovnice a linearni funkce
Kvadratické rovnice a kvadraticka funkce
Opakovani uciva I, Il. a lll. ro¢niku

MnoZiny

Mocniny a odmocniny

Algebraické vyrazy

Linearni rovnice, nerovnice a linearni funkce
Kvadratické rovnice a kvadraticka funkce
Funkce

Posloupnosti

Trigonometrie

Stereometrie

Linearni algebra

Kombinatorika

YV V VV V V VYV VY V VYV Y VY VY VYV YVYY

Zaklady poctu pravdépodobnosti

Analyticka geometrie v roviné
> Analytickd geometrie v prostoru
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> urcuje vzdjemnou polohu bodd, pfimek a
rovin v prostoru a jejich metrické vztahy
(odchylka, vzdalenost)

> kuzZelosecky

A\

praktické pouziti komplexnich Cisel —
kmitavy pohyb, elektfina

definuje imaginarni jednotku

znazorni komplexni ¢islo jako bod roviny
zapise komplexni Cislo v algebraickém a
goniometrickém tvaru

provadi operace s komplexnimi Cisly
urci absolutni hodnotu komplexniho Cisla
uzivd Moivreovu vétu pfi umocrnovani
komplexnich Cisel

fesi kvadratickou rovnici v oboru

VV VYV V V VY V V V

komplexnich Eisel

Y

Jedna se o predmét spojeny s digitalnimi

EXCELU, pouziti matematickych grafickych
programi na osobnim poditaci ¢i tabletu,
zpracovani vypoctud na tzv. inZzenyrskych
(védeckych) kalkulackach.

> pochopil dlvod zavedeni komplexnich cisel

dovednostmi — vykresleni grafu funkce v MS

YV V V V V V

YV V.V V VYV V

Body a vektory v roviné a v prostoru
Vzdalenost dvou bodl v prostoru

Rovnice pfimky v prostoru

Prusecik dvou rovin

KuZelosecky

Pfimka, kruznice, elipsa, hyperbola, parabola
— vzajemna poloha

Komplexni Cisla

Zavedeni komplexnich Cisel
Algebraicky tvar komplexniho cisla
Goniometricky tvar komplexniho Cisla
Exponencialni tvar komplexniho cisla
Mocnina komplexniho cisla
Moivreova véta

Clovék a digitalni svét

Vyplnil: RNDr. Stfecha

NEMECKY JAZYK

Vyucovaci predmét

Némecky jazyk, pouZivand zkratka NEJ

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét soucasti jazykového vzdélavani a
komunikace, je nové zafazenym vyucovacim predmétem bez
navaznosti na predchozi jazykové vzdélani. Cilem je umoznit
Zakum osvojit si zaklady dalsiho svétového jazyka na uUrovni
znalosti A2 dle Spole¢ného evropského referencniho ramce.
Hlavnim cilem jazykové vyuky je snaha o prekonavani jazykovych
bariér a ziskani Sirsiho rozhledu v oblasti kultury, historie a
vseobecnych informaci tykajicich se zemi studovaného jazyka.
Rozviji schopnost pohotovych myslenkovych proces(, podporuje
rozvoj osobnosti, komunikacni dovednosti a orientace v riznych
situacich potfebnych v bézném Zivoté.
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Ptinos k realizaci kli¢ovych Vyucovaci pfedmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci kompetenci, kompetenci k uceni, personalnich a socidlnich
kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.
Prirezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.
Mezipfedmétové vztahy Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty ostatnich cizich
jazykd.
Organizace predmétu Pfredmét je povinny, je vyucovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
zvolili tento 2. cizi jazyk.
Hodinova dotace Dotace 2 hodiny/tyden pro 1. — 4. roénik denniho studia.
Zpusob hodnoceni vyuky >  Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacéni skupinova diskuse
» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse
» Metody prace s odbornym textem - vyhleddvani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem
>  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra
>  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva,
procvi¢ovani, praktické upevnovani dovednosti,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu
>  Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
zakovskych vykon( - Ustni zkousSeni, pisemné
zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni
>  Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani,

diagnosticky rozhovor, dotaznik

Némecky jazyk

1. rocnik denniho a 1. ro¢nik dalkového studia

7

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:
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> Cte s porozuménim vécné i jazykové > Recové dovednosti
pfimérené texty, orientuje se v textu, > receptivni fecové dovednosti: poslech
najde hlavni (dilezité informace) s porozuménim monologickych i
a vedlejsi myslenky dialogickych projevu, prace s textem
> prelozi text a pouziva slovnik > produktivni fecové dovednosti: preklad
> ovldda slovni zasobu k probiranym » interaktivni feCové dovednosti: stfidani
tématim receptivnich a produktivnich ¢innosti;
dialogy; dopis
» Jazykové prosttedky (lingvistické
kompetence)
> vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
» slovni zasoba a jeji tvoreni
> gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
> graficka podoba jazyka a pravopis
» Tematické okruhy, komunikacni situace
a jazykové funkce
» Gramatika - opakovani a procvicovani » Prdce s gramatickymi modely
» Casovani pravidelnych sloves v » Pamétové fixovani automatismui v ramci
pfitomném case zakladnich gramatickych modell
» Casovani pomocnych sloves v » Vyuziti digitalnich technologii (kahoot,
pfitomném case prekladac)
» Casovani modalnich sloves v pfitomném > Preklad textovych celkl
Case prostfednictvim
> Skloriovani: prehled, padové otazky, > https://www.deepl.com/cs/translator
tabulky sklofiovani podstatnych jmen » Sledovani stylistickych rovin
rodu muzského, Zenského a stfedniho + prekladanych textd
mnozné Cislo > Korektura prekladanych celk(
> Syntax — stavba jednoduchych » Preference vhodnych digitalnich
oznamovacich vét, stavba tazacich vet, technologii, odlisnost:
syntax vét se zplsobovymi slovesy > 1) pfi prekladid jednotlivych vyrazl
> Nové: Vedlejsi véty se spojkou dass, > 2) pri prekladu textovych celkd
weil, véty ¢asové
> Zaklady minulych ¢asu: préteritum,
perfektum.
> Préteritum pomocnych a zplisobovych
slovech
» Perfektum
> Umi se predstavit, pohovofit o své
roding, Vyuziti digitalnich technologii ve vyuce.
> reaguje na bézna konverzacni témata: > Promitani obrazkl a jejich popis.
> Skola » Pamétova cviceni - karticky se slovicky
> Volny ¢as a konicky > Rollenspiele — simaluce rozvohovor( ve
> Kultura dvojicich formou hry / divadla.
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» Sport
> Bydleni + popis bytu a cesty do skoly

» Predcitani pfipravenych textl + reakce
na doplnujici otazky ostatnich spoluzak
a ucitele.

> Vychazky do okoli s popisem toho, co
vidime

Némecky jazyk

2. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:

» Gramatika: opakovani a procvicovani

» Casovani pravidelnych sloves v
pfitomném case

» Casovani pomocnych sloves v
pritomném case

> Casovani modalnich sloves v
pfitomném case

> Sklonovani: prehled, padové otazky,
tabulky sklofiovani podstatnych jmen
rodu muzského, Zzenského a stfedniho
+ mnozné Cislo

> Syntax — stavba jednoduchych
oznamovacich vét, stavba tazacich
vét, syntax vét se zplsobovymi
slovesy

Nové:

> silna (napravidlena) slovesa v
perfektu

> Sklonovani pridavnych jmen po ¢lenu
urcéitém, neurcitém a bez ¢lenu

> Konjunktiv u zakladnich sloves,
zejména pomocnych (wére, hatte +
modalnich - mochte, kdonnte...)

> Nova témata:

Y

Zivotopis a motivaéni dopis

> Prezentace svych dovednosti
prostfednictvim PC - promitani textu s
komentarem + obrazky s komentarem

> Prezentace rodného mésta a jeho

Prace s gramatickymu modely:

> dopliovani vét

> preklad

» spontanni uplatnéni gramatickych
modell v mluvé

» pisemna formulace, pecliva pisemna
prace s prfedloZzenymi gramatickymi
modely

» porozumeéni ctenému textu

» poslechova cviceni

Prace s digitalnimi technologiemi, prekladadi,
vhodnost jednotlivych technologii pro preklad
celého textu, nebo jen jednotlivych vyraz(
> https://www.deepl.com/cs/translator
atd.
> Sledovani stylistickych rovin

prekladanych textl -
> Korektura prekladanych celkl

Hry ve dvojicich: simaluce situaci:

> Na letisti

» Vrestauraci

» Narecepciv hotelu

» NAavstéva z Némecka / Rakouska

» Spontanni jazykovy projev podporen

poznamkami a praci se slovnikem
> Zdokonalovani vyslovnosti v
konfrontaci s poslechem rodilych

pamatek mluvcich
> Cetba s porozuménim
Némecky jazyk 3. ro¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah
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Zak:
> Gramatika - opakovani a procvicovani > Préce s gramatickymi modely
» Casovani pravidelnych sloves v > Pamétové fixovani automatism v ramci
pfitomném case zakladnich gramatickych model(i
» Casovani pomocnych sloves v > Vyuziti digitdlnich technologii (kahoot,
pfitomném case prekladac)
» Casovani modalnich sloves v pfitomném > Preklad textovych celki
Case prostfednictvim
> Sklofiovani: pfehled, padové otazky, > https://www.deepl.com/cs/translator
tabulky sklorfiovani podstatnych jmen > Sledovani stylistickych rovin
rodu muzského, Zenského a stfedniho + prekladanych textd
mnozné Cislo > Korektura prekladanych celkl
> Syntax — stavba jednoduchych > Preference vhodnych digitalnich
oznamovacich vét, stavba tazacich vét, technologii, odlisSnost:
syntax vét se zplsobovymi slovesy > 1) pti prekladl jednotlivych vyrazi
> Nové: Vedlejsi véty se spojkou dass, > 2) pfi prekladu textovych celkd
weil, véty Casové
> Zaklady minulych ¢asl: préteritum,
perfektum.
> Préteritum pomocnych a zplisobovych
slovech
> Perfektum
» Umi se predstavit, pohovofit o své
roding, VyuZziti digitalnich technologii ve vyuce.
> reaguje na bézna konverzacni témata: > Promitani obrazkd a jejich popis.
> Skola > Pamétova cviceni - karticky se slovicky
> Volny cas a konicky > Rollenspiele — simaluce rozvohovori ve
> Kultura dvojicich formou hry / divadla.
> Sport > Predcitani pfipravenych textl + reakce
> Bydleni + popis bytu a cesty do skoly na doplnujici otazky ostatnich spoluzakd
> a ucitele.
> Vychazky do okoli s popisem toho, co
vidime
Némecky jazyk 4. ro¢nik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
> Student ovlada zakladni gramatické jevy. | gramatika:
PouZiva znalosti ve vétach. Umi reagovat » Casovani sloves v pfitomném Case —
na otazku, sdm otdzku aktivné tvofi. pravidelnd a nepravidelna slovesa
> véta oznamovaci, kladna a zaporna
» tvofeni otdzky, tdzaci zadjmena
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>

>
>
>
>
>

zakladni a fadové cCislovky, ¢asové
udaje

urcity a neurcity ¢len

sklonovani podstatnych jmen
skloriovani osobnich zajmen
pfivlastiiovaci zdjmena

predlozky se 3. a 4. padem

konverzace:

>

>

Vyuziti
>
>
>

zakladni otazky a odpovédi: prace, skola,
zajmy

orientace ve mésté, dotaz na cestu

ja a moje rodina, mé povinnosti, jak
bydlim, dim, byt, nabytek

navstéva restaurace: objednani, placeni,
jidlo, piti

mUaj volny cas, konicky, zajmy, sport, co
mé bavi/nebavi

mUj vSsedni den, denni rozvrh a aktivity,
casové udaje ve vétach

cestovani: rezervace ubytovani,
komunikace v hotelu, na nadrazi, letisti,
aktivity na dovolené

oblékani: vybér obleceni, ndkupy, se mi
libi/nelibi, co nosim/nenosim

mU{j Zivotopis: pfiprava dokumentu ve
wordu

digitdlnich technologii ve vyuce.
Promitani obrazk a jejich popis.
Pamétova cviceni - karticky se slovicky
Rollenspiele — simaluce rozvohovori ve
dvojicich formou hry / divadla.
Predcitani pripravenych textl + reakce
na doplnujici otazky ostatnich spoluzakd
a ucitele.

Vychazky do okoli s popisem toho, co
vidime

Vyplnila: E.W. Heinrichova, Mgr. Svabova

ODBORNE PRAXE

Vyucovaci predmét

Odborna praxe, pouzivana zkratka ODP

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani.
Predmét vede zaky k uplatnéni dosud ziskanych poznatk(l a
zkugenosti z teoeretické vyuky v praxi. Zaci jsou vedeni k tomu,
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aby se snafzili sami najit firmu, ve které by chtéli absolvovat 4
tydny praxe. Pfedpokladem je ekonomicky typ ¢innosti po dobu 4
tydn0 pfi 5 hodinové pracovni dobé&. Zaci nasledné po skonéeni
praxe vypracuji podrobnou zpravu, v niz popisuji své kazdodenni
¢innosti a na konci zhodnoti, co jim praxe pfinesla za nové
zkuSenosti a dovednosti.V pfipadé, Ze si Zak nedokdaze sam zajistit
pracovni misto, Skola mu nabidne misto ve firmé, s niz ma
dohody o poskytovani praxi.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problém{,
persondlnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing,
Management, Ekonomika a Podnikani.

Organizace predmétu

Predmét je povinny, je realizovan v rdmci mésice kvétna, po dobu
4 tydn(.

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 1. -3. ro¢nik denniho studia

ZpUsob hodnoceni vyuky

> ZpUsob vyuky — pracovni ¢innosti ve firmach

> Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
Zakovskych vykon( - Ustni prezentace o ziskanych
zkuSenostech z praxe, zpracovani pisemné zpravy z
praxe

Odborna praxe

1. - 3. roc¢nik denniho studia

pro svij dalsi rozvoj

pracovni kariére

e Diky novym zkusenostem dokaze lépe
definovat predstavy a plany o své budouci

Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah

Zak:

e umi popsat Cinnosti, které ve firmé e pracovni ¢innosti v konkrétni firmé
vykonaval e Zpracovani zpravy o praxi v elektronické

e DokdZe zhodnotit pfinos absolvované praxe podobé

PISEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE

Vyucovaci predmét

‘ Pisemna a elektronickd komunikace, pouZivana zkratka PEK
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Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani,
poskytuje zaklim ziskani potfebné dovednosti ovladat klavesnici
pocitace desetiprstovou hmatovou metodou. Poskytuje Zakim
dovednost vyhotovit na pocitaci vybrané druhy pisemnosti v
normalizované Upravé, popripadé s vyuzitim Sablon dopisnich
predtiskll, komunikovat prostfednictvim elektronické posty a
pracovat s webovymi strankami. Vede zaky k efektivni praci s
informacemi, aby uméli ziskavat a kriticky vyhodnocovat
informace a zvladli kultivovany pisemny projev.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné kompetenci
k uceni, k feseni problému, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Ob&an v demokratické
spolecnosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Finance a Ucetnictvi,
Ekonomika, Podnikani.

Organizace predmétu

Predmét je povinny, je vyuCovany v ramci celé tfidy. VSechny
hodiny jsou vyucovany v ucebné vybavené pocitaci.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-3. ro¢nik denniho studia, 20
konzultaci za skolni rok pro 1. ro¢nik a 30 konzultaci za Skolni rok
pro 2. ro¢nik dalkového studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacéni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody préce s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace s
internetem

» Metody nécviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upevnovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy
na internetovych strankach, vyplnovani formulard ze
statnich Uradd, z ucetni agendy.

> PouZivané metody provérovani a hodnoceni
Zakovskych vykon( - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni
dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné, praktické zkouseni,
didakticky test

> Metody ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Pisemna a elektronicka komunikace 1. rocnik denniho a 1. ro¢nik dalkového studia

7

Predpokladané vysledky vzdélavani

’

Vzdélavaci obsah

Z3k:
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> rychle a presné ovlada klavesnici PC
a psaciho stroje desetiprstovou
hmatovou metodou, véetné
spravného nastaveni pracovniho
prostiredi a pouziti hmatové
metody;

> piSe podle diktatu;

> zpracuje text s vyuZitim zvyraznéni
a formatovani

> opiSe text ve stanoveném limitu

Y

zvysSuje presnost a rychlost psani

> dba o své zdravi a osvoji si prvky
vedouci k ochrané zdravi pti praciv
kancelafi

A\

Zaklady psani na klavesnici

> nacvik psani malych a velkych
pismen, diakritickych a
interpunkénich znamének, Cislic a
znacek

» psani desetiprstovou hmatovou

metodou

A\

prifezové téma Clovék a digitalni
svét

Zdrava kancelar

druhy vybaveni

nastaveni pracovniho prostredi

vV V V V

mobilizacni cviky béhem pracovniho
procesu

Y

pracovni ptestavky, zaklady stravy
a Zivotospravy béhem pracovniho
procesu

> Clovék a digitalni svét

Pisemna a elektronicka komunikace

2. a 3. ro¢nik denniho a 1. roénik dalkového
studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

> zpracuje narocnéjsi text v textovém
editoru s vyuZitim sloZitéjsich
Uprav;

> zpracovava tabulky s vyuZitim
tabulkového procesoru a upravuje je
podle doporucenych pravidel;

> zpracuje pisemnosti a upravuje je
podle normy;

> rozele spravné (norma CSN)
obchodni emaily, véetné dodrzeni
zakladnich pravidel pro osloveni a
predmét obsahu pisemnosti

> -zpracuje a upravi podle normy
poptavku, nabidku, objednavku,
potvrzeni objednavky, darfiovy
doklad, upominku, urgenci,

» Komunikace v obchodnim styku

> Zpracovani pisemnosti a manipulace
S nimi

» zpracovani textu v textovém
editoru, zvySovani rychlosti a
presnosti psani;

» nalezitosti a druhy zdkladnich
tabulek, zpracovani tabulek dle
doporucenych pravidel na PC;

» pravidla stylizace

A\

Normalizovana Uprava pisemnosti

> pravidla normalizované upravy
pisemnosti (podle aktudlni CSN);

> zakladni pravidla pro emailovou
komunikaci

> realizace dodavky, reklamace,
poptavky, nabidky (tzv. Zivé
priklady)

» adresy, stylizace korespondence,

realizace pisemnosti v cizim jazyce
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reklamaci, dodaci list, pfikaz k
Uhradé;

- vybrané pisemnosti zpracuje s
vyuzitim prostfedkd ICT dle normy
CSN;

stylizuje a napiSe na pocitaci osobni
dopisy zaméstnanciim a
nadrizenym;

- orientuje se v internetovém
bankovnictvi manipuluje

s dokumenty Ceské posty

a orientuje se v jejim zdkladnim
déleni, véetné podani, uloZeni a
vyzvednuti zasilek

- organizuje a vytvari spravné
pisemnosti v soukromé a obchodni
korespondenci, napt. Zivotopis,
motivacni dopis, prezencni listiny,
zapisy z pracovnich porad, inzerat
rGzného druhu, korespondence

s UFadem prace, upominky rGizného
druhu, pisemny souhlas zakonnych
zastupcu atd.

- tfidi a vede obchodni podnikovou
agendu, orientuje se v dllezZitosti
dokumentace a Setfi na zdkladé
environmentalnich principl Zivotni
prostredi

- manipuluje s dokumenty (véetné
elektronickych) podle stanovenych
pravidel;

- zpracuje na pocitaci bézné
personalni pisemnosti — Zivotopis,
zadost o misto, dotaznik, pracovni
smlouvu, ukonéeni pracovniho
poméru dohodou, vypovédi,
okamzitym zruSenim, dohodu o
provedeni prace, dohodu o pracovni
¢innosti, orientuje se ve tvorbé
semindrnich praci a s tim spojené
prvky sebeprezentace a
sebereflexe;

> prirezové téma Clovék a digitalni
svét a Clovék a svét prace

» styk s bankou, Uvod do
elektronického bankovnictvi

> priFezové téma Clovék a svét prace

i Obcan v demokratické spolec¢nosti
Vnitropodnikové pisemnosti

>

>

postovni dokumentace

osobni a obchodni dopisy,
manipulace s dokumenty, ochrana
Zivotniho prostiedi

personalni pisemnosti

A\

pisemnosti pfti fizeni podniku
emailova komunikace a dalsi interni
komunikacni prostredky

Manipulace s dokumenty
> psani Zivotopisu a jeho uziti v praxi
» tvorba prezentaci, seminarnich praci
a dalSich materiald
> pfijeti posty, evidence a archivace

doklad

Uéetnictvi
>
>
>

pokladni doklady, pokladni kniha
faktury a dalsi ucetni doklady
pisemnosti podle CSN a jejich
zpracovani, evidence a vyuZziti
> prifezové téma Clovék a svét prace
Vyznam a pravidla pisemné a Ustni komunikace
> mailova etiketa, verbalni
komunikace, neverbalni
komunikace,
> zasady spravné prezentace, jak

upoutat pozornost a zajem,
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- zpracuje na PC pisemnosti do
Ucetnictvi (pokladni doklady,
pokladni kniha, faktura, majetkové
kary a dalsi ucetni doklady)

- orientuje se v dokumentech

vydanych dle CSN

uvédomuije si Uskali jednotlivych
druhd komunikace

-rozeznava rlizné zplsoby
neverbalni komunikace

-ma snahu prekonavat komunikacni
bariéry

-ma snahu implementovat zasady
spravné prezentace

- uvédomuije si cile a prostredky
vedeni komunikace v kolektivnim i
individualnim vyjedndavani rlizného
typu

YV V V V

komunikacni typy, komunikacni
bariéry, prekonani komunikacnich
bariér, uméni jednat s lidmi,
efektivni manazerska komunikace,
prezentacni dovednosti, metody
vedeni lidi, stanoveni cild a efektivni
planovani pomoci cilll, osobnost
manazera, motivace,

problematika pfijimani a
propousténi zaméstnanc(, vedeni
porad a brainstorming(, vedeni
tymovych porad, time management,
stres management,

Uspésny projev na verejnosti,
panelova diskuze,

krizovy meeting, vypovéd,
prifezové téma Clovék a svét prace

Vyplnila: Ing. Velebilova

PODNIKANI

Vyucovaci predmét

Podnikani, pouZivana zkratka POD

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmeét je soucasti ekonomického vzdélavani,
seznamuje Zaky s principy zaloZeni podniku a predpoklady pro
jeho fungovani, od zabezpeceni vstupl pres hlavni ¢innost az po
vystupy. Zaci se u¢i orientovat v pravnich normach. Nauéi se
pracovat s Ucetnimi doklady, vyuZivat znalosti z informacnich
a komunikacnich technologii a stylizovat a vyhotovovat
pisemnosti pti fizeni podniku. Pozornost je v této vzdélavaci
oblasti vénovana také zakladim marketingu a managementu.
Zaci jsou vedeni k samostatnému uvaZzovéni a hodnoceni
ekonomickych jevi. Rovnéz se uci kontrolovat vysledky prace.
Nedilnou soucasti tohoto obsahového okruhu je tematika
bezpecnosti prace a ochrana zdravi pfi praci.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problémd,
personalnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.
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Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing,
Management, Ekonomika a s odbornymi predméty vyucovanymi
v anglickém jazyce.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinny, je vyuCovany v ramci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 1. ro¢nik denniho studia, 1
hodina/tyden pro 2. a 3. ro¢nik denniho studia, 2 hodiny/tyden
pro 4. ro¢nik denniho studia, 50 konzultaci za Skolni rok pro 1.
ro¢nik dalkového studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacéni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materiadlem, didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upeviiovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu

> Pouzivané metody provérovani a hodnoceni
Zakovskych vykon( - Ustni zkousSeni, pisemné zkouseni
dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné, praktické zkouseni

> Metody ziskavani diagnostickych Gdajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Podnikani

1. roénik denniho a 1. roénik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:

> umi vysvétlit zakladni principy
fungovani trzni ekonomiky

Podnik a podnikani v rdmci EU
cile a funkce podniku

umi vysvétlit pojem podnikani

na prikladu ukaze postup zalozeni
Zivnosti a obchodni korporace,
véetné odliSnosti druhd Zivnosti a
obchodnich spole¢nosti

zpracuje jednoduchy podnikatelsky
zamér

pracuje s pravnimi predpisy a
rejstriky

na pfikladu ukaze postup zalozeni
Zivnosti a obchodni korporace,

YV VYV VYV V V V VY VY VYV

¢lenéni a typologie podnik(
vnitfni a vnéjsi vlivy na podnikani

Pravni Uprava podnikani
podnikatelsky zamér

Zivnost

pravni formy obchodnich korporaci
zalozeni podnikani

ukonéeni podnikani

neziskové subjekty

Podnikova cinnost — vyrobni
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obchodnich spole¢nosti

> vi, jak se rozhodnout, co vyrabét

strukturu a ¢innosti
» umi spocitat vyrobni kapacitu

» Orientuje se v informacich, které
poskytuje o jednotlivych firmach
verejnym rejstrik a sbirka listin

> Umi vyhleddvat v ARESu

véetné odlisnosti druh( Zivnosti a

» dokdzie popsat utvar vyroby, jeho

>  pojeti vyrobni ¢innosti
> vyrobni kapacita
> co, jak a pro koho vyrabét

Vyuziti digitalnich technologii

Podnikani

2. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:

> uvede povinnosti zaméstnavatele a
prace a poZarni prevenci;

a bezpecnostnich rizik na konkrétni
situace

» dokaze popsat cely nakupni proces

zaméstnance pfi zajistovani bezpecnosti

>  aplikuje znalosti bezpecnostnich predpis(

» se orientuje v prodejni ¢innosti podniku

Lidské zdroje

> bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,
pozdrni prevence

> statni odborny dozor nad bezpecnosti
prace

> regulace trhu prace

Podnikova ¢innost — nakup

> funkce a ukoly utvaru nakupu

> marketingovy nakupni mix

> organizace a fizeni ndkupnich ¢innosti
>

Podnikova ¢innost — prodej

> prodej vykonu, prodejni ¢innost
> marketing

> organizace Utvaru prodeje

» ma zakladni pfedstavu o planu prodeje Dand a 24k h ey
> umi zapojit marketingové metody do ane a zakonneno pOJ'SEem
prodeje > danova sprava v CR
> > dané pfimé a nepfimé
> > socidlni a zdravotni pojisténi
> > kontroly statnich a jinych organli
> orientuje se v dafiové soustavé v CR a > danove pfiznani
DPH > vyuziti digitalnich technologii
> Vi, jak vyplnit danové priznani jako
podnikatel a zaméstnanec za pomoci
digitalnich technologii
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Podnikani

3. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
> provadi mzdové vypocty s vyuZitim znalosti
o zadkonné Upravé mezd Lidské zdroje
> zna zpUsoby motivace a odménovani > mzdové predpisy, formy a slozky mzdy,
> umi vytvofit motivacni dopis a Zivotopis a nahrady mezd, davky nemocenského
diky tomu si zlepsi své komunikacni pojisténi, vypolet mzdy
dovednosti a sebeprezentaci > ziskavani novych zaméstnancd
» motivace zaméstnancl
» odménovani zaméstnancl
> student rozliSuje zakladni ekonomické Financni fizeni a financovani podnikani
pojmy z oblasti finan¢niho hospodareni > triby a vynosy
» student se orientuje v pojmech kalkulace > naklady, kalkulace
a pouzitych metodach kalkulace a zna > hospodatsky vysledek podniku
rizika podnikani > ceny
» rozumi pojmu hospodarsky vysledek a zna > finanéni analyza
mozné podoby hospodarského vysledku > rizika podnikani
> umi na zékladé ukazatell finanéni analyzy > externi a interni zdroje financovani
zhodnotit finanéni situaci firmy podnikani, podpora od statu a EU
> orientuje se v podpore podnikani v rdmci
CR a EU a vi, jaké existuji zdroje
flna,ncovaml . . . VyuZiti digitalnich technologii
» Umi vyhledavat informace ve verejném
rejstfiku a sbirce listin
> Umi vyhledavat v ARESu potiebné
informace k podnikani
Podnikani 4. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

> ma zakladni predstavu o tom, jak
¢innost podnik( muze nepfiznivé
ovliviiovat Zivotni prostredi

> znd zplsoby, jak podnik miZe Setfit
Zivotni prostredi

> ma zakladni predstavu o sou¢asném
technologickém vyvoji

» umi na prikladech ukazat, jak firmy
investuji do technologii

» umi na prikladech ukazat ekologické
chovani podnikd

Podnik a Zivotni prostredi

> vliv ¢innosti podnik( na Zivotni prostredi
» ochrana Zivotniho prostiedi

Podnik a technologicky vyvoj a vyzkum

> investice podnikd do vyvoje a vyzkumu
> soucasné trendy technologického vyvoje

Trendy v podnikani
> vliv ekologie
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postupy

prostredi

» znd nékolik jmen Uspésnych
podnikateld a umi na jejich zakladé
ukazat Uspésné podnikatelské

> Dokaze interpretovat vyhody a
nevyhody podnikatelského Clovék a svét prace

> Dokaze analyzovat hrozby a
prilezitosti podnikani

» umi na ptikladech ukazat vliv > vliv technolog. vyvoje
maodnich trendd na podnikani > vliv mddnich trendl

Uspésni podnikatelé
> soucashost
> Minulost

Vyplnili: Ing. Krabec, Ing. Vymazalova

PROGRAMOVANI

Vyucovaci predmét

Programovani, pouzivana zkratka PRG

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucdsti informatického vzdélavani a
ekonomického vzdélavani. Predmét poskytuje Zakim védomosti
a potifebné dovednosti nezbytné k ovladani typického
programového vybaveni pfi feSeni ekonomickych uloh,
vyhotovovani pisemnosti, vyhledavani informaci, komunikaci a
bezpe&ného pouzivani internetu. Zaci se nauéi zakladdm
programovani.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné kompetenci
k ueni, k feseni probléma, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Informacni
technologie.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmét vybrali. VSechny hodiny jsou vidy
vyucovany v ucebné vybavené pocitaci.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 3. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

»  Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

>  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra
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>  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upeviiovani dovednosti, procvi¢ovaci Ulohy na
internetovych strankach, odbornd videa na internetu

>  Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Programovani 3. ro¢nik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
> umi zakladni sestaveni webové stranky » zakladni struktura HTML kédu
> orientuje se v zakladnich prikazech » formatovani a struktura textu
HTML
> vkladani objektd (audiovizualni)
> dokdze vytvofit webovou stranku > prace s hypertextovymi odkazy
»  navrhne a vytvofi menu na dalsi jeho > propojeni vice stranek, tvorba menu
vytvofené strance > tvorba ucelené webové stranky
»  jeschopen graficky naformdtovat > formatovani pomoci CSS
webovou stranku
>  je schopen vyhledat a pouZit relevantni
navody a reseni pripadnych problémi
databazi na webovych strankach,
forech
> Umi pracovat s napovédou aplika¢niho
programu pro tvorbu webovych stranek
Vyplnil: O. Cervinka
RETORIKA

Vyucovaci predmét

Rétorika, pouzivana zkratka RET

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti jazykové a estetické slozky
vSeobecného vzdélavani. Cilem predmétu je prohlubovat v Zacich
kladny vztah k materskému jazyku, rozvijet jejich komunikacni
dovednosti, aby jazyk uZivali ke kultivovanému dorozumivani

i mysleni, k pfijimani a sdélovani informaci na zakladé jazykovych,
slohovych, ale i literdrnévédnych znalosti.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, personalnich a socidlnich
kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Ob¢an v demokratické spole¢nosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyu&ovaci pfedmét je Gzce spjat s predméty Cesky jazyk a
literatura.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmét vybrali.
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Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 1.-2. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového udiva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,

studium odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didaktickd hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upeviovani dovednosti, procvi¢ovaci Ulohy na
internetovych strankach

> Pouzivané metody provérovani a hodnoceni Zakovskych
vykon - Ustni zkouseni, praktické zkousSeni.

Rétorika

1. a 2. ro¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

’

Vzdélavaci obsah

vystup pred posluchaci

pfi vefejném projevu

prezentace rocnikové prace pred
ostatnimi studenty ve tridé.

Zak:
> uvede nejvyznamnéjsi osobnosti Uvod do rétoriky
rétoriky; > coje to rétorika
> urci vhodné vystupovani pfi verejnych > stru€ny nastin déjin Fecnictvi
mluvenych projevech; > osobnost feénika, jeho vzhled,
» ovlada techniku zvladani trémy; vystupovani
> zvladani trémy
> Prlrezové téma do predmétu
Cesky jazyk a literatura-historie
nejznaméjsich svétovych rétor(.
»  Student umi pfipravit text na vefejny Kultura mluveného projevu

> Ovlada rétorické schopnosti a gestikulaci | Cvicné texty pro zlepseni rétorického vykonu

Jak se rozmluvit, uvolfovaci cviceni
Dechova cviceni
Vyslovnost

»  Umi spravné vyslovovat koncova pisemka | Pfesnd artikulace samohlasek a souhldsek

slov, zvlada i tézké jazykolamy Vétny akcent
» Umispravné intonovat a pracovat s Zasady prace s textem
hlasem pfi vefejném vystupovani Intonacni cviceni
> Vi, jak spravné pracovat s dechem pfi Priifezové téma Clovék v demokratické
verejnych projevech spolecnosti
»  Prlrezové téma do pfedmétu Kvalita vokall
Spolecenské védy a dovednost spravné Vyuziti digitalnich technologii.
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»  Student umi kriticky reSerSovat videa a
analyzovat novinové c¢lanky na internetu
a vést konstruktivni debatu o aktudlnich
tématech se spoluzaky

Vyplnil: Ing. Eska

RESEARCH AND PLAN MARKETING CAMPAIGN

Vyucovaci predmét

Research and Plan a Marketing Campaign, zkratka RPM

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti jazykové slozky vSseobecného
vzdélavani a také je soucdsti ekonomického vzdélavani, nauci
zaky, proc je vybér vhodnych marketingovych metod zdsadni pro
obchodni Uspéch. Zaci budou rozvijet vyzkumné dovednosti a
rozpoctové dovednosti, spolu s pochopenim toho, jak je
marketingova kampari pldnovéana a realizovéna. Zaci se seznami s
marketingovym mixem a naudi se, jak je dllezity vliv médii na
propagaci produktu. Zaci také nahlédnout do vyznamnosti
digitalniho marketingu, pfitom rozvinou dovednosti potiebné k
planovani a prezentaci marketingové kampané pro a novy nebo
stavajici produkt nebo sluzbu.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problém{,
persondlnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing,
Podnikani, Management, Ekonomika a Konverzace v anglickém
jazyku.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zaka,
ktefi si tento predmét vybrali. PFedmét je vyucovany v anglickém
jazyku.

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 3. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem,
motivacni skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace
s internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upeviiovani dovednosti, exkurze ve firmach,
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procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach,
odborna videa na internetu
» Pouzivané metody provérovania hodnoceni
Zakovskych vykon(l — pisemna semindrni prace na
zadané téma, hodnoceni aktivity Zak( pfi vyucovani
> Metody ziskavani diagnostickych tidajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor

Research and Plan a Marketing Campaign

3. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

e umi charakterizovat podstatu marketingu

vyvijel
e znd a rozumiterminm ekomarketing,
socidlni marketing

e znd vyrobni, vyrobkovou a prodejni

v fizeni firem
e umi vysvétlit proces globalizace a vliv
globalizace na rozvoj marketingu

e chape podstatu trhu

o dokaze vysvétlit nabidku, poptavku, trzni
rovnovahu, konkurencni prostredi
marketingu

e znd jednotlivé techniky vyzkumu

e Umi charakterizovat chovani jednotlivych
typu spotrebitell

e Umivyhledavat na internetu informace,

e dokaze vysvétlit, jak se historicky marketing

koncepci, umi vysvétlit jejich klady a zapory

umi zpracovat seminarni praci v MS Office

Vyvoj marketingu

PFiciny vzniku marketingu

Vliv jednotlivych vyvojovych fazi obchodu na
rozvoj marketingu

Jednotlivé faze vyvoje marketingu
Soucasny marketing
Marketingové koncepce

Zakladni koncepce fizeni firem
Marketingova koncepce
Marketingovy trojuhelnik
Globalizace a marketing

Vstup CR do EU a marketing

Vyzkum trhu
Spotrebitelské chovani

Clovék a digitalni svét

Vypracovala: Mgr. Ochkur

SEMINAR ANGLICKEHO JAZYKA

Vyucovaci predmét Seminar anglického jazyka, pouZivana zkratka SAJ

Pojeti vyucovaciho pfedmétu | Vyucovaci predmét je soucasti jazykové slozky vieobecného

vzdélavani, vede zaky k osvojeni komunikativni kompetence,
vyznamné pfispiva ke kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky ke
kultivovanému jazykovému projevu, rozsifuje feCové dovednosti,
vede Zaky k uzivani jazykovych prostredk( (lingvistické
kompetence) v jednotlivych komunikacnich situacich a profesni

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie

131




Obchodni akademie Praha, s.r.o.

komunikaci. Rozsifuje Zakiim poznatky o anglicky mluvicich
zemich a pfispiva k rozsiteni kulturniho rozhledu.

Zaci jsou cilené vedeni k upevnéni jejich jazykovych znalosti na
urovnich B1 az C2 a k ziskani praktickych zkusenosti s pribéhem
jazykové zkousky PEIC.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, personalnich a socidlnich
kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predmeéty Anglicky jazyk.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyuCovany ve skupinach pro
Zaky, ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-4. ro¢nik denniho studia, pfedmét
se vyucuje ve 4 hodinovych blocich jednou za mésic.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace s
internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upevinovani dovednosti, procvi¢ovaci Ulohy na
internetovych strankach, odbornd videa na internetu,

» PouZivané metody provérovani a hodnoceni Zakovskych
vykonU - Ustni zkousSeni, pisemné zkouseni dil¢i,
didakticky test

> Metody ziskavani diagnostickych Gdajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Seminar anglického jazyka

1. -4. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah

Zak:

» Zna gramatiku

> Umi pouzivat slovicka podle Urovné

podle Urovné svych znalosti

» Gramatika urovné B1, B2, C1, C2
Slovni zasoba pro urovné B1, B2, C1, C2

A\

znalosti > Ustni projev, komunikace pro tGrovné B1,
» Umi mluvit vefejné pred lidmi a B2, C1, C2
komunikovat s jednotlivci na témata > Pravidla jednotlivych zkousek PEIC

Vyplnil: Mgr. Krankus
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SEMINAR CESKEHO JAZYKA

Vyucovaci predmét

Seminar ¢eského jazyka, pouzivana zkratka SCJ

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Predmét Seminar Ceského jazyka je soucasti jazykové a estetické
slozky vSseobecného vzdélavani. Cilem pfedmétu je prohlubovat
v Zacich kladny vztah k materskému jazyku, rozvijet jejich
komunikacni dovednosti, aby jazyk uZzivali ke kultivovanému
dorozumivani i mysleni, k pfijimani a sdélovani informaci.
Predmét slouzi Zaklm k zdokonalovani jiz ziskanych znalosti

z predmétu Cesky jazyk a literatura.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, personalnich a socidlnich
kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace a Obcan
v demokratické spole¢nosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské védy,
Informacni technologie, Pisemna a elektronicka komunikace a
s cizimi jazyky.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodiny/tyden pro 1.-3. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani
informaci, studium odborné literatury, prace s
internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materiadlem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upeviovani dovednosti, procvicovaci tlohy na
internetovych strankach

> Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykon - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni, didakticky test.

Seminar ¢eského jazyka

1. roénik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah

Zak:
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» rozlisuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk,
obecnou ¢estinu a dialekty, neutrdlni a
stylové priznakové jevy a ve vlastnim
projevu voli prostifedky adekvatni
komunikacni situaci, vnima kulturni hodnotu
spisovné cestiny;

> v pisemném projevu uplatiuje znalosti
¢eského pravopisu;

» pracuje s nejnovéj$imi normativnimi
priruckami ¢eského jazyka, véetné
Internetové jazykové prirucky
(https://prirucka.ujc.cas.cz/);

» odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a
chyby;

> vhodné se prezentuje, argumentuje a
obhajuje sva stanoviska;

» umi klast otazky a vhodné formulovat
odpovédi;

> vyjadfuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelnég;

> vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat);

> u vypravovani posoudi kompozici textu, jeho
slovni zasobu a skladbu;

» napiSe vypravovani i jiné kratké texty dle

zadani a prezentuje je.

>

>

>
>

Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti

narodni jazyk a jeho utvary

» jazykova kultura

(prarezové téma: Obcan v demokratické
spolec€nosti)

hlavni principy ¢eského pravopisu,

prace s Internetovou jazykovou pftiruckou,
cviceni na strankach Umime cesky
(prafezové téma: Clovék a digitalni svét)

Komunikacni a slohova vychova

vyjadfovani pfimé i zprostfredkované
technickymi prostfedky, monologické i
dialogické, neformalni i formalni, pfipravené
i nepfipravené

(komunikace, vyjednavani, reseni konflikt( —
prarezové téma: Obcan v demokratické
spolec¢nosti)

vypravéni

graficka a formalni Gprava pisemnych
projevl

sv v

Seminar ¢eského jazyka

2. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:
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» rozlisuje spisovny, hovorovy jazyk,
obecnou c¢estinu, dialekty, neutralni a
stylové priznakové jevy a ve vlastnim
projevu voli prostifedky adekvatni
komunikacni situaci, vazi si spisovné

» v pisemném projevu uplatiuje znalosti
Ceského pravopisu;

»  rozlisuje spisovny, hovorovy jazyk,
obecnou c¢estinu, dialekty, neutralni a
stylové priznakové jevy a ve vlastnim
projevu voli prostifedky adekvatni

sy

komunikacni situaci, vazi si spisovné

» v pisemném projevu uplatiuje znalosti
Ceského pravopisu;

poznatkd z tvaroslovi;

»  pracuje s nejnovéjSimi normativnimi
priruckami ¢eského jazyka, véetné
Internetové jazykové prirucky
(https://prirucka.ujc.cas.cz/);

»  pouziva adekvatni slovni zasobu véetné

pfislusné odborné terminologie;
» nahradi bézné cizi slovo ¢eskym
ekvivalentem a naopak;

chyby;

» vhodné se prezentuje, argumentuje a
obhajuje sva stanoviska;

» ovlada techniku mluveného slova, umi
klast otazky a vhodné formulovat
odpovédi;

> vyjadfuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelnég;

»  vyuzivd emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadfuje postoje

(kritizovat, polemizovat);

kompozici textu, jeho slovni zasobu a
skladbu;

cestiny jako kulturni (duchovni) hodnoty;

cestiny jako kulturni (duchovni) hodnoty;

» v pisemném i mluveném projevu vyuZziva

» odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a

neutralni, pozitivni (pochvalit) i negativni

» U popisu (charakteristiky, liceni) posoudi

Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti

» narodni jazyk a jeho Utvary

» jazykova kultura

(prarezové téma: Obcan v demokratické
spolec€nosti)

hlavni principy ¢eského pravopisu,

prace s Internetovou jazykovou pftiruckou,
cviceni na strankach Umime cesky
(prafezové téma: Clovék a digitalni svét)
tvoreni slov, stylové rozvrstveni a
obohacovani slovni zasoby

slovni zasoba vzhledem k pfislusnému oboru
vzdélavani, terminologie

gramatické tvary a konstrukce a jejich
sémantické funkce

Komunikacni a slohova vychova
> vyjadfovani pfimé i zprostfedkované

technickymi prostfedky, monologické i
dialogické, neformalni i formalni, pfipravené
i nepfipravené

(komunikace, vyjednavani, feseni konflikt —
prdfezové téma: Obcan v demokratické
spolec€nosti)

popis, charakteristika, liceni

grafickd a formalni Gprava pisemnych
projevl

Vyplnila: Mgr. DobiSova
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SEMINAR EKONOMIKY

Vyucovaci predmét

Seminar ekonomiky, pouzivana zkratka SEK

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani.
Pfredmét vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet,
uplatiiovat pfi posuzovani podnikovych ¢innosti kritérium
efektivnosti, jednat hospodarné a v souladu s etikou podnikani.
Pfredmét poskytuje Zakim znalosti a potfebné dovednosti k
ziskani zakladnich ekonomickych pojmU a znalosti z oblasti
tykajicich se jednotlivych soucasti hospodafského procesu a
posléze integraci znalosti z pohledu mikroekonomie

a makroekonomie. Poskytuje zaklim zakladni orientaci v
ekonomickém systému CR, EU i svétové ekonomice. Vede 7aky k
efektivni praci s informacemi, aby uméli ziskdvat a kriticky
vyhodnocovat ekonomické informace.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problémd,
personalnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitdma k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Podnikani,
Marketing, Management.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si predmét zvolili.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni Ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materialem, didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upeviiovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach, odbornd
videa na internetu

» PouZivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykonu - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

> Metody ziskavani diagnostickych udaji- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik
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Ekonomika

4. roénik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

pfijmy a vydaje

Zak:

> Dokaze propojit jednotlivé témata za >  Opakovani dosud ziskanych védomosti
celou dobu studia z predmétu Ekonomika

» Dokaze aplikovat ekonomické poznatky »  zdokonalovani ziskanych védomosti
jak do praxe tak i do pfibuznych > aplikace znalosti na redlnych ptikladech
ekonomickych predmétl (Ucetnictvi, Z praxe
management, marketing) >  pfiprava na maturitni zkousku

> Dokaze pouzivat ekonomické analyzy z ekonomiky
pomoci MS Excel » vypracovani jednotlivych maturitnich

>  Orientuje se na trhu prace otazek

> Dokaze vyhodnotit spolecenskou a >  Clovék a digitalni svét
podnikatelskou odpovédnost >  Clovék a svét prace

>  Pracuje s naklady/ vynosy a odliuje >  Clovék a Zivotni prostredi

Vyplnil: Ing. Krabec

SEMINAR ITALSTINY

Vyucovaci predmét

Seminafr italského jazyka, pouZivana zkratka SIJ

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

také ndpln uciva.

Vyucovaci predmét soucdsti jazykového vzdélavani a
komunikace, je nové zafazenym vyucovacim predmétem bez
navaznosti na predchozi jazykové vzdélani. Cilem je umoznit
Zaklm osvojit si zaklady dalsiho svétového jazyka na trovni
znalosti A2 dle Spole¢ného evropského referencniho ramce.
Hlavnim cilem tohoto prfedmeétu je snaha vyhovét konkrétnim
potfebam zaka a prizplsobit tomu tempo vyuky, zplsob vyuky a

Prinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k u¢eni, personalnich a socidlnich
kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predmétem Italsky jazyk.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmét zvolili.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 2. — 3. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni Ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfedndska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem
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Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materialem, didakticka hra

Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upeviiovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu
Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykonu - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

Metody ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Semi

nar italského jazyka

2. -3. ro¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

nebo na pracovni nabidku

Zak:
»  Cte s porozuménim vécné i jazykové Re&ové dovednosti
pfimérené texty, orientuje se v textu, > receptivni fecové dovednosti: poslech
najde hlavni (dulezité informace) s porozuménim monologickych i
»  preloZi text a pouziva slovnik dialogickych projev, prace s textem
> ovlada slovni zasobu k probiranym > produktivni fe¢ové dovednosti: preklad
tématlim > interaktivni FeCové dovednosti: stfidani
» umi pouZivat slovesa I, Il. a lll. Tfidy receptivnich a produktivnich ¢innosti;
> umi zvolit vhodné predlozky spojené se dialogy; dopis
¢lenem urcitym - preposizioni > Jazykové prostredky (lingvistické
articolate kompetence)
>  Pouziva pfitomny, minuly, > vyslovnost (zvukové prostredky
> Dokaze v italstiné vyjadrit hodiny a jazyka)
pouzit zakladni ¢islovky » slovni zasoba a jeji tvofeni
>  Pouziva pfivlastnovaci zajmena > gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
> graficka podoba jazyka a pravopis
» Tematické okruhy, komunikacni situace
a jazykové funkcE
» Porozumi textu pisnicky, video nahravky VyuZiti digitalnich technologii ve vyuce
» Upevniuje slovni zasobu, prostiednictvim
kahootu a rozhovor( kratkych filmu. Sebeprezentace na trhu prace (prifezové téma
> umi vyuzit digitalni technologie k vyjadreni, | Clovék a svét prace)
formulaci a obhajobé svych nazoru.
> DokazZe pozadat o informaci v béZzném
Zivoté, rozumét zakladnim potifebnym
frazim
> DokaZe napsat jednoduchy dopis a inzerat
» DokaZe objednat jidlo v restauraci
» Orientuje se v jizdnich radech
> DokaZe objednat jizdenku online
» DokaZe zareagovat na nabidku ubytovani
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zaméstnavatel

> DokazZe se predstavit a prezentovat se

> Dokaze sestavit jednoduchy Zivotopis
s cilem uchazet se o pracovni misto a
absolvovat pohovor u potencionalniho

Vyplnila: Bc. Brzonova

SEMINAR INFORMATIKY

Vyucovaci predmét

Seminar informatiky, pouzivana zkratka SIT

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci pfedmét je soucasti informatického. Predmét
poskytuje Zakim mozZnost si zopakovat veskeré védomosti a
potiebné dovednosti, které ziskali béhem 1. az 3. roc¢niku a ziskaji
ve 4. rocniku, a také je tim pfipravuje k maturitni zkousce

z predmétu. Informaéni technologieSkola byla zafazena do
pokusného ovérovani zaméreného na uznavani mezinarodnich
certifikacnich standard(l ICT v ramci profilové ¢asti maturitni
zkousky ¢&j. MSMT-32270/2020-1. Zéky vedeme a nabizime jim
moznost sloZit zkousky z ECDL modult M27,M7,M4, M2, M3, M6.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné kompetenci
k uceni, k feseni problém, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitama k realizaci digitalnich kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Ob&an v demokratické
spolecnosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predmeéty Finance a Ucetnictvi,
Ekonomika, Pisemna a elektronickda komunikace.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmét zvolili. VSechny hodiny jsou vzdy
vyucovany v ucebné vybavené pocitaci.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfedndska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materialem, didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upeviiovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

» PouZivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykon( - pisemné zkouseni dil¢i, pisemné zkouseni
souhrnné, praktické zkouseni

> Metody ziskavani diagnostickych udaji- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik
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Seminar informatiky

4. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:

> zna historie vypocetni techniky, soucasny
stav, vyrazné trendy a perspektivni
technologie, rozdéleni pocitacu

> popiSe druhy pocitacd, osobni pocitace vs.
notebooky, tablety, mobily

» znda parametry osobniho pocitace a
mobilniho zafizeni, urci kritéria pro nakup

> uvédomuje si dlsledky neodbornych
zasahu do pocitace

> umi pojmenovat zdkladni elementy
pocitacové sestavy a zvlada jejich
propojeni

> samostatné pouZiva pocitac a jeho
periferni zafizeni v zakladnich ¢innostech

> dokaze porovnat vlastnosti rliznych
perifernich zafizeni

> zna historii internetu a sluzby

> ovlada textové, tabulkové a databazové
aplikace

» ovlada zakladni grafické apravy

> bezpecnost na internetu, antivirova
ochrana

» Umi vyuzit digitalni technologie
k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych
nazor(, k analyzam dat, k ekonomickym
vypoctlm.

> DokazZe sestavit svlj Zivotopis s cilem
uchazet se o pracovni misto a absolvovat
pohovor u potencionalniho
zaméstnavatele.

> DokazZe vyhledat a zanalyzovat informace o
potenciondlnim zaméstnavateli.

> DokaZe se orientovat v medidlnich
obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné

vyuzivat masmédia.

Zaklady informacnich technologii
> zakladni pojmy
» principy ¢innosti osobniho pocitace
> Casti osobniho pocitace a periferni
zafizeni

Nastaveni operacniho systému a prace s
aplikacemi
Vyuziti digitalnich technologii ve vyuce.

Sebeprezentace na trhu prace (prifezové téma
Clovék a svét prace).

Kritické mysleni. (prarezové téma Obcan
v demokratické spolecnosti)

Vyplnil: O. Cervinka

SEMINAR MANAGEMENTU

Vyucovaci predmét

‘ Seminaf managementu, pouzivana zkratka SMIN

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie

140




Obchodni akademie Praha, s.r.o.

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani.

vs vz

Predmeét slouzi Zakim ke zdokonalovani védomosti ziskanych
z pfedmétu Management.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problém{,
persondlnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Podnikani,
Marketing, Ekonomika.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmdét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia, 5 konzultaci
pro 5. ro¢nik ddkového studia, pfedmét je vyucovan blokové.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upeviiovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach, odborna
videa na internetu

» PouZivané metody provérovani a hodnoceni Zakovskych
vykon( - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné
zkouseni souhrnné,

> Metody ziskavani diagnostickych Gdajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

> Metody ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Management

4. ro€nik denniho a 5. ro¢nik dalkového studia

7

Predpokladané vysledky vzdélavani

’

Vzdélavaci obsah

Z3k:
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e seznami se s problematikou managementu
e Seznami se se zakladnimi pojmy
v managementu
e Dokaze strucné popsat zakladni manazerské
funkce

e Umi vysvétlit, co znamend pojem
identifikace rozhodovaciho problému

e Rozlisi varianty rozhodovani

e Urdi dasledky jednotlivych variant, hodnoti
jednotlivé varianty a dokaze vybrat
nejvhodnéjsi z nich

e Rozlisi dobre a Spatné strukturované
problémy

o rozlisi plany kratkodobé, stfednédobé a
dlouhodobé

e Ma zdkladni pfedstavu o strategickém,
taktickém a operativnim planovani

e DokdZe popsat a v praxi uplatnit metodu
SWOT, provést analyzu vyrobkového
portfolia

e Provede propocty souvisejici se
sestavovanim a kontrolou planu

e Nauci se zakladni pojmy teorie pracovni
motivace

e QOvlada motivacni nastroje

e  Pochopi moderni formy aktivizace
pracovnikt

e Znd poZadavky na pracovni mista

e Osvoiji si znalosti souvisejici s planovanim

Pojeti managementu

e Vymezeni managementu

e Management a podnikani

e Postaveni manaZera v organizaci

e Obsahova napln soucasného managementu
Rozhodovani

e Rozhodovani a princip volby

e Rozhodovaci proces a ¢lenéni do etap

e Zakladni typy rozhodovacich problém{

e Prehled metod pro podporu rozhodovani

Planovani

e Planovani jako manaZerska funkce

e Komplexni strategické planovani

e Rozpracovani strategickych plant do
kratSich obdobi

Vedeni

e Motivace

e Moderni pfistupy k vedeni lidi

e Rizeni lidskych zdrojd
Organizovani

e Zakladni pojmy

e Vytvareni organizacnich struktur

Vyplnila: Ing. Vaclavikova

SEMINAR MARKETINGU

Vyucovaci predmét

Seminaf marketingu, pouzivana zkratka SMR

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomické vzdélavaci oblasti.
Predmeét vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet,
uplatfiovat pfi posuzovani podnikovych c¢innosti kritérium
efektivnosti, jednat hospoddrné a v souladu s etikou podnikani.
Predmeét slouzi Zakim k upevnéni a zdokonaleni znalosti
ziskanych v predmétu Marketing.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problém{,
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personalnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Podnikani,
Management, Ekonomika.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodiny/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia, 10
konzultaci za skolni rok pro 5. ro¢nik dalkového studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upeviiovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach, odborna
videa na internetu

» PouZivané metody provérovani a hodnoceni Zakovskych
vykonU - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

> Metody ziskavani diagnostickych Gdajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor

> Metody ziskavani diagnostickych Gdajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Marketing 4. ro¢nik denniho a 5. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah

Z4k:

e Chape fungovani trhu, zakon rostouci V rdmci SMR probirame jednotlivé maturitni
nabidky, zakon klesajici poptavky, princip okruhy, které Zaci potfebuji k maturitni zkousSce:
rovnovazné ceny, dokaze popsat co to je Trh, strategie STP, segmentace trhu

segment, segmentaci rozdélit podle rlznych
hledisek, ne/diferencovany a
koncentrovany marketing

Dokaze charakterizovat jednotlivé vyvojové
etapy marketingu a vyuZziti marketingovych
koncepci v modernim marketingu

Chape nezbytnost marketingovych
vyzkum(, dokaze rozeznat primarni a
sekundarni informace, zhodnotit na zakladé

Historicky vyvoj trhu, zakladni marketingové
koncepce

Marketingovy vyzkum, nejcastéji pouzivané
metody, chovani spotfebitele

Rozbor jednotlivych podnikovych ¢innosti,
marketingovy plan

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie

143




Obchodni akademie Praha, s.r.o.

nejcastéjsich metod vysledky kvalitativniho
a kvantitativniho vyzkumu

Dokaze hovofit o poslani, vizi firmy, o
hlavnich firemnich cilech a strategiich, umi
sestavit na danou firmu marketingovy plan
Chape, Ze prvky marketingového mixu se
vzajemné ovliviiuji, a Uspésna marketingova
strategie je zaloZena na jejich vyvazeném
propojeni.

Chape produkt jako vyrobek i sluzbu. Jak
vyrobky, tak sluzby maji své specifické
charakteristiky.

Je schopen charakterizovat rozdil mezi 4P -
pohled firmy a 4C - pohled zakaznika
Chape, Ze je nutné se zaméfit nejen na
potreby firmy, ale také na poZzadavky
zdkaznika.

Chape propagaci jako soucast 4P, které
firma vyuziva k dosazeni marketingovych
cild na cilovém trhu, dokaze charakterizovat
jednotlivé ¢asti propagacniho mixu

Dokaze podrobné popsat tradicni slozky
komunikacniho/ propagacniho mixu

Je obeznamen i s modernimi formami
marketingu — Buzz Marketing — Viral, WOM,
Guirella, Content marketing a ma prehled o
marketingu — konverznim, stimulujicim,
rozvojovym, remarketingu, udrZovacim ... a
dokaze je aplikovat na prikladech z praxe
Umi pouzit SWOT analyzu na danou firmu,
dokaze zhodnotit vnitfni prostredi
organizace i vnéjsi prostredi organizace

Marketingovy mix jako souhrn marketingovych
nastroju

4p

Produkt

Price

Placement
Promotion

4C

Customer Value
Cost to the customer
Convenience
Communication
Detailnéji Promotion
PR

PFimy marketing

PR

Osobni prodej
Reklama

Reklama a masmédia, druhy, sméry a typy
marketingu

SWOT analyza
Strengths
Weaknesses
Opportunities
Threats

Vyplnila: Ing. Krausova

SEMINAR NEMECKEHO JAZYKA

Vyucovaci predmét Seminar néme

ckého jazyka, pouzivana zkratka SNJ

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

znalosti A2 dle

Vyucovaci predmét soucasti jazykového vzdélavani a
komunikace, je nové zafazenym vyucovacim pfedmétem bez
navaznosti na predchozi jazykové vzdélani. Cilem je umoznit
Zakum osvojit si zaklady dalsiho svétového jazyka na Urovni

Spole¢ného evropského referencniho ramce.

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie

144




Obchodni akademie Praha, s.r.o.

Hlavnim cilem tohoto predmeétu je snaha vyhovét konkrétnim
potifebam zakl a prizpQsobit tomu tempo vyuky, zplsob vyuky a
také ndpln uciva.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, personalnich a socidlnich
kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predmétem Némecky jazyk.

Organizace predmétu

o

Pfredmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zaka,
ktefi si tento predmét zvolili.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. — 3. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

»  Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacéni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didaktickd hra

>  FixaCni metody - Ustni opakovani uciva, procvic¢ovani,
praktické upeviovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

»  Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykonu - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

>  Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Semoinar némeckého jazyka

2. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

’

Vzdélavaci obsah

spolecenské konverzace.

» DokaZe reagovat na otazky bézné

Zak:
» Konverzacni dovednosti: Ndacvik reakce na otazky, nacvik
> Small talk - spolecenska konverzace zautomatizovanych spolecenskych frazi.
» Témata: »  Fixovani slovni zasoby ziskané v
»  Pocasi hodim némciny.
»  Prazdniny / dovolend » Formou her umoznovat zakim
» Letniazimni sporty vzajemnou komunikaci v ném¢iné
»  Oslava narozenin » Cetba s porozuménim.
> Svatky v roce

Déjinny prarez - filmové dokumenty.

Prochazky po Praze s odkazy po stopach

» Dduraz na zautomatizované fraze, které koexistence Cech(i a Némc( a némecky

ulehcuji a formalizuji spolecensky styk. mluvicich Zidd. Literarni odkazy — Kafka, Rilke.
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nasi zemi.

hodiné.

s tématy o historii ceskych zemi v
souvislosti s némeckym obyvatelstvem v

>  Vypracovani tématu o stopach némecky
mluviciho obyvatelstva na Uzemi Ceské
republiky a prezentace této pfipravy v

>  Realie ¢eskych a némeckych zemi. Navstéva Goethe-Institutu v Praze - prohlidka
» Kombinace znalosti z déjepisu a geografie | knihovny.

Vyplnila: E.W.Heinrichova

SPANELSKY JAZYK

Vyucovaci predmét

Spanélsky jazyk, pouzivana zkratka SPJ

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti jazykové slozky vieobecného
vzdélavani, je nové zafazenym vyucovacim pfedmétem bez
navaznosti na predchozi jazykové vzdélani. Cilem je umoznit
Zaklm osvojit si zaklady dalsiho svétového jazyka na trovni
znalosti A2 dle Spolecného evropského referenéniho ramce.
Hlavnim cilem jazykové vyuky je snaha o prekonavani jazykovych
bariér a ziskani Sirsiho rozhledu v oblasti kultury, historie a
vseobecnych informaci tykajicich se zemi studovaného jazyka.
Rozviji schopnost pohotovych myslenkovych proces(, podporuje
rozvoj osobnosti, komunika¢ni dovednosti a orientace v rGznych
situacich potfebnych v bézném Zivoté.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k u¢eni, personalnich a socidlnich
kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty ostatnich cizich
jazykad.

Organizace predmétu

Predmét je povinny, je vyuCovany v ramci skupiny Zaka, ktefi si
zvolili tento 2. cizi jazyk.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 1. — 4. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfedndska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materialem, didakticka hra
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» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upeviiovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

» PouZivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykonu - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

> Metody ziskavani diagnostickych Gdajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Spanélsky jazyk 1.-4. ro¢nik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:

> Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfimérené texty, orientuje se v textu,
najde hlavni (dalezité informace)
a vedlejsi myslenky

> prelozi text a pouziva slovnik

Recové dovednosti

>  receptivni fecové dovednosti: poslech
s porozuménim monologickych i
dialogickych projevd, prace s textem
>  produktivni recové dovednosti:

» ovlada slovni zasobu

tématim

k probiranym preklad
> interaktivni feCové dovednosti:
stridani receptivnich a produktivnich

¢innosti; dialogy; dopis

Y

Jazykové prostredky (lingvistické
kompetence)

vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
slovni zdsoba a jeji tvofeni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
grafickd podoba jazyka a pravopis

YV V V V V

Tematické okruhy, komunikacni
situace a jazykové funkce

Vyplnil: Ramon S.

SEMINAR PODNIKANI

Vyucovaci predmét

Seminar podnikani, pouzivana zkratka SPO

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci pfedmét je soucasti ekonomického vzdélavani.
Predmeét vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet,
uplatfiovat pfi posuzovani podnikovych c¢innosti kritérium
efektivnosti, jednat hospoddrné a v souladu s etikou podnikani.
Predmét je koncipovan tak, aby v ném byla shrnuta vSechna
témata, kterd se vyucovala za celé studium v predmétu
Podnikani. Studenti by méli tak byt pfipraveni reagovat na
jakékoli z maturitnich témat urcenych pro maturitni Ustni
zkousku z predmétu Podnikani.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problém{,
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personalnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing,
Management, Ekonomika.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materidlem, didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upeviiovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach, odborna
videa na internetu

> Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykon( - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni diléi, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

> Metody ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Podnikani

4. roénik denniho

7

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:
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témat urcenych pro Ustni maturitni
zkousku z predmétu Podnikani

> Dokaze akceptovat spolecenskou

podnikatelského prostredi

line nastrojl

> umi reagovat na jakékoli z 25 maturitnich

odpovédnost v podnikatelském prostiedi

> Dokaze analyzovat pfrileZitosti a hrozby

> Dokaze analyzovat trh prace pomoci on-

YV V V V YV VY V V

Podnikatelsky zamér
ZalozZeni a vznik firmy
Podnikova cinnost — vyrobni
Podnikova cinnost — nakup
Podnik a vnitfni prostredi
Podnik a vnéjsi prostredi
Clovék a digitalni svét
Clovék a svét prace

Clovék a Zivotni prostredi

Vyplnil: Ing. Krabec

SPOLECENSKE A PRAVNI VEDY

Vyucovaci predmét

Spolecenské a pravni védy, pouZivana zkratka SPP

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti spolecenskovédniho vzdélavani,
pfipravuje zaky na aktivni a odpovédny Zivot v demokratické
spolecnosti, kultivuje jejich historické védomi a tim je vede

k porozuméni soucasnosti a svéta, ve kterém Ziji, ke sluSnému,
odpovédnému a uvazlivému jedndni nejen ve vlastni prospéch,
ale také pro verejny zajem. Uci Zaky uvédomovat si vlastni
identitu a kriticky myslet.

Pfedmét v sobé spojuje slozku déjepisnou, spolecenskovédni a
pravni v uzsim slova smyslu, tedy vychovu k ob¢anstvi, zaklady
psychologie, filozofie, prava, ¢astecné se v ném realizuje i
vzdélavani pro zdravi (péce o zdravi). Cilem pfedmétu je seznamit
Zaka se spolecenskymi, hospodarskymi, politickymi a kulturnimi
aspekty soucasného Zivota a s psychologickymi, etickymi a
pravnimi kontexty mezilidskych vztah(. Spole¢enské védy se tak
podili na pripravé Zaka pro Uspésny osobni, obcansky a pracovni
Zivot v demokratické spolecnosti.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, personalnich a socidlnich kompetenci, ob¢anskych
kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace a Obcan
v demokratické spolecnosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské védy,
Cesky jazyk a literatura, Tymova préce.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinny, je vyu€ovany v ramci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia.
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ZpUsob hodnoceni vyuky

Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

Metody prace s odbornym textem - vyhleddvani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym

materidlem, didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upevriovani dovednosti,

» Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykon( - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

»  Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Spolecenské a pravni védy

4. roénik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:

» uvédomuje si vyznam sebepoznani,
vysvétli zakladni projevy psychiky;
» uvede silné a slabé stranky jednotlivych
typl temperamentu;
> praktikuje zakladni pravidla efektivniho
uceni, klade otazky vedouci k
sebehodnoceni
umi zakladni portfdlio odpovédi na testy pro
prijimaci zkougky na VS

>  posoudi vliv pracovnich podminek
a povolani na své zdravi v dlouhodobé
perspektivé i moznosti, jak kompenzovat
jejich nezadouci dlsledky;

> popise vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organismus;

> kriticky hodnoti medialni obraz krasy
lidského téla a komercni reklamu;
dovede posoudit prospésné moznosti
kultivace a estetizace svého vzhledu;

> Chape souvislosti aktudlnich celosvétovych
udalosti v kontextu spolecenskych véd.

Clovék jako jedinec

»  (zaklady psychologie osobnosti)

»  psychické jevy (vnimani, fantazie,
mysleni, pamét, emoce, motivace, vile,
schopnosti, temperament)

» osobnost, ja a sebepojeti

»  pfipravné testy pro pfijimaci zkousky na
VS

Péce o zdravi

» dusevni zdravi a rozvoj osobnosti,
zasady mentalni hygieny (relaxacni
cviceni)

»  rizikové faktory poskozujici zdravi (vliv
navykovych latek)

» medidlni obraz krasy lidského téla,
komeréni reklama

Aktudlni svétové déni v kontextu spolecenskych
véd a souvislosti s CR

Zakladni pravni pojmy
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» Umi systém prava v CR, rozumi zakladnimu
nastaveni, pravu a povinnostem v
rodinném pravu

» Umi definovat Ucastniky pracovnépravnich
vztahU, rozumi nastaveni bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci

» Prarezova souvislost s predmétem Finance
ohledné tématu insolvence, dluhova past a
mozné pravni souvislosti.

> Prakticka ¢ast vyuky: aktivni navstéva
soudniho li¢eni, konzultace se soudci,
tvoreni rocnikovych praci, vefejna
obhajoba pravnich témat.

A\

VV VYV VYV YV V V VY

YV V VY VYV

A\

YV V V VY

VVVYVY VYV VVYYY

Pravni vztahy, pravo verejné a
soukromé
Ustavni pravo
Prameny Ustavniho prava CR
Obcanské pravo
Pojem, zadsady a prameny obcanského
prava
Pracovni pravo
U&astnici pracovnépravnich vztah(
Obcanské soudni fizeni
Pribéh obcanského soudniho fizeni
Zivnostenské pravo
Pojem a prameny Zivnostenského
prava
Spravni pravo
Obce, kraje, spravni fizeni
Trestni pravo
Trestni prdvo hmotné a procesni
Péce o zdravi
dusevni zdravi a rozvoj osobnosti,
zasady mentalni hygieny (relaxacni
cviceni)
rizikové faktory poskozujici zdravi (vliv
navykovych latek)
medialni obraz krasy lidského téla,
komercni reklama
Aktudlni svétové déni v kontextu
spolecenskych véd a souvislosti s CR
Zakladni pravni pojmy
Pravni vztahy, prdvo verejné a
soukromé
Ustavni pravo
Prameny Ustavniho prava CR
Obcanské pravo
Pojem, zadsady a prameny obcanského
prava
Pracovni pravo
Uéastnici pracovnépravnich vztaht
Obcanské soudni fizeni
Pribéh obcanského soudniho fizeni
Zivnostenské pravo
Pojem a prameny Zivnostenského prava
Spravni pravo
Obce, kraje, spravni fizeni
Trestni pravo
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»  Trestni pravo hmotné a procesni
» Pravo EU
»  Organizacni struktura EU
»  Student umi kriticky reSersovat videa a » Ochrana osobnich udajd
analyzovat novinové c¢lanky na internetu a
vést konstruktivni debatu o aktualnich > Vyuiiti digitalnich technologii
tématech se spoluzaky
Vyplnil: Ing. ESka
SPOLECENSKE VEDY

Vyucovaci predmét

Spolecenské védy, pouZivana zkratka SPV

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti spolecenskovédniho vzdélavani,
pfipravuje zaky na aktivni a odpovédny Zivot v demokratické
spolecnosti, kultivuje jejich historické védomi a tim je vede

k porozuméni soucasnosti a svéta, ve kterém Ziji, ke sluSnému,
odpovédnému a uvazlivému jedndni nejen ve vlastni prospéch,
ale také pro verejny zajem. Uci zaky uvédomovat si vlastni
identitu a kriticky myslet.

Pfedmét v sobé spojuje slozku déjepisnou i spolec¢enskovédni

v uzsim slova smyslu, tedy vychovu k obcanstvi, zaklady
psychologie, filozofie, prava, ¢astecné se v ném realizuje i
vzdélavani pro zdravi (péce o zdravi). Cilem pfedmétu je seznamit
Zaka se spolecenskymi, hospodarskymi, politickymi a kulturnimi
aspekty soucasného Zivota a s psychologickymi, etickymi a
pravnimi kontexty mezilidskych vztah(l. Spole¢enské védy se tak
podili na pripravé Zaka pro Uspésny osobni, obcansky a pracovni
Zivot v demokratické spolecnosti.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, personalnich a socidlnich kompetenci, obc¢anskych
kompetenci a kulturniho povédomi.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace a Obcan
v demokratické spole¢nosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské a pravni
védy, Cesky jazyk a literatura, Tymova prace.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinny, je vyu€ovany v ramci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-3. ro¢nik denniho studia, 40
konzultaci za Skolni rok pro 1. ro¢nik dalkového studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

»  Expoziéni metody - motivacni vypravéni, motivacéni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfedndska, rozhovor, skupinova diskuse
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> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem
>  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym

materialem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upeviiovani dovednosti,

> Pouzivané metody provérovani a hodnoceni Zakovskych
vykonu - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

> Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Spolecenské védy

1. roénik denniho a 1. roénik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

» Umi teorii vzniku statu
> Vyzna se v historii Ceské statnosti a
statnich symbolech

» Rozumiformam mezinarodnich vztahd,
chape organy mezinarodnich organizaci a
jejich vliv a ¢innosti

> Chéape metody sociologického vyzkumu,
rozezna typologii spole¢nosti, umi
definovat typy socialnich skupin

> PrQfezova témata s predmét Cesky
jazyk a literatura — vliv socidlnich
struktur na svétovou literaturu v
kontextu vyvoje svétovych déjin.

» Rozumi souvislostem aktudlnich
spolecenskych udalosti

> Vyzna se v zakladnich pravnich pojmech

» Student umi kriticky reSersovat videa a
analyzovat novinové ¢lanky na internetu
a vést konstruktivni debatu o aktudlnich
tématech se spoluzaky

Politologie

> Politologie jako véda

Stat a narod

Nas stat

Demokracie, délba statni moci
Politika a politické subjekty

YV V VYV VY

Obcanska spolecnost

Mezinarodni vztahy

» Formy mezinarodnich vztah

» CR v mezinarodnich vztazich

> Globalizace

Sociologie

» Socializace, socialni struktura

> Socialni zmény

> Soucasné problémy spolecenského Zivota

Aktudlni svétové déni v kontextu spolecenskych
véd a souvislosti s CR

» Zaklady pravnich véd

> Vyuziti digitalnich technologii

Spolecenské védy

2. roc¢nik denniho a 1. roc¢nik dalkového studia
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Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

» Umi metody vyzkumu v psychologii
» Vyzna se v déjinach psychologie

> Rozumi duchovnim predpokladiim pro
vznik filozofie

» Chape zakladni filozofické pojmy

> Prifezové témata s predmétem Cesky
jazyk a literatura — vliv filozofie na
svétovou literaturu v kontextu vyvoje
svétovych déjin.

» Vyzna se v zédkladnich etickych pojmech,
chape souvislosti etického chovani, umi
definovat spravné mravni chovani ve
spolecnosti, v partnerském Zivoté i v
rodiné.

» Chape souvislosti aktudlnich spoleéenskych
souvislosti

» Vyzna se v zdkladnich pravnich pojmech

» Student umi kriticky reSerSovat videa a
analyzovat novinové ¢lanky na internetu a
vést konstruktivni debatu o aktualnich

tématech se spoluzaky

Psychologie

> Déjiny psychologie

> Psychické jevy

> Psychologie osobnosti
» Socialni psychologie
> Psychologicka pomoc

Filozofie

> Filozofické discipliny

> Déjiny filozofie

» Zakladni filozofické pojmy

> Skutecénost, prostor, pohyb, ¢as
» Priroda, svét a filozofie

Etika

> Etika jako véda

> Vztah etiky, moralky a prava
» Svoboda a svobodna vile

» Svédomi

» Moraélni jednani a moralni odpovédnost
Aktudlni svétové déni v kontextu spolecenskych
véd a souvislosti s CR

> Zaklady pravnich véd

> Vyuziti digitalnich technologii

Spolecenské védy

3. roc¢nik denniho a 1. roc¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:
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» Vyzna se v déjinach logiky, chape logiku
jako védu a jeji pfinosy do bézného Zivota

»  Rozumiformam hlavnich svétovych
naboZenstvi, uvédomuje si sloZitosti
aktualni svéta, zna problémy jednotlivych
kontinentd i lokalnich rizik

>  PrQfezova témata s predmét Cesky jazyk a
literatura — vliv naboZenstvi na svétovou
literaturu v kontextu vyvoje svétovych
déjin.

» Chape vyznam osobnich financi, umi
sestavit finan¢ni rozpocet, rozumi
pojistnym produktim.

»  Umi sestavit moderni CV do nového
zaméstnani.

»  Rozumi souvislostem aktualnich
spolecenskych udalosti

>

» Vyzna se v zdkladnich pravnich pojmech

»  Student umi kriticky reserSovat videa a

analyzovat novinové c¢lanky na internetu a
vést konstruktivni debatu o aktualnich
tématech se spoluzak

Logika a teorie védy

» Logika jako véda

> Tri urovné logické sklady jazyka-pojem, soud
a usudek

> Usudek a argument

» Argumentacni klamy

» Etika argumentace

Religionistika

» Hlavni svétova nadbozZenstvi
» Nabozenska hnuti a sekty
» Finan¢ni gramotnost

Finan¢ni gramotnost jako pojem
» Osobni finance

> Pojisténi

» Hledani zaméstnani

» 0Odména za praci

Aktudlni svétové déni v kontextu spolecenskych
véd a souvislosti s CR

Zaklady pravnich véd

Vyuziti digitalnich technologii

Vyplnil: Ing. Eska

SEMINAR SPANELSKEHO JAZYKA

Vyucovaci predmét

Seminar Spanélského jazyka, pouZivana zkratka SSJ

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét soucdsti jazykového vzdélavani a
komunikace, je nové zafazenym vyucovacim pfedmétem bez
navaznosti na predchozi jazykové vzdélani. Cilem je umoznit
Zaklm osvojit si zaklady dalSiho svétového jazyka na trovni
znalosti A2 dle Spole¢ného evropského referencniho ramce.
Hlavnim cilem tohoto prfedmeétu je snaha vyhovét konkrétnim
potfebam zakal a prizplsobit tomu tempo vyuky, zplsob vyuky a
také napln uciva.
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Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich

kompetenci, kompetenci k uceni, personalnich a socidlnich

kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu

Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyu&ovaci predmét je Gzce spjat s predmétem Spanélsky jazyk.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,

ktefi si tento predmét zvolili.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. — 3. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

>

Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse
Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materialem, didaktickd hra

FixaCni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upeviiovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu
Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykonu - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

Metody ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

sv v

Seminar Spanélského jazyka

1. -3. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Spanélském jazyce

zakladni gramatiku

>  dokaze mluvit a pfitom pouziva spravné

Zak:
»  spravné vyslovuje a pouziva pfizvuk > Fonetika
» dokaze precist jakykoli text ve » Slovni zdsoba: zakladni a pokrocila podle
Spanélském jazyce potieby zaku
» dokaZze porozumét poslechu, ktery » Gramatika: zakladni a pokrocila podle
obsahuje zakladni konverzaci ve potieby Zaku

Vyplnil: Ramon S.

DUNGEON AND DRAGONS

Vyucovaci predmét

Dungeon and Dragons a strategické hry, pouzivana zkratka STH

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

VyucCovaci predmét je soucasti

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

VyucCovaci predmét pfispiva k realizaci pfevaziné kompetenci
k uceni, k reseni problém a k realizaci digitalnich kompetenci.
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Prirezova témata VyucCovaci predmét pfispiva k realizaci prifezového
tématu Clovék a svét prace, Ob&an v demokratické spoleénosti.
Mezipfedmétové vztahy VyucCovaci predmét je Uzce spjat s predméty Informacni
technologie a Tymova prace
Organizace predmétu Pfedmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,

ktefi si tento predmeét vybrali. VSechny hodiny jsou vZdy
vyucovany v ucebné vybavené pocitaci.

Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-4. roénik denniho.

ZplGsob hodnoceni vyuky » Expoziéni metody - motivacni vypravéni, motivaéni rozhovor,
motivacni Ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova
diskuse

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materialem, didakticka hra

» Metody ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

1.-4. ro¢nik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani \Vzdélavaci obsah
Zak:

» je schopen vyjadrit a formulovat své » Dungeon and Dragons
nazory, ziskavat informace a prezentovat
je zpGsobem vhodnym v dané situaci

» zapoji se do debaty nebo argumentace

» chépe znaceni poli, zna pohyby > Sachy

jednotlivych figur

zna pojmy Sach, mat, pat, ro$ada

zna zdakladni strategie

umi zahrat dvoji uder, kombinace

lehkych i tézkych figur, kombinaci na

zavleceni i odvleceni figury, blokadu pole

a uvolnéni pole nebo linie, koncovky

(péscové, dama proti pésci, véZové,

stfelec proti jezdci, stejnobarevnych

stfelcl, nestejnobarevnych stielc)

» Umi spolupracovat v ramci kolektivu,
respektuje nazory ostatnich

> Chape principy trzniho chovani > Priifezové téma Clovék a svét prace

Vyplnila: M. Macho

VYV V VY

» Prafezové téma Clovék v demokratické
spolecnosti

SALES TECHNIQUES AND PROCESSES

Vyucovaci predmét Sales Techniques and Processes, zkratka STP

Pojeti vyucovaciho pfedmétu | Vyucovaci predmét je soucasti jazykové slozky vieobecného
vzdélavani a také je soucasti ekonomického vzdélavani. V této
predmétu Z4ci ziskaji podrobné porozuméni technikam a

procestim, které lIze vyuzit k maximalizaci prodeje.
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Budou moci ¢erpat z osobnich zkusenosti. Naptiklad kdyz maiji
zkuSenosti s jednanim s prodejcem pfi nakupu zboZi s vysokymi
cenami apod.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problémd,
personalnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing,
Podnikani, Management, Ekonomika a Konverzace v anglickém
jazyku.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si tento predmét vybrali. Pfedmét je vyucovany v anglickém
jazyku.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 3. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

»  Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacéni
rozhovor, motivacni Ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materialem, didaktickd hra

>  FixaCni metody - Ustni opakovani uciva, procvic¢ovani,
praktické upevriovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach, odborna
videa na internetu

»  Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykoni — pisemna seminarni prace na zadané téma,
hodnoceni aktivity Zakd pfi vyucovani

>  Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor

Sales Techniques and Processes

3. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
e Popise jednotlivé prodejni techniky a Prodejni ¢innost
procesy e Prodejni techniky a procesy
e Umi posoudit, co je etické a co uz ne e Prodejni etika
e Charakterizuje jednotlivé faze prodeje e Prodejni taktiky versus etika
e Umi popsat jednotlivé typy zakaznik( e Proces prodeje
o Umi zméfit velikost prodejli a porovnat je e Profilace zdkaznik(
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Umi vytvofit prodejni nabidku

Zna principy komunikace se zakaznikem
Zna faze nakupniho procesu

Vyhledavaéni statistik prodeji u konkrétnich
firem na internetu a provedeni analyz
téchto Cisel v MS Excel

Méfitka uspésnosti prodeje

Zpracovani nabidek pfi prodeji
Komunikace se zakaznikem a empatie
Faze prodejniho cyklu

Proces nakupu u kupujiciho

VyuZiti digitalni techniky (téma Clovék a
digitalni svét)

Vyplnil: Mgr. Krankus

TELESNA VYCHOVA

Vyucovaci predmét

Télesna vychova, pouzivana zkratka TEV

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti prirodovédného vzdélavani,
pfispiva ke komplexnimu zvySeni irovné pohybovych dovednosti
Zaka s prihlédnutim k fyzickym dispozicim, zdravotnimu stavu a
zajmu. Z&ci se sezndmi s problematikou ochrany ¢lovéka za
mimoradnych situaci, a to prfedevsim ve formé nacviku
praktickych dovednosti.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

povédomi.

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k feseni problému, persondlnich a
socidlnich a k realizaci obc¢anskych kompetenci a kulturniho

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a Zivotni prostiedi a Ob¢an v demokratické spole¢nosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Pfirodni védy a
s volitelnymi sportovnimi predméty.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinny, je vyuCovany v ramci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 1. — 4. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky >

YVVVYYVY

Expozi¢ni metody - motivacni rozhovor, motivacni ukol s
otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse
Metody osvojovani nového uciva — vyklad

Metody nacviku dovednosti — cvi¢eni

Fixacni metody - opakovani cviceni

Doporucené metody provérovania hodnoceni zakovskych
vykonU — pozorovani fyzickych vykont

Télesna vychova

1. - 4. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
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» Chape postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy
prostiredi na jeho zdravi a Zivot

> popise vliv fyzického a psychického zatizeni
na lidsky organismus;

» dovede uplatfiovat naucené modelové
situace k feseni stresovych a konfliktnich
situaci;

» zdUrazni vyznam zdravého Zivotniho stylu
uréuje mnozinu vyétem prvkl a
charakteristickou vlastnosti

>  zvySuje télesnou kondici a psychickou

odolnost, seberealizace, motivace, uci se
spravnym cvicebnim navykim

>  prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym;

» dokaze rozpoznat Zivot ohroZujici stavy a
adekvatné na né reagovat

»  voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj)
odpovidajici pFislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, hygienickym,
bezpecnostnim) a dovede je udrzovat
a oSetfovat;

»  komunikuje pfi pohybovych ¢innostech —
dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouzivd odbornou terminologii;

> dovede se zapojit do organizace turnajli a
soutézi a umi zpracovat jednoduchou
dokumentaci;

> dokaZe rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivcl nebo tymu;

> dovede pripravit prostfedky k
pldnovanym pohybovym ¢innostem;

» umi sestavit soubory zdravotné
zamérenych cviceni, cvi¢eni pro télesnou
a dusevni relaxaci; umi si pripravit
kondi¢ni program osobniho rozvoje a
vyhodnocovat jej;

» umi uplatriovat zasady sportovniho
tréninku;

> dokaze vyhledat potfebné informace z

oblasti zdravi a pohybu;

Péce o zdravi
> Priifezové téma Clovék a Zivotni prostred: -
vliv prostfedi na lidské zdravi
» prevence Urazd a nemoci
> hygiena a bezpeénost

Kruhovy trénink
» zakladni cviky silové-vytrvalostniho
tréninku: drep, vzpor-lezmo, leh-sed atd.
» zakladni cvi¢eni na posilovacich strojich
a zasady bezpecného kondi¢niho posilovani
Prvni pomoc
» Urazy a nahlé zdravotni ptihody
(indispozice)
»  stavy bezprostfedné ohroZujici Zivot
Télesna vychova - teoretické poznatky
» PrUrezové téma Obcan v demokratické
spolecnosti - rozvoj osobnosti
» vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky
ke zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti; technika
» zasady sportovniho tréninku, vystroj,
vyzbroj; Udrzba
» odborné nazvoslovi télesnych cviceni
» pravidla her, zavod( a soutézi
pohybové a motorické testy - testovani télesné
zdatnosti a méfeni jejich vykonu

Pohybové dovednosti - Gymnastika
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»  zdlvodni vyznam pfipravy organismu
(zahrati a protaZzeni) pred pohybovou

relaxace, zasady hygieny) po skonceni
pohybové ¢innosti,

» dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost;

télesnych a dusevnich sil, i vzhledem
»  k pozadavkim budouciho povolani;

a zvySovani télesné zdatnosti

> dovede uplatiiovat techniku a zdklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich;

» uplatniuje zasady bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach;

> umi vyuZivat pohybové cinnosti

>  participuje na tymovych hernich
¢innostech druizstva;

> dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani;

konfliktd

> Dokaze aplikovat vybrané (napf:
Jacobsonova progresivni relaxace)
psychohygienické techniky za ucelem

posileni a zlepSeni dusevniho zdravi.

¢innosti i vyznamu péce o télo (strecink,

> ovlada kompenzacni cvi¢eni k regeneraci

> ovlada vsestrannou pohybovou pfipravu

»  zvlada komunikaci, vyjednavani a reseni

» Zakladni gymnastika: cviéeni s nacinim,
cviceni na naradi ( Svédska bedna, koza,
hrazda, kruhy, kladina, trampolina), prostna

» (kotoul vzad, vpfed, premety, skoky),
gymnastické a bosu mice

> Prekazkové drahy

» Poradova cviceni:

» nastupni a pochodové tvary, povelova
technika

Atletika

» béZecka abeceda, béhy (rychly, vytrvaly);
starty; skoky do dalky, hody s atletickym
granatem

Ledni brusleni

Micové hry a kolektivni hry

» volejbal: odbiti vrchem, spodem, podani

> kosikova: dribling, stfelba

> kopana: prihravky, zpracovani, stielba

» florbal: vedeni mice, ptihravky, strelba

> vybijena

» stolni tenis

Netradicni sportovni hry:

» ringo, petanque, badminton, bowling atd.

Priifezové téma Obcan v demokratické

spolecnosti - rozvoj osobnosti

» Relaxacdni a antistresové techniky k osvojeni
zasad zdravého Zivotniho stylu a védomi
odpovédnosti za své zdravi

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostfed -
osvojeni si zasad zdravého Zivotniho stylu

Vyplnil: L. Fiala

TRAINING AND DEVELOPMENT

Vyucovaci predmét Training and Development, pouZivana zkratka TRD

Pojeti vyucCovaciho pfedmétu | Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani,
seznamuje Zaky s principy zaloZeni podniku a predpoklady pro
jeho fungovani, od zabezpeceni vstupl pres hlavni ¢innost az po
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vystupy. Pfedmét je pojmut prakticky, bude hodnocen
prostfednictvim dvou ukold. Prvni Gkolem je prezentace,
na zakladé vyzkumu. Druhy ukol je vytvofit plan zaskoleni
pro skupinu novych zacinajicich podnikatel.

Ptinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problémd,
personalnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni
prostiedi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing,
Management, Ekonomika a s odbornymi predméty vyucovanymi
v anglickém jazyce.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci slupiny zakd,
ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 3. ro¢nik denniho studia, predmét je
vyucovani v anglickém jazyku.

ZpUsob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materiadlem, didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,
praktické upevnovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach, odborna
videa na internetu

> Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykon(l — vypracovani pisemné seminarni prace -
assighnmentu

> Metody ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

> Vyucovaci predmét je interné hodnocen prostifednictvim
dvou ukoll. Prvni se tyka cile uceni A a B a druhy pokryva cil
uceni C.

> VSichni Zaci musi samostatné vytvofit individualni dlikazy,
které mohou byt ovéfené. Hlavnimi zdroji dlikaz(i budou
individualni pisemna prace zaloZzena na individualnim
vyzkumu v oblasti vzdélavani a rozvoje, doprovazena
prezentaci v PowerPointu s poznamkami Zaka (cile u¢eni A a
B), plus prezentaci v anglictiné, kterd bude obsahovat
pisemny plan formalniho zavadéciho programu, ktery
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uceni C)

zahrnuje kontrolni seznamy a listy pro zpétnou vazbu (cil

Podnikani

3. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

prinosy rliznych metod Skoleni pro
individualni potfeby ve vybraném
podniku.

Zak:
> mivysvétlit zakladni principy Skoleni a >  skoleni a rozvoj v podnikani
rozvoje v podnikani > cile a funkce skoleni a rozvoje v
» umi vysvétlit pojem Skoleni a rozvoj podniku
>  pracuje s pravnimi predpisy ohledné > Clenéni a typologie podnikl
skoleni a rozvoje > vnitfni a vnéjsi vlivy na skoleni a rozvoj
» na prikladu ukaze postup skoleni a v podnikani
rozvoje v obchodnich korporacich, >  pravni formy skoleni a rozvoje v
véetné odlisnosti druh( vzdélavani a obchodnich korporacich
rozvoje >  zaloZeni rdznych skupin v podnikani
> i, jak se rozhodnout, co vyrabét > ukonceni Skoleni a rozvoje v podnikani
» dokaZe popsat Utvar vyroby, jeho » pro koho je skoleni a rozvoj v
strukturu a ¢innosti podnikani
> umi spocitat vyrobni kapacitu
»  A.P1: umivysvétlit, pro¢ vybrany A. Prozkoumat vzdélavani a rozvoj ve vybraném
podnik skoli své zaméstnance. podniku
» A.P2:umi popsat, jak vybrany podnik
identifikuje potfeby Skoleni.
> A.M1:vi, jak hodnotit divody pro
Skoleni ve vybraném podniku.
» A.D1: dokaze zhodnotit pfinos, ktery
naplnuje cil vybraného podniku kvl
skoleni a rozvoje.
>  B. P3: dokaze popsat typy Skoleni a B. Prozkoumat planovani a realizaci
rozvoje pouzivané ve vybraném vzdélavacich program( ve vybraném podniku.
podniku.
>  B. P4: dokdze vysvétlit, jaky dopad mélo
skoleni na jednotlivce ve vybraném
podniku.
>  B. M2: dokaze analyzovat
pravdépodobné naklady a prinosy
raznych typl skoleni pro vybrany
podnik a jeho zaméstnance.
> B.D2: mlzZe vyhodnotit naklady a
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> C.P5: Umi naplanovat vhodny Uvodni C. Vypracovat vhodny Uvodni program pro
program pro skupinu novych zacinajicich | skupinu novych zaméstnanct ve vybraném
pracovnikl ve vybraném podniku s podniku.
vyuzitim vlastniho vyzkumu.

> C. M3: Umi posoudit faktory, které
pravdépodobné zpUsobi uvedeni do
zaméstnani pro nové zaméstnance
Uspésné zacinajicim pracovniklim ve
vybraném podniku.

> C.D3: Dokaze vyhodnotit pravdépodobny | VyuZiti digitdlnich technologii ve vyuce.
dopad uvodniho programu na podnik a
jednotlivce.

> Umi vyuzit digitalni technologie
k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych
nazord, k analyzam dat.

Vyplnila: Mgr. Tomkova

TYMOVA PRACE

Vyucovaci predmét Tymova prace, pouzivana zkratka TYP

Pojeti vyucCovaciho pfedmétu | Vyucovaci predmét je soucasti estetické slozky vieobecného
vzdélavani, pfipravuje Zaky na aktivni a odpovédny Zivot

v demokratické spolecnosti, kultivuje jejich historické védomi a
tim je vede k porozuméni soucasnosti a svéta, ve kterém Ziji, ke
slusnému, odpovédnému a uvazlivému jednani nejen ve vlastni
prospéch, ale také pro verejny zajem. Tymova prace uci Zaky
uvédomovat si vlastni identitu a kriticky myslet.

Cilem predmétu je seznamit zaka se spole¢enskymi,
hospodarskymi, politickymi a kulturnimi aspekty soucasného
Zivota a s psychologickymi, etickymi a pradvnimi kontexty
mezilidskych vztahQ. Tymova préace se tak podili na pfipravé Zaka
pro Uspésny osobni, ob¢ansky a pracovni Zivot v demokratické
spolecnosti.

Ptinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci kompetenci, personalnich a socidlnich kompetenci, ob¢anskych
kompetenci a kulturniho povédomi a digitalnich kompetenci.

Prlirezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace a Ob&an
v demokratické spole¢nosti a Clovék a Zivotni prostredi.

Mezipfedmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské a pravni
védy, Cesky jazyk a literatura, Spoleéenské védy, Télesna
vychova.

Organizace predmétu Pfedmét je povinny, je vyu€ovany v ramci celé tfidy.

Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-4. ro¢nik denniho studia.
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ZpUsob hodnoceni vyuky

>  Expoziéni metody - motivacni vypravéni, motivacéni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materialem, didakticka hra

> Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Tymova prace vyplnil

1. - 4. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

> Je kreativni

povolani

» Umi se prezentovat

>  Ovlada rdzné technicky >
komunikace v ramci kolektivu

>  Umi spolupracovat s ostatnimi
spoluzaky v rdmci kolektivu

> Ma predstavu o svém budoucim

> Umi se orientovat na trhu prace
> Umi se chovat ve spolecnosti

>  Aktivné se Ucastni na tvlrcich pracich
v ramci tfidniho kolektivu
>  Navstéva firem - exkurze

komunikacni dovednosti v ramci kolektivu

A\

spoluprace v ramci kolektivu

A\

kreativni ¢innosti podporujici estetické
citéni

kariéra a Ucast na exkurzich ve firmach
prednasky odbornik( z praxe

Ucast na charitativnich akcich

Ucast na sportovnich akcich

Ucast na spolecenskych akcich

tvlrci ¢innosti v ramci tridniho kolektivu
Clovék a digitalni svét

VvV V V VYV VY V V V

Clovék a svét prace

Vyplnili: tfidni ucitelé

PERSONALISTIKA

Vyucovaci predmét

Personalistika, pouZivana zkratka PER

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci pfedmét je soucasti ekonomického vzdélavani,
predmét seznamuje Zaky s principy vedeni lidi ve firmé. Zaci se
uci orientovat v pravnich normdach jako napf. Zakonik prace apod.
Nauci se pracovat s formuldri, které musi umét vypliiovat pro
nékteré statni instituce, vyuZivat znalosti z informacnich

a komunikacnich technologii a stylizovat a vyhotovovat
pisemnosti pfi fizeni podniku. Z&ci se rovné? seznamuji s vedenim
mzdové evidence ve firmé. Pozornost je v této vzdélavaci oblasti
vénovana také zakladim managementu. Zaci jsou vedeni k
samostatnému uvazovani a hodnoceni ekonomickych jev(.
Rovnéz se uci kontrolovat vysledky prace.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problém{,
personalnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
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kompetenci.

uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Management,

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing,

Ekonomika a Podnikani.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 2. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky »  Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materialem, didaktickd hra

>  FixaCni metody - Ustni opakovani uciva, procvic¢ovani,
praktické upeviiovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach, odbornd
videa na internetu

»  Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykonu - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

>  Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Personalistika

2. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

statutarnich organi a vedoucich
zaméstnancl firmy (predstavenstvo,

Zak:

» Umi se orientovat v zakladnich Orientace v pracovné pravni a dalsi pfislusné
ustanovenich zakoniku prace a obCanského | |egislativé
zakoniku v oblasti personalistiky

»  Umi se orientovat v zdkladnich
ustanovenich zakona o obchodnich
korporacich ve vztahu k personalni praci

> Orientovat se v predpisech upravujicich
mzdy a platy

>  Umivyjmenovat druhy pracovnépravnich
vztahU a vysvétlit vztah k odvodim
zdravotniho a socialniho pojisténi

>  Umi charakterizovat obsah personalniho
managementu — uplatnéni ve firmeé, ukoly
a poslani

»  Umi uvést pravomoci a odpovédnosti
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dozorci rada apod. — dle typu firmy) v
pracovnépravni oblasti

Umi uvést pravomoci a odpovédnosti
statutarnich organi a vedoucich
zaméstnancl firmy (predstavenstvo,
dozorci rada apod. — dle typu firmy) v
pracovnépravni oblasti

Umi koncipovat dokumenty v textovém
editoru

Umi navrhnout tabulku a vytvofit graf v
tabulkovém procesoru

Umi vytvofit prezentaci v pocitaCovém
programu na tvorbu prezentaci

Umi vyhledat informace na internetu
Umi komunikovat pomoci elektronické
posty

Vyuzivani prostfedk( vypocetni techniky

Umi se orientovat v zakladni legislativé v
oblasti BOZP a PO

Umi vysvétlit zakladni pravidla pro Skoleni
zaméstnancu v oblasti BOZP a PO

Umi popsat povinnosti organizace v oblasti
Iékarskych prohlidek zaméstnancl

Vedeni agendy povinnych lékafskych prohlidek,
BOZP a PO ve firmé

Umi upravit dokument podle platné normy
Umi vyjmenovat systémy ukladani
dokumentd, véetné zakladnich pravidel
skartace

Umi charakterizovat zpUsoby vedeni
osobnich spist a popist pracovnich mist
Umi uvést pravidla tvorby a uplatiovani
vnitfnich firemnich dokumentt a predpist

Tvorba a spravovani dokument( v
administrativné personalni ¢innosti

Umi vysvétlit zakladni pristupy k provadéni a
zajistovani normativniho vzdélavani
zaméstnancl, véetné zajistovani Skoleni
Umi uvést priklady profesi vyZadujicich
pravidelné prezkuSovani nebo skoleni a
vysvétlit divod

Umi uvést moznosti a formy dalsiho
vzdélavani zaméstnancll ve firmé

Organizovani vzdélavani zaméstnanci

Umi charakterizovat hodnotici a motivacéni
systémy zaméstnanci ve firmé

Umi charakterizovat moznosti kariérového
rlstu zaméstnancu ve firmé

Umi vysvétlit zakladni principy mzdového
systému v organizaci

Tvorba a pouZivani systému hodnoceni a
odménovani zaméstnancu
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zaméstnancu ve firmeé

vzdélavacich urovnich a oborech vzdélani
> Umi charakterizovat mozné zpUsoby
planovani lidskych zdrojli, ndboru a vybéru

» Umi uvést moznosti a formy dalsiho
vzdélavani zaméstnanci ve firmé

> Umi se orientovat ve Skolské soustavé, Zajistovani naborovych ¢innosti

s

odborova organizace

kolektivni smlouvy

organizace v pfipadé, Ze ve firmé existuje

> Umi vysvétlit zakladni povinnosti firmy vici
zaméstnanclm v pripadé, Ze se ve firmé
nenachazi odborova organizace

» Umi uvést zakladni pravidla pro tvorbu

» Umi charakterizovat zakladni povinnosti Organizovani kolektivniho vyjednavani

Vyplnila: Ing. Vymazalova

PSYCHOLOGIE V ANGLICTINE

Vyucovaci predmét

Psychologie v anglictiné, pouzivana zkratka PSE

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Psychologie osobnosti je zakladni psychologickou disciplinou,
ktera studuje rozdily mezi lidmi a také podobu

konkrétnich osobnostnich vlastnosti, které

ovliviuji mysleni, citéni ¢i chovani konkrétniho ¢lovéka nebo
skupiny osob. Pfedmét Psychology seznamuje zaky se zaklady
psychologie. Diky velkému poctu praktickych uloh se Zaci nauci
sami sebe lépe poznat, urcit své slabé a silné stranky a naudi se je
|épe ovladat. Dalsim cilem je naucit zaky vSimat si svého okoli a
vnimat je svymi smysly. A v neposledni fadé umét
charakterizovat psychologii osobnosti a dat si to do souvislosti
s vlastnostmi idedlniho manazera.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Predmét prispiva k realizaci zejména téchto kli¢ovych
kompetenci: Kompetence k uceni, Kompetence komunikativni,
Personalni a socidlni kompetence, Obc¢anské kompetence a
kulturni povédomi.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Pfirodni védy,
télesna vychova.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/14 dni pro 1. a 2. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

»  Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacéni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse
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» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfedndska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhleddvani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materialem, didakticka hra

»  Fixa€ni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,
praktické upeviiovani dovednosti, exkurze ve firmach,
procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach, odbornd
videa na internetu

>  Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych
vykon( - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

>  Metody ziskavani diagnostickych Gdajd- pozorovani,
diagnosticky rozhovor, dotaznik

Personalistika 1. a 2. rocnik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
> Na zakladé pripadové studie, kterou vytvori, | Introduction — Behavioral studies
umi vysvétlit, jak mGze reklama ovliviiovat a. Definitions, basic concepts, meaning
rozhodovani ¢lovéka b. Significant experiments

c. Influencing decision-making

d. Case study on the influence of advertising
and a practical experiment
> Umi definovat prokrastinaci a znd nastroje, Psychology and personal  development

jak se branit prokrastinaci. a. Lifelong learning
> Umi vysvétlit, jak emoce dokazi ovliviiovat b. Decision-making — emotions vs. risk
rozhodovani ¢lovéka. assessment

c. Decision-making — personal responsibility
and the cost of lost opportunities
d. The concept of the "only truth", idealization
and generalization
e. Mistakes as part of the learning process
f. Accumulation of tasks, stress,
procrastination, burnout
g. Influence of the environment on the
individual and vice versa
Psychology in a working team
> Umi vytvofrit svij Zivotopis a. Applying for a job and creating a CV
> Umi definovat druhy vztahi na pracovisti b. Communication and interactions within a
» Zna metody, jak fesit konflikty na pracovisti | team
> Zna rozdil mezi manipulaci a motivaci c. Work tasks and personal integrity
d. Relationships between team members
e. Efficient motivation vs. manipulation
f. Personal integrity, reporting negative
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> Vi, jak se ma komunikovat se zakaznikem,
ktery je pftilis emotivni

> Vi, Ze vnimani problémi mizZe byt
prileZitosti

matters

g. Team leader - prerequisites, relations with
team members, conflict resolution

h. Promotion of a team member —
prerequisites and relating consequences
Psychology of the art of customer care

a. Customer’s expectation

b. Communication with a customer

c. Difficult situations (emotional customer,
causing a problem) and their solution
d.Problems seen as opportunities

Vyplnil: Ing. Bukovcan

SLOH A CETBA

Vyucovaci predmét Sloh a ¢etba, pouzivana zkratka SLC

Pojeti vyucovaciho pfedmétu | Vyucovaci predmét je soucasti jazykové a estetické slozky
vseobecného vzdélavani. Cilem pfedmétu je prohlubovat v Zacich
kladny vztah k materskému jazyku, rozvijet jejich komunikacni
dovednosti, aby jazyk uZivali ke kultivovanému dorozumivani

i mysleni, k pfijimani a sdélovani informaci na zakladé jazykovych,
slohovych, ale i literarnévédnych znalosti. Zaci si zde cilené
procvicuji psani slohovych praci a seznamuiji se s literarnimi dily.

Ptinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich

kompetenci kompetenci, kompetenci k uceni, personalnich a socidlnich

kompetenci, ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Clovék a svét prace a Ob&an

v demokratické spolecnosti.

Mezipfedmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské védy,

Cesky jazyka a litetura.

Organizace predmétu Pfredmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zaka,

ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tyden pro 4. roénik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky > Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfedndska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhleddvani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materialem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani,

praktické upeviiovani dovednosti, procvicovaci tlohy na
internetovych strankach
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> Pouzivané metody provérovani a hodnoceni Zzakovskych
vykon - Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné
zkouseni souhrnné, praktické zkouseni, didakticky test.

Sloh a ¢etba 4. ro¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah

Zak:

> rozlisuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, Zdokonalovani jazykovych védomosti
dialekty, a stylové pfiznakové jevy a dovednosti
a ve vlastnim projevu voli prostiedky » narodnijazyk a jeho Utvary
adekvatni komunikacni situaci » jazykova kultura

»  vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny » vyvojové tendence spisovné cestiny

»  Fidi se zasadami spravné vyslovnosti »  postaveni ¢eStiny mezi ostatnimi

» v pisemném projevu uplatiuje znalosti evropskymi jazyky
Ceského pravopisu »  zvukové prostredky a ortoepické normy

»  pracuje s nejnovéjSimi normativnimi jazyka
pfiru¢kami ¢eského jazyka »  hlavni principy ¢eského pravopisu

» orientuje se v soustaveé jazyku » slovni zasoba vzhledem k pfislusnému

»  pouziva adekvatni slovni zasobu véetné oboru vzdélavani, terminologie
pfislusné odborné terminologie Komunikacni a slohova vychova

» nahradi bézné cizi slovo ¢eskym » slohotvorni ¢initelé objektivni a
ekvivalentem a naopak subjektivni

» vhodné se prezentuje, argumentuje a | » komunikaéni situace, komunikaéni
obhajuje sva stanoviska; strategie

» ovlada techniku mluveného slova, umiklast | »  vyjadfovani pfimé i zprostfedkované
otdzky a vhodné formulovat odpovédi; technickymi prostfedky, monologické i

» wvyuzivd emociondlni a emotivni stranky dialogické, neformalni i formaini,
mluveného slova, vyjadfuje postoje pfipravené i nepfipravené
neutralni, pozitivni (pochvalit) i negativni | > projevy prosté sdélovaci, administrativni,
(kritizovat, polemizovat); prakticky odborné, jejich zakladni znaky,

> vyjadfuje se vécné spravné, jasné a postupy a prostredky (osobni dopisy,
srozumitelnég; kratké informacni Utvary, osnova,

» prednese kratky projev; Zivotopis, zapis z porady, pracovni

» vystihne charakteristické znaky rdGznych hodnoceni, inzerat a odpovéd na néj,
druhd textu a rozdily mezi nimi; jednoduché aredni, popt. podle charakteru

» rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy oboru odborné dokumenty)
postup a v typickych prikladech slohovy | > vypravéni, popis osoby, véc, vyklad nebo
utvar; navod k ¢innosti, Uvaha

» posoudi kompozici textu, jeho slovnizasobu | » druhy fecnickych projevi
a skladbu; » média a medialni sdéleni

» rozlisSuje typy medialnich sdéleni a jejich | » literatura faktu a umélecka literatura
funkci, identifikuje jejich typické postupy, | » grafickd a formalni Gprava jednotlivych
jazykové a jiné prostredky; pisemnych projevi
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uvede priklady vlivu médii a digitalni

komunikace na kazdodenni podobu
mezilidské komunikace;
sestavi

jednoduché zpravodajské a

propagacni Utvary (zprdva, reportdz,
pozvanka, nabidka...);

odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru
v zakladnich utvarech odborného stylu,
predevsim popisného a vykladového;
sestavi zakladni projevy administrativniho
stylu;

vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy
a zakladni Gtvary;

spravné pouZiva citace a bibliografické
Udaje, dodrzuje autorska prava;

ma prehled o slohovych Gtvarech

na prikladech doloZzi druhy medialnich
produkt;

uvede zakladni média plsobici v regionu;
zhodnoti vyznam médii pro spolecnost a
jejich vliv na jednotlivé skupiny uzivatel(;
kriticky
internetovych zdroji a ovéfruje si jejich

pfistupuje k informacim z
hodnovérnost (napf. informace dostupné z
Wikipedie,

webU apod.)

socidlnich siti, komunitnich

samostatné vyhledavd, porovnava a

vyhodnocuje  medialni, odborné aj.
informace;

rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;

pofizuje z odborného textu vypisky a vytah,
déla si pozndmky z predndsek a jinych
verejnych projev(;

vypracuje anotaci a resumé;

ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach;
zaznamenava bibliografické Gdaje podle

statni normy.

Prace s textem a ziskavani informaci

>

>

informaticka vychova, knihovny a jejich
sluzby, média, jejich produkty a ucinky
techniky a druhy ¢teni (s diirazem na éteni
studijni), orientace v textu, jeho rozbor z
hlediska sémantiky, kompozice a stylu
druhy a Zanry textu

ziskavani a zpracovavani informaci z textu
(téz odborného a administrativniho), napfr.
ve formé anotace, konspektu, osnovy,
resumé, jejich tfidéni a hodnoceni

zpétna reprodukce textu, jeho
transformace do jiné podoby

prace s riznymi pfiru¢kami pro Skolu i
verejnost ve fyzické i elektronické podobé

Vyplnila: M. Macho

KREATIVITA

Vyucovaci predmét

Kreativita, pouzivana zkratka KRE

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét Kreativita je soucasti estetického vzdélavani.
Vzdélavaci oblast Uméni a kultura umoziuje zakim jiné nez
pouze racionalni poznavani svéta a odrazi nezastupitelnou

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie

172




Obchodni akademie Praha, s.r.o.

soucast lidské existence — uméni a kulturu. Kulturu jako procesy i
vysledky duchovni ¢innosti, umoznujici chapat komunitu promén
historické zkusenosti, v niz dochazi k socializaci jedince a jeho
projekci do spolecenské existence, i jako neoddélitelnou soucast
kazdodenniho Zivota (kultura chovani, oblékani, cestovani,
prace). Uméni jako proces specifického poznani a dorozumivani,
v némz vznikaji informace o vnéjsim a vnitfnim svété a jeho
vzajemné provazanosti, které nelze formulovat a sdélovat jinymi
nez uméleckymi prostredky.

Ptinos k realizaci klicovych

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich

kompetenci

kompetenci.

kompetenci, personalnich a socidlnich kompetenci a digitalnich

Prifezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a digitalni svét, Ob&an v demokratické spoleénosti.

Mezipfedmétové vztahy

literatura.

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Cesky jazyka

Organizace predmétu

Pfredmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zZaka,
ktefi si predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-4. ro¢nik denniho studia, pfedmét
se vyucuje v 4 hodinovych blocich jednou v mésici.

ZpUsob hodnoceni vyuky > Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivaéni rozhovor,
motivacni Ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova
diskuse

> Metody osvojovani nového udiva — G¢ast na vystavach a jinych
kulturnich akcich
> Fixaéni metody - praktické upevriovani dovednosti

Kulturni seminar 1. - 4. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah

Zak:

> orientuje se v nabidce kulturnich instituci, > kulturni instituce v Praze, v¢. jejich
vyhledd program a informace o ném; prezentace v digitalnim svété

> popise vhodné spolecenské chovani pfi (prifezové téma Clovék a digitalni svét)
navstévé kulturni akce, a dodrzuje je; > Navstéva vystav, prip. jiné kulturni akce, s

> vyjadFi svj vlastni nazor na to, jak se mu naslednou debatou, rozborem
libila kulturni akce, vyjadfuje postoje (prGrezové téma Obcan v demokratické
neutralni, pozitivni (pochvali) i negativni spolecnosti)
(kritizuje, polemizuje);

> vhodné se prezentuje, argumentuje a
obhajuje sva stanoviska;

> ke vkusu a citéni druhych lidi pfistupuje
s toleranci;

» uvédomuje si hodnotu mistni, narodni,
evropské i svétové kultury.
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Vyplnila: PhDr. Pospichalova

SPORTOVNI HRY

Vyucovaci predmét Sportovni hry, pouzivana zkratka SPH

Pojeti vyucCovaciho pfedmétu | Vyucovaci predmét je soucdsti prirodovédného vzdélavani,
pfispiva ke komplexnimu zvySeni irovné pohybovych dovednosti
Zaka s prihlédnutim k fyzickym dispozicim, zdravotnimu stavu a
zajmu. Z&ci se seznadmi s problematikou ochrany ¢lovéka za
mimoradnych situaci, a to prfedevsim ve formé nacviku
praktickych dovednosti.

Ptinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich

kompetenci kompetenci, kompetenci k feSeni problému, persondlnich a
socidlnich a k realizaci obc¢anskych kompetenci a kulturniho
povédomi.

Prirezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prlifezového tématu
Clovék a Zivotni prostiedi a Ob&an v demokratické spole¢nosti.

Mezipfedmétové vztahy Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty s télesnou vychovou.

Organizace predmétu Pfredmét je povinny, je vyuCovany v ramci celé tfidy.

Hodinova dotace Dotace 2 hodiny/tyden pro 1. — 4. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky » Expozi¢ni metody - motivaéni rozhovor, motivacni kol s

otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse
Metody osvojovani nového uciva — vyklad

Metody nacviku dovednosti — cviceni

Fixacni metody - opakovani cviceni

Doporucené metody provérovania hodnoceni zakovskych
vykonU — pozorovani fyzickych vykon

Y VVYVY

Télesna vychova 1. - 4. ro¢nik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah

Zak:

» Umi spolupracovat v ramci kolektivu Prvni pomoc

Je tolerantni k vykonlim ostatnich zaka » Urazy a nahlé zdravotni pfihody

(indispozice)
» prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci | Ledni brusleni

sobé a jinym; Micové hry a kolektivni hry
» dokaZe rozpoznat Zivot ohroZujici stavy a > volejbal: odbiti vrchem, spodem, podani
adekvatné na né reagovat > kosikova: dribling, stfelba

» kopana: prihravky, zpracovani, stfelba
> florbal: vedeni mice, ptihravky, strelba
> vybijend

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie 174



Obchodni akademie Praha, s.r.o.

pohybové ¢innosti,

relaxace, zasady hygieny) po skonéeni

» Dokaze aplikovat vybrané (napfr:
Jacobsonova progresivni relaxace)
psychohygienické techniky za icelem
posileni a zlepSeni dusevniho zdravi.

» dovede se zapojit do organizace turnajd a » stolni tenis
soutézi a umi zpracovat jednoduchou Netradicni sportovni hry:
dokumentaci; > ringo, petanque, badminton, bowling atd.
» dokazZe rozhodovat, zapisovat a sledovat Prifezové téma Obcan v demokratické
vykony jednotlivcd nebo tymu; spolecnosti - rozvoj osobnosti
» zdGvodni vyznam pfipravy organismu > Relaxacni a antistresové techniky k osvojeni
(zahrati a protazeni) pred pohybovou zasad zdravého Zivotniho stylu a védomi
¢innosti i vyznamu péce o télo (strecink, odpovédnosti za své zdravi

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostred -
osvojeni si zasad zdravého Zivotniho stylu.

Vyplnil: Mgr. Fiala

PRIRODNI VEDY

Vyucovaci predmét

Pfirodni védy, pouZivana zkratka PRV

Pojeti vyucovaciho predmétu

\VyucCovaci predmét je soucasti pfirodovédného vzdélavani, prispiva
k hlubSimu pochopeni pfirodnich jev(, pojmi zakon( a formovani
zadoucich vztah( k pfirodnimu prostiedi. DlleZitou soucasti
prirodovédného vzdélavani jsou exkurze. Vyucovani zakladu
prirodnich véd vyZzaduje spolupraci ucitell s predmétem ekologie a
biologie. Vede Zaky k efektivni praci s informacemi, k tomu, aby Zaci
uméli ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace a byli si védomi
materialnich a duchovnich hodnot a dobrého Zivotniho prostredi.

PFinos k realizaci kli¢ovych
kompetenci

\Vyuc€ovaci predmét prispiva k realizaci prevazné kompetenci
k uéeni, k feseni problému, matematickych kompetenci a k realizaci
digitalnich kompetenci.

Prifezova témata

Vyucovaci predmét pFispiva k realizaci prafezového tématu Clovék
a Zivotni prostredi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyuc€ovaci predmét je Uzce spjat s predméty Télesna vychova a
Matematika.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinny, je vyu€ovany v ramci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 1. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivaéni
rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis,
vysvétleni, pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym
materiadlem, didakticka hra

> Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani,

praktické upeviovani dovednosti, exkurze ve firmach,

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie 175




Obchodni akademie Praha, s.r.o.

> Pouiziva
vykonu
> Metody

procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach, odborna
videa na internetu

né metody provérovani a hodnoceni Zakovskych
- Ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné

zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani,

diagnosticky rozhovor, dotaznik

téleso/okoli

»  Urdi sily plsobici na télesa a jaky pohyb
vyvolaji

» Vysvétli platnost zakonl pohybu a urdi
vyslednici pUsobici na télesa

»  Vysvétli vyznam teplotni roztaznosti
latek v praxi

> popise premény skupenstvi latek a jejich
vyznam v prirodé a v technické praxi

> Popise elektrické pole

»  Vyresi ulohy za pouZiti Ohmova zédkona

»  Urci magnetickou silu v magnetickém
poli

> Popise principy vzniku elektrickych
proudl a jejich vyuZiti

» Rozlisi zakladni typy mechanickych vinén
a jejich sifeni

» Charakterizuje vlastnosti sluchu a chape
ochranu sluchu a negativni dopady zvuku

» Charakterizuje svétlo a jeho Siteni v
raznych prostredich

» Dokaze popsat druhy
elektromagnetického zareni a jejich
vyuziti

» vysvétli funkci ¢ocky, oka a dokaze resit
zakladni ulohy o lomu svétla

> PopiSe strukturu atomu, jadra a
elektronového obalu

» Popise princip radioaktivity a jejiho

vyuziti

Pfirodni védy 1. rocnik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani \Vzdélavaci obsah
7ak:
A/ Fyzikalni vzdélavani
1 Mechanika
» Rozlisi druhy pohyb( ve vztahu > Druhy pohybl

» Newtonovy zakony
» Mechanicka prace

2 Termika
» Teplota a roztaznost latek
» Struktury latek a premény skupenstvi

3 Elektfina a magnetismus

Elektricky ndboj, pole, sila a kapacita
Elektricky proud

Magneticka pole

Vznik stejnosmérného a stfidavého
proudu, pfenosové soustavy

YVVYVY

4 VInéni a optika

Mechanické vinéni

Zvukové vinéni

Svételné vinéni

Druhy elektromagnetického vinéni
Optika, ¢ocky, oko

’

VVVYVVYY

5 Fyzika atomu
» Modely atoml
» Jaderna energetika
>

6 Vesmir
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» Slunce, planety a pohyby ve vesmiru

» Definuje objekty ve vesmiru a jejich
pohyby
B) Chemické vzdélavani
1 Obecnd chemie
» Popise zakladni druhy latek a jejich » Latky a jejich vlastnosti
vlastnosti » Atomy, molekuly a vazby
» Popise stavbu atomu a princip jejich » Prvky a slouceniny
propojovani v molekulach » Smési a roztoky
» Rozezna znacky zakladnich prvk{ a vzorce » Chemické reakce a rovnice
vybranych sloucenin
» Bude schopen spoditat zakladni chemické
rovnice
» Dokaze vytvofrit jednoduché smési a
popsat reakce v nich 2 Anorganicka chemie
» Anorganické latky, kyseliny, hydroxidy
»  Vysvétli vlastnosti anorganickych latek » Vybrané prvky a latky v bézném Zivoté
»  Tvotivzorce jednoduchych sloucenin
»  Zhodnoti vyuziti anorganickych sloucenin
pro Zivot a nauci se posuzovat jejich
Skodlivost na Zivotni prostredi 3 Organicka chemie
» Vlastnosti atomu uhliku
» Charakterizuje zakladni uhlovodiky a tvofi » Nazvoslovi organickych sloucenin
jejich jednoduché vzorce » Vybrané latky v béZném Zivoté
» uvede vyznamné zastupce jednoduchych
organickych sloucenin a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v béZzném Zivoté,
posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a
Zivotni prostredi 4 Biochemie
» Chemické slouceniny Zivych organism(
» Bilkoviny, sacharidy, lipidy,
» Charakterizuje biogenni prvky a jejich nukleové kyseliny
slouceniny
» Charakterizuje vybrané latky a jejich
procesy v Zivych organismech C) Biologické a ekologické vzdélavani
1 Vznik a vyvoj Zivota na zemi
»  Vlastnosti zZivych organism
»  Bunky
» Dokaze charakterizovat vlastnosti Zivého »  Dédicnost
organismu a jeho definici >  Biologie ¢lovéka
» Popise zakladni rozdéleni bunék a jejich
stavbu
» Porozumi zakladim genetiky a principlim
dédicnosti
» Nauci se zakladni prvky anatomie ¢lovéka
a popiSe procesy, které se odehravaji v
lidském téle
2 Ekologie
» Zakladni ekologické pojmy
» Faktory prostredi
» Kolobéh latek v prostredi
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nazvoslovi

> Vysvétli abiotické prostredi a jeho
soucdsti
vztahy mezi organismy

» Charakterizuje druhy krajiny a jejich
vyuzivani ¢lovékem

a pfirodou a dopady jeho c¢innosti
a jejich vyuziti clovékem
uskladnéni a recyklace

pfirody, chranénych uzemi
» - zdGvodni odpovédnost kazdého

Zivotniho prostredi

» Dokaze se zorientovat v ekologickém

» Popise zakladni kolobéh latek v pfirodé a

» - PopiSe historii vztah(l mezi ¢lovékem
» - Naudi se rozpoznavat druhy surovina
» - Naudi se zaklady nakladani s odpady,

» - Zorientuje se v otdzce statni ochrany

jedince za ochranu pfirody, krajiny a

»  Typy krajiny

3 Clovék a Zivotni prostiedi
»  Vztahy ¢lovéka okolniho prostredi
»  Dopady cinnosti ¢lovéka na Zivotni
prostiedi
Ptirodni zdroje energie a surovin
Odpady a recyklace
Ochrana pfirody a krajiny
Odpovédnost spolecnosti a jedince

YV V VYV

Vyplnil: Bc. Jaros
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