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Na stáži jsem byl na Maltě, konkrétně ve městech Santa Venera a Sliema, po dobu čtyř týdnů. 

Tato stáž byla umožněna díky mé škole, Střední škole obchodní akademie Praha Satalice a 

programu Erasmus+, který podporuje mezinárodní vzdělávání a pracovní zkušenosti. 

Pracoval jsem v organizaci s názvem Newark School, která je školou poskytující vzdělávací 

služby. Moje pracovní náplň spočívala hlavně v administrativních úkolech, například jsem 

třídil dokumenty a papíry a vytvářel Excelové tabulky. 

Konkrétně jsem kontroloval, zda všichni žáci ve škole 

absolvovali všechny potřebné testy. Díky této práci jsem si 

osvojil schopnost vytvářet systém v administrativních 

procesech, což výrazně zefektivnilo práci. 

Atmosféra na pracovišti byla velmi 

příjemná a kamarádská. Nikdo mě 

nenutil dělat něco, co jsem nechtěl, a 

komunikace byla rychlá a vstřícná. 

Věřím, že jsem se zde zlepšil v 

plynulosti angličtiny a naučil jsem se 

mluvit srozumitelněji, aby mě ostatní 

lépe chápali. 

O ubytování se starala milá paní, která nám zajišťovala snídaně a 

večeře. Snídaně byla vždy stejná – dva tousty s marmeládou, a večeře byly většinou chutné, i 

když některé mi nechutnaly. Ve volném čase jsme navštěvovali město a chodili na pláž. Byl 

jsem například na pláži Golden Bay a také v parku Majjistral. 

Všechny náklady na ubytování, stravu, MHD, letenky a kapesné mi byly hrazeny z grantu. Na 

přípravných kurzech před odjezdem jsem získal mnoho užitečných informací o Maltě a 

organizaci stáže. Kurzy hodnotím velmi pozitivně, například jsem se dozvěděl, že je potřeba 

vzít si s sebou adaptéry na zásuvky a další užitečné věci. 

Jsem velmi rád, že se mi stáž povedla. Díky programu Erasmus+ jsem měl možnost poznat 

novou zemi, její kulturu a zlepšit si angličtinu. Tato zkušenost pro mě byla přínosná nejen 

profesně, ale i osobně. 

Mým největším úspěchem na stáži bylo to, že jsem si dokázal vytvořit efektivní systém pro 

sledování testů a administrativních úkolů, což výrazně ulehčilo práci mému týmu. Díky tomu 

jsem získal důvěru vedoucích pracovníků a byl jsem jim často nápomocný i při dalších 

úkolech. 

  


