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Uvodni identifikaéni udaje

Nazev Skoly:

Adresa skoly:

Pracovisté:

Zfizovatel:
Kod a nazev oboru vzdélani:
Skolni vzd&lavaci program:

Dosazeny stupen vzdélani:
EQF4

Délka a forma vzdélavani

ZpUsob ukond&eni a certifikace:
Reditelka $koly:

Kontakty pro komunikaci se Skolou:

Obchodni akademie Praha, s. r. o.
ICO: 25603698
1ZO: 060447109

Vinorska 163, 190 15 Praha 9 — Satalice

Obchodni akademie, s. r. 0., Vinorska 163, Praha 9
Pracovisté 1: Vinorska 163, Praha 9 — Satalice
Pracovisté 2: Slezska 1486/68, Praha 2 - Vinohrady
Obchodni akademie Praha, s.r.o.

63-41-M/02 obchodni akademie

Obchodni akademie

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikacni Uroven

4 roky, denni

5 let, dalkové

maturitni zkouska, vysvéd€eni o maturitni zkousce
Ing. Maria Véaclavikova

tel. 286 857 164, 286 851 427

e-mail: info@oapraha.cz

www.oapraha.cz

Platnost SVP: nova verze SVP je platna od 1. zafi 2026 poginaje prvnim roénikem v denni a dalkové

formé studia.

Cislo jednaci: K/LV/26/01

Podpis feditelky: Ing. Maria Vaclavikova

Razitko Skoly:
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Profil absolventa

Kod a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/02 obchodni akademie

Skolni vzdélavaci program (SVP): Obchodni akademie

Dosazeny stuperi vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikaéni uroveri EQF 4
ZpUsob ukonc&eni a certifikace: maturitni zkouska, vysvédc¢eni o maturitni zkousce

Ocdekavané kompetence absolventa

a)

b)

Klic¢ové kompetence absolventa

fidi se profesni etikou

chape dulezité spolecenské normy a dodrzuje je, umi jednat s lidmi, pohotové a kultivované se
vyjadfuje v matefském i cizim jazyce

fe8i samostatné, pohotové a zodpovédné ukoly na svéfeném pracovisti

umi pracovat v tymu, upeviiovat interpersonalni vztahy a adekvatné jednat s lidmi

sleduje vyvojové trendy oboru v ramci systému celozivotniho vzdélavani

je schopen byt loajalnim zaméstnancem

je schopen byt odpovédnym a samostatnym podnikatelem

umi se jasné a srozumitelné vyjadfovat, umi prezentovat své nazory

ziska navyky k poctivé, svédomité praci a odpovédnosti pfi plnéni pracovnich ukold

Odborné kompetence absolventa

ovlada ucetnictvi a chape jeho vyznam pro fizeni podniku

je schopen samostatného vedeni evidence podnikatelské €innosti

zna dulezité pravni normy

zna praci organu statni spravy a samospravy

zna zakladni marketingové metody

znd problematiku manazerskych ¢innosti

dobfe se orientuje v zakladnich podnikovych €innostech

zna makroekonomické a mikroekonomické vazby v narodnim hospodarstvi

zna principy mezinarodniho obchodu a jeho trendy

umi jednat s kooperujicimi Utvary a obchodnimi partnery

umi zpracovavat bézné pisemnosti podle pravidel normalizované upravy na pocitaci
umi vést administrativni agendu

umi pracovat s daty a s u€etnimi aplikacemi (Program Pohoda, Money S3, Ekonom)
uvaZzuje ve vSech oborech v ramci obecné hospodarnosti

ovlada zakladni pravni a jiné normy v oblasti EU

orientuje se v organizacné-institucionalnim uspofadani EU

ma potfebné zemépisné znalosti a zna specifika daného regionu

dokaze vyhledat potfebna statisticka data ve vhodném zdroji a je schopen vyhodnotit jejich
vysledky
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e umi pracovat s kancelarskymi aplikacemi — Word Processing, Spreadsheets, Power Point

e komunikuje s vyuZitim sou¢asné moderni komunikaéni techniky (databazové a prezentacni
programy)

Popis uplatnéni absolventa v praci

Absolvent ma vSechny predpoklady ke studiu na vysokych a vy$Sich odbornych Skolach ekonomického
a obchodniho zaméfeni.

Absolvent je pfipraven pro vykon povolani zaméfenych na ekonomickeé, obchodné-podnikatelské

a administrativni ¢innosti v podnicich vSech pravnich forem a v ostatnich organizacich. Jedna se
pfedevSim o povolani (typové pozice): ekonom, mzdovy referent, uetni asistent, statistik,
administrativni pracovnik, asistent, organiza¢ni pracovnik, personalista, pracovnik marketingu,
pracovnik v oblasti zahrani¢niho obchodu, nizSi nebo stfedni manazer. Absolvent je také pfipraven k
realizaci svého vlastniho podnikani.

Absolvent nasi Skoly je schopen prokazat své znalosti pfedlozenim certifikatl osvéd&ujicich znalosti

v oblasti cizich jazyku (prvni a druhy cizi jazyk), v oblasti ICT (moduly ECDL), déle je schopen prokazat
ziskané zkusenosti predlozenim potvrzeni o absolvovanych praxich ve firmach béhem skolniho roku a
néktefi mohou predloZit potvrzeni o absolvované odborné stazi v programu Erasmus+.

Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu
DENNi FORMA VZDELAVANI

Cile a pojeti naseho skolniho vzdélavaciho programu

Cilem naSeho Skolniho vzdélavaciho programu je dosahnout urcitého stupné celkového vzdélani
a osobnostniho rozvoje nasSich zaku. Na definovani téchto cill se podilel nas cely pedagogicky tym.

Klademe duraz na rozvoj zakladnich mySlenkovych operaci zak(, na rozvoj paméti, logického myslent,
podporujeme u zaku schopnosti koncentrace, osvojovani si novych poznatku, pracovnich postupt
a nastroju potfebnych pro kvalifikovany vykon budouciho povolani a pro uplatnéni se na trhu prace.

Dale vedeme naSe zaky k ziskani schopnosti umét se pruzné adaptovat na nové podminky, vedeme je
také k jejich schopnosti tvofivé do téchto podminek zasahovat a k jejich zodpovédnému,
cilevédomému, soustfedénému, vytrvalému a peclivému pfistupu k tymové i samostatné praci.

Zaky vedeme k porozuméni vlastni rozvijejici se osobnosti a jejimu utvaFfeni v souladu s obecné
pfijimanymi moralnimi hodnotami.

V pfiznivém klimatu nasi Skoly, ktera je fizena na demokratickych principech s vnitfni hierarchii

a uréenymi kompetencemi, se nasi Zaci uci Zit s ostatnimi, umét s nimi spolupracovat a byt schopni
podilet se na Zivoté spole¢nosti a nalézt v ni své misto. Zaky smérujeme také k tomu, aby respektovali
Zivot a jeho trvani jako nejvySsi hodnotu, aby méli uctu k Zivé i nezivé pfirodé, aby chranili a zlepSovali
zivotni prostfedi. Vedeme Zaky k slusnému a odpovédnému chovani, k tomu, aby se ve vztahu k jinym
lidem oprostili od pfedsudku, xenofobie, intolerance, rasismu, agresivniho nacionalismu, etnické,
nabozenské a jiné nesnasenlivosti.

Duraz klademe zejména na rozvo;j:

Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie 8
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Zakladni struktura

komunikativnich dovednosti

personalnich a interpersonalnich dovednosti
jazykového vzdélavani

dovednosti fesit problémové situace
dovednosti vyuzivat digitalni technologie
odbornych dovednosti

vzdélavaciho programu

SPOLUPRACE S PARTNERY

(zaci se seznamuiji s realnym svétem prace diky u¢astem
na odbornych praxich, na stazich a exkurzich ve firmach)

EFEKTIVNi UCENI

(umoznuje ho efektivni, profesionalni a promys$lena prace
nasich uciteld)

J

-

KLIMA SKOLY

(8kola vytvafi zazemi pro ucitele i Zaky, které je motivuje
k tvofivé praci, k rozvoji mysleni, k vzajemnému respektu a ke
spolupraci, zaci pak odchazeji pfipraveni na novy profesni

i osobni Zivot)

e

~

J
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Metody a postupy vyuky

Metody a postupy vyuky odpovidaji potfebam a zkuSenostem jednotlivych pedagogu, zafazeni
jednotlivych metod je blize konkretizovano az na urovni vyu€ovacich predmétt. Metodické postupy jsou
a budou dale vyhodnocovany z hlediska efektivity a vzdélavacich podminek a nasledné modifikovany
na zakladé zkudenosti vyucujicich. Toto je aplikovano hlavné diky pravidelné provadénim hospitacim
jednotlivych ugitelt a vedeni Skoly na vyu€ovacich hodinach a také diky zasedanim predmétovych
komisi.

Ucitelé se dle moznosti zaméfuji na orientaci k autodidaktickym metodam, tj. u¢i zaky technikam
samostatného uceni a prace, k problémovému uceni, k tymove praci a kooperaci. Vice se ucitelé
zaméruji na socialné komunikativni aspekty u€eni a vyu€ovani, jde zejména o diskuse a metody
¢innostné zamérené na praktické prace zakd. Dlraz je kladen na motivacni Cinitele, zafazeni her,
soutézi, simulac¢nich a situaénich metod a FeSeni konflikt(, zafazeni vefejné prezentace prace zaka,
uplatfiovani projektové metody vyuky, tzv. otevieného vyu€ovani, které vede k aktivitam
mezipfedmétového charakteru.

Organizace vyuky
Denni vzdélavani je organizovano jako Ctyfrleté.

Vyuka je realizovana z velké ¢asti v ramci systému vyucovacich pfedmétl. Vyuc€ovaci predméty
obsahujici vétsi miru konkrétnich praktickych znalosti a dovednosti, které je tfeba soustavné
procvi¢ovat a upevnovat, jsou vyucovany v délenych skupinach, jde pfevazné o cizi jazyky. Z&ci si
mohou dale zvolit seminafe, povinné volitelné pfedméty a volitelné pfedméty, kterych se u€astni mensi
skupiny zakd. Vyuka je umisténa do uéeben vybavenych potiebnou technikou. Zaci maiji také moznost
zvolit si vyuku nékterych vyu€ovacich predmétl v anglictiné.

Odborné kompetence jsou rozvijeny prostfednictvim nasledujicich organizanich forem vyuky:
Exkurze

- jednodenni i vicedenni, tuzemskeé i zahrani¢ni exkurze jsou realizovany na mezipfedmétovém
zakladé, komplexné rozvijeji zadouci osobnostni, profesionalni, odborné i jazykové kompetence zaku.

Besedy a prednasky

- 8kola organizuje besedy s odborniky z praxe, ktefi chodi pfednaset pfimo do vyucovacich hodin
predmétd ,Podnikani®, ,Finance a ucetnictvi“ nebo ,Marketing®.

Spoluprace se zahrani¢nimi Skolami

- 8kola pofada vyménné pobyty Zaki s partnerskymi $kolami v Némecku, ve Spanélsku a v Italii, Zaci
tak poznavaji jinou kulturu, u€i se komunikovat v cizim jazyce, uci se poznavat Skolské systémy v jinych
zemich atd.

Soutéze

- vytvarné, jazykové a odborné soutéze predstavuji vyznamnou podporu motivace a seberealizace
zaku

- zaci se kazdoro¢né ucastni soutéze ve finan¢ni gramotnosti, olympiady v ¢eském jazyce a soutézi
v anglickém jazyce

Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie 10
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Jazykové zkousky a zkousky ICT

- Skola vede zaky ke slozeni zkouSky z cizich jazyk( - Skola ma akreditaci ke zkouskam z anglického
jazyka PEIC (Pearson English International Certificate), dale mohou u nas zaci skladat zkousky ECDL
z ICT technologii

Odborné staze a studijni pobyty

- 8kola spolupracuje s organizaci Erasmus+ a nékolika nadacemi, diky nimz pak Skola muze vysilat
Zaky do Anglie na studijni pobyt a na odborné praxe do Némecka, do Spanélska, do Irska a na Maltu.

DalSi Skolni aktivity

e ZAaci se sami podileji na akci ,na den stfedoSkolakem®, také se podileji na organizovani dni
otevfenych dvefi na nasi Skole a pomahaiji organizovat hry pro Zaky mistni zakladni skoly

e Zaciv 1. ro¢niku absolvuji nékolikadenni seznamovaci adaptacni vylet

e Zaci vSech ro€nikd maji moznost zucastnit se spolecného turistického vyletu, akce na sjizdéni
feky na raftech nebo nékolikadenniho lyzafského a bézkarského kurzu

e zaci se kazdoro¢né ucastni festivalll Next Step Fest, Career Expo a Veletrhu vysokych skol
Gaudeamus, kde ziskavaji informace o pracovnich pfilezitostech a o studiu na vysokych Skolach
po ukoncCeni maturity

Realizace praktického vyuéovani — odbornych praxi

Odborna praxe je rozlozena od prvniho do tfetiho ro€niku vzdélavani, vzdy v délce 4 tydnd, v rozsahu
minimalné 5 hodin denné. V ramci u¢ebnich planu je pojata odborna praxe jako modulovy pfedmét.

Odborna praxe probiha zpravidla v obdobi kvétna v soukromych spole€nostech v€etné zahrani¢nich, a
v organech statni spravy. Organizace praxe sméfuje k nejuzSimu sepjeti s potfebami budoucich
zameéstnavatell absolventli, praxe je realizovana v realnych pracovnich podminkach na zakladé
smluvniho vztahu mezi nasi Skolou a pfislusnou firmou nebo organizaci.

O prubéhu praxe si zaci vedou zaznamy, ve kterych dokumentuji pribéh praxe a vycet vlastnich &innosti.
Na zakladé téchto zaznamud zaci vypracuji podrobnou zpravu, kterou po ukonceni praxe spolec¢né
s potvrzenou evidenci dochazky odevzdaji. Nedilnou soucasti je nasledna sebereflexe, tzn. zZaci pfi
vyu€ovani hodnoti, co jim praxe pfinesla nového a jak se jim dafilo.

Praktické vyucovani zprostfedkované od Erasmus+

Plan pripravy uc¢astnikii Erasmus+

PFiprava zacina v fijnu a trva az do odjezdu ucastnik(l na staz. Je spolecna pro Ctyftydenni staze i
aktivity ErasmusPro a zahrnuje celkem 18 vyuCovacich hodin ve ¢tyfech ¢astech.

1. Jazykova priprava — 10 hodin

Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie 11
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+ RozS8ifeni odborné i bézné slovni zasoby (kancelaf, PC, telefonovani, obchod, jednani se
zakaznikem).

» Rozvoj komunikaénich dovednosti pro pracovni i bézné situace.

« Nacvik konkrétnich situaci: letisté, cesta vlakem/autobusem, orientace ve mésté,
konverzace v hostitelské rodiné.

- Cil: komunikaéni jistota tak, aby ucastnici na poCatku staze neméli vyraznéjsi problémy s
angli¢tinou.

2. Kulturni priprava — 3 hodiny

- Zafazena ke konci pfipravy, tésné pfed odjezdem.
« Zakladni redlie hostitelské zemé, normy chovani a mistni zvyklosti.

- Seznameni s mistem pobytu a pfipravou planu kulturniho programu na vikendy (s
doprovodnou osobou).

- Pfiprava na mezikulturni komunikaci — pfipomenuti informaci o CR, aby t&astnici dobfe
reprezentovali zemi v zahranici.

3. Pracovni pfiprava — 2 hodiny

- Seznameni s pracovnimi podminkami a mistnimi zvyklostmi na pracovisti.
« Pfiprava na prvni kontakt s pfijimajici organizaci.

- Zasady profesionalniho vystupovani a vytvoreni dobrého prvniho dojmu.

« Seznameni s odbornou naplni staze, pracovnim programem a povinnostmi.
 Kratka psychologicka pfiprava na zvladnuti prvnich dni v ciziné.

4. Organizacni pfiprava — 3 hodiny

« Vypracovani Europass-Zivotopisu a motivacniho dopisu v anglicting, vyplnéni
ubytovaciho formulare.

- Informace o dopravé na staz, ubytovani, stravovani, pojisténi a financovani staze.
« Pouceni o pravidlech bezpec¢nosti béhem staze a postupu v pfipadé problémdu.

- Seznameni s pravidly programu Erasmus+, pravy a povinnostmi a obsahem
podepisovanych smluv.

« Informovani rodic¢d ucastnikd o pribéhu staze.

Plan vybéru ucéastnikil Erasmus+

1. Cil a principy vybéru

» Transparentni, spravedlivy a nediskriminaéni vybér na zakladé pfedem stanovenych
kritérii.
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» Respektovani rovnych pfilezitosti a inkluze; Skola usiluje o zapojeni zaki s omezenymi
pfilezitostmi.

» Prednostné vybirani zaci 3. ro¢nikud, nasledné 2. ro¢nikd (obchodni akademie s
maturitou nebo anglicky program s mezinarodni maturitou).

2. Podminky pfihlaseni

» Podani pfihlasky ve stanoveném terminu (pozdé podané pfihlasky nemusi byt
zarazeny).

* Ochota a schopnost ucastnit se vSech povinnych aktivit souvisejicich s mobilitou.
» Souhlas se stanovenymi pravidly u¢asti na mobilité.

3. Vybérova komise

* feditelka Skoly

* vyucujici Aj

» zastupkyné reditelky
 Tridni ucitelé 2. a 3. ro¢nikd

Komise postupuje nestranné, spravedlivé a transparentné.

4. Kritéria hodnoceni

Zivotopis, motivaéni dopis, prezentace vyucuijici Aj 1-5
Uroven ciziho jazyka (dle certifikatu) studiini referent 1-5
Spolehlivost, reprezentace Skoly, aktivni pfistup tfidni ucitel 1-5
Z4k s omezenymi prilezitostmi (bonifikace) vybérova komise 1 (vaha 1-2)

Skala pro jazykovou uroven (dle certifikatu):

1 C1 alepsi
2 B2
3 B1
4 A2
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5. Bonifikace — omezené prilezitosti

» Za Zaka s omezenymi pfilezitostmi Ize povaZovat Zaka, jehoZ osobni, socialni,
ekonomicka, kulturni nebo zdravotni situace ztézuje u¢ast na mobilité (napf. neupina
rodina, rodina cizincl, zdravotni znevyhodnéni, nepfizniva socialni/ekonomicka
situace).

» Bonifikace: znamka 1 s vahou 1 = mirné znevyhodnéni; znamka 1 s vahou 2 =
vyznamné znevyhodnéni.

* Miru bonifikace stanovi vybérova komise podle konkrétni situace uchazece.

6. Vyhodnoceni a vysledek

Za kazdé kritérium obdrzi uchaze¢ znamku; vypocte se aritmeticky primér znamek.

O vysledku vybérového fizeni informuje uchazece rfeditelka Skoly.

Plan diseminace projektu Erasmus+

1. Cilové skupiny

Uvnitr Skoly:
* Zaci, jejich rodi¢e a pedagogicky sbor

Mimo Skolu (tuzemsko):
« socialni partnefi (MC Praha-Satalice, UP, zaméstnavatelé, spolupracuijici firmy)
* spolupracuijici Skoly, zajemci o studium, SirSi vefejnost v regionu

Zahrani€i (Irsko, Malta):

* pfijimajici organizace, potencialni zaméstnavatelé, mistni vefejné organy, ucastnici a
koordinatofi mobilit

2. Casovy plan a odpovédnost

» Diseminace probiha pribézné od schvaleni projektu.
» Zpocatku: informace o projektu, programu Erasmus+ a aktualnich aktivitach.
» Po mobilitach: hlavni ddraz na Sifeni ziskanych poznatkud, zkuSenosti a vysledka.

Odpovédné osoby:

» Tuzemsko: feditelka, zastupkyné, projektovy asistent, doprovodné osoby

Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie 14



Obchodni akademie Praha, s.r.o.
Vinorska 163, 190 15 Praha 9

» Zahranici: zprostifedkujici organizace, doprovodné osoby

3. Vysledky projektu

* Pfevazné nehmotné vysledky: rozvoj odbornych a jazykovych znalosti, dovednosti a
kompetenci u€astnikl, vyména zkuSenosti, nové kontakty.

* Hmotné vystupy: Europass-mobilita, JVU ECVET a ECVET hodnoceni praxe, certifikaty
od zprostfedkujicich organizaci.

* Fotodokumentace z pracovist a volného ¢asu ucastniku.
« Clanky a informaéni materialy o projektu a stazich v elektronickych médiich i v tisku.

4. Nastroje diseminace — tuzemsko

N T

Webové stranky skoly (www.oapraha.cz) Z&ci, rodice, ucitelé, zajemci o 800
Facebook Skoly (Satalice) Z&ci, rodice, ucitelé, zajemci o 1000
Prezentace na zakladnich $kolach (cca 50 ZS) zajemci o studium, vychovni 1500
Mistni tisk SirSi verejnost, mistni podniky 2500
Informacni letacky zajemci o studium, rodice 500
Dny otevienych dvefi (1x mésicné) zajemci o studium, rodiCe 400
Nasténka na chodbé Skoly Z4aci, rodiCe, ucCitele, 500
Vystava Schola Pragensis zajemci o studium, rodicCe, 1000
Prezentace pro Z4ky, rodi¢e, pedagogicky sbor Z4ci, rodiCe, ucitelé 150
Schuzky odbornych sekci, pedagogicka rada Ucitelé 30

Setkani se socialnimi partnery firmy, vefejna sprava, 80

Skolni roéenka Z4ci, rodiCe, ucitelé, zajemci o 300
Vyro€ni zprava Skoly ucitelé, urady, verejnost 50

5. Nastroje diseminace — zahranici

Weby a sité partnerskych organizaci Ucéastnici, koordinatori, 1500
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YouTube kanal ucdastnici, koordinatori, 400
Schuzky/seminare s regionalnimi zaméstnavateli partnerské organizace, mistni 200
Vzdélavaci konference (narodni/mezinarodni) odborna verejnost, 300

Erasmus+ v OA Praha

Inspirace ze zahranicnich Skol a nejlepSi praxe pro rozvoj Skoly

1. Pro€ zahranicéni inspirace funguje

V OA Praha se diky pravidelné roéni u¢asti v programu Erasmus+ dlouhodobé potvrzuje stejny vzorec:
zaci maji zajimavéjsi a modernéjsi vyuku, rodi€e vnimaji zlepSeni vysledku a kvality vzdélavani, Skola
jako instituce se stava otevienéjsi a tolerantnéjsi, ziskava nové vyucovaci metody a navazuje sité pro
dalsi projekty a ucitelé si z mobilit kazdoroéné pfivazeji jazykoveé dovednosti i znalosti jinych kultur,
které dal pfenaseji do vyuky.

2. Konkrétni priklad: Nizozemsko (Zwolle)

Inspirace z partnerské skoly ve Zwolle:
» Ve vyuce BTEC v OA Praha uplatiiujeme projektové dny / projektovy tyden podle vzoru
Skoly ve Zwolle.

« ZAci si sami navrhuiji vlastni projekt, pracuji na ném samostatné a sami si i vysledny
produkt vyrabéji.

» Tento format rozviji samostatnost, planovani, feSeni problému a odpovédnost za
vlastni vystup, pfesné dovednosti, které BTEC povaZzuje za kliCové vystupy uceni.

» Zwolle je zaroven inspiraci i mimo vyuku — vzor tamnich zakd, ktefi bézné dojizdi na
kole, motivoval i naSe zaky k tomu, aby zacali do Skoly jezdit na kole.

3. Partnerstvi: Portugalsko — vyménné pobyty

S partnerskou Skolou v Portugalsku realizujeme oboustranné vyménné pobyty zaku:
« Z&ci OA Praha jezdi na pobyt do Portugalska a portugals$ti Zaci naopak pfijizdéji k
nam.

* Vyménny format umoznuje pfimé srovnani dvou vzdélavacich systému a kultur na
obou stranach, nejen jednosmérnou staz.

* Hostitelské rodiny a spole¢né aktivity prohlubuji jazykovou i mezikulturni zkuSenost
Z2aku obou kol - aktivni partnerstvi s vyménnymi pobyty.

4. Kulturni a osobnostni dopad na ucastniky
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Opakované pozorujeme vyraznou proménu zakd, ktefi se vraci ze zahrani¢ni staze po
mésici az tfech:

» Jsou samostatnéjSi a rozumné;jsi v pfistupu k béznym situacim i povinnostem.

» PuUsobi pratelstéji a otevienéji, snaz navazuji kontakt s ostatnimi.

» Srovnani "pfed odjezdem" a "po navratu" je ¢asto velmi vyrazné — staz urychluje
osobnostni zrani.

5. Co Skola ze zahraniéi prebira a rozviji

A. Vyuka a metody prace

1. Projektové dny / projektovy tyden — Zaci navrhuji a realizuji vlastni produkt od napadu po vystup
(vzor Zwolle, BTEC).

2. Vyuka na zakladé projekt (PBL) — uceni propojené s realnym zadanim a vystupem, ne jen teorii.
3. CLIL — obsahové a jazykové integrované uceni — odborny pfedmét vyucovany v anglictiné.

4. Venkovni vyuka (outdoor learning) — ¢ast hodin mimo tfidu, propojeni teorie s praxi v terénu.

5. Gamifikace a herni prvky ve vyuce — bodovani, soutéze a odmény zvysujici zapojeni zaku.

6. Kolaborativni a mezipfedmétové projekty — spoluprace vice vyucujicich a tfid na jednom tématu.
B. Skolni prostiedi a kultura

7. OteviengjSi a tolerantng;jsi klima Skoly — bézny disledek dlouhodobé mezinarodni spoluprace.

8. Mezinarodni nasténka / Erasmus+ — prubézna prezentace mobilit, fotek a zkuSenosti ucastnikd pro
celou Skolu.

9. Erasmus Days / Den Evropy ve Skole — kazdoro€ni akce prezentujici projekty zakim, rodi¢lim i
vefejnosti.

10. Flexibilni uspofadani u¢ebny — inspirace zahrani¢nimi $kolami s prostorem pro skupinovou praci a
prezentace.

C. Osobnostni rozvoj a podpora zaku

11. Systematicky rozvoj samostatnosti — ukoly a projekty, kde Zak nese odpovédnost za vysledek.
12. Rozvoj mezikulturni kompetence — pfiprava na odliSnosti a schopnost se v nich orientovat.

13. Reflexe zkuSenosti po navratu — prezentace zazitkll a poznatk( spoluzakim, portfolio ze staze.
14. Podpora zaku s omezenymi pfilezitostmi — cilena pfiprava a pfipadna bonifikace pfi vybéru na
mobility.

D. Jazyk a komunikace

15. Jazykova pfiprava Sita na miru stazi — slovni zasoba a situace, které zak realné vyuzije v
zahranici.

16. Pouzivani ciziho jazyka v realnych situacich — komunikace s partnerskou skolou, prezentace v
anglictiné.
17. VicejazyEné materialy a informacéni kanaly — web, socialni sité a nasténky skoly
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E. Organizace a strategie Skoly
18. Internacionalizacni strategie $koly — dlouhodoby plan mobilit a partnerstvi.
19. Vzdélavani pedagogu v zahrani¢i — ucitelé si pfivazeji nové metody a prenaseji je do hodin.

20. Sit partnerskych Skol a firem — budovani dlouhodobych vztaht umozniujici navazujici projekty a
staze.

Zpusoby a kritéria hodnoceni zaku

Duraz je kladen zejména na motivacni, informativni a vychovnou funkci hodnoceni, ve vétsi mife je
uplathovano sebehodnoceni a sebereflexe, kolektivni hodnoceni a individualni pFistup k zakam. Velmi
dulezité jsou také zavery z pribézné pedagogické diagnostiky.

ZpUsob hodnoceni spociva v kombinaci klasifikace, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému
a procentualniho vyjadreni, které pouzivaji ucitelé v prabézné klasifikaci podle svych nastavenych
kritérii.

Vysledky vzdélavani zakl na Skole se hodnoti s pouzitim klasifikace.

Hodnoceni prabézné formou pribézné klasifikace se uplatiiuje pfi hodnoceni dil€ich vysledku zaka
v prubéhu klasifikacniho obdobi v jednotlivych vyu€ovacich pfedmétech.

Podklady pro hodnoceni ziskavame predevsim témito metodami, formami a prostfedky:

¢ soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

e soustavnym sledovanim vykonu zaka, jeho aktivity, iniciativnosti a jeho pfipravenosti na
vyucovani

e oveéfovanim jeho védomosti, dovednosti a navykd rdznymi druhy zkou$eni (Ustni, pisemné,
praktické, pohybové) a didaktickymi testy

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, zhodnoti klady i nedostatky jeho projevl, vykona,
praci, pisemnosti a vytvoru. S vysledkem klasifikace seznami zaka po ustnim zkou$eni ihned po
jeho skonceni, po pisemném zkousSeni a testech bez zbyte€ného odkladu, zpravidla nejpozdéji do
2 tydnd —tj. 10 pracovnich dnu.

Celkové hodnoceni Zaka v jednotlivych povinnych i nepovinnych vyu€ovacich pfedmétech se
uskute€iuje formou klasifikace na konci prvniho a druhého pololeti stupni prospéchu:

e 1-—vyborny
e 2 —chvalitebny
e 3 —dobry

e 4 —dostateCny
e 5 —nedostateCny

Jednotlivé stupné jsou popsany v klasifikaénim fadu, ktery je nedilnou soucasti Skolniho fadu.

Formativni hodnoceni

Kromé sumativniho hodnoceni pouzivaji nasi ucitelé pfi vyuce i tzv. formativni hodnoceni. Toto
hodnoceni slouzi primarné zakovi, je zpravidla pribézné. Je dllezité zejména pro rozvoj jeho kliovych
kompetenci.
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Formativni hodnoceni je realizovano témito nastroji:

Ucitel se snazi ve tfidé vytvorit prostfedi, které podporuje interakci a uzivani hodnoticich postup.
Snazi se navodit atmosféru bezpeci a davéry, aby Zaci byli ochotni bez zabran vyjadfovat své nazory
a nebali se samostatného projevu.

= Ucitel vzdy seznami zaky s cilem vyuky daného tématu, Zaci maji pak pfedstavu, co jim dané
téma pfinese.
= Ugitel pouziva raznorodé vyukové strategie za u¢elem uspokojeni riznych potfeb zaku,

umoznuje zaméfit se na porozumeéni novym pojmim, poskytovani moznosti volby pfi praci ve tfidé a
povzbuzovani zaku ke vzajemné pomoci pfi u€eni.

" Ugitel uziva razné postupy zjiStovani vysledkl a procesu u€eni zaku. Napfiklad si ovéfuje
znalosti pfi nastupu Zzaka do Skoly, na zacatku Skolniho roku nebo pfi otvirani a uzavirani tematického
celku. Déle pouziva formu pribé&zné dotazovaci techniky v prab&hu vyukové interakce. Zaci jsou také
bézné zapojovani do hodnoceni vysledkl spoluzaku i hodnoceni svych vlastnich vykond.

= Zpétna vazba — ucitelé pouzivaji bézné pfi vyuce zpétnou vazbu — zejména pfi diskusich

o pochopeni probraného uciva a pfi hodnoceni testd nebo Ustniho pfezkuSovani. Ugitel se snazi
zapojovat do diskusi i Zaky introvertni povahy, ktefi nejsou pfilis aktivni.

= Podpora aktivniho u€eni zakl — ucitel zde vystupuje spiSe jako mentor, ktery poskytuje zakim
podporu a pomoc pfi uéeni. Zaci, naptiklad, zpracovavaji sami odborna témata, s nimiz pak vystupuiji
pred tfidou a seznamuiji spoluzaky s informacemi, které ziskali samostudiem.

Zpusob rozvoje klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a za¢lefiovani prirezovych témat

ZpuUsob rozvoje klicovych kompetenci

Skolni vzdélavaci program je orientovan na rozvoj kli¢ovych kompetenci, které jsou $iroce prenositelné
a umoznuji zakum operativné reagovat na vyvoj novych technologii, ¢imz roste moznost jejich uplatnéni
na trhu prace.

Tym pedagogu nasi Skoly zvolil spole€nou strategii na postupech, metodach a formach prace a dalSich
aktivitach, které povedou k rozvoiji kliCovych kompetenci zakd na urovni celé skoly, coz se odrazi

v koncepci jednotlivych u€ebnich osnov predméti. Nezbytnou podminkou pro rozvijeni kliGovych
kompetenci ve Skole je zejména aplikace vhodnych metod a forem prace, jejich plan je téz rozpracovan
v jednotlivych u€ebnich osnovach pfedméta.

Mezi kliCové kompetence patfi :

1. Kompetence k u€eni — absolventi studia by méli mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani, méli
by ovladat rizné techniky uceni, méli by si umét vytvofit vhodny studijni rezim, méli by umét
vyuzivat k u€eni rizné informacni zdroje a méli by umét sledovat a hodnotit pokrok, ktery
udélali, a pfijimat od ostatnich hodnoceni vysledkl svého uceni

2. Kompetence k feSeni problému - absolventi studia by méli umét porozumét zadani ukolu,
ziskat informace potfebné k FeSeni problému, navrhnout zpUsob feSeni, méli by umét
spolupracovat s jinymi lidmi pfi feSeni probléma

3. Komunikativni kompetence — absolventi studia by méli umét vyjadfovat se v projevech
mluvenych i psanych, mél by umét formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, méli by
umeét v diskusich obhajovat své nazory, mél by dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro
komunikaci v cizojazyéném prostfedi a byt motivovani k prohlubovani svych jazykovych
dovednosti v celoZivotnim uceni

4. Obéanské kompetence a kulturni povédomi - absolventi studia by méli umét jednat
odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu ale i ve vefejném zajmu,
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dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci, méli by jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami
spole€enského chovani a pfispivat k uplatfhovani hodnot demokracie, méli by chapat vyznam
Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje, méli by podporovat
hodnoty narodni i svétové kultury a uznavat tradice a hodnoty svého naroda

Personalni a socialni kompetence - absolventi studia by méli umét posuzovat realné své
fyzické a duSevni moznosti, odhadovat dusledky svého jednani, méli by umét reagovat
adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu jednani ze strany lidi, pfijimat radu a
kritiku, mé&li by umét pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych &innosti, pfispivat

k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahu a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodiéhat
predsudkim a stereotyplm v pfistupu k druhym.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — absolventi studia by
méli mit odpovédny postoj k vilastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani, uvédomovat si
vyznam celozivotniho u€eni a byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam, méli by mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, méli by
znat prava a povinnosti pracovniki a zaméstnavatelt a méli by rozumét podstaté a principim
podnikani.

Matematické kompetence — absolventi studia by méli byt schopni spravné pouzivat a
prevadét bézné jednotky, provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy, Cist a analyzovat
tabulky, grafy, schémata apod. , efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni rlznych
praktickych ukol v béznych situacich

Digitalni kompetence - absolventi studia méli byt schopni orientovat se v digitalnim prostfedi a
vyuzivat digitalni technologie bezpelné, sebejisté, kriticky a tvofivé pfi praci, pfi ueni, ve
volném Case i pfi zapojeni do spole¢enského Zivota, absolvent ovlada potfebnou sadu
digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroji z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve
Skolnim i pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota, ziskava, posuzuje, spravuje,
sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech, navrhuje prostfednictvim
digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou vylepSit postupy, pfedchazi situacim
ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a duSevni zdravi i
zdravi ostatnich.

Zpusob rozvoje odbornych kompetenci

Vzdélavani v daném oboru sméfuje v souladu s cili sttedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si Z&ci
vytvorili nasledujici odborné kompetence:

a)

b)

Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pri praci, tzn. aby absolventi: — chapali
bezpec€nost prace jako nedilnou souc€ast pé€e o zdravi své i spolupracovniku (i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientll, zakaznikd, navstévnikd) i jako soucast Fizeni
jakosti a jednu z podminek ziskani €i udrZzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem; — znali
a dodrzovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevence; — osvojili si zasady a navyky bezpeéné a zdravi neohrozujici pracovni
Cinnosti v€éetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami
(monitory, displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpedi Urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb, tzn. aby absolventi: — chapali
kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace; — dodrzovali
stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym na
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d)

pracovisti; — dbali na zabezpecovani parametru (standard() kvality procest, vyrobk( nebo
sluzeb, zohledriovali poZadavky klienta (zakaznika, ob¢ana)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi: —
znali vyznam, ucel a uzite€nost vykonavané prace, jeji financni, popf. spoleéenské ohodnoceni;
— zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostfedi, socialni dopady; — efektivnhé hospodaili
s finan€nimi prostfedky; — nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
ekonomicky a s ohledem na zivotni prostiedi.

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti, tzn. aby absolventi: —
orientovali se v pravni Upravé pracovné pravnich vztaht a zavazkovych vztah(; — vyhledavali
prislusné pravni pfedpisy;

Provadét €innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného
majetku, dlouhodobého majetku a zaméstnancd, tzn. aby absolventi: — zabezpecovali hlavni
¢innost ob&Zznym majetkem (zejména nakup materialu a zbozi), popf. dlouhodobym majetkem; —
provadéli zakladni vypoclty spojené s nakupem a skladovanim zasob; — provadéli zakladni
vypocty odpisUl, vyuziti kapacity dlouhodobého majetku, efektivnosti investic; — zpracovavali
podklady a pisemnosti pfi sjednavani a ukoncovani pracovniho poméru; — provadéli zakladni
mzdové vypocty (vypocet hrubé a Cisté mzdy, vypodty zakonného pojisténi, zdanéni pfijmua ze
zavislé Cinnosti);

Efektivné hospodarit s finanénimi prostredky, tzn. aby absolventi: — dokazali vybirat z
nabidky produktd na finanénim trhu; — provadéli platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici
s hotovostnim a bezhotovostnim platebnim stykem; — sestavovali kalkulace; — provadéli
zakladni hodnoceni efektivnosti ¢innosti podniku; — stanovovali dafiovou povinnost k DPH a k
danim z pfijmU; — vypocitavali odvod socialniho a zdravotniho pojisténi; — uctovali pohledavky,
zavazky, naklady, vynosy; — provadéli uCetni zavérku a uzavérku; — dokazali efektivné
hospodafit se svymi finanénimi prostredky.

Zadlenovani prurezovych témat

NaSim Skolskym vzdélavacim programem se prolinaji Ctyfi prafezova témata:

1. Obc&an v demokratické spole€nosti
2. Clovék a zivotni prostfedi

3. Clovék a svét prace

4. Clovék a digitalni svét

Prifezova témata prostupuji celym vzdélavanim a promitaji se v fadé ¢innosti ve vyuce véetné
praktického vyu€ovani, v zakovskych projektech i dalSich aktivitach Skoly jako jsou kurzy, besedy,
exkurze a soutéze. Efektivita a forma pusobeni prifezovych témat byla svéfena ucitelim, ktefi dobu
a miru zaclenéni zapracovali pfimo do u€ebnich osnov jednotlivych pfedmétu.

Zacdlenéni prlfezovych témat:

1.

Ob¢an v demokratické spolecnosti

Zarazeni tohoto prafezového tématu se projevuje vytvarenim demokratického prostredi

ve Skole, které je zaloZeno na vzajemném respektovani, spolupraci, u€asti a dialogu vsech
subjektd, vztah mezi zaky a zejména tfidnim ucitelem se rozviji a upevnuje zejména pfi
tfidnickych hodinach a na akcich konanych mimo Skolu jako napf. tfidni vylety, soutéZe apod.
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e Zaci diky vymé&nnym pobytiim a praxim poznavaji kulturu a Zivot v zemich Evropy, predev§im
v Némecku, Spanélsku, na Malté, Velké Britanii, Italii a v Irsku.

e ZAci se Ugastni preventivnich program( (boj proti $ikané, drogové zavislosti) ve spolupraci
s nasimi socialnimi partnery.

¢ Nedilnou soucasti vychovy k demokratickému obc¢anstvi je vyZadovani a cilené upeviovani
slusného chovani zakl k sobé navzajem a k pedagoglim, jakoz i pedagogl k zakim.

e Z4ci 8koly se pravidelné G&astni charitativnich akci, napf. srdickovy den.

e Znalosti a dovednosti, které jsou nezbytné pro odpovédné obCanské chovani, ziskavaji Zaci
nejvice na vyucovacich pfedmétech zaméfenych na vychovu k ob&anstvi jako napf.
Spoledenské védy, Cesky jazyk a literatura.

2. Clovék a zivotni prostredi
e ZAci jsou vedeni k tomu, aby chapali postaveni élovéka v pfirodé a vlivy na jeho zdravi a Zivot.

o Ekologicka hlediska jsou uplatfiovana v bé&Zném provozu Skoly, ktery respektuje zasady
uspornosti a hospodarnosti s veSkerymi zdroji, coz se odrazi i v jednani vSech pracovnikl Skoly.

e Skola dusledné uplatiiuje ttidéni odpadd.

e Environmentalni vychova a vzdélavani je propojené s odbornym ucivem, Z4ci ziskaji potfebné
znalosti a dovednosti nejvice ve vyucovacich pfedmétech Zemépis a ekologie, Pfirodni védy,
Télesna vychova a ve volitelnych pfedmétech jako napf. j6ga a fitness.

3. Clovék a svét prace
e Cilem tohoto prufezového tématu je vybavit Zaka praktickymi dovednostmi a informacemi pro
jeho budouci pracovni zivot.

o Skola vytvaFi podminky pro lep$i uplatnéni studentd na trhu prace. Koncepce uéebniho planu
zohledfiuje pozadavky trhu prace, napf. Zaci se uci vytvaret vlastni strukturovany zivotopis
v Ceskeé i anglické verzi. UCi se, jak se chovat pfi pracovnim pohovoru.

o Skola organizuje pro zaky exkurze do firem, Zaci se tak seznamuiji s redlnym pracovnim
prostfedim, to je nezbytnou soucasti kariérového poradenstvi.

o Skola pofada besedy se zastupci firem, aby Zaci poznali pozadavky trhu prace.

o Skola organizuje praxe pfimo na odbornych pracovitich v terénu a vysila zaky na staze do
zahranici.

e Toto prifezové téma se objevuje napf. ve vyu€ovacim pfedmétu_Spoleenské védy, Podnikani,

Management.

e Pedagogové motivuji zaky k tomu, aby si uvédomovali odpovédnost za vlastni zZivot, vyznam
vzdeélani pro Zivot, aby byli pfipraveni k aktivnimu pracovnimu Zivotu.

4. Cloveék a digitalni svét

e Cilem je zaclenit digitalni technologie do vyukovych aktivit a do Zivota Skoly a propojit formalni
vyuku se zkuSenostmi zakl z jejich neformalnich vzdélavacich aktivit a u¢eni mimo skolu.

e Toto prifezové téma je realizovano v samostatném vyucovacim pfedmétu Informacni
technologie. UCebna vypocetni techniky je vybavena tak, aby na kazdém pocitaCi pracoval
jeden zak. Skola ma dvé vybavené uéebny s pevnymi poditadi, které se vyuzivaji napr.

v ucetnictvi nebo také v cizich jazycich. Napfiklad v pfedmétu Finance a ucetnictvi pouziva
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Skola pfi vyu€ovani ucetni software Pohoda a Money S3, v pfedmétu Pisemna a elektronicka
komunikace pouzivame program pro psani véemi deseti Nedatluj.cz, pfi vyuCovani zejména
cizich jazyku pouzivaji ucitelé rizné webové aplikace pro procvi¢ovani uciva (Kahoot apod.),
mame predplacenou webovou aplikaci ,Umime to“, kterou vyuzivaji vyu&ujici pfi hodinach
Ceského, anglického a némeckého jazyka, také pfi hodinach informatiky, také mame
predplacenou aplikaci ,zoner* (zpracovani grafiky), kterou pouzivame v seminafri fotografovani.

e Téma ,Clovék a digitalni svét” je realizovano napfi¢ celym vzdélavanim, napf. v matematickém
vzdélavani jsou zaci vedeni k tomu, aby pracovali s digitalnimi technologiemi pfi feSeni béznych
situaci vyzadujicich efektivni zpusoby vypoctu, ve spoleéenskovédnim vzdélavani jsou Zaci
vedeni k tomu, aby vnimali postaveni, roli, i vliv digitalnich technologii a praci s nimi
v historickém, politickém, socialnim, pravnim a ekonomickém kontextu, v ekonomickém
vzdélavani jsou Zaci vedeni k tomu, aby vyuZivali vhodné nastroje pro vypocéty ekonomickych
udajl, pro jejich zobrazovani a aby pouzivali dostupni aplikace k ekonomickym a pracovnim
ucelum (vyplnéni danovych pfiznani apod.).

o Skola vytvaii podminky pro rozvoj schopnosti zak( efektivné pouzivat prostfedky digitalnich
technologii v bézném Zivoté, napf. tim, Zze jsou Zaci nuceni vyuzivat studijni systém Edupage
kazdodenné nejen k ziskavani aktualnich informaci, ale také v této aplikaci vyplnuji testy nebo si
na uloZenych cvi¢enich procvi€uji u¢ebni latku.

e Skola ma akreditaci k poradani zkousek ECDL, Zzaci maji moznost prihlasit se ke zkousce a
ziskat tak tento certifikat. Zaci, ktefi ziskaji b&hem studia minimalné 6 certifikatd z modulii
ECDL, mohou pozadat o nahrazeni celé profilové zkousky touto standardizovanou zkouskou.

e Vedeni Skoly vytvafii podminky pro vzdélavani pedagogu, ktefi jsou schopni pouzivat prostfedky
informacnich a komunikacnich technologii na vy$8i nez z&kladni urovni tim, Ze nabizi Skoleni ke
slozeni vybranych zkouSek z moduld ECDL a nasledné umoziiuje ucitelim tyto zkousky skladat
na pfislusném pracovisti ve Skole. Také technické vybaveni Skoly v oblasti softwaru a hardwaru,
které jsme pro letoSni Skolni rok z velké ¢asti obnovili, odpovida narokim sou¢asné doby.

Preventivni plan

Skola mé zpracovany samostatny dokument ,Preventivni plan®, ktery obsahuje mimo jiné i plan
prevence Skolni neuspésnosti.

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zak nadanych

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) a systém péce o né

Skola disponuje vlastnim preventistou socialn& patologickych jev(, vychovnym poradcem a $kolnim
psychologem. Skola ma také pracovnika, ktery se komplexné vénuje vzdélavani zaka se SVP a

s nadanymi zaky, ktery komunikuje se Skolskymi poradenskymi pracovisti, s uCiteli, se zaky a rodici.
Skola ma zkusenosti se vzdélavanim zakd se specifickymi vyvojovymi poruchami uéeni, zaku se
socialnim znevyhodnénim i Zakd ohrozenych socialné-patologickymi jevy.

Zaci mohou vyuZivat sluzeb pedagogicko-psychologickych poraden, které jim vypracuji ,Doporuéeni*
pro jejich vzdélavani ve Skole.

Pro zaky s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi prvniho stupné zpracovava skola plan pedagogické
podpory PLPP a pro zaky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi od druhého stupné zpracovava skola
individualnim vzdélavaci plan IVP (popfipadé i pro nadané zaky). Toto se déje ve spolupraci s rodi€i a s
asistenty pedagoga.
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Z4ci se SVP jsou integrovani do b&zné tidy. Tito Zaci maji podle pfiznanych podminek uzplisobené
své pracovni misto ve tfidé i pracovni pomucky. Podstatna ¢ast Skoly je také bezbariérova. Tito studenti
maji moznost zvolit si vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu, ktery pfimo vychazi z jejich
narokl a schopnosti, a maji také k dispozici svého asistenta, ktery jim pomaha pfi vyu€ovani, nékterym
pofizuje zapis z odu¢eného uciva apod.

V planech jsou prfehledné popsany jednotlivé specifické naroky zaka na vyu€ovaci metody, jako napf.
zda lze zaka béhem vyuCovani vyvolavat, zda je vhodné vénovat mu individualné pozornost apod. a
také na metody prezkuSovani znalosti jako napf. zda Ize zaka zkousSet Ustné nebo jen pisemné, pfed
tfidnim kolektivem, zda potfebuje vice €asu na test nebo zvétdeni pisma v zadani testu apod., také na
komunikaci se Zakem, napf. zda Ize s nim komunikovat pfimo nebo jen pies asistenta a kone¢né i na
projevy chovani zaka, na néz je vhodné ucitelé upozornit. V planu jsou rovnéz popsany poruchy uceni,
které musi ucitel zohlednit pfi pribézné praci v hodiné a také pfi hodnoceni vysledku zaka. Pro nékteré
zaky doporuéuje Skolské poradenské zafizeni zaradit do IVP specialné pedagogickou intervenci

v konkrétnim poctu hodin, ty jsou nad ramec ¢asové dotace.

Skola také nabizi moznost ziskani stipendia ze specializovanych nadaci, zejména pro Zzaky se
socialnim znevyhodnénim.

Skola se snazi zacleriovat tyto Zaky do bézného kolektivu, Zaci se mohou ucastnit vSech akci

s ostatnimi zaky, Skola se jim vZzdy snazi maximalné vyjit vstfic, napf. jiz automaticky zjiStujeme pfi
jakékoli akci, zda je prostor pfistupny pro vozickare apod. UCitelé davaji pfi vyuCovani prostor témto
zakum se vyjadrit a komunikovat stejné jako ostatnim zakum. Jiz nékolikrat zafidila Skola moznost
fyzicky zdravotné postizenym zakim Uc€astnit se zahraniéni staze. Toto zaclefiovani do bézného
kolektivu se nam velmi osvédcilo, vysledkem jsou spokojeni Zaci, kterym ostatni ve tfidé pomahaji a
davaji jim tam pocit rovhocennosti a sounalezitosti.

Vzdélavani nadanych zaku a systém péce o né

Skola ma samostatny dokument ,Vzd&lavani nadanych zaki“ v némz jsou podrobné rozepsany nize
uvedené informace.

Skola nabizi moznost ziskani prosp&chového stipendia, imz mimo jiné motivuje Zaky ke studiu.

Mimofadné nadané zaky Skola podporuje a soustavné s nimi pracuje. NejCasté€ji se objevuji sportovni
talenty, pfiéemz jejich mimoradné nadani je zpravidla iz pfi nastupu ke studiu znamo. Skola tyto talenty
podporuje tim, Ze sportovné nadani zaci maji moznost vyuzit Individualni vzdélavaci plan, v némz
zohledni potfebu vé&novat ¢ast asu vyuky ve prospéch profesionalniho sportu.

Systém vyhledavani nadanych zaku je zaloZen na pozorovani ze strany ucitelt a asistentl pedagoga,
ktefi na tyto talenty upozorni pracovnika pro pécCi o nadané zaky. Tyto védomostné nadané zaky Skola
podporuje tim, Ze jim nabizi moznost rozvijet jejich schopnosti a dovednosti v odbornych seminafich
jako napf. seminare cizich jazykl, seminaf z matematiky, z Ceského jazyka, z informacnich technologii,
voliteIné pfedméty vyuCované v angli¢tiné nebo na ucasti na védomostnich soutézich jako napf. soutéz
Best in English, olympiada z &eského jazyka, ekonomicka olympiada apod. Skola také vede Zaky ke
sloZeni statnich a jinych certifikovanych zkousek z anglického jazyka (PEIC) a z informacnich
technologii (ECDL).

Z4ci také maji moznost Ggastnit se studijnich pobytd v Anglii, které trvaji az 3 mésice a jsou hrazeny
nadaci Cesta ke vzdélani, nové jsme zaradili moznost ro¢niho studia v zahranici, ve spolupraci
s agenturou Rotary Youth Exchange Czechia & Slovakia.
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Pracovnikem pro péci o nadané zaky je zastupkyné feditelky Skoly. Individualni vzdélavaci plan se
vystavuje vzdy na jeden Skolni rok.

Koordinatorem individualnich vzdélavacich planl je zastupkyné feditelky Skoly.

Zpusob ukonéeni vzdélavani, potvrzeni dosazeného vzdélani a kvalifikace
Vzdélavani v na$i Skole je ukon&eno maturitni zkouskou, kvalifikacni trovent EQF 4.

Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédceni o maturitni zkouSce. Konani
maturitni zkousky se fidi Skolskym zakonem a pfisluSnym provadécim pravnim predpisem.

Skladba maturitni zkousky:

o Spoleéna ¢éast maturitni zkousky dle platné legislativy

o Profilova éast maturitni zkoudky obsahuje praktickou maturitni zkousku ,,Podnik v trzni
ekonomice” a 2 dalSi zkousky, které mohou byt konané obé ustni formou nebo jedna z nich
formou obhajoby maturitni prace a druha ustni formou.

Vybér z téchto pfedmétd pro 1. ustni profilovou zkousku: Ekonomika, Finance a ucetnictvi,

Marketing, Management, SpoleCenské védy, Informacni technologie, cizi jazyk (rustina,
angli¢tina, $panélstina, némcina, italdtina, francouzstina).

Vybér z téchto pfedmétd pro 2. ustni profilovou zkousku: Ekonomika, Finance a uc€etnictvi,

Marketing, Management, Business a Podnikani.

Témata pro obhajobu maturitni prace : témata vyhlasuje feditelka Skoly vzdy na zacatku

Skolniho roku, touto formou Ize maturovat z pfedmétu BUS Business (v angli¢tiné) a POD
Podnikani (v ¢esting). Pfedmét BUS pfedstavuje uceleny soubor dosud vyu€ovanych
ekonomickych pfedmétl v angli¢tiné od 1. az do 4. ro€niku denniho studia. Jejich celkova
Casova dotace za celou dobu studia pfesahuje 4 tydenni hodiny.

Zak mGze konat kromé& povinnych profilovych zkou$ek i 2 nepovinné. Vybér je z téchto
pfedmétu: Ekonomika, Finance a ucetnictvi, Marketing, Management, SpoleCenské védy,
Informacni technologie, cizi jazyk (rustina, angli¢tina, Spanélstina, italstina, némdcina,

francouzstina).

Hodnoceni anglického jazyka (hlavni cizi jazyk) v profilové ¢asti maturitni zkousky je podle urovné B1
podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky a hodnoceni druhého ciziho jazyka v
profilové &asti maturitni zkousky je podle urovné A2 podle Spoleéného evropského referenéniho ramce
pro jazyky.

Reditelka $koly povolila pro $kolni rok 2026/2027 podle odstavce 1 § 19a Vyhlasky &. 177/2009 Sb. zvolit
jako nahradu zkousky z ciziho jazyka vysledek standardizované zkousky podle Skolského zakona
dokladajici jazykové znalosti Zaka na jazykové urovni stanovené ramcovym vzdélavacim programem
daného oboru vzdélani nebo vyS$Si, nejméné vSak na urovni B1 podle Spole¢ného evropského
referenéniho ramce pro jazyky. Pisemnou zadost o nahrazeni zkouSky podava zak fediteli Skoly
nejpozdéji do 31. bfezna pro konani maturitni zkousky v jarnim zkudebnim obdobi a do 30. ¢ervna pro
konani maturitni zkousky v podzimnim zkuSebnim obdobi. Soucasti zadosti je vzdy doklad nebo uredné
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ovérena kopie dokladu o uspésném vykonani standardizované jazykové zkousky, hodnocenim zkousky
na vysvédéeni je pak znamka ,vyborny*“.

Na zakladé ustanoveni § 19a Vyhlasky &. 177/2009 Sb. Ize ve Skolnim roce 2024/2025 nahradit dalSi
profilovou zkousku vysledkem standardizované zkousky. Reditelka $koly rozhodla, Ze Ize takto nahradit
celou ustni profilovou zkouSku z pfedmétu Informacni technologie, a sice dolozenim uspé&sné vykonané
zkou$ky ve formé mezinarodné uznavaného certifikatu. Pisemnou zadost o nahrazeni celé zkousky
nebo ¢asti zkoudky podava Zak fediteli Skoly nejpozdéji do 31. bfezna pro konani maturitni zkousky v
jarnim zkusebnim obdobi a do 30. ¢ervna pro konani maturitni zkousky v podzimnim zkuSebnim
obdobi. Soucasti zadosti jsou vzdy doklady nebo ufedné ovérené kopie dokladl o UspéSném vykonani
zkousek. V souvislosti s RVP a navazujicim SVP rozhodla feditelka $koly, Ze Zak musi Usp&sné spinit a
dolozit certifikaty téchto moduld ECDL: M12, M7, M2, M3, M4, M6. Vysledkem je pak znamka
~vyborny*“.

Podminky pro prijeti ke vzdélavani

Pfijimani ke vzdélavani se fidi zakonem &. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpislt a provadécimi
predpisy.

Splnéni podminek zdravotni zplsobilosti uchaze€l o vzdélavani jsou stanoveny v nafizeni vlady &.
211/2010 Sb., o soustavé oborl vzdélani ve stfednim Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Materialni a technické zabezpeéeni vyuky

Vyuka je realizovana na 2 pracovistich, prvni pracovisté je ve vlastnich prostorach, jejichz vlastnikem je
PaeDr. EliSka Pospichalova, zakladatelka Skoly, tj. Obchodni akademie, s. r. 0., se sidlem v Praze
Praha 9 — Satalicich.

Budova Skoly (1. pracovisté) se nachazi v Praze 9 — Satalicich, v ulici Vinofska 163.

Bé&hem poslednich 5 let bylo zrekonstruovano 1. patro budovy. Vznikly pfitom dvé nové kmenoveé
uéebny a jedna mensi udebna uréena pro vyuku jazykd, ktera je pln& vybavena pevnymi pogitaci. Skola
také splfiuje naroéné socialni a hygienické pozadavky na vyuku. Skola méa bezbariérovy pfistup, ma
zkuSenosti se vzdélavanim handicapovanych zaka.

Z&ci mohou vyuzivat prostory kavarny ke konzumaci teplych ob&d(i nebo také k relaxaci a v prostorach
Skolniho dvora mohou vyuzit posezeni na lavickach nebo se vénovat vybrané fyzické aktivité jako napfr.
ping-pong atd.

Vyuka je realizovana v 8 kmenovych tfidach, v jedné multimedialni u¢ebné, v ucebné vypocetni
techniky a v multifunk&ni u€ebné. Kazda tfida je vybavena bilou tabuli, dataprojektorem a pocitatem
pro vyucujiciho. Dale jsou ve Skole k dispozici Cernobilé a barevné laserové tiskarny, kopirka pro zaky,
kopirky pro ucitele, DVD/CD prehravace, videokamery, digitalni fotoaparat, 3D tiskarny, notebooky.
UcCebny vypocetni techniky a u€ebna multimedialni jsou vybaveny osobnimi pocitaci.

PFistup k internetu je prostfednictvim Wi-Fi sité po celé budové $koly. Z&ci, pfi zachovani véech
nezbytnych bezpecnostnich pravidel, maji k internetu volny pfistup.

Knihovna se nachazi v budové $koly. Zakiim je pFistupna kazdy pracovni den b&hem provozni doby.
Databaze knihovny obsahuje celkem cca 250 tituli odbornych publikaci, Casopisu, pFirucek

a vyukovych material(. Odborné publikace jsou doplfiovany priibézné podle aktualnich potfeb zakl a
vyucuijicich. Jednou ro¢né probiha pravidelna revize knizniho fondu Skoly a nakup aktualnich tituld.
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Budova Skoly (2. pracovisté) se nachazi v Praze 2 — Vinohrady, v ulici Slezska 1486/68, Praha 2. Tato
budova je v najmu.

Bé&hem loniského roku byla cela budova ¢astecné zrekonstruovana. Budova ma 4 nadzemni podlazi,

v nichZ se nachazi 16 uCeben, nékolik kancelafi pro ucitele a pro administrativni pracovniky, a suterén
s technickym zazemim. Jedna nova velka u€ebna je plné vybavena pocitaci. Kazda tfida je vybavena
bilou tabuli, dataprojektorem a pocitacem pro vyucujiciho. Dale jsou ve Skole k dispozici Eernobilé a
barevné laserové tiskarny, kopirka pro zaky, kopirky pro ucitele, DVD/CD pfehravace, videokamery,
digitalni fotoaparat.

Skola splfiuje naroéné socialni a hygienické pozadavky na vyuku.

Zaci mohou vyuzivat prostory kavarny ke konzumaci teplych ob&dd nebo také k relaxaci a v prostorach
Skolniho dvora mohou vyuzit posezeni na lavickach nebo se vénovat vybrané fyzické aktivité jako napf.
ping-pong atd.

PFistup k internetu je prostfednictvim Wi-Fi sité& po celé budové Skoly. Z&ci, pfi zachovani véech
nezbytnych bezpecnostnich pravidel, maji k internetu volny pfistup.

Personalni zabezpecéeni

Na Skole pusobi vice nez tfi desitky pedagogu, z toho je necela polovina muzd. Dale plsobi ve Skole
asistenti pedagoga, studijni a projektovy referenti.

PIné mame zabezpec&enou vyuku odbornych ekonomickych i vSeobecné vzdélavacich predmétd, ve Skole
vyucuji také rodili mluvéi.

Absolutni vétSina ucitell je plné kvalifikovana. Se zaky pracuje vychovna poradkyné, metodic¢ka
prevence a Skolni psycholog. Metodickou podporu v oblasti informacnich technologii zajistuje ICT
koordinatofi. Prioritou Skoly je dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniku k ziskani a prohlubovani
odborné kvalifikace jako je u€ast na seminafich a Skolenich.

Silnou strankou pedagogického sboru je kreativita ucitell, zkuSenosti z praxe nebo akademického
prostfedi, schopnost spolupracovat a prosazovat spole¢ny zajem Skoly a komunikativni pfistup k zakim.

Podminky bezpeénosti a ochrany zdravi pfi vzdélavacich €innostech a primarni prevence

Z hlediska podminek bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi vzdélavacich ¢innostech vychazi Skola z platné
legislativy. Konkrétni podminky vzdélavani ve Skole jsou stanoveny ve Skolnim fadu, ktery je v pfipadé
potfeby aktualizovan. P¥i dalSich €innostech probihajicich mimo Skolu (sportovni akce, kurzy, exkurze,
spoleCenské akce, apod.) jsou zaci vzdy zvlast pouc€eni o zdsadach bezpecnosti a ochrany zdravi
vyucujicimi, pfipadné dozorem.

Od roku 2017 je Skola zapojena do projektu ,Primarni prevence pro Skoly“. To znamena, Ze v ramci
hodin vyuky dostavaji prostor externi odbornici a také nas Skolni metodik prevence pro odborné
prednasky na téma Sikana, kybersikana, genderova problematika, problematika zac¢lefiovani cizinct atd.

Spoluprace se socialnimi partnery pfi realizaci SVP
Partnery nasi Skoly jsou:

= Prazska pedagogicko-psychologicka poradna pro Prahu 9, U Nové Skoly 2a, Praha 9
= Prazska pedagogicko-psychologicka poradna STEP, PavliSova 2246, Kladno
= SPC Vertikala pfi ZSS a PS Roosweltova, Roosweltova 8
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= PPP stfedoCeského kraje Nymburk, Masarykova 1895

" SPC KIi¢, Narodni 961/25, Praha 1

= Klinicka psychologie, Budinova 2, PhDr. Los

= SPC Vymolova, vymolova 169

" NAUTIS

= Specialni pedagogické centrum pfi Jedlickové ustavu

= Specialné pedagogické centrum (Chotouriska, Praha 10)

= Portal pro $kolni asistenci a asistenty pedagogu

. Obcanskeé sdruzeni Asistence, o. s. (Praha 2)

. Obcanské sdruzeni Rytmus, o. s. m. (Praha 2)

= Uradem méstské &asti Praha 19 — Satalice a Magistrat hlavniho mésta Prahy — spoluprace pfi
zajistovani a realizaci odborné praxe studentd

= Dal$i soukromé subjekty - spoluprace pfi zajistovani a realizaci odborné praxe student(. Skola
ma uzavienou dlouhodobou spolupraci s nékolika firmami, kam chodi vybrani zaci na kazdoro¢ni
praxe. Zaci maji moznost pracovat v oboru bankovnictvi, marketingu, stavitelstvi a socialnich
sluzeb. V téchto firmach vykonavaji zaci praci ekonomické povahy, nicméné poznaiji pfitom i jiné
¢innosti v ramci jinych obord, ziskavaji tak komplexni pohled na realny svét prace.

Zahrani¢nimi partnery nasi skoly jsou:

Pearson Education Limited, 80 The Strand, London

S touto instituci spolupracujeme od roku 2002. Pro zaky nabizime moznost zvolit si studium vybranych
predmétl v angliting. Zaci po Uspé&sném absolvovani téchto pfedmétd a po spinéni dalSich podminek
mohou ziskat od instituce Pearson osvéd&eni ,Pearson BTEC International Level 3 Diploma in
Business®. Kromé znalosti pfedmétu si Zaci osvoji i odborny anglicky jazyk. V anglickém jazyce se tak
zaci nauci premyslet, feSit problémy, komunikovat mezi sebou a hlavné s vyucujicim.

Erasmus+

Od Skolniho roku 2012/13 Skola zajiStuje odborné praxe ve spolupraci s Erasmus+. Studenti maji
moznost pusobit ve firmach v Anglii, v Irsku, na Malté a ve Spanélsku. Tyto pracovni staze jsou piné
podporované a hrazené z grantl EU Erasmus+. Pracovni staze trvaji 1 mésic nebo také 3 mésice.

Realizaci téchto pobytl pro nase zaky zajistuji agentury IBD Partnership, Portsmouth, Vocation
Relocation Ltd., Ireland a Swan Training Institute, Dublin.

Nadacni fond ,Cesta ke vzdélani“ a britska Skola Lila, New Barratt House 47 North John Street,
Liverpool

Diky spolupraci s Magistratem hlavniho mésta Prahy a zminéného nadac¢niho fondu zajistujeme pro
naSe zaky studijni pobyty v Anglii, ve mésté Liverpool. Z&ci studuji ve $kole Lila* anglicky jazyk po dobu
4 tydnu, z grantu maji hrazeny pobyt, studium a dopravu.

Nové ro¢ni studium v zahranici (destinace USA, Kanada, Mexiko, Novy Zéland) nam zajiStuje agentura
Rotary Youth Exchange Czechia & Slovakia.

Agrupamento de escolas Morgado Mateus, Portugal

Takeé jiz nékolik let organizujeme studijni pobyt nékolika zaku v portugalské Skole.

Tandem — Koordinacni centrum ¢esko-némeckych vymén mladeze, Riegrova 17, Plzen
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Diky kooperaci s organizaci Tandem trva jiz vice nez 10 let spoluprace nasi $koly s némeckou Skolou
Montessori-Fachoberschule Wirzburg, Berliner Platz 7, Wirzburg.

Schulzentrum des Sekundarbereichs Il and der Bérderstrasse (602) spoluprace s némeckou Skolou
v Brémach, spoluprace formou vyménného pobytu a také nasi Zaci byli na pracovni stazi ve firmach.

Nasi Zaci se u€astni vyménnych odbornych praxi v némeckych firmach ve Wirzburgu, jejich pobyt

vvvvv

odborné praxe do Ceskych firem.

Istituto Tecnico Economico Libero de Libero, Via S.Magno, Fondi, Italy

V tomto Skolnim roce opét zorganizujeme tydenni vyménny pobyt nasich a italskych studentt, podruhé
takto navstivime i jednu Spanélskou Skolu. Hlavnim ucelem této spoluprace je, aby nasi studenti poznali
zvyklosti a tradice jiné zemé, jiny Skolsky systém a aby také navazali nové kontakty. Tato vyména je
predevsim uréena pro prvni roénik.

Organizace vzdélavani a vzdélavani distanénim zplisobem

Pfehled vyuziti tydnt ve Skolnim roce.

Pocet tydna v ro€niku
Cinnost

1 2 3. 4
Vyucovani podle u¢ebniho planu 33 33 33 29
Odborna praxe 4 4 4
Maturitni zkouska 3
Casova rezerva 3 3 3 3
Celkem 40 40 40 35

Vzdélavani distanénim zplsobem

V pfipadé vydani vladniho nafizeni o uzavieni kol nebo v pfipadé vydani nafizeni od pfisludné
hygienické stanice o uzavieni Skoly nebo jednotlivych tfid, se Zaci budou nadale ucit podle specialné
vytvoifeného rozvrhu distanéné. Naplanované akce Skoly jako napf. soutéze, navstévy divadel, odborné
prednasky, staze a dalSi se uskuteCni pouze v souladu s nafizenymi opatfenimi vlady nebo budou
presunuty na dalSi obdobi.

Rozvrh i zplsob online pfipojeni na jednotlivé vyu€ovaci hodiny zverejni Skola ve svém studijnim
systému Edupage, k némuz maiji pfistup i rodice zaka. Skola pro distanéni vyuku vyuziva platformy MS
Teams.

Skolni Fad obsahuje pravidla pro Zaky v pfipadé vyuky distanénim zptisobem (&lanek XI. Skolniho Fadu).
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Ramcovy vzdélavaci program pro obor 63-41-M/02
RAMCOVE ROZVRZENi OBSAHU VZDELAVANI

Délka a forma vzdélavani: 4 roky, denni

Vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy

Minimalni pocCet vyu€ovacich hodin

za celou

dobu vzdélavani

tydennich celkovy
Jazykové vzdélavani:
Cesky jazyk 5 160
Cizi jazyk 18 576
SpoleCenskovédni vzdélavani 5 160
Pfirodovédné vzdélavani 4 128
Matematické vzdélavani 10 320
Estetické vzdélavani 5 160
Vzdélavani pro zdravi 8 256
Informatické vzdélavani 6 192
Pisemna a ustni komunikace 4 128
Podnikani, vstupy a vystupy hlavni €innosti, fizeni,
marketing a prodej 16 512
Finance, dané, finanéni trh 9 288
Trzni ekonomika, narodni a svétova ekonomika 5 160
Disponibilni hodiny 33 1056
Celkem 128 4096
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PREHLED ROZPRACOVANi OBSAHU VZDELAVANI Z RVP DO SVP

Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP

Skola: Obchodni akademie Praha, s. r. o.
Kdd a nazev RVP 63-41-M/02 obchodni akademie
SvpP obchodni akademie, pro 1. ro€nik po€inaje 1.9.2026
RVP SvP
Min. pocet
Vzdé&lavaci oblasti a obsahové okruhy tydennich Vyucovaci Pocet tydennich |\, 5it7 dispon. hodin
vyu€. hodin predmét vyu€. hodin
celkem
Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce 5 Qesky jazyk a 5 4
literatura
Anglicky jazyk 7 4
(prvni cizi jazyk)
Konverzace
Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce 18, anglickém 3
jazyce
Druhy cizi jazyk 8
Spolegenskovédni vzdslavani 5 | Spolecenské 5
veédy
Pfirodni védy 2
Pfirodovédné vzdélavani 4| Zemepis a 5
ekologie
Matematické vzdélavani 10 | Matematika 10
Cesky jazyk a 3
Estetické vzd&lavani 5 | literatura
Tymova prace 2
Vzdélavani pro zdravi 8 | Télesna vychova
Informaticke vzdalavani 4 | Informacni 4
technologie
Cesky jazyk a 1
literatura
Pisemna a ustni komunikace 4| Pisemna a
elektronicka 3
komunikace
Marketing 6
Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, 16 Odborna praxe 3
fizeni, marketing a prodej Podnikani 3
Management 4
Finance, dané, financni trh I’:ivnan.ce a 6
9 | UCetnictvi
Ekonomika 3
. ) i ) o Ekonomika 4 1
Trzni ekonomika, narodni a svétova
ekonomika 5| Podnik v trzni )
ekonomice
Povinné volitelné
Disponibilni hodiny 35 | pfedméty a 14
seminare
Celkem 128 93 35
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Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP

Skola: Obchodni akademie Praha, s. r. o.
Kdd a nazev RVP 63-41-M/02 obchodni akademie
SvpP obchodni akademie, pro 1. ro¢nik po€inaje 1.9.2025
RVP SvP
Min. pocet
Vzdé&lavaci oblasti a obsahové okruhy tydennich Vyucovaci Pocet tydennich |\, 5it7 dispon. hodin
vyu€. hodin predmét vyu€. hodin
celkem
Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce 5 (;esky jazyk a 5 4
literatura
Anglicky jazyk
AN 7 4
(prvni cizi jazyk)
Konverzace
Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce 18, anglickém 3
jazyce
Druhy cizi jazyk 8
Spolegenskovédni vzdélavani 5 | Spolecenské 5
védy
Pfirodni védy 2
Pfirodoveédné vzdélavani 4| Zemepis a
ekologie 2
Matematické vzdélavani 10 | Matematika 10
Cesky jazyk a 3
Estetické vzd&lavani 5 | literatura
Tymova prace 2 2
Vzdélavani pro zdravi 8 | Télesna vychova 8
Informaticke vzdalavani 4 | Informacni 4
technologie
Cesky jazyk a 1
literatura
Pisemna a ustni komunikace 4| Pisemna a
elektronicka 3
komunikace
Marketing 6
Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ginnosti, 16 Odborna praxe 3
fizeni, marketing a prodej Podnikani 3
Management 4
Finance a
A 5
ucetnictvi
Finance, dané, finanéni trh 9 Podnikani 1
Ekonomika 3
Trzni ek_onom|ka, narodni a svétova 5 | Ekonomika 5
ekonomika
Povinné volitelné
Disponibilni hodiny 35 | pfedméty a 16
seminare
Celkem 128 93 35
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Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP

Skola: Obchodni akademie Praha, s. r. o.
Kbd a nazev RVP 63-41-M/02 obchodni akademie
SvP obchodni akademie, pro 1. ro€nik denni studium pocinaje 1.9.2024
RVP SVP
Vzdélavaci oblasti a obsahové l\{lm. pqcet . | Vyu€ovaci Pocet tydennich | VyuZiti dispon.
tydennich vyug. M N M ; :
okruhy : predmét vyu€. hodin hodin
hodin celkem
Vzdélavani a komunikace 5 Cesky jazyk a 5 5
v eském jazyce literatura
Anglicky jazyk
P 7 4
(prvni cizi jazyk)
Vzdélavani a komunikace v cizim 18 Konverzace
jazyce v anglickém 3
jazyce
Druhy cizi jazyk 8
Spolegenskovédni vzdslavani 5 | Spolecenske 5
vedy
Prirodovédné 4 | Prirodni vady 2
vzdélavani
Zemépis a 5
ekologie
Matematické vzdélavani 10 | Matematika 10
Cesky jazyk a 3
Estetické vzdélavani 5 | literatura
Tymova prace 2 1
Vzdélavani pro zdravi 8 | Télesna vychova 8
Informatické vzd&lavani 4 | Informacni 4
technologie
tymova prace 1
Pisemna a ustni komunikace 4 Pisemné a
elektronicka 3
komunikace
Podnikani, vstupy a
vystupy hlavni 16 | Marketing 6
¢innosti, fizeni,
marketing a prodej
Odborna praxe 3 6
Podnikani 3 3
Management 4
Finance a
e 5
Fi danég, financni trh 9 Hcetnictv
inance, dane, Podnikani 1
Ekonomika 3
Trzvnl e!<onom|ka_, narodni a 5 | Exonomika 5
svétova ekonomika
Povinné volitelné
Disponibilni hodiny 35 | pfedméty a 16
seminafe
Celkem 128 93 35
Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie 34




Obchodni akademie Praha, s.r.o.
Vinorska 163, 190 15 Praha 9

Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP

Skola: Obchodni akademie Praha, s. r. o.

Kdd a nazev RVP 63-41-M/02 obchodni akademie

SvP obchodni akademie, pro 1. roénik denni studium pocinaje 1.9.2023
RVP Svp

Min. pocet

Vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy tydennich vyu€. | Vyucovaci pfedmét Pocvetrt]yccijgnmch :j{yu2|t| hodi
hodin celkemn vyu€. hodin ispon. hodin
Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce 5 [ Cesky jazyk a literatura 5 5
Anglicky jazyk (prvni
N 7 4
cizi jazyk)
Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce 18 | Konverzace 3
v anglickém jazyce
Druhy cizi jazyk 8
Spolecenskovédni vzdélavani 5 | Spole€enské védy 5
PFirodni védy 2
Pfirodovédné vzdélavani 4 | Zemépis a ekologie 2
Matematické vzdélavani 10 [ Matematika 10
Estetické vzdalavani 5 | Sesky jazyk aliteratura 2
Tymova prace 2 1
Vzdélavani pro zdravi 8 | Télesna vychova 8
Informatické vzdélavani 4 | Informacéni technologie 4
Tymova prace 1
Pisemna a ustni komunikace 4 Pisempé a elektronicka 3
komunikace
Marketing 6
Podnikani, vstupy a vystupy hlavni 16 Odborna praxe 3 6
¢innosti, fizeni, marketing a prode;j Podnikani 3 3
Management 4
Finance, dané, financni trh Finance a ucetnictvi 5
Podnik v trzni
9 . 1
ekonomice
Ekonomika 3
Trzni ek_onomlka, narodni a svétova 5 | Ekonomika 5
ekonomika
Disponibilni hodiny 35 | Povinne volitelné | 16
pfedméty a seminafe
Celkem 128 93 35
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Ucebni plan

Obor vzdélani:

Skolni vzdélavaci program:
Délka a forma vzdélavani:

UCEBNI PLANY

63-41-M/02 obchodni akademie
Obchodni akademie

4 roky, denni

Konkretizovany u€ebni plan platny pro 1. ro€. pocinaje 1. 9. 2026

Kategorie a nazvy vyucovacich

Celkovy pocet tydennich vyu€ovacich hodin

predmétd za studium
A. Povinné 1.rocnik | 2.ro¢nik |3.roénik |4.roénik | Celkem tydennich hodin Cehll;gm
Cesky jazyk a literatura (CJL) 3 3 3 4 13 416
Anglicky jazyk (ANJ) 3 3 3 2 11 352
rﬁ%ré\(ﬁréacse v anglickém jazyce (KAJ) / 1 y y 3 96
Druhy cizi jazyk (SPJ/NEJ/ITJ/RUJ) 2 2 2 2 8 256
Spolecenské védy (SPV) 1 1 1 2 5 160
Prirodni védy (PRV) 2 2 64
Zemépis a ekologie (ZAE) 2 2 64
Matematika (MAT) 3 2 2 3 10 320
Télesna vychova (TEV) 2 2 2 2 8 256
Informacni technologie (INT) 1 1 1 1 4 128
rlj]lgglrjr;réauaselektromcka komunikace (PEK)/ 1 1 1 3 %6
Ekonomika (EKO) 2 2 2 2 8 256
Management (MAN) 1 2 1 4 128
Finance a ucetnictvi (FIU) 1 2 2 1 6 192
Podnikani (POD)/ modul BUS 3 1 1 2 7 224
Marketing (MAR)/ modul BUS 2 2 2 6 192
Tymova prace (TYP) 1 1 1 1 4 128
Odborna praxe (ODP) 3 3 3 0 9 288
Podnik v trzni ekonomice (PTE) 0 0 0 1 1 32
B. Povinné volitelné predméty 30 29 29 26 114 3648
Seminare pfedmétli, seminafe maturitnich 3 4 4 3 14 448
predmétu, volitelné pfedméty
Celkem 33 33 33 29 128 4096
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Ucebni plan

Obor vzdélani:

Skolni vzdélavaci program:
Délka a forma vzdélavani:

4 roky, denni

63-41-M/02 obchodni akademie
Obchodni akademie

Konkretizovany u€ebni plan platny pro 1. ro€. poc€inaje 1. 9. 2025

Kategorie a nazvy vyucovacich

Celkovy pocet tydennich vyu€ovacich hodin

predmet za studium

A. Povinné 1.roénik | 2.roénik | 3.ro¢nik | 4.ro¢nik | Celkem tydennich hodin Ceh”c()gm
Cesky jazyk a literatura (CJL) 3 3 3 4 13 416
Anglicky jazyk (ANJ) 3 3 3 2 11 352
e sargeem e | 4| 4] |
(DSTEWNC;I/{%/Y;UJ) 2 2 2 2 8 =
Spolecenské védy (SPV) 1 1 1 2 5 160
Prirodni védy (PRV) 2 2 64
Zemépis a ekologie (ZAE) 2 2 64
Matematika (MAT) 3 2 2 3 10 320
Télesna vychova (TEV) 2 2 2 2 8 256
Informacni technologie (INT) 1 1 1 1 4 128
omunikacs (PEK) modul BUS ! ! ! ’ %
Ekonomika (EKO) 2 2 2 2 8 256
Management (MAN) 1 2 1 4 128
Finance a ucetnictvi (FIU) 2 2 1 5 160
Podnikani (POD)/ modul BUS 3 1 1 2 7 224
Marketing (MAR)/ modul BUS 2 2 2 6 192
Tymova prace (TYP) 1 1 1 1 4 128
Odborna praxe (ODP) 3 3 3 0 9 288
B. Povinné volitelné

predméty 29 29 29 25 112 3584
Seminare predmétl, seminare

maturitnich predmét, volitelné 4 4 4 4 16 512
predméty

Celkem 33 33 33 29 128 4096
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Ucebni plan

Obor vzdélani:

Skolni vzdélavaci program:
Délka a forma vzdélavani:

4 roky, denni

63-41-M/02 obchodni akademie
Obchodni akademie

Konkretizovany u€ebni plan platny pro 1. ro€. po€inaje 1. 9. 2024

Kategorie a nazvy vyucovacich

Celkovy pocet tydennich vyu€ovacich hodin

predmétd za studium

A. Povinné 1.ro€nik | 2.ro¢nik |3.ronik | 4.rocnik | Celkem tydennich hodin Cer:gzm
Cesky jazyk a literatura (CJL) 3 3 3 4 13 416
Anglicky jazyk (ANJ) 3 3 3 2 11 352
(Kndy modu BUS 1 1 1 3|9
(SPUNEIITIRUY) 2 2 2 2 s
Spolecenské védy (SPV) 1 1 1 2 5 160
Ptirodni védy (PRV) 2 2 64
Zemépis a ekologie (ZAE) 2 2 64
Matematika (MAT) 3 2 2 3 10 320
Télesna vychova (TEV) 2 2 2 2 8 256
Informacni technologie (INT) 1 1 1 1 4 128
comunikacs (PEK) modul BUS 1 1 1 3| %
Ekonomika (EKO) 2 2 2 2 8 256
Management (MAN) 1 2 1 4 128
Finance a ucetnictvi (FIU) 2 2 1 5 160
Podnikani (POD)/ modul BUS 3 1 1 2 7 224
Marketing (MAR)/ modul BUS 2 2 2 6 192
Tymova prace (TYP) 1 1 1 1 4 128
Odborna praxe (ODP) 3 3 3 0 9 288
B. Povinné volitelné

predméty 29 29 29 25 112 3584
Seminare predmét(i, seminare

maturitnich predmét(, volitelné 4 4 & 4 16 512
predméty

Celkem 33 33 33 29 128 4096
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Ucebni plan
Skolni vzdélavaci program:
Délka a forma vzdélavani:

Konkretizovany u€ebni plan platny pro 1. ro€. po€inaje 1. 9. 2023

Obchodni akademie

4 roky, denni

Kategorie a nazvy
vyucovacich

Celkovy pocet tydennich vyu€ovacich hodin

predmétu za studium

A. Povinné 1.roénik | 2.roénik | 3.ro¢nik | 4.rocnik | Celkem tydennich hodin Ceh”c()gm
(%EJSISY jazyk a literatura 3 3 3 4 13 416
Anglicky jazyk (ANJ) 3 3 3 2 11 352
e IR 5| o
(Dsr;t}chllzﬁl/ﬁjﬁUJ) 2 2 2 2 8 e
Spolecenské védy (SPV) 1 1 1 2 5 160
PFirodni védy (PRV) 2 2 64
Zemépis a ekologie (ZAE) 2 2 64
Matematika (MAT) 3 3 2 10 320
Télesna vychova (TEV) 2 2 8 256
Informacni technologie (INT) 1 4 128
Pisemna a elektronicka

komunikace (PEK)/ modul 1 1 1 3 96
BUS

Ekonomika (EKO) 2 2 2 8 256
Management (MAN) 1 4 128
Finance (FIN) 1 1 32
Ugetnictvi (UCE) 1 2 1 4 128
gadsnikém’ (POD)/ modul 3 1 1 1 6 192
lg/lsg(eting (MAR)/ modul 5 5 5 6 192
Tymova prace (TYP) 1 1 4 128
Odborna praxe (ODP) 3 3 3 0 9 288
F;_?E;k v trzni ekonomice 0 0 0 y 1 32
B. Povinné volitelné

predméty 31 27 29 25 112 3584
Seminare predmét,

seminafe maturitnich 4 4 4 4 16 512
predmétu, volitelné

predméty

Celkem 35 31 33 29 128 4096
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Systém povinné volitelnych predmétu

NasSe Skola umoznuje zakim, aby si vybirali z nabidky takové pfedméty, jejichz napln je zajima
at' uz z davodu toho, Ze by chtéli se vénovat dale na vysoké Skole této specializaci nebo z davodu
prostého zajmu o toto téma. Chceme touto cestou rozsifit oblast zajmU nasich zaka.

Zéci si musi podle ugebni planu na dany $kolni rok vybrat z nabidky povinné volitelnych predmét
tolik predmétd, aby byl spinén celkovy pocet tydennich hodin dle u€ebniho planu.

Nabidku povinné volitelnych pfedméti Skola kazdoro¢né inovuje podle vyvoje trendu ve
spole¢nosti a také podle vysledkl provedeného prizkumu mezi zaky.

Napli povinné volitelnych pfedmétl se tyka téchto vzdélavacich oblasti:

Spole€enskovédni vzdélavani (Déjepis, Pravo, Politologie, Seminaf ¢eského jazyka, Dopravni
vychova, Kulturni seminafr, Interiérovy design)

Jazykové vzdélavani (Seminar Spanélského, némeckého a italského jazyka)

Ekonomické vzdélavani (Seminai marketingu, managementu, podnikani, ekonomiky, Business
Finance, Research and Plan a Marketing Compaign ad.)

Vzdélavani pro zdravi (JOoga, Fitness, Pilates, Sportovni hry)
Informatické vzdélavani (Seminaf informatiky)

Estetické vzdélavani (Maturitni Cetba, Kulturni seminaf¥, Interior Design)

Modulova vyuka

Nékteré pfedméty vyuCujeme modulové. Jde o pfedmét Odborna praxe a Business.

Modulova vyuka pfedmétu Business BUS — Jde o ekonomické vzdélavani v kombinaci s vyukou
odborné anglitiny — Zaci zpracovavaiji pfipadové studie, tzn. Fesi konkrétni problém. Zadani je
v anglicting, vypracovani musi byt také v angli¢tiné, zaci jsou vedeni po celou dobu vyuky
vyuCujicim, ktery pouziva jen anglicky jazyk. Odevzdana prace je ohodnocena vyucujicim a
nasledné archivovana, aby mohla byt kdykoli k dispozici kontrolni komisi ze spole¢nosti Pearson,
ktera je garantem tohoto programu. Moduly jsou vyu€ovani cely rok, nékteré pual roku. Na konci
vzdy probé&hne zavéreCna zkouska, ktera cely modul uzavfe. Jednotlivé moduly jsou napf.
Exploring Business EXB, Managing an Event MAE, Business Finance BUF, Research and Plan
a Marketing Compaign RPM, Investigating Customer Services ICS, Visual Merchandising VIM,
Business Decision Making BDM, Training and Development TRD, Branding BRD, Work and
Experiences in Business WEB, Human Resources HUR, International Business INB.

Modul ,Odborna praxe® ODP - Odborna praxe je rozlozena od prvniho do tfetiho roCniku
vzdélavani, vzdy v délce 4 tydn(, v rozsahu minimalné 5 hodin denné.

Odborna praxe probiha zpravidla v obdobi kvétna v soukromych spole€nostech vcetné
zahraniCnich, a v organech statni spravy. Organizace praxe sméfuje k nejuzSimu sepjeti
s potfebami budoucich zaméstnavatelt absolventl, praxe je realizovana v realnych pracovnich
podminkach na zakladé smluvniho vztahu mezi nasi Skolou a pfislusnou firmou nebo organizaci.
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O prubéhu praxe si zaci vedou zaznamy, ve kterych dokumentuji pribéh praxe a vycet vlastnich
¢innosti. Na zakladé téchto zaznamu zaci vypracuji podrobnou zpravu, kterou po ukoncéeni praxe
spolecné s potvrzenou evidenci dochazky odevzdaji. Nedilnou soucasti je nasledna sebereflexe,
tzn. Zaci pfi vyu€ovani hodnoti, co jim praxe pfinesla noveého a jak se jim dafilo. Pfedmét ODP je
hodnocen na konci 2. pololeti znamkou na vysvédceni. Podminky hodnoceni jsou uvedeny
v popisu modulu viz uéebni osnovy.

Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu
DALKOVA FORMA VZDELAVANI

Cile naseho skolniho vzdélavaciho programu

Cilem naseho skolniho vzdélavaciho programu je dosahnout urcitého stupné celkového
vzdélani a osobnostniho rozvoje nasich zakl. Na definovani téchto cill se podilel nas cely
pedagogicky tym.

Klademe dudraz na rozvoj zakladnich myslenkovych operaci zakd, na rozvoj paméti, logického
mysleni, podporujeme u zakl schopnosti koncentrace, osvojovani si novych poznatkd,
propojeni téchto novych poznatkl s jejich praxi tj. uplatnéni ziskanych informaci a poznatki
Vv jejich sou¢asném povolani.

Dale vedeme nase zaky k ziskani schopnosti umét se pruzné adaptovat na nové podminky,
vedeme je také k jejich schopnosti tvofivé do téchto podminek zasahovat a k jejich
zodpovédnému, cilevédomému, soustfedénému, vytrvalému a peclivému pfistupu k tymoveé
i samostatné praci.

V pfiznivém klimatu na$i Skoly, ktera je fizena na demokratickych principech s vnitfni hierarchii
a ur€enymi kompetencemi, se nasi Zaci uci spolupracovat s ostatnimi. Vedeme je k sluSnému
a odpovédnému chovani, k tomu, aby se ve vztahu k jinym lidem oprostili od pfedsudkd,
xenofobie, intolerance, rasismu, agresivniho nacionalismu, etnické, nabozenské a jiné
nesnasenlivosti a v neposledni fadé se zaméfujeme i na genderovou vyvazenost.

Duraz klademe zejména na rozvoj:

. komunikativnich dovednosti

. personalnich a interpersonalnich dovednosti
. jazykového vzdélavani

. dovednosti fesit problémové situace

. dovednosti vyuzivat informacni technologie
. odbornych dovednosti

. vyuZiti teorie v praxi a naopak

Metody a postupy vyuky v dalkovém studiu

V dalkové formé studia je vyuka jednotlivych pfedmétu realizovana formou konzultaci, pficemz
Skola od $kolniho roku 2026/2027 zavadi povinnou Uc¢ast zakl na konzultacich v minimalni vysi
70%.
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Organizace vyuky a vzdélavani v dalkovém studiu

Dalkové vzdélavani je organizovano jako pétileté. Vyuka probiha v sobotu od 7:30 do 17:05
hod.na pracovisti v Praze 9 Satalicich a na Vinohradech na adrese Slezska 1486/68. Skola
vyuziva moznosti vyuCovat také online formou a veSkeré konzultace, které probihaji ve Skole
prezencné nataci na videozaznam a uklada na platformu Teams. Tam si mohou zaci zaznam
z vyuky pfehrat, v pfipadé ze se nemohli prezenéni formy vyuky zuc€astnit.

Odborné kompetence jsou rozvijeny prostfednictvim nasledujicich organiza¢nich forem vyuky:

Jazykové a dalSi zkousky

- Skola vede zaky ke slozeni zkousky z cizich jazykl, Skola ma akreditaci ke zkouskam PEIC
(Pearson English International Certificate), zaci moznosti této akreditace vyuzivaji.

- Skola umoznuje zakam skladat ECDL zkousky, k éemuz ma $kola akreditaci

Odborna praxe studentt dalkového studia probiha v pribéhu sSkolniho roku ve 4. ro¢niku.

Studenti musi doloZit Skole potvrzeni o absolvované odborné praxi, a to do uzavérky klasifikace
2. pololeti 4. ro¢niku dalkového studia. Student muze absolvovat odbornou praxi ve svém
sou¢asném zaméstnani. Délka odborné praxe je 4 tydny za celou dobu dalkového studia.

Vzdélavani distanénim zplsobem

V pfipadé vydani vladniho nafizeni o uzavieni kol nebo v pfipadé vydani nafizeni od pfislusné
hygienické stanice o uzavfeni Skoly nebo jednotlivych tfid, se Zaci budou nadale ucit podle
specialné vytvoreného rozvrhu distancné.

Rozvrh i zpGsob online pfipojeni na jednotlivé vyu€ovaci hodiny zvefejni Skola ve svém studijnim
systému Edupage, k némuz maji pfistup i rodi€e zaka.

Hodnoceni zaku

Duraz je kladen zejména na motivacni, informativni a vychovnou funkci hodnoceni, ve vétsi mife
je uplatiiovano sebehodnoceni a sebereflexe, kolektivni hodnoceni a individualni pfistup
k zakim. Velmi dllezité jsou také zavéry z pribézné pedagogické diagnostiky.

Zpusob hodnoceni spociva v kombinaci klasifikace, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového
systému a procentudlniho vyjadfeni.

Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani zaku
Vysledky vzdélavani zaku na Skole se hodnoti s pouzitim klasifikace.

Hodnoceni v dalkové formé studia probiha na konci kazdého pololetniho klasifikacniho
obdobi.

Podklady pro hodnoceni ziskavame pfedevsim témito metodami, formami a prostfedky:

e soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

e soustavnym sledovanim vykonu zaka, jeho aktivity, iniciativnosti a jeho pfipravenosti na
vyucCovani

e ovéfovanim jeho védomosti, dovednosti a navykd rdznymi druhy zkouSeni (Ustni,
pisemné, praktické, pohybové) a didaktickymi testy
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Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, zhodnoti klady i nedostatky jeho projevd,
vykonu, praci, pisemnosti a vytvord. S vysledkem klasifikace seznami Zaka po ustnim
zkou$eni ihned po jeho skonceni, po pisemném zkou$eni a testech bez zbyteéného
odkladu, zpravidla nejpozdéji do 2 tydnu — tj. 10 pracovnich dnd.

Celkové hodnoceni zaka v jednotlivych povinnych i nepovinnych vyu€ovacich predmétech se
uskute€nuje formou klasifikace na konci prvniho a druhého pololeti stupni prospéchu:

e 1 —vyborny
e 2 —chvalitebny
e 3 —dobry

e 4 —dostateCny
¢ 5 —nedostateCny

Jednotlivé stupné jsou popsany v klasifikaénim fadu, ktery je nedilnou soucasti $kolniho fadu.

Zpusob rozvoje klicovych kompetenci a zaclefiovani prirezovych témat

ZpuUsob rozvoje klicovych kompetenci

Skolsky vzdélavaci program je orientovan na rozvoj kli¢ovych kompetenci, které jsou Siroce
prenositelné a umozuji zakum operativné reagovat na vyvoj novych technologii, ¢imz roste
moznost jejich uplatnéni na trhu prace.

Jde v prvni fadé o kompetence ke komunikaci, k u¢eni, k praci a spolupraci s ostatnimi lidmi,
k FeSeni pracovnich i mimopracovnich probléma, praci s informacemi a prostfedky informacnich
a komunikaénich technologii.

Tym pedagogu nasi Skoly zvolil spole€nou strategii na postupech, metodach a formach prace a
dalSich aktivitach, které povedou k rozvoji kli¢ovych kompetenci zaku na urovni celé Skoly, coz
se odrazi v koncepci jednotlivych u¢ebnich osnov pfedmétl. Nezbytnou podminkou pro
rozvijeni kliCovych kompetenci ve Skole je zejména aplikace vhodnych metod a forem prace,
jejich plan je téz rozpracovan v jednotlivych u¢ebnich osnovach predméta.

Zadlenovani prurezovych témat

Nasim Skolskym vzdélavacim programem se prolinaji &tyfi prafezova témata:

= Obc&an v demokratické spole€nosti
= Clovék a Zivotni prostiedi

- Clovék a svét prace

- Digitalni technologie

Zaclenéni prlifezovych témat organizované skolou:

Obc&an v demokratické spole¢nosti

= Zarazeni tohoto prlafezového tématu se projevuje vytvarenim demokratického prostredi
ve Skole, které je zaloZeno na vzajemném respektovani, spolupraci, u€asti a dialogu
vSech subjektl.

= Nedilnou soucasti vychovy k demokratickému ob¢anstvi je vyzadovani a cilené
upevnovani slusného chovani zaku k sobé navzajem a k pedagogim, jakoz i pedagogu
k zakim.

Clovék a zivotni prostredi
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= Ekologicka hlediska jsou uplatfiovana v bézném provozu Skoly, ktery respektuje zasady
uspornosti a hospodarnosti s veSkerymi zdroji, coz se odrazi i v jednani vSech pracovniki
Skoly.

" Skola dusledné uplatriuje tfidéni odpad.

= Environmentalni vychova a vzdélavani je propojené s odbornym ucivem.
Clovék a svét prace

= Koncepce ucebniho planu zohlediuje pozadavky trhu prace.

= Pedagogové motivuji zaky k tomu, aby si uvédomovali vyznam vzdélani pro zivot, aby byl
pfipraveni pokraCovat dal ve svém vzdélavani, aby mohli zlep3it svou pozici na trhu prace.

Clovék a digitalni svét
o Skola vytvafi podminky pro rozvoj schopnosti zak( efektivné pouzivat prosttedky

informacnich a komunikac¢nich technologii v bézném kazdodennim zivoté.

o Pedagogové vedou zaky k vyuzivani prostfedkd informacnich a komunikaénich
technologii nejen v ramci specifik dané odborné kvalifikace, ale vénuji mu pozornost
systematicky po celou dobu vzdélavani ve vSech pfedmétech. V pfedmétu Pisemna
a elektronicka komunikace pouzivame ve vyuce pro psani vdemi deseti Nedatluj.cz.

o Skola ma akreditaci k poradani zkousek ECDL, Zaci moznosti ziskat tento certifikat
kazdoro¢né vyuZzivaji.

o Vedeni Skoly vytvari podminky pro vzdélavani pedagogu, ktefi jsou schopni pouzivat
prostfedky informacnich a komunika&nich technologii na vy$si nez zakladni urovni.

Zpusob ukonéeni vzdélavani, potvrzeni dosazeného vzdélani a kvalifikace
Vzdélavani v nasi Skole je ukon&eno maturitni zkouskou, kvalifikaéni arovernt EQF 4.

Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédceni o maturitni zkouSce.
Konani maturitni zkousky se fidi $kolskym zakonem a pfislusnym provadécim pravnim
predpisem.

Skladba maturitni zkousky:

o Spole€na éast maturitni zkousky dle platné legislativy

o Profilova ¢ast maturitni zkousky obsahuje praktickou maturitni zkousku ,Podnik
v trzni ekonomice* a 2 dalsi zkousky, které mohou byt konané obé ustni formou nebo
jedna z nich formou obhajoby maturitni prace a druha ustni formou.

Vybér z t&chto pfedmétil pro 1. Ustni profilovou zkousku: Ekonomika, U&etnictvi,

Marketing, Management, SpoleCenské védy, Informacni technologie, cizi jazyk
(rustina, angli¢tina, Spanélstina, némcina, italstina, francouzstina).

Vybér z téchto pfedmétd pro 2. ustni profilovou zkousku: Ekonomika, Finance a

ucetnictvi, Marketing, Management, Business a Podnikani.

Témata pro obhajobu maturitni prace : témata vyhlasuje feditelka Skoly vzdy na

zacCatku Skolniho roku, touto formou Ize maturovat z pfedmétu BUS Business (v
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angli¢tiné) a POD Podnikani (v ¢estiné). Pfedmét BUS predstavuje uceleny soubor
dosud vyu€ovanych ekonomickych pfedmétd v angli¢tiné od 1. az do 4. roniku
denniho studia. Jejich celkova Casova dotace za celou dobu studia pfesahuje 4
tydenni hodiny.

Zak mlze konat kromé povinnych profilovych zkou$ek i 2 nepovinné. Vybér je

z téchto pfedmétl: Ekonomika, Finance a ucetnictvi, Marketing, Management,
SpoleCenské védy, Informacni technologie, cizi jazyk (rustina, angli¢tina, Spanélstina,

italStina, némcina, francouzstina).

Hodnoceni anglického jazyka (hlavni cizi jazyk) v profilové ¢asti maturitni zkousky je podle
urovné B1 podle Spole€ného evropského referenéniho ramce pro jazyky a hodnoceni druhého
ciziho jazyka v profilové ¢asti maturitni zkousky je podle urovné A2 podle Spole€¢ného
evropského referenéniho ramce pro jazyky.

Reditelka $koly povolila pro $kolni rok 2026/2027 podle odstavce 1 § 19a Vyhlasky &. 177/2009
Sb. zvolit jako nahradu zkousky z ciziho jazyka vysledek standardizované zkouSky podle
Skolského zakona dokladajici jazykové znalosti Zaka na jazykoveé urovni stanovené ramcovym
vzdélavacim programem daného oboru vzdélani nebo vy3si, nejméné v3ak na urovni B1 podle
Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky. Pisemnou zadost o nahrazeni zkousky
podava zak fediteli Skoly nejpozdéji do 31. bfezna pro konani maturitni zkousky v jarnim
zkuSebnim obdobi a do 30. €ervna pro konani maturitni zkousky v podzimnim zkuSebnim obdobi.
Soucasti zadosti je vzdy doklad nebo ufedné ovéfena kopie dokladu o Uspé&Sném vykonani
standardizované jazykové zkousky. Hodnocenim zkousky na vysvédCeni je pak znamka
~vyborny*.

Na zakladé ustanoveni § 19a Vyhlasky €. 177/2009 Sb. Ize ve Skolnim roce 2026/2027 nahradit
dal$i profilovou zkousku vysledkem standardizované zkousky. Reditelka $koly rozhodla, Ze Ize
takto nahradit celou ustni profilovou zkousku z pfedmétu Informacni technologie, a sice
dolozenim uspésné vykonané zkousky ve formé mezinarodné uznavaného certifikatu.
Pisemnou Zadost o nahrazeni celé zkousky nebo &asti zkoudky podava zak fediteli Skoly
nejpozdéji do 31. bfezna pro konani maturitni zkousky v jarnim zkuSebnim obdobi a do 30.
Cervna pro konani maturitni zkousky v podzimnim zkuSebnim obdobi. Soucasti zadosti jsou
vzdy doklady nebo ufedné ovéfené kopie dokladll o uspésném vykonani zkousek. V souvislosti
s RVP a navazujicim SVP rozhodla feditelka $koly, Ze Zak musi Gsp&sné splnit a doloZit
certifikaty téchto modultl ECDL: M12, M7, M2, M3, M4, M6. Vysledkem je pak znamka
~vyborny®.

Podminky pro prijeti ke vzdélavani

PFijimani ke vzdélavani se fidi zakonem €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisl a
provadécimi predpisy.

SpInéni podminek zdravotni zpUsobilosti uchazell o vzdélavani jsou stanoveny v nafizeni vliady
€. 211/2010 Sb., o soustave oboru vzdélani ve stfednim Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisu.
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Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaki mimoradné nadanych
Pro vzdélavani téchto zak( v ramci dalkového studia plati stejny pfistup jako pro zaky denniho
studia.

Materialni a technické zabezpeceni vyuky

Dalkova forma studia vzdélavani se uskutecriuje v budové Skoly Obchodni akademie
Praha, s. r. 0. na adrese Vinorska 163, Praha 9 Satalice a na adrese Slezska 1486/68, Praha 2
Vinohrady

Zakam dalkové formy studia je k dispozici stejné materialové vybaveni jako pro denni formu
studia.

Personalni zabezpecéeni
V dalkové formé studia plisobi cca 15 pedagogu, pfiéemz zhruba polovinu tvofi zeny.
Absolutni vétSina ucitelu je pIné kvalifikovana.

Prioritou Skoly je dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikd k ziskani a prohlubovani odborné
kvalifikace jako je u€ast na seminafich a Skolenich.

Silnou strankou pedagogického sboru je kreativita ucitelt, schopnost spolupracovat a prosazovat
spolecny zajem skoly.

Podminky bezpecénosti prace a ochrany zdravi pri vzdélavacich ¢innostech

Z hlediska podminek bezpelnosti prace a ochrany zdravi pfi vzdélavacich €innostech vychazi
Skola z platné legislativy. Konkrétni podminky vzdélavani ve Skole jsou stanoveny ve Skolnim
fadu, ktery je v pfipadé potifeby aktualizovan.
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UCEBNIi PLANY DALKOVA FORMA STUDIA

Ucéebni plan

Obor vzdélani: 63-41-M/02 obchodni akademie
Skolni vzd&lavaci program: Obchodni akademie

Délka a forma vzdélavani: 5 let, dalkova

Konkretizovany uéebni plan platny od 1. 9. 2026

Kategorie a nazvy
vyuCovacich

predmétu za studium

Celkovy pocet tydennich vyu€ovacich hodin

1 2 3 4 5

&nik
rocn! 11 2] 11 2| 1] 2| 1] 2| 1] 2

A. Povinné

Cesky jazyk a literatura 15| 15| 15| 15| 15| 15| 25| 25

Anglicky jazyk 25| 25| 25| 25| 25| 25| 25| 25| 25| 25

Druhy cizi jazyk

(NEJ/SPJ/ITJ/RUJ) 15] 15

Spolecenské védy 20| 20

Pfirodni védy 10| 10

Matematika 25| 25| 20| 20

Ekonomika 15| 15| 15| 15| 20| 20| 10| 10

Podnik v trzni ekonomice 10| 10

Ugetnictvi 20| 20

Finance 15| 15| 15| 15

Informacni technologie 10| 10| 10| 10 10| 10| 5| 5

Plsemr)a a elektronicka 15| 15
komunikace

Management 5/ 5| 5| 5

Marketing 10 10| 15| 15

Podnikani 25| 25

B. Povinné - volitelné

Seminare maturitnich

predmétd 101 10

Celkem 105 105 105| 105]| 105|105(105|105( 105|105
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Ucebni plan
Obor vzdélani:

Skolni vzdé&lavaci program:
Délka a forma vzdélavani:
Konkretizovany ucebni plan platny od 1. 9. 2025

63-41-M/02 obchodni akademie
Obchodni akademie
5 let, dalkova

Kategorie a nazvy
vyuCovacich

predmétu

za studium

Celkovy pocet tydennich vyu€ovacich hodin

rocnik

1

2

1 2

1

A. Povinné

Cesky jazyk a literatura

15

15

15

15

15

15

25

25

Anglicky jazyk

25| 25

25

25

25

25

25

25

25

25

Druhy cizi jazyk
(NEJ/SPJ/ITJ/IRUJ)

15| 15

Spolecenské védy

20| 20

Pfirodni védy

10| 10

Matematika

25

25

20

20

Ekonomika

15

15

15

15

20

20

10

10

Podnik v trzni ekonomice

10

10

Ugetnictvi

20

20

Finance

15

15

Informacni technologie

10| 10

10

10

10

10

Pisemna a elektronicka
komunikace

15

15

Management

Marketing

10

10

Podnikani

25| 25

B. Povinné - volitelné

Seminare maturitnich
predmétu

10

10

Celkem

105 105

105

105

105

105

105

105

105

105
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Ucebni plan
Obor vzdélani:

Skolni vzdé&lavaci program:
Délka a forma vzdélavani:
Konkretizovany ucebni plan platny od 1. 9. 2024

63-41-M/02 obchodni akademie
Obchodni akademie
5 let, dalkova

Kategorie a nazvy
vyuCovacich

predmétu

za studium

Celkovy pocet tydennich vyu€ovacich hodin

rocnik

1

2

1 2

1

A. Povinné

Cesky jazyk a literatura

15

15

15

15

15

15

25

25

Anglicky jazyk

25| 25

25

25

25

25

25

25

25

25

Druhy cizi jazyk
(NEJ/SPJ/ITJ/IRUJ)

15| 15

Spolecenské védy

20| 20

Pfirodni védy

Matematika

25

25

20

20

Ekonomika

15

15

15

15

20

20

10

10

Podnik v trzni ekonomice

10

10

Finance a ucetnictvi

20

20

15

15

15

15

Informacni technologie

10| 10

10

10

10

10

Pisemna a elektronicka
komunikace

10| 10

15

15

Management

Marketing

10

10

Podnikani

25| 25

B. Povinné - volitelné

Seminare maturitnich
predmétu

10

10

Celkem

105 105

105

105

105

105

105

105

105

105
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Ucebni plan
Obor vzdélani:

Skolni vzdé&lavaci program:
Délka a forma vzdélavani:
Konkretizovany uéebni plan platny od 1. 9. 2023

63-41-M/02 obchodni akademie
Obchodni akademie
5 let, dalkova

Kategorie a nazvy
vyuCovacich

predmétu

Celkovy pocet tydennich vyu€ovacich hodin

za studium

roénik

1

2

1

1

A. Povinné

Cesky jazyk a literatura

15

15

15

15

15

15

25

25

Anglicky jazyk

25

25

25

25

25

25

25

25

25

25

Druhy cizi jazyk
(NEJ/SPJ/ITJ/IRUJ)

15

15

Spolecenské védy

20

20

Pfirodni védy

Matematika

25

25

20

20

Ekonomika

15

15

15

15

20

20

10

10

Podnik v trzni ekonomice

10

10

Finance a ucetnictvi

20

20

15

15

15

15

Informacni technologie

10

10

10

10

10

10

Pisemna a elektronicka
komunikace

10

10

15

15

Management

Marketing

10

10

Podnikani

25

25

B. Povinné - volitelné

Seminare maturitnich
predmétu

10

10

Celkem

105

105

105

105

105

105

105

105

105

105

Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie

50




Obchodni akademie Praha, s.r.o.
Vinorska 163, 190 15 Praha 9

Ucebni plan
Obor vzdélani:

Skolni vzdé&lavaci program:
Délka a forma vzdélavani:
Konkretizovany uéebni plan platny od 1. 9. 2022

63-41-M/02 obchodni akademie
Obchodni akademie
5 let, dalkova

Kategorie a nazvy
vyucCovacich

predmétu

Celkovy pocet tydennich vyuCovacich hodin

za studium

roénik

1

2

1

1

A. Povinné

Cesky jazyk a literatura

15

15

15

15

15

15

25

25

Anglicky jazyk

25

25

25

25

25

25

25

25

25

25

Druhy cizi jazyk
(NEJ/SPJ/ITJ/RUJ)

15

15

Spolecenské védy

20

20

Pfirodni védy

Matematika

25

25

20

20

Ekonomika

15

15

15

15

20

20

10

10

Podnik v trzni ekonomice

10

10

Finance a ucetnictvi

20

20

15

15

15

15

Informacni technologie

10

10

10

10

10

10

Pisemna a elektronicka
komunikace

10

10

15

15

Management

Marketing

10

10

Podnikani

25

25

B. Povinné - volitelné

Seminare maturitnich
predmétu

10

10

Celkem

105

105

105

105

105

105

105

105

105

105
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Ucebni osnovy jednotlivych predmétu pro denni i dalkovou formu

studia

Obor vzdélani: 63-41-M/02 obchodni akademie

Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie

POVINNE PREDMETY VYUCOVANE V 2026/2027

Odborna praxe

Nazev vyucovaci jednotky

Odborna praxe, pouzivana zkratka ODP

Kod

63-41/M/02 Obchodni akademie

Typ vyucovaci jednotky

Odborna praxe - staz

Délka a platnost

5 hodin denné, 1 mésic ve 2. pololeti, ¢asova dotace 3 hodiny/tyden pro
1. - 3. ro¢nik

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Pfedmét je soucasti ekonomického vzdélavani. Vede Zaky k uplatnéni
dosud ziskanych poznatkd a zku$enosti z teoeretické vyuky v praxi. Zaci
jsou vedeni k tomu, aby se snazili sami najit firmu, ve které by chtéli
absolvovat 4 tydny praxe. Predpokladem je ekonomicky typ ¢innosti po
dobu 4 tydn( pfi 5 hodinové pracovni dobé. Zaci nasledné po skonéeni
praxe vypracuji podrobnou zprdvu , v niz popisuji své kazdodenni
¢innosti a na konci zhodnoti, co jim praxe pfinesla za nové zkuSenosti a
dovednosti.V pripadé, Ze si zak nedokaze sam zajistit pracovni misto,
Skola mu nabidne misto ve firmé, s niz ma dohody o poskytovani praxi.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k FeSeni probléml, personalnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitdm a k realizaci digitdlnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

Prace na pocitaci — pouzivani softwaru firem, prace s databazemi,

s webovymi strankami, analyzy dat v tabulkovych kalkulatorech, prace
v kancelafi — komunikace se zdkazniky, zpracovani obchodnich nabidek,
péce o zakazniky, personalistika Prace v marketingu — reklama, analyzy
dat.

Vzdélavaci strategie

Uplatriovani ziskanych teoretickych poznatk( pfi vyuce v praxi a
zamysleni se nad jednotlivymi rozdily mezi teorii a praxi..

Zpusob ovérovani dosaienych
vysledkd

Ohodnoceni vypracovani zadané semindrni prace, kazdodenni zdznam o
vykonavanych ¢innostech ve firmé a nasledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-pribézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni od zaméstnavatele podle stupnice 1-5, vdha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka uroven
zpracovani, obsahova uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vaha 30%
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-reflexe zkuSenosti — hodnoti se Ustni prezentace Zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vdha 40%.

Anglicky jazyk

Vyucovaci predmét

Anglicky jazyk, pouzivana zkratka ANJ

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti jazykového vzdélavani a komunikace a
také odborného vzdélavani. Predmét vede Zaky k osvojeni
komunikativni kompetence, vyznamné pfispiva ke kultivaci ¢lovéka,
vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému projevu, rozsiruje recové
dovednosti, vede Zaky k uzivani jazykovych prostredki (lingvistické
kompetence) v jednotlivych komunikacnich situacich a profesni
komunikaci. Rozsifuje zakiim poznatky o anglicky mluvicich zemich a
prispiva k rozsireni kulturniho rozhledu.

Vystupni Uroven znalosti

Vzhledem k tomu, Ze soucasna uroven jazykovych znalosti u vétsiny
zakul jiz v 1. rocniku prekroci minimalni poZzadovanou uroven B1 podle
Spole¢ného evropského referencniho ramce, je vyuka sméfovana

k rozvijeni jazykovych znalosti a feCovych dovednosti k vySsim Grovnim
a7 do Urovné C1. Zaci kazdé tfidy jsou rozdéleni do 2 skupin, pficem3
vyucujici pracuje se zaky podle jejich schopnosti a potteb.

Pfinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét pfispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, personalnich a socialnich kompetenci,
obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét pFispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitdlni svét, Clovék a svét prace.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Konverzace v anglickém
jazyce a s predméty vyucovanymi v anglickém jazyce.

Organizace predmétu

Predmét je povinny, je vyucovany ve skupinach, Zaci jsou rozfazeni do
skupin podle pokrocilosti.

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 1.-3. ro¢nik denniho studia, 2 hodiny/tyden
pro 4. ro¢nik denniho studia, 50 konzultaci za Skolni rok pro 1.-5. ro¢nik
dalkového studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materialem,
didakticka hra
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» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani, praktické
upeviovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy na internetovych
strankach, odborna videa na internetu, navstéva divadelniho
predstaveni hraného v anglickém jazyce

Pouzivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykonu -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni, didakticky test

Metody ziskavani diagnostickych Udajl- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

IAnglicky jazyk

1. rocnik denniho a 1. a 2. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

Zak:

>

Y VV

Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené
texty, orientuje se v textu, najde hlavni (ddlezité
informace) a vedlejsi myslenky,

dokaze prelozit text a pouziva slovnik,

ovlada slovni zasobu k probiranym tématim.

Umi pouzivat kahoot, pracovat s elektronickou
ucebnici, videa z youtube, MS Office

YV VVVVYYVY \ 24

A\

Re¢ové dovednosti

Receptivni fe¢ové dovednosti: poslech s
porozuménim monologickych i dialogickych
projevl, prace s textem,

Produktivni feCové dovednosti: preklad,
Interaktivni fe¢ové dovednosti: stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti; dialogy;
dopis.

Jazykové prostiedky (lingvistické kompetence)
vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)

slovni zasoba a jeji tvoreni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunikacni situace a
jazykové funkce

Tematické okruhy: osobni Gdaje, dim a domov,
kazdodenni Zivot, volny ¢as, tematické okruhy
dané zamérenim studijniho oboru,
Komunikacni situace: ziskavani a predavani
informaci,

Jazykové funkce: obraty pti zahajeni a ukonceni
rozhovoru, vyjadreni zadosti, prosby.
Priifezové téma Clovék a digitalni svét

IAnglicky jazyk

2. rocnik denniho studia a 3. rocnik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

Zak:
> Recové dovednosti

» Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené » Receptivni feCové dovednosti: poslech s
texty, orientuje se v textu, najde hlavni (dalezité porozuménim monologickych i dialogickych
informace) a vedlejsi myslenky, projevd, ¢teni textl véetné odbornych, prace s

> preloZi text a pouziva slovniky, textem,

» ovlada slovni zasobu k danym tématim a zakladni| » Produktivni fecové dovednosti: Ustni vyjadiovani
odbornou slovni zdsobu ze svého studijniho situacné i tematicky zamérené, preklad,
oboru, > Redové dovednosti: stfidani receptivnich a

produktivnich ¢innosti; dialogy; dopis.
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» pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici » Jazykové prostiedky (lingvistické kompetence)
nekonfliktni vztahy, » vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
» komunikace. » slovni zasoba a jeji tvoreni
» Umi pouzivat kahoot, pracovat s elektronickou » gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
ucebnici, videa z youtube, MS Office » grafickd podoba jazyka a pravopis
» Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové
funkce
» Tematické okruhy: zabava, jidlo a napoje,
cestovani, nakupovani, zaméstnani, pocasi,
» Komunikaéni situace: ziskavani a predavani
informaci,
» Jazykové funkce: vyjadieni Zadosti, prosby,
pozvani, odmitnuti.
» Prirezové téma Clovék a digitalni svét
IAnglicky jazyk 3. ro¢nik denniho studia a 4. ro¢nik dalkového studia
Predpokladané vysledky vzdélavani \Vzdélavaci obsah
Zak:
» odhaduje vyznam nezndmych vyrazl podle > Recové dovednosti
kontextu a zpUsobu tvoreni » Receptivni feCové dovednosti: poslech s
» (te s porozuménim vécné i jazykové pfimérené porozuménim monologickych i dialogickych
texty, orientuje se v textu, najde hlavni (dulezité projevd, ¢teni textl véetné odbornych, prace s
informace) a vedlejsi myslenky textem
> vyjadfuje se pfimérené v béznych, » Produktivni fec¢ové dovednosti: Ustni a pisemné
predvidatelnych situacich vyjadrovani situacné i tematicky zamérené,
> preloZi text a pouziva slovniky pisemné zpracovani textu (reprodukce, osnova,
» uplatiuje rGzné techniky ¢teni textu vypisky, atp.), pfeklad,
> » Interaktivni fecové dovednosti: stfidani
> receptivnich a produktivnich ¢innosti; dialogy;
> dopis.
> » Jazykové prostiedky (lingvistické kompetence)
» ovlada slovni zasobu k danym tématim a zakladni| » vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka),
odbornou slovni zasobu ze svého studijniho » slovni zasoba a jeji tvofeni,
oboru » gramatika (tvaroslovi a vétna skladba),
» Umi pouZivat kahoot, pracovat s elektronickou » grafickd podoba jazyka a pravopis,
ucebnici, videa z youtube, MS Office » jazykové readlie souvisejici s osvojovanymi
jazykovymi prostredky.
» Prarezové téma Clovék a digitalni svét
Anglicky jazyk 4. rocnik denniho a 5. ro¢nik dalkového studia
Predpokladané vysledky vzdélavani \Vzdélavaci obsah
Zak:
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>

YV V V

Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené
texty, orientuje se v textu, najde hlavni (ddlezité
informace) a vedlejsi myslenky

prelozi text a pouziva slovnik

ovlada slovni zasobu k probiranym tématim
DokaZe se samostatné pfipravit na Ustni i pisemnil
Cast maturitni zkousky

Umi pouzivat kahoot, pracovat s elektronickou
ucebnici, videa z youtube, MS Office

YV V VY

VVVVYVYYYVY

Rec¢ové dovednosti

receptivni fecové dovednosti:
porozuménim monologickych i
projeva, prace s textem
produktivni fecové dovednosti: preklad
interaktivni fecové dovednosti:

sttidani receptivnich a produktivnich cinnosti;
dialogy; dopis

Jazykové prostiredky (lingvistické kompetence)
vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)

slovni zasoba a jeji tvofeni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

graficka podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy

komunikacni situace a jazykové funkce

tematické okruhy: osobni Udaje, dim a domoyv,
kazdodenni Zivot, volny cas, tematické okruhy|
dané zamérenim studijniho oboru, tedy byznys a
ekonomika
komunikaéni
informaci
jazykové funkce: obraty pfi zahajeni a ukonceni
rozhovoru, vyjadreni Zadosti, prosby, stiZnosti,
psani dokument(l v rdznych formatech

prifezové téma ,Clovék a digitalni svét”

poslech s
dialogickych

situace: ziskavani a predavani

Cesky jazyk a literatura

Vyucovaci predmét

Cesky jazyk a literatura, pouZivana zkratka CJL

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

znalosti.

Vyucovaci pfedmét je soucasti jazykové a estetické slozky vSseobecného

vzdélavani. Cilem predmeétu je prohlubovat v zacich kladny vztah

k materskému jazyku, rozvijet jejich komunikacni dovednosti, aby jazyk

uzivali ke kultivovanému dorozumivani i mysleni, k prijimani a sdélovani
informaci na zdkladé jazykovych, slohovych, ale i literarnévédnych

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, persondlnich a socidlnich kompetenci,
obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prdfezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prafezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace a Ob&an v demokratické spole¢nosti.

Mezipredmétové vztahy

jazyky.

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské védy,
Informacni technologie, Pisemna a elektronicka komunikace a s cizimi

Organizace predmétu

Predmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 1.-3. roénik denniho studia, 4 hodiny/tyden
pro 4. rocnik denniho studia, 30 konzultaci za Skolni rok pro 2.-4. ro¢nik
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studia

dalkového studia, 50 konzultaci za skolni rok pro 5. ro¢nik dalkového

Zpusob hodnoceni vyuky

>

>
>
>
didakticka hra
>
strankach
>

Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse
Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
predndska, rozhovor, skupinova diskuse

Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materialem,

Fixani metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, praktické
upevnovani dovednosti, procviovaci Ulohy na internetovych

Pouzivané metody provérovani a hodnoceni Zzakovskych vykon -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni
souhrnné, praktické zkouseni, didakticky test.

Cesky jazyk a literatura

1. rocnik denniho a 2. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

skladbu;

Zak:
Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
> rozlisuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, obecnou| » narodnijazyk a jeho Utvary
cestinu a dialekty, neutrdini a stylové priznakové| > jazykova kultura
jevy a ve vlastnim projevu voli prostredky (prGrezové téma: Obcan v  demokratické
adekvatni komunikacni situaci, vnima kulturni spolecnosti)
hodnotu spisovné cestiny; » vyvojové tendence spisovné ¢estiny
> vysvétli zakonitosti vyvoje estiny; » postaveni ceStiny mezi ostatnimi evropskymi
> orientuje se v soustaveé jazyk(; jazyky
> Fidi se zdsadami spravné vyslovnosti; » zvukové prostredky a ortoepické normy jazyka
» v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ¢eského| » hlavni principy ¢eského pravopisu,
pravopisu; prace s Internetovou jazykovou pfiruc¢kou,
» pracuje s nejnovéjSimi normativnimi priru¢kami cviéeni na strankach Umime cesky (prOrezové
Ceského jazyka, vcetné Internetové jazykové téma: Clovék a digitalni svét)
prirucky (https://prirucka.ujc.cas.cz/);
> Komunikacni a slohova vychova
» vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje svd] » slohotvorni ¢initelé objektivni a subjektivni
stanoviska; » komunikaéni situace, komunikaéni strategie,
» ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky| slohové postupy a funkéni styly
a vhodné formulovat odpovédi; » vyjadfovani pfimé i zprostfedkované technickymi
» vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné; prostiredky, monologické i dialogické, neformalini i
» prednese kratky projev; formalni, pfipravené i nepfipravené
» vyuZivd emociondlni a emotivni stranky mluveného (ustni projev a jeho hodnoceni — prlifezové téma:
slova, vyjadfuje postoje neutrdlni, pozitivni Obcan v demokratické spolecnosti)
(pochvalit) i negativni (kritizovat, polemizovat); » projevy prosté sdélovaci, prakticky odborné, jejich
» uplatiuje prostfedky verbalni a neverbalni zakladni znaky, postupy a prostfedky (osobni
komunikace, jedna podle zdsad spolecenského dopisy, osnova)
chovani; » vypraveéni
» vystihne charakteristické znaky rdznych druhd| > literatura faktu a umélecka literatura
textu a rozdily mezi nimi; » grafickd a formalni Gprava jednotlivych pisemnych
> rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup projevl
a v typickych ptikladech slohovy Utvar;
» posoudi kompozici textu, jeho slovni zdsobu a
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jejich prezentace na internetu;
popise vhodné spolecenské chovani v dané situaci.

» ma prehled o slohovych postupech uméleckého|
stylu;
» vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy pfi
vypraveéni;
Prace s textem a ziskavani informaci
» ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach, » informaticka vychova, knihovny a jejich sluzby
vyhleda knihu/¢lanek v katalogu knihovny; (pratezové téma: Clovék a digitalni svét)
» uvede zakladni média pUsobici v regionu; » média, jejich produkty a Gcinky
» kriticky pfistupuje k informacim z internetovych (prGrezové téma: Obcan v  demokratické
zdroji a ovéfuje si jejich hodnovérnost (napf. spolec¢nosti)
informace dostupné z Wikipedie, socidlnich siti,| » ziskavani a zpracovavani informaci z textu (téz
komunitnich web( apod.); odborného), jejich tfidéni a hodnoceni
» samostatné vyhledava, porovnava a vyhodnocuje| » zpétnd reprodukce textu, jeho transformace do
medialni, odborné a jiné informace; jiné podoby
» pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déld sii » prace s rdznymi pfiru¢kami pro $kolu a vefejnost ve
poznamky z prednasek a jinych verejnych projev(; fyzické i elektronické podobé
» zaznamendva bibliografické Udaje podle statni (prarezové téma: Clovék a digitalni svét)
normy; » druhy a Zanry textu
» rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;
Literatura a ostatni druhy uméni
> zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych| » umeéni jako specificka vypovéd o skutecnosti
smérl a prislusnych historickych obdobi; » aktivni poznavani rdznych druhd uméni naseho i
» zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v svétového, soucasného i minulého, v tradicni i
niz tvofil, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi medialni podobé
generace; (prGrezové téma: Obcan v  demokratické
» vyjadii vlastni proZitky z recepce danych spole¢nosti, Clovék a digitalni svét)
uméleckych dél; » vyvoj Ceské a svétové literatury v kulturnich a
» vyuzivd digitalni technologie k vyhledavani 3 historickych souvislostech od pocatkd do konce 18.
recepci uméleckych dél, ale také k vyjadieni svych stoleti
nazorl na ng;
» samostatné vyhledava a posuzuje informace v této|
oblasti;
Prace s literarnim textem
» rozezna umélecky text od neuméleckého; » zaklady literarni védy
» vystihne charakteristické znaky rGznych literarnich| » literarni druhy a Zanry
textll a rozdily mezi nimi; » Cetba ainterpretace literadrniho textu
> textinterpretuje a debatuje o ném; (prGrezové téma: Obcan v  demokratické
» konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich spolec¢nosti)
druhl a zanrq; » tvorivé Cinnosti, napt. kaligram, Orbis pictus
» pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni
teorie;
Kultura
» orientuje se v nabidce kulturnich instituci véetn&| » kulturni instituce v CR a v regionu,

jejich obraz v digitdlnim svété
(praiezové téma: Clovék a digitalni svét)

> spolecenska kultura — principy a normy kulturniho
chovani, spolecenska vychova

» ochrana a vyuZivani kulturnich hodnot
(prGrezové téma: Obcan v demokratické
spolecnosti)

> lidové uméni a uzita tvorba

Cesky jazyk a literatura

2. ro¢nik denniho a 3. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah
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Zak:
Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
» rozlisuje spisovny, hovorovy jazyk, obecnou| » ndrodnijazyk a jeho Utvary
cestinu, dialekty, neutralni a stylové ptiznakové| > jazykova kultura
jevy a ve vlastnim projevu voli prostredky (prGfezové téma: Obcan v  demokratické
adekvatni komunikacni situaci, vazi si spisovné spolecnosti)
cestiny jako kulturni (duchovni) hodnoty; > hlavni principy ¢eského pravopisu,
» v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ¢eského| prace s Internetovou jazykovou pfiruckou,
pravopisu; cviceni na strankdch Umime cesky (prafezové
» v pisemném i mluveném projevu vyuZziva poznatkl téma: Clovék a digitalni svét)
z tvaroslovi; > tvoreni slov, stylové rozvrstveni a obohacovani
» pracuje s nejnovéjSimi normativnimi priruckami slovni zasoby
Ceského jazyka, véetné Internetové jazykové| > slovni zdsoba vzhledem k pfislusnému oboru
prirucky (https://prirucka.ujc.cas.cz/); vzdélavani, terminologie
> pouziva adekvatni slovni zasobu vcetné pfislusnél » gramatické tvary a konstrukce a jejich sémantické
odborné terminologie; funkce
» nahradi béiné cizi slovo ceskym ekvivalentem a
naopak;
» odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby;
Komunikacni a slohova vychova
» vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje svd| » slohotvorni ¢initelé objektivni a subjektivni
stanoviska; » komunikacni situace, komunikaéni strategie,
> ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky| slohové postupy a funkéni styly
a vhodné formulovat odpovédi; > vyjadfovani ptimé i zprostfedkované technickymi
» vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné; prostifedky, monologické i dialogické, neformalni i
» prednese kratky projev; formalni, pfipravené i nepfipravené
» vyuZivd emocionalni a emotivni stranky mluveného (ustni projev a jeho hodnoceni — prlifezové téma:
slova, vyjadfuje postoje neutrdlni, pozitivni Obcan v demokratické spolecnosti)
(pochvalit) i negativni (kritizovat, polemizovat); > interpersonalni komunikace a spoleéensky styk —
» uplatiiuje prostfedky verbalni a neverbalni socialni psychologie, psychologie prace,
komunikace; psychologie trhu, sociologie
» jednd podle zasad spolecenského chovéani a (prafezové téma: ObcCan v  demokratické
profesniho vystupovani, vyuziva znalosti socidlniho spole¢nosti, Clovék a svét prace)
jednani; » popis a charakteristika, liceni, ndvod k ¢innosti
» vystihne charakteristické znaky rlGznych druhl| > projevy administrativni, prakticky odborné, jejich
textu a rozdily mezi nimi; zakladni znaky, postupy a prostiedky, napf.
» rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup| Zivotopis, zdpis z porady, pracovni hodnoceni,
a v typickych prikladech slohovy utvar; inzerdt a odpovéd na néj, jednoduché uredni
» posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a dokumenty
skladbu; (prarezové téma: Clovék a svét prace)
» vhodné pouZziva popisny slohovy postup a zakladni| > graficka a formalni Uprava jednotlivych pisemnych
slohové utvary na ném zaloZené; projeva
» odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v
zakladnich utvarech odborného stylu, predevsim
popisného;
> sestavi zdkladni projevy administrativniho stylu,)
napf. Zivotopis a motivacni dopis;
Prace s textem a ziskavani informaci
» kriticky pfistupuje k informacim z internetovych| » média, jejich produkty a Gcinky
zdroji a ovéfuje si jejich hodnovérnost (napf. (prGrezové téma: Obcan v demokratické
informace dostupné z Wikipedie, socidlnich siti, spolecnosti)
komunitnich web( apod.); » ziskdvani a zpracovavani informaci z textu (téz
> samostatné vyhledava, porovnava a vyhodnocuje odborného a administrativniho), jejich tfidéni a
medidlni, odborné a jiné informace; hodnoceni
» pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déld sif » zpétna reprodukce textu, jeho transformace do
poznamky z pfednasek a jinych verejnych projevd; jiné podoby
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» zaznamendva bibliografické Udaje podle statnil » prace s rdznymi priru¢kami pro Skolu a verejnost
normy; » druhy a Zanry textu
» rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;
Literatura a ostatni druhy uméni
> zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych| » aktivni poznavani rliznych druht uméni naseho i
smérd a prislusnych historickych obdobi; svétového, soucasného i minulého, v tradicni i
» zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, V| medidlni podobé
niz tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi (prGrezové téma: Obcdan v demokratické
generace; spoleénosti, Clovék a digitalni svét)
> vyjadii  vlastni proZitky z recepce danych| > vyvoj Ceské a svétové literatury v kulturnich a
uméleckych dél; historickych souvislostech v 19. stoleti
» vyuzivd digitalni technologie k vyhledavani a
recepci uméleckych dél, ale také k vyjadreni svych
nazorl na ng;
» samostatné vyhledava a posuzuje informace v této|
oblasti;
Prace s literarnim textem
» rozezna umélecky text od neuméleckého; > zaklady literarni védy
» vystihne charakteristické znaky rGznych literarnich| » literarni druhy a Zanry
textl a rozdily mezi nimi; » Cetba ainterpretace literarniho textu
> textinterpretuje a debatuje o ném; (prGfezové téma: Obcan v  demokratické
» konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich spolecnosti)
druhd a Zanrq;
> pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti z literarni
teorie.

Cesky jazyk a literatura

3. rocnik denniho a 4. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

Zak:

» rozlisuje spisovny, hovorovy jazyk, obecnou
cestinu, dialekty, neutralni a stylové pfiznakové
jevy a ve vlastnim projevu voli prostredky

adekvatni komunikacni situaci, radi spisovnou

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

» narodni jazyk a jeho Utvary

» jazykova kultura
(prGrezové téma:
spolecnosti)

Obdan v demokratické

cestinu mezi kulturni (duchovni) hodnoty; > hlavni principy ¢eského pravopisu,
» v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ¢eského| prace s Internetovou jazykovou pfiruckou,
pravopisu; cviCeni na strankdch Umime cesky (prarezové
» pracuje s nejnovéjsimi normativnimi priruckami téma: Clovék a digitalni svét)
Ceského jazyka, véetné Internetové jazykové| > vétna skladba, vétné cleny, druhy vét z
prirucky (https://prirucka.ujc.cas.cz/); gramatického a komunikacniho hlediska, stavba a
» odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby; tvorba komunikatu
> orientuje se ve vystavbé textu;
» uplatiuje znalosti ze skladby pti logickém
vyjadfovani;
Komunikacni a slohova vychova
» vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje svd| » slohotvorni ¢initelé objektivni a subjektivni
stanoviska; » komunikacni situace, komunikaéni strategie,
» ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky| slohové postupy a funkcni styly
a vhodné formulovat odpovédi; » vyjadfovani pfimé i zprostfedkované technickymi
» vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné; prostfedky, monologické i dialogické, neformalni i
> prednese kratky projev; formalni, pfipravené i nepfipravené
> vyuziva emocionalni a emotivni stranky mluveného (ustni projev a jeho hodnoceni — prlifezové téma:
slova, vyjadfuje postoje neutrdlni, pozitivni Obcan v demokratické spolecnosti)
(pochvalit) i negativni (kritizovat, polemizovat);
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» vystihne charakteristické znaky rGznych druhdl » média a medialni sdéleni
textu a rozdily mezi nimi; (prafezové téma: Obcan v  demokratické
» rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup| spolecnosti)
a v typickych pfikladech slohovy utvar; > projevy prakticky odborné a publicistické, jejich
» posoudi kompozici textu, jeho slovni zdsobu a zakladni znaky, postupy a prostiedky, napt. ¢lanek,
skladbu; zprava, oznameni, interview, recenze, reportaz
> rozliSuje typy medidlnich sdéleni a jejich funkci,| » grafickd a formalni Gprava jednotlivych pisemnych
identifikuje jejich typické postupy, jazykové i jiné projevi
prostfedky;
» uvede priklady vlivu médii a digitalni komunikace
na kazdodenni podobu mezilidské komunikace;
> sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni
utvary (zprava, reportaz, pozvanka, nabidka...);
Prace s textem a ziskavani informaci
» na prikladech dolozi druhy medialnich produkt; | » média, jejich produkty a Uucinky
» uvede zakladni média pUsobici v regionu; (prGfezové téma: Obcan v  demokratické
» zhodnoti vyznam médii pro spolecnost a jejich vliv| spolecnosti)
na jednotlivé skupiny uZivatel(; » ziskavani a zpracovavani informaci z textu (téZ
» kriticky pristupuje k informacim z internetovych odborného), napf. ve formé anotace, konspektu,
zdroji a ovéruje si jejich hodnovérnost (napf. osnovy, resumé, jejich tfidéni a hodnoceni
informace dostupné z Wikipedie, socidlnich siti,| » zpétna reprodukce textu, jeho transformace do
komunitnich web( apod.); jiné podoby
» samostatné vyhledava, porovnava a vyhodnocuje| » prace s riznymi priruckami pro skolu i vefejnost ve
medialni, odborné a jiné informace; fyzické i elektronické podobé
» pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si (priitezové téma: Clovék a digitalni svét)
pozndmky z pfednasek a jinych vefejnych projevl; | » druhy a Zanry textu
> vypracuje anotaci a resumé;
» zaznamendavd bibliografické udaje podle statni
normy;
» rozumi obsahu textu i jeho €asti;
Literatura a ostatni druhy uméni
» zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych| » umeéni jako specificka vypovéd o skuteénosti
smérd a prislusnych historickych obdobi; » aktivni poznavani rGznych druhl uméni naseho i
» zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, V| svétového, soucasného i minulého, v tradi¢ni i
niz tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsil medidlni podobé
generace; (prGrezové téma: Obcan v  demokratické
> vyjadii vlastni proZitky z recepce danych spoleénosti, Clovék a digitalni svét)
uméleckych dél; > vyvoj Ceské a svétové literatury v kulturnich a
» vyuzivd digitalni technologie k vyhledavani a historickych souvislostech v 1. pol. 20. stol.
recepci uméleckych dél, ale také k vyjadreni svych
nazord na né;
» samostatné vyhledava a posuzuje informace v této|
oblasti;
Prace s literarnim textem
> rozezna umélecky text od neuméleckého; » zaklady literarni védy
» vystihne charakteristické znaky rdznych literarnich| > literarni druhy a Zanry
textd a rozdily mezi nimi; > Cetba a interpretace literarniho textu, u vybranych
> textinterpretuje a debatuje o ném; dél s dlrazem na ukazku myslenkové manipulace
» najde prvky myslenkové manipulace (napf. V (prGrezové téma: Obcan v demokratické
ukdazkach dél G. Orwella nebo K. Capka) spolecnosti)
» konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich| » tvofivé ¢innosti, inspirace avantgardou
druhd a Zanrq;
> pfi rozboru textu uplatiuje znalosti z literarni
teorie;
Kultura
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>

>

>

orientuje se v nabidce kulturnich instituci véetné
jejich prezentace na internetu;

porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti
na nasem uzemi;

popise vhodné spolecenské chovani v dané
situaci.

kulturni instituce v CR a v regionu, V& jejich
prezentace v digitalnim svété

(prafezové téma Clovék a digitalni svét)

kultura ndrodnostni na nasem tzemi

ochrana a vyuZivani kulturnich hodnot

(prGrezové téma Obcan v  demokratické
spolecnosti)

funkce reklamy a propagacnich prostfedkl a jeji
vliv na Zivotni styl

Cesky jazyk a literatura

4. rocnik denniho a 5. rocnik dalkového studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

Zak:
Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
» rozlisuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, obecnou| » narodnijazyk a jeho utvary
cestinu a dialekty, neutralni a stylové priznakové| » jazykova kultura
jevy a ve vlastnim projevu voli prostredky (prGrezové téma: Obcan v  demokratické
adekvatni komunikacni situaci, vnima kulturni spolecnosti)
(duchovni) hodnotu spisovné cestiny; > hlavni principy ¢eského pravopisu,
» v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ceského| prace s Internetovou jazykovou pfiruckou,
pravopisu; cviCeni na strankdch Umime cesky (prarezové
» v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkul téma: Clovék a digitalni svét)
z tvaroslovi; » tvoreni slov, stylové rozvrstveni a obohacovani
» pracuje s nejnovéjsimi normativnimi priru¢kami slovni zasoby
Ceského jazyka, viéetné Internetové jazykové| > slovni zdsoba vzhledem k pfislusnému oboru
pfirucky (https://prirucka.ujc.cas.cz/); vzdélavani, terminologie
» odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby; | » gramatické tvary a konstrukce a jejich sémantické
» pouziva adekvatni slovni zasobu vcetné prislusné funkce
odborné terminologie; » vétna skladba, druhy vét z gramatického a
» nahradi béiné cizi slovo ceskym ekvivalentem a komunikacéniho hlediska, stavba a tvorba
naopak; komunikatu
> orientuje se ve vystavbé textu; >
» uplatiuje znalosti ze skladby pti logickém
vyjadrovani;
> Komunikacni a slohova vychova
» vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje svd| » slohotvorni Cinitelé objektivni a subjektivni
stanoviska; » komunikacni situace, komunikaéni strategie,
» ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky| slohové postupy a funkcni styly
a vhodné formulovat odpovédi; » vyjadfovani pfimé i zprostfedkované technickymi
> vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné; prostfedky, monologické i dialogické, neformalni i
> prednese kratky projev; formalni, pfipravené i nepfipravené
> vyuZivd emociondlni a emotivni stranky mluveného (ustni projev a jeho hodnoceni — prlifezové téma:
slova, vyjadfuje postoje neutrdlni, pozitivni Obcan v demokratické spolecnosti)
(pochvalit) i negativni (kritizovat, polemizovat); » projevy prosté sdélovaci, administrativni, prakticky
» vystihne charakteristické znaky réznych druhl odborné, jejich zakladni znaky, postupy a
textu a rozdily mezi nimi; prostredky
» rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup| » vyklad, ivaha
a v typickych prikladech slohovy utvar; » druhy fecnickych projevu
» posoudi kompozici textu, jeho slovni zdsobu a| > literatura faktu a umélecka literatura
skladbu; » grafickd a formalni Gprava jednotlivych pisemnych
» odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v projevi
zakladnich utvarech odborného stylu, predevsim
popisného a vykladového;
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vhodné pouivd jednotlivé slohové postupy a
zakladni utvary;

spravné pouZiva citace a bibliografické udaje,
dodrzuje autorskd prava;

ma prehled o slohovych postupech uméleckého
stylu;

kriticky pfistupuje k informacim z internetovych
zdroji a ovérfuje si jejich hodnovérnost (napf.
informace dostupné z Wikipedie, socidlnich siti,
komunitnich web( apod.);

samostatné vyhledavd, porovndva a vyhodnocuje
medialni, odborné a jiné informace;

pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si
poznamky z prednasek a jinych verejnych projev(;
zaznamenava bibliografické (daje podle statnil
normy;

rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;

Prace s textem a ziskavani informaci

>

techniky a druhy ¢teni (s dGrazem na ¢teni studijni),
orientace v textu, jeho rozbor z hlediska sémantiky,
kompozice a stylu

druhy a Zanry textu

ziskavani a zpracovavani informaci z textu (téz
odborného a administrativniho), jejich tridéni a
hodnoceni

zpétna reprodukce textu, jeho transformace do
jiné podoby

prace s rlznymi priruckami pro skolu a vefejnost ve
fyzické i elektronické podobé (prifezové téma:
Clovék a digitalni svét)

zaradi typickd dila do jednotlivych uméleckych
smérq;

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v,
niz tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi
generace;
vyjadii  vlastni
umeéleckych dél;
vyuziva digitalni technologie k vyhledavani a
recepci uméleckych dél, ale také k vyjadreni svych
nazorl na ng;

samostatné vyhledava a posuzuje informace v této
oblasti;

proZitky z recepce danych

Literatura a ostatni druhy uméni

>
>

>

umeéni jako specificka vypovéd o skutecnosti
aktivni poznavani rdznych druhl umeéni naseho i
svétového, soucasného i minulého, v tradicni i
medialni podobé

(prGfezové téma: Obdan v
spole¢nosti, Clovék a digitalni svét)
vyvoj Ceské a svétové literatury v kulturnich a
historickych souvislostech po 2. svétové valce

demokratické

rozeznd umeélecky text od neuméleckého;
vystihne charakteristické znaky rdznych literarnich
textl a rozdily mezi nimi;

text interpretuje a debatuje o ném;

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich
druh( a Zanrq;

pfi rozboru textu uplatiuje znalosti z literarni
teorie;

Prace s literarnim textem

>
>
>

zaklady literdrni védy

literarni druhy a Zanry

Cetba a interpretace literarniho textu

(prGrezové téma: Obcan v  demokratické
spolecnosti)

metody interpretace textu

orientuje se v nabidce kulturnich instituci v€etné
jejich prezentace na internetu;
popise vhodné spolecenské chovani v dané situaci.

>

Kultura

kulturni instituce v CR a v regionu,

jejich obraz v digitalnim svété

(pratezové téma: Clovék a digitalni svét)
spolecenska kultura — principy a normy kulturniho
chovani, spolecenska vychova

ochrana a vyuZivani kulturnich hodnot

(prGrezové téma: Obcan v demokratické
spolecnosti)

kultura bydleni, odivani, estetické a funkéni normy
pfi tvorbé a vyrobé predmétld pouzivanych v,
béZném Zivoté
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Ekonomika
Vyucovaci predmét Ekonomika, pouzivana zkratka EKO
Pojeti vyucovaciho predmétu Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani, vede k

rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet, uplatfiovat pfi posuzovani
podnikovych Cinnosti kritérium efektivnosti, jednat hospodarné a v
souladu s etikou podnikani. Pfedmét poskytuje zakim znalosti a
potiebné dovednosti k ziskani zakladnich ekonomickych pojm a
znalosti z oblasti tykajicich se jednotlivych soucdsti hospodafského
procesu a posléze integraci znalosti z pohledu mikroekonomie

a makroekonomie. Poskytuje zaklim zakladni orientaci v ekonomickém
systému CR, EU i svétové ekonomice. Vede zaky k efektivni praci

s informacemi, aby uméli ziskdvat a kriticky vyhodnocovat ekonomické

informace.
Pfinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevainé komunikativnich
kompetenci kompetenci, kompetenci k uceni, k feSeni probléml, personalnich a

socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Priifezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci profezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni prostredi.

Mezipredmétové vztahy Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Podnikani, Marketing,
Management a s odbornymi predméty vyucovanymi v anglickém jazyce.

Organizace predmétu Pfedmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfidy.

Hodinova dotace Dotace 2 hodiny/tyden pro 1.-4. roénik denniho studia, 30 konzultaci za
Skolni rok pro 2.-3. ro¢nik a 40 konzultaci za Skolni rok pro 4. ro¢nik 20
konzultaci pro 5. ro¢nik dalkového studia.

ZpUlsob hodnoceni vyuky > Expoziéni metody - motivaéni vypravéni, motivaéni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody ndcviku dovednosti - prace s obrazovym materialem,
didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procviovani, praktické
upevnovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvicovaci ulohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

> Pouzivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykonu -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné,
praktické zkouseni

» Metody ziskavani diagnostickych udaji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik
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Ekonomika 1. ro¢nik denniho a 2. ro¢nik dalkového studia
Vzdélavaci obsah \Vzdélavaci obsah
zak: Podstata fungovani trzni ekonomiky
» Na prikladech z béZného Zivota aplikuje zakladni| » potfeby a jejich uspokojovani, vzacnost, obétovana
pojmy, napi. obétovana prileZitost, rovnovaina prileZitost, racionalni chovani
cena > vyrobni faktory, ekonomicky kolobéh
» Vysvétli vznik trini rovnovahy, disledky plisobeni| » podstata trini ekonomiky (nabidka, poptavka, trzni|
trhu a ulohu zisku rovnovaha)
> » Formy podnikani - podnikani jako FO/PO
» Dokdze si uvédomit propojeni zakladnich| > Clovék a svét prace
ekonomickych pojmu do praxe a ndsledné
moznosti uplatnéni na trhu prace. Rozlisuje rozdil
mezi byt zaméstnan nebo podnikat.
» Zaradi priklady majetku do jednotlivych sloZzek| ObéZzny majetek
obézného majetku » Obéiny majetek, Clenéni, pofizeni, skladovani,
> Vysvétli na prikladu postup pofizeni materialu obrat zasob, spotfeba materidlu, optimalizace
véetné vybéru vhodného dodavatele zasob a nakupu
» Provadi zakladni propocty spotfeby materidlu a| » Ocenovani zasob, fakturace
optimalizace zasob a nakupu, komentuje vysledky | » Komunikace pfi ndkupu materialu
» Vede karty zasob
» Zpracuje poptavku a objednavku na pocitadi
» Rozlisi obéiny a dlouhodoby majetek a jejich| Dlouhodoby majetek
zakladni druhy » Dlouhodoby majetek, ¢lenéni, opotfebeni, odpisy,
» Provadi béZné vypoclty — odpisll, kapacity a jejiho kapacita
vyuZziti, efektivnosti investic a komentuje vysledky | > Pofizeni a vyfazeni dlouhodobého majetku
» Vede evidenci dlouhodobého majetku » Ocenovani dlouhodobého majetku
» Odlisi vlastni a cizi zdroje kratkodobé a| Zdroje financovani
dlouhodobé » Vlastni kapital, cizi zdroje
» Vypocita rentabilitu a vysledek interpretuje » Kratkodobé financovani — zdroje, pracovni kapital,
> Na prikladu vysvétli podstatu cash flow fizeni likvidity a solvence
» Na prikladu vysvétli protikladnost vynosu a rizika | » Dlouhodobé financovani, cash flow
» Cas, vynos, riziko, likvidita ve finanénim fizeni
Ekonomika 2. rocnik denniho a 3. ro¢nik dalkového studia
Vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
74k:
» Srovna sdilenou ekonomiku s tradi¢nimi formami Hlavni & .
oo avni ¢innost podniku
podglka.nl . L » oblasti hlavni ¢innosti, sdilena ekonomika
> Popide, J?kje zajlste’na peceo Jakc?st . . » koncept spolecenské odpovédnosti CSR
» Provede jednoduché vyhodnoceni efektivnosti > pédi o jakost
> Popise ekologické souvislosti vyrobni ¢innosti > evidence nedokongené vyroby a vyrobki
» Uttuje o nedokonéené vyrobé a vyrobcich
» Popise, jak hledat vhodné zaméstnani a jak se o néj| Lidské zdroje
uchazet » Hledani zaméstnani
> Popise, jak zaméstnavatel vybird zaméstnance » Zdroje novych zaméstnancu, vybér zaméstnancl
> Pfipravi pfijimaci pohovor v ¢eském a cizim jazyce | » Vznik, zmény a ukonéeni pracovniho poméru
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» Vysvétli prdva a povinnosti zaméstnance a| » Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, pozarni
zaméstnavatele, aplikuje je na typovych prevence, statni odborny dozor nad bezpecnosti
prikladech prace

» Uvede povinnosti zaméstnavatele a zaméstnance| » Prace konané mimo pracovni pomér
pfi zajistovani bezpelnosti prace a poZarnil » Pravaa povinnostizaméstnavatelll a zaméstnancd,
prevenci kolektivni vyjednavani

» Aplikuje znalosti bezpecnostnich predpisd al » Mzdové predpisy, formy a slozky mzdy, nahrady
bezpelnostnich rizik na konkrétni situace mezd, davky nemocenského pojisténi, socidlni a

» Vyhledd pfislusnou pravni Upravu v zakoniku zdravotni pojisténi, dan z pFijmu
prace » Ukonceni pracovniho poméru

» PopisSe na prikladech mozZnosti ukondeni| » Pisemnosti pfi uzavirdni a ukoncovéni pracovniho
pracovniho poméru, navrhne reseni typové situace poméru
pfi ukonceni pracovniho poméru » Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni prostiedi

» Provadi mzdové vypocty

» Dokaze vyuZivat socidlni sité pro vyhledavani
potencidlniho zaméstnani nebo potencionalnich
zaméstnancl pro svoje podnikani.

» Na prikladu vysvétli cileny a individualizovany| Marketing
marketing » Podstata marketingu, prizkum trhu

» Na prikladech aplikuje poznatky o nastrojich| » Cileny marketing (segmentace, targeting,
marketingu, napt. urovné produktu, stanoveni positioning)
ceny, volba prodejni cesty a vhodné propagace » Individualizovany marketing, napf. CRM

» Na prikladech ukdze wvyuZiti soucasnych| » Produkt, cena, distribuce, propagace
marketingovych  technik (guerilla, wviral) a| » Digitdlni komunikacni techniky
digitalnich komunikaénich technik > Clovék a digitalni svét

» Dokéze analyzovat trendy na socialnich sitich v
marketingu

» Stanovi cenu vyrobce Prodejni ¢innost

» Na pfikladu popiSe prabéh obch. pfipadu » Velkoobchod a maloobchod

» Provede kalkulaci prodejni ceny maloobchodu » Kupni smlouva

» V piikladu vybere vhodny zpGsob dodani a placeni| > Prodejni prabéh v CR a mimo CR

» V prikladu ukaze vhodny zplisob reklamace » Ochrana spotrebitele, nekalé obch. Praktiky

» Vede jednoduchy Ustni cizojazy¢ny rozhovor > Realizace dodavky

» Zavady plnéni, odpovédnost za vady
Ekonomika 3. rocnik denniho a 4. ro¢nik dalkového studia
Vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
74k: Finanéni trh

» Na prikladu wvysvétli vyuZiti cennych papirG al » vysvétleni pojmu, ¢lenéni trhu, subjekty na trhu
obchodovani s nimi » finanéni technologie

> Vysvétli pouzivani platebnich nastroju > penize, virtudlni penize, cenné papiry, burza

» Provadi vypocty s kurzovnim listkem » cena finan¢nich produktd

» Provadi vypoCty jednoduchého, slozeného a| » vklady a spofeni
anuitniho Uroceni > avéry

» Posoudi na vybraném finanénim produktu, zda| » pojisténi a pojistna smlouva
spliiuje pozadavky ochrany spotrebitele » Clovék a digitalni svét

» Vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt s ohledem
na své potreby

» Dokaze komparovat pomoci MS Excel nabidky|
investicnich nabidek nebo dalSich finanénich
produktd

» Vypocte dariovou povinnost kDPH a sestavi| Soustava dania zakonného pojisténi
pfiznani » soustava dani, pfimé a nepfimé dané
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» Pracuje se zakonem o danich z pfijm0 » sprava danfi a poplatkd
» Vypocte danovou povinnost k dani z pfijmu fyz. a| » DPH
prav. osob » dané z pfijma, srazkova dan
» Propoditd  socidlni  a zdravotni  pojisténi| > majetkové dané
zaméstnavatele a zaméstnance a OSVC » spotrebni dané, ostatni dané
» Na prikladu popise stanoveni dariové povinnosti| » socidlni a zdravotni pojisténi
ksilnicni  dani, spotfebnim danim, dani
z nemovitych véci
» Vede dariovou evidenci
» Srovna liberalismus a protekcionismus Svétova ekonomika
» Posoudi dopad cel, spolecného trhu a zmén| » mezinarodni  obchod, protekcionismus  a
ménového kurzu na ekonomiku liberalismus
» Na prikladu ukaze, jak se globalizace projevuje| » vnéjsi obchodni a ménova politika
v kazdodennim Zivoté » ekonomické integrace, charakteristika, strukturalni
> Popise vliv geografické polohy na ekonomicky fondy
VYVOj svétovych region( a divody| » globalni aspekty svétové ekonomiky
nerovnomeérnosti rozloZzeni svétové ekonomiky
» Vysvétli pficiny hlavnich globalnich problém
lidstva a dokdZe nastinit moZnosti feSeni
nejdulezitéjsich z nich
» Provede srovnani vramci napf. makroregionu,| Regionalni aspekty svétového hospodarstvi
statu, oblasti podle danych kritérii (nap¥. pfirodni| » Rozdéleni svéta do tfi ekonomickych center
podminky, zdroje, obyvatelstvo, hospodarstvi) (evropské, vychodoasijské, severoamerické) a
» Provede srovnani v ramci svétového hospodarstvi jejich hlavnich zajmovych sfér, hlavni svétové
a vybranych odvétvi (napf. produkce, surovinové a ekonomické integrace
palivové zdroje odvétvi, hlavni vyrobci) > Ceskd republika, struktura jeji ekonomiky a
» Pracuje s mapami regiond
Ekonomika 4. rocnik denniho a 5. rocnik dalkového studia
Vysledky vzdélavani \Vzdélavaci obsah
Zak: Management
> Provede propocty souvisejici se sestavovanim a| » Planovani
kontrolou planu » Organizovani
> Graficky vyjadri a zhodnoti organizacni strukturu | » Motivace a vedeni lidi
» Zhodnoti vyuziti motivaénich nastroj » kontrola
» Vyuzije zakladni rozhodovaci metody
» Stylizuje texty souvisejici s persondlni praci a
pracovnimi poradami
» Stylizuje vybrané texty v cizim jazyce
» Komentuje aktudlni stav ukazateld NH a vefejného| Narodni hospodarstvi, hospodaFska politika
dluhu » ukazatele udrovné NH (HDP, inflace, platebni
» Vysvétli podstatu inflace a jeji dusledky, na bilance, nezaméstnanost)
prikladu ukaze, jak jim branit » funkce statu v trini ekonomice, selhani trhu
» Vysvétli pfi¢iny nezaméstnanosti » soustava verfejnych rozpoctl, verejny dluh
» Na prikladech ukdZe, jak se projevuje stinovad| » hospodarska politika, politika expanzivni a
ekonomika, verejné statky, externality, monopol restriktivni, vnitini ménova politika, fiskalni
» Odlisi cile expanzivni a restriktivni politiky politika
» Vypocte narok na vybranou socialni davku (napf.| » sociélni politika
pomoci kalkulacek na internetu) > Clovék a svét préace
> DokaZze se orientovat ve vystupech narodni a
podnikové ekonomiky.
» Provadi jednoduché vypoCty spojené se|Naklady a vynosy a financni Fizeni
snizovanim nakladd, zvySovanim trZeb, vysvétli
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komentuje vysledky

interpretuje vysledky
» Zpracuje jednoduchy rozpocet

vzajemné souvislosti ceny, zisku a velikosti prodeje,

» Sestavuje kalkulace Uplnych a nelplnych nakladud a

Y

Dva pohledy financniho fizeni (zisk, platebni
schopnost)

Naklady — ¢lenéni, moZnosti snizovani

Vynosy — ¢lenéni, moZnosti zvySovani

Kalkulace Uplnych a netdplnych nakladd

rozpocCty

YV VYV

Finance a ucetnictvi

Vyucovaci predmét

Finance a Ucetnictvi, pouzivana zkratka FIU

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucdsti ekonomického vzdélavani. Predmét je
koncipovan jako kombinace dvou predmét, jelikoZ se velmi Gzce
prolinaji. Predmét vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet,
uplatnovat pti posuzovani podnikovych Cinnosti kritérium efektivnosti,
jednat hospoddrné a v souladu s etikou podnikani. Pfedmét poskytuje
Zaklm znalosti a potfebné dovednosti k samostatnému vedeni
ucetnictvi na pozici Junior, zak ziska praktické dovednosti uctovani v SW
Pohoda a Money S3. Zaci ziskaji zakladni orientaci v bankovnim systému
CR, v systému svétovych burz i ¢eské burzy cennych papird a komodit,
dale v oblasti finan¢ni gramotnosti domacnosti, v oblasti pojistovnictvi a
v oblasti poskytovani pujcek od nebankovnich instituci. Vede Zaky k
efektivni praci s informacemi, aby uméli ziskavat a kriticky
vyhodnocovat ekonomické informace.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feSeni problém(, kompetenci
k pracovnimu uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci
digitalnich kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét pFispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitdlni svét, Clovék a svét prace.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Ekonomika, Podnikania s
odbornymi pfedméty vyucovanymi v anglickém jazyce.

Organizace predmétu

Predmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfidy. Ve 3. rocniku je
vyucovana 1 hodina tydné v ucebné vybavené pocitaci.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodina/tyden pro 2. ro¢nik - 4. ro¢nik denniho studia, 40
konzultaci za Skolni rok pro 3. ro¢nik a 30 konzultaci pro 4.-5. ro¢nik
dalkového studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacéni Ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uéiva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti — Géetni SW, odborné ¢lanky na
internetu
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Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, praktické
upeviovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy na internetovych
strankach a v tcetnim SW

Pouzivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykonu -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni

Metody ziskavani diagnostickych Udajl- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Finance a ucetnictvi

2. rocnik denniho a 3. rocnik dalkového studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
» chape funkci informaci v fizeni organizace; Podstata ucetnictvi
» rozumi podstaté zpracovani informaci v » informacni systém podniku, Géetnictvi
Ucetnictvi; » podstata Géetnictvi
» orientuje se v predpisech upravujicich » predpisy upravujici uctovani
ucetnictvi; » hlavni kniha syntetickych Gét, hlavni kniha
» vyhotovi Géetni doklady pfi béZzném uctovani; analytickych ucta
> Ucetni doklady
Majetek podniku
» umi zatfidit majetek podniku a urcit zdroje » druhy majetku
» financovani podniku, sestavi rozvahu
> Zdroje financovani
» umi Uctovat o kratkodobych zavazcich > vlastni kapital, cizi zdroje
» zna zékladni zdroje financovani » kratkodobé a dlouhodobé zavazky a pohledavky
» provadi uctovani o finanénim majetku a dalsi zdroje
Danova evidence
» umi zanést do tabulky dariové evidence » VyuZiti MS Excel na vedeni dariové evidence
jednotlivé doklady (prafezové téma Clovék a digitalni svét, Clovék a
» umirozlisit dariové a nedanové polozky svét prace)
» umi vypocitat zaklad dané z ptijmu fyzickych
osob
» dokaZe zpracovat dafovou evidenci rucné i
s pomoci MS Excel
Zaklady podvojného ucetnictvi
» umi rozklicovat jednotlivou hospodafskou » rozvahové ucty
operaci a definovat pohyb na strané aktiv, pasiv, > vysledkové ucty
nakladd a vynosa > obraty, zGstatky na Uétech
» umi priradit pohyby na strané aktiv, pasiv, » Ucetni uzavérka
nakladd a vynosud k Uctdm z Ucetniho rozvrhu » rozvahové a vysledkové zmény
» umi zalUc¢tovat zakladni hospodarské operace na
strany MD a DAL uctd
» umi prifadit k Gétdm pocatecni zlstatky
» umi spocitat konecny stav Gc¢ta
» umi sestavit pocatec¢ni rozvahu
» umi sestavit kone¢nou rozvahu
» umi sestavit Ucet ziskU a ztrat
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Finance a ucetnictvi

3. rocnik denniho a 4. rocnik dalkového studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

s kratkodobym finan¢nim majetkem

Zak:
» umi rozklicovat jednotlivou hospodaiskou | Zaklady podvojného Ucetnictvi
operaci a definovat pohyb na strané aktiv, pasiv, » rozvahové Ucty
nakladd a vynost > vysledkové ucty
» umi pfifadit pohyby na strané aktiv, pasiv, > obraty, zGstatky na Uctech
nakladd a vynost k uétlim z Ucetniho rozvrhu > Ucetni uzavérka
» umi zalUc¢tovat zakladni hospodérské operace na » rozvahové a vysledkové zmény
strany MD a DAL uctd
» umi prifadit k uétdm pocatecni zlstatky
» umi spocitat konecny stav Gctd
» umi sestavit pocatecni rozvahu
» umi sestavit kone¢nou rozvahu DPH a uctovani DPH
» umi sestavit Ucet ziskd a ztrat » Uétovani materialu a zboZi a metody oceriovéni
» znd jednotlivé sazby DPH, umi spocitat DPH ze materidlu a zboZzi
zakladu pro DPH a DPH z celkové ceny véetné » Kratkodoby finan¢ni majetek a jeho uctovani
DPH » Prace vucetnim SW Pohoda, Money S3
> umi zalGctovat dariovy doklad s DPH (prafezové téma Clovék a digitalni svét, Clovék a
» umi  zaldétovat  pofizovani a  operace svét prace)

Finance a ucetnictvi

4, ro¢nik denniho a 5. rocnik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

vloZit spravna data a nechat spocitat Cistou
mzdu, Uroky a splatky z avéru

Zak:

» umivypocitat Cistou mzdu a zauctovat jednotlivé | Dlouhodoby majetek a jeho uctovani a odpisy
slozky podle vyplatnice » Mazdy a Uctovani mezd

» Umi spocitat odpisy, zauctovat je, zaradit » Ucetni uzavérka a zavérka
majetek ve spravné cené

» Umi uzavfit Ucetnictvi a analyzovat vysledky Rodinné finance

» DokaZe efektivné pracovat se svymi pfijmy a » Vydaje a pfijmy domacnosti
vydaji » Osobni puajcky

» Umi se rozhodnout, jakou zvoli finanéni investici » Finan¢ni produkty pro domacnosti

» Zna rizika deficitniho osobniho rozpoctu » Exekuce a osobni bankrot

» Orientuje se v moZnostech financovani firem » Firemni finance

» Umi spocitat Cistou mzdu » Firemni investice

» Znda moznosti firemniho investovani » Sestaveni a analyza Ucetnich vykaz(

» Orientuje se v Ucetnich vykazech a umiz nich ¢ist » Ocenovani a uétovani materialu

» Umi stanovit skladovou cenu materidlu podle » Priklady na odpisy, vypocet Cisté mzdy, manka,
nékolika zpUsobl ocenéni materialu

» Umi vyhledat spravnou internetovou stranku, » Vypocty vedené v MS Excel, prace s webovymi

strankami na vypocet Cisté mzdy, uroku a splatek
avérd (prarezové téma Clovék a digitdlni svét,
Clovék a svét prace)
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Informaéni technologie

Vyucovaci predmét

Informacni technologie, pouzivana zkratka INT

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét je soucasti informatického. Predmét poskytuje
zakdm védomosti a potrebné dovednosti nezbytné k ovlddani typického
programového vybaveni pti fesSeni ekonomickych uloh, vyhotovovani
pisemnosti, vyhleddvani informaci, komunikaci a bezpe¢ného pouzivani
internetu. Zaci jsou vedeni k ziskavani dovednosti v kancelaiském
vyuZiti software Microsoft Office. Tento predmét obsahuje také
predavani znalosti prace s grafikou tak, aby jeji vyuziti slouZilo pro praci
s dokumenty i prezentacemi. Soucdsti dosazenych kompetenci je také
zvladnuti prace s daty a informacemi v prostiedi sité Internet.

Skola nabizi maturantlim moznost nahradit jednu profilovou zkougku

z ICT standardizovanou zkougkou. Zakiim nabizi moznost sloZit zkougky
z ECDL moduli M2, M3, M4, M6, M7, M12 a ziskat tak certifikdt z ICT
znalosti.

Pfinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci pfedmét prispiva k realizaci pfevazné kompetenci k uceni,
k feseni problému, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitdm a k realizaci digitdlnich kompetenci.

Prirezova témata

Vyuéovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace, Ob&an v demokratické spoleénosti.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Finance a Ucetnictvi,
Ekonomika, Pisemna a elektronicka komunikace a s odbornymi
predméty vyucovanymi v anglickém jazyce.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfidy. VSechny hodiny
jsou vzdy vyucovany v ucebné vybavené pocitaci.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-4. ro¢nik denniho studia, 20 konzultaci za
Skolni rok pro 1.,2., a 4. ro¢nik a 10 konzultaci za Skolni rok pro 5. rocnik
dalkového studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, prace
s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani, praktické
upevriovani dovednosti, procvi¢ovaci Ulohy na internetovych
strankach, odborna videa na internetu

» Pouzivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykon -
pisemné zkouseni dil¢i, pisemné zkouseni souhrnné, praktické
zkouseni
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» Metody ziskdvani diagnostickych udajd- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Informacni technologie

1. rocnik denniho a 1. rocnik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

Digitalni technologie

» znd zadkladni pojmy zoboru informacnich
technologii, rozlisuje kategorie HW a SW,

» umi vysvétlit zakladni princip ¢innosti pocitace,
uvédomuje si disledky neodbornych zasahl do
pocitace,

» umi pojmenovat zakladni elementy pocitadové
sestavy a chape jejich propojeni,

» samostatné pouzZiva pocita¢ a jeho periferni
zafizeni v zakladnich ¢innostech,

» pouzivd souborovy systém a znd rdazné typy
ulozist

Data, informace a modelovani

» vyhledava, posuzuje, sdili informace z dat,

» pouzivd rGzné datové formaty, chdape jejich
konverzi, odhaluje chyby v datech,

» pouzivd uZivatelské rozhrani, sestavi navrh
informacniho systému,
» respektuje autorskd prava ovéri si, zda

neprekracuje ve své prdci autorska prava

> umi sestavit presné citaci prace dle CSN
Informacni systémy

» pracuje s internetem, vyhledava a posuzuje,

» chape pojem informacniho systému,
sestavit jeho navrh pro svij obor,
orientuje se v informacénim systému, vyhleddva
data a posuzuje validitu informaci,
umi sestavit algoritmus problému
chape negativni i pozitivni stranku Al, sestavi
prompt
dokaze posoudit kvalitu vystupu Al

umi

>

zakladni pojmy (historie, HW, SW)

principy ¢innosti osobniho pocitace

¢asti osobniho pocitace a periferni zafizeni
sité, sitové sluzby, OS, aplikace

souborovy systém, ulozisté

(Clovék a digitalni svét)

VVVVYVYVYY

zakladni pojmy (historie, HW, SW)

principy ¢innosti osobniho pocitace

¢asti osobniho pocitace a periferni zafizeni
sité, sitové sluzby, OS, aplikace

souborovy systém, ulozisté

(Clovék a digitalni svét)

VVVVYVYVY

internet a pocitacové sité, adresovani v siti

cloudové a sdilené sluzby, DNS, URL

uzivatelské ucty a jejich ochrana a uroven
autorské pravo,

kyberbezpecnost,

digitalni stopa, digitalni identita

(Clovék a svét prace, Obc¢an v demokratické
spolecnosti)

informacni systémy,

eGoverment a statni informacni systémy,
zaklady, aplikace a metody Al

sestaveni jednoduchého algoritmu

posloupnost pfikazl

(Ob&an v demokratické spole¢nosti, Clovék a
digitalni svét)

VVVYVYY

YVVVVY

Informacni technologie

2. rocnik denniho a 2. rocnik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
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YVVVVYVYVYVYVYVYY

Y V

>

DigitaIni technologie

uziva aplikacni SW: textovy editor Word
orientuje se v pracovni plose, v nastaveni SW
vytvori (ne)pravidelnou tabulku

zpracuje vicestrankovy dokument

vlozi grafické prvky, které edituje

sestavi citaci

sestavi matematické vyrazy pro svou odbornou
ekonomickou praci

umi virtudlné tisknout

zpracuje dokument (dopis, obdlky, stitky) jako
pfipravu pro hromadnou korespondenci
upravuje, tfidi a radi data pro hromadnou
korespondenci

Data, informace a modelovani

vytvofi navrh informacniho systému za pouZiti
rdznych nastroji MS Word

Algoritmické mysleni (Tvorba, testovani a provoz
SW)

diagnostikuje problém, sestavi algoritmus
rozeznava vzory, chape cykly a posloupnosti

vV VYV

VVVYVYVVYVYY

YV VYV V

Y V VY

pracovni plocha, karty, nastaveni

prdce s pamétovou schrankou, Uprava textu,
stranky, styly,

tvorba tabulky rdznymi zpUsoby
Uprava stranky, zahlavi, zapati,
dokumentu, pfiprava pro tisk

editor rovnic, kresleni

virtudini tisk a jeho parametry
hromadnd korespondence

Uprava dat pro hrom. korespondenci
tvorba obdlek

tvorba stitkd

(Clovék a digitalni svét, Obcan v demokratické
spole¢nosti, Clovék a svét prace)

oddily v

odrazky a Cislovani
grafické objekty, smart objekty, obrazky
(Clovék a digitalni svét)

tvorba algoritm(,
reSeni posloupnosti, vzora
(Clovék a digitalni svét)

Informacni technologie

3. roc¢nik denniho a 4. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

>

>
>
>

Y V V

Y V V

YVVVVY

Digitalni technologie

uzivda aplikacni SW: tabulkovy editor EXCEL
orientuje se v pracovni plose, v nastaveni SW
vytvofi (ne)pravidelnou tabulku, edituje bunky,
zna podminéné formatovani, edituje jeho
podminky

zna princip tvorby vzorce,

uziva zakladni statistické vzorce,

umi sestavit vzorce pro praci s procenty, pouziva
absolutni adresovani ve vzorci
vyuzivd databazi vzorcl
podminéné funkce)

umi editovat grafy

pfipravi soubor pro tisk (i virtualni)

vytvorfi pripravu vypoctd pro svou odbornou
praci, analyzuje ziskand data a vytvori
prehlednou modelaci situace za pomoci grafl
ptipadné smart objekt(

(logické vzorce,

uziva aplikacni SW PowerPoint

pouziva databazi Sablon,

vytvari vlastni navrh snimku

edituje text i grafické objekty

pracuje s predlohou snimku (zahlavi, zapati)

VVVVVVVVVVVVVYVYVYVYVVYVVVYVYY

pracovni plocha, karty, nastaveni

préce s pamétovou schrankou,

editace bunky, format cisla

Uprava tabulky (slouceni, zarovnani, ordmovani)
podminéné formatovani, editace pravidel
tvorba vzorce, relativni a absolutni adresovani
statistické, logické, podminéné vzorce
databdaze vzorcl

editace grafu

vystupy

obhajoba vlastni prace

pracovni prostfedi PowerPointu

snimek

Sablona

predloha snimku

editace textu a grafického objektu

smart objekty

animace

hypertextové odkazy

zvuky a videa

casovani

vystupy

vlastni prezentace své prace
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YV VVVY

Y

pouziva animace a jejich ¢asovani

umi nastavit hypertextové odkazy

vklada zvuk i video

nastavi rlizné rezimy predvadéni prezentace
zpracuje prezentaci pro vlastni odborné zadani v
mezipredmétové spolupraci

orientuje se v medidlnich obsazich, kriticky
zhodnoti pouzité informace
doplni potfebnymi citacemi
autorskych prav

pro zachovani

>

(Clovék a digitdlni svét, Obéan v demokratické
spole¢nosti, Clovék a svét prace)

Informacni technologie

4. rocnik denniho a 5. rocnik dalkového studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

YV VYV VVVYVY

YV V

DigitaIni technologie

uzivd aplikacni SW pro tvorbu webovych stranek
orientuje se v nastaveni SW

vytvori webovou stranku v offline rezimu
dokaze propojit vice webovych stranek

upravi webovou prezentaci pomoci kaskadovych
styld

dokaZe pracovat s redakénim systémem
zpracuje webovou prezentaci s vyuZitim Sablon
dokaze obhdjit vypracovany projekt
zak se sezndmi se socidlnimi
ekonomické subjekty

okaze vytvorit a upravovat firemni Ucet

Data, informace a modelovani

vytvofi navrh informaéniho systému virtudlini
firmy za pouziti UML modelovacich néstrojd
vytvorfi zakladni webové stranky s i bez pouziti
Sablon redakéniho systému

zalozi firemni profilové Ucty na socialnich sitich
(napf. Meta)

Algoritmické mysleni (Tvorba, testovani a provoz
SW)

diagnostikuje problém, sestavi algoritmus
rozeznava vzory, chape cykly a posloupnosti

sitémi pro

YV V VY

VVVYVYYV YV V VY

VVVYVY

pracovni plocha, karty, nastaveni

prace s HTML tagy,

formatovani textu, vloZeni tabulky, obrazku,
audia a videa

prace s metadaty

Uprava rozloZeni webové stranky

(Clovék a digitalni svét, Obéan v demokratické
spole¢nosti, Clovék a svét prace)

modelovaci jazyk UML

webové aplikace

grafické objekty, obrazky, videa, audio
(Clovék a digitalni svét)

tvorba programového kdédu,

reseni logickych posloupnosti, vzor(
reseni a tvorba PR v digitalnim svété
tvorba dokumentace k projektu
(Clovék a digitalni svét

Konverzace v anglickém jazyku

Vyucovaci predmét

Konverzace v anglickém jazyku, pouzivana zkratka KAJ

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovany predmét je soucasti jazykového vzdélavani a komunikace,
vede Zaky k osvojeni komunikativni kompetence, vyznamné pfispiva ke
kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému
projevu, rozsifuje recové dovednosti, vede zZaky k uzivani jazykovych
prostfedkd (lingvistické kompetence) v jednotlivych komunikacnich
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situacich a profesni komunikaci. Rozsifuje Zakim poznatky o anglicky
mluvicich zemich a pfispiva k rozsifeni kulturniho rozhledu.

V souvislosti s vyukou se Zak seznamuje s racionalnimi a efektivnimi
postupy pfi studiu Zivého jazyka vyznamnymi z hlediska celoZivotniho
vzdélavaciho procesu. Tato vyuka se ve vyznamné mire podili na
intelektudlnim a socidlnim rozvoji osobnosti Zaka, prohlubuje jeho
vSestranné i odborné vzdélavani, rozviji jeho specifické vlohy a zajmy a
podmiriuje kvalitu soustavného odborného ristu.

Vystupni Uroven znalosti

Vzhledem k tomu, Ze soucasna uroven jazykovych znalosti u vétsiny
74k jiz v 1. ro¢niku prekro¢i minimalni poZadovanou Uroven B1 podle
Spolecného evropského referencniho ramce, je vyuka smérovana

k rozvijeni jazykovych znalosti a feCovych dovednosti k vysSim Grovnim
a7 do Urovné C1. Zaci kazdé tiidy jsou rozdéleni do 2 skupin, pficem?
vyucujici pracuje se zaky podle jejich schopnosti a potieb.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, persondlnich a socidlnich kompetenci,
obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prarezova témata

Vyucovaci pfedmét prispivd k realizaci priifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Anglicky jazyk.

Organizace predmétu

Predmét je povinny, je vyucovany ve skupinach, Zaci jsou rozfazeni do
skupin podle pokrocilosti.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-3. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procviovani, praktické
upevnovani dovednosti, procvi¢ovaci ulohy na internetovych
strankach, odborna videa na internetu, navstéva divadelniho
predstaveni hraného v anglickém jazyce

> PouZivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykonu -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné,
praktické zkouseni, didakticky test

» Metody ziskavani diagnostickych udaji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie 75




Obchodni akademie Praha, s.r.o.
Vinorska 163, 190 15 Praha 9

Konverzace v anglickém jazyce

1. rocnik denniho studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

» ovlada slovni zasobu k probiranym tématim

Tematické okruhy, komunikacni situace a
jazykové funkce

Tematické okruhy: osobni Udaje, dim a domov,
kazdodenni Zivot, volny cas, tematické okruhy
dané zamérenim studijniho oboru (anglofonni
krajiny a jejich specifikace...),

Komunikacéni situace: ziskdvani a predavani
informaci,

Jazykové funkce: obraty pfi zahajeni a ukonceni

rozhovoru, vyjadreni zadosti, prosby.

» Pouiziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci

Prifezové témata: Jazyk a komunikaéni
technologie (vyuZiti dovednosti a znalosti prace
z technologie pfi zpracovani a vyhleddvani
informaci),

Clovék a spole¢nost (postoje k sobé samému a
celé spolecnosti, problémim osobnim, nasi
zemé a ostatnich narodua).

Konverzace v anglickém jazyce

2. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

» Ovlada slovni zasobu k danym tématim a
zakladni odbornou slovni zasobu ze svého
vzdélavaciho oboru

» Pouziva stylisticky vhodné obraty umoZnujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci

Regové dovednosti
» Receptivni fedové dovednosti: poslech s
porozuménim monologickych i dialogickych
projevd, ¢teni textl véetné odbornych,
Produktivni recové dovednosti:
vyjadfovani situacné i tematicky zamérené,
Interaktivni  feCové  dovednosti:  stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti; dialogy.
Tematické okruhy, komunikaéni situace a
jazykové funkce

Tematické okruhy: zdbava, jidlo a napoje,
cestovani, nakupovani, zameéstnani, pocasi,
Komunikacni situace: ziskdvani a predavani
informaci,

Jazykové funkce: vyjadreni Zadosti,

ustni

prosby,

pozvani, odmitnuti.

Konverzace v anglickém jazyce

3. ro¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

Zak:
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» odhaduje vyznam
kontextu a zpUsobu tvoreni,

neznamych

vyjadfuje se pfiméfené v béznych, predvidatelnych
situacich,

ovlada slovni zasobu k danym tématlm a zakladni|
odbornou slovni zasobu ze svého vzdélavaciho

vyrazl podle| Re¢ové dovednosti:
> Receptivni feCové dovednosti: poslech s
porozuménim monologickych i dialogickych
projevd,

Produktivni fecové dovednosti: Ustni vyjadrovani]

oboru

informace

» domluvi se v béZnych situacich; pozadad a poda| »

situacné i tematicky zamérené,

» Interaktivni feCové dovednosti: striddni
receptivnich a produktivnich ¢innosti; dialogy.

» Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové

funkce:

Tematické okruhy: sluzby, cestovani, mezilidské

vztahy, nakupovéni, zaméstnani, pocasi, Ceskd

republika, zemé dané jazykové oblasti; tematické
okruhy dané zamérenim studijniho oboru.

» Komunikaéni situace: ziskavani a predavani
informaci, napt. sjednani schizky, objedndavka
sluzby, vyfizeni vzkazu, a pod.

» Jazykové funkce: obraty pfi zahdjeni a ukonceni
rozhovoru, vyjadreni Zadosti, prosby, pozvani,
odmitnuti, stiZznosti.

» Umi wvyuZit dovednosti a

dané jazykové oblasti

znalosti
technologie pfi zpracovani a vyhleddvani informaci

» zvlada situace béiného Zivota v zahrani¢i -
nakupovani, navstéva lékare, ndvstéva obchodu,
podat zakladni informace o Ceské republice a zemé

Prirezové témata:
» Clovék a digitalni technologie

prace s

> Clovék a svét prace

Management

Vyucovaci predmét

Management, pouzivana zkratka MAN

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani, pfispiva

k rozvijeni schopnosti Zakl - budoucich podnikatelt nebo manazert
vsech Urovni - ke kvalitnéjSimu fizeni svych svéfenych oblasti.
Problematika fizeni predstavuje v soucasné dobé znacné
specializovanou ¢innost, bez které se neobejde Zadny vétsi organizacni
celek. Nutnost fizeni je pocitovana nejen v podnicich, ale také v armadé,
na univerzitach, vuméniiv jinych sférach naseho spolecenského Zivota.
Proto je velice dllezité seznamit zaky se zakladnimi manazerskymi
pojmy, informacemi, funkcemi. Zak je na zakladé téchto zkusenosti a
novych informaci Iépe pfipraven na svou profesni drahu a je schopen
mnoho duleZitych a pouénych zéleZitosti pouZit ve své budouci praxi

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k FeSeni probléml, personalnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét pfispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni prostredi.
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Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Podnikani, Marketing,
Ekonomika a s odbornymi pfedméty vyucovanymi v anglickém jazyce.

Organizace predmétu

Predmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. a 4. ro¢nik denniho studia, 2
hodiny/tyden pro 3. ro¢nik denniho studia, 10 konzultaci za $kolni rok
pro 4. a 5. ro¢nik dalkového studia.

Zplsob hodnoceni vyuky > Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motiva&ni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivaéni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového udiva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani, praktické
upeviovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvi¢ovaci ulohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

» PouZivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykona -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni, didakticky test

» Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

» Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Management

1. rocnik denniho a 4. ro¢nik dalkového studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

dlouhodobé

Zak:

» seznami se s problematikou managementu Pojeti managementu

» Seznami se se zakladnimi pojmy v managementu » Vymezeni managementu

» DokaZe strucné popsat zakladni manaZerské » Management a podnikani
funkce » Postaveni manaZera v organizaci

> » Obsahova napln sou¢asného managementu

» Umi vysvétlit, co znamend pojem identifikace » Rozhodovani
rozhodovaciho problému » Rozhodovani a princip volby

» Rozlisi varianty rozhodovani » Rozhodovaci proces a ¢lenéni do etap

» Urci duasledky jednotlivych variant, hodnoti » Zakladni typy rozhodovacich problém{
jednotlivé varianty a dokdze vybrat nejvhodné;si » Prehled metod pro podporu rozhodovani
z nich

» Rozlisi dobte a $patné strukturované problémy

>

> rozlisi  plany kratkodobé, stfednédobé a | Planovani

» Planovani jako manazerska funkce
» Komplexni strategické planovani
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» Ma zakladni predstavu o strategickém, » Rozpracovani strategickych planl do kratsich
taktickém a operativnim planovani obdobi
» Dokaze popsat a v praxi uplatnit metodu SWOT,
provést analyzu vyrobkového portfolia
» Provede propocty souvisejici se sestavovanim a | Vedeni
kontrolou planu » Motivace
> » Moderni pfistupy k vedeni lidi
» Naucdi se zakladni pojmy teorie pracovni > Rizeni lidskych zdrojl
motivace » Organizovani
» Ovlada motivacni nastroje » Zakladni pojmy
» Pochopi moderni formy aktivizace pracovnik » Vytvéareni organizacnich struktur
» Zna pozadavky na pracovni mista » Firemni dokumentace
» Osvoji si znalosti souvisejici s planovanim » Vrcholové vedeni firem
» Orientuje se v zakladnich pojmech v souvislosti
s touto manazerskou funkci
» Dokaze rozlisit liniovou, funkéni, liniové Stabni a
divizni organizacni struktury, umi je navrhnout a
graficky znazornit
> Je seznamen s vyrobné technickou
a organizacné ridici dokumentaci
Management 3. rocnik denniho a 5. ro¢nik dalkového studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

>

umi znazornit a popsat schéma komunikaéniho
procesu

Pochopi dulezZitost této manaZerské prace a
nauci se predchazet nedostatklim v této oblasti
Zna podstatu vnitinich a vnéjsich komunikacnich
systéml

Orientuje se v pojmech komunikace smérem
doll a nahoru, horizontdlni a diagonalni
komunikace

74k pochopi dileZitost kontroly

DokaZe rozeznat a popsat faze kontrolniho
procesu

Orientuje se v rtznych druzich kontrol

Seznami se smodernimi trendy v oblasti
kontroly

Zdk se orientuje vobecnych zasadach
manazZerské prace

Naudi se vyvarovat hojné se vyskytujicich chyb
v této oblasti, osvoji si dodrzovani zakladnich
pravidel

Dokaze popsat a identifikovat byrokraticky,
autoritativni, demokraticky a liberalni styl fizeni
Zak dokaze popsat a rozlisit slovni a mimoslovni
komunikaci a seznami se s nékterymi
neverbalnimi projevy a s tim, co znamenaji

Zadk se orientuje vasertivnich pravech,
v zdsaddch asertivnich technik

Komunikace
» Vnitfni komunikacni systémy
» Vnéjsi komunikaéni systémy

Kontrola

Faze kontrolniho procesu

Druhy a formy kontrolnich procesu
Klasifikace kontroly podle Urovni fizeni
Tendence dalsiho vyvoje kontroly
Kontrola, controlling, audit

Profil manazera

Obecné zasady prace manaZzera
Styl ridici prace

Nedostatky v komunikaci
Psychologie manazZera

VVVVVVYVYVYVY
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» Seznami se zasadami ucinné komunikace
» Znd historicky vyvoj védecké discipliny
management
» Dozvi se také zajimavosti tykajici se novych » Vyvoj a soucasné pristupy k managementu
smérl, kterymi se management 21. stoleti ubira, » Vyvoj managementu
soucasné podnikatelské trendy » Moderni pfistupy managementu
Marketing

Vyucovaci predmét Marketing, pouZivana zkratka MAR

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu Vyucovaci pfedmét je soucasti ekonomické vzdélavaci oblasti, vede k
rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet, uplatfiovat pfi posuzovani
podnikovych €innosti kritérium efektivnosti, jednat hospodarné a v
souladu s etikou podnikani. Pfedmét poskytuje zaklim znalosti a
potfebné dovednosti k uméni fidit podnik marketingové. Poskytuje
zaktm zdakladni orientaci v ceském a zahrani¢nim trznim prostredi se
zamérenim na marketingové techniky fizeni. Vede zaky k efektivni praci
s informacemi, aby uméli ziskavat a kriticky vyhodnocovat ekonomické
informace.

Ptinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich

kompetenci kompetenci, kompetenci k uceni, k FeSeni probléml, personalnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitdm a k realizaci digitdlnich kompetenci.

Prirezova témata Vyucovaci predmét pFispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni prostredi.

Mezipredmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Podnikani, Management,
Ekonomika a s odbornymi pfedméty vyucovanymi v anglickém jazyce.

Organizace predmétu Predmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfidy.

Hodinovd dotace Dotace 2 hodiny/tyden pro 2. - 4. ro¢nik denniho studia, 20 konzultaci
za Skolni rok pro 3. ro¢nik a 30 konzultaci za skolni rok pro 4. ro¢nik
dalkového studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky > Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivaéni rozhovor,

motivacni Ukol s otevienym koncem, motivaéni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra
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rozhovor

Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, praktické
upeviovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvi¢ovaci ulohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

Pouzivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykonu -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni
Metody ziskavani diagnostickych Udajl- pozorovani, diagnosticky

Metody ziskavani diagnostickych idaji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Marketing

2. rocnik denniho a 3. rocnik dalkového studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
» umi charakterizovat podstatu marketingu Vyvoj marketingu
» dokdze vysvétlit, jak se historicky marketing » Priciny vzniku marketingu
vyvijel » Vliv jednotlivych vyvojovych fazi obchodu na
» znd a rozumi terminim ekomarketing, socialni rozvoj marketingu
marketing > Jednotlivé faze vyvoje marketingu
> » Soucasny marketing
» zna vyrobni, vyrobkovou a prodejni koncepci, » Marketingové koncepce
umi vysvétlit jejich klady a zdpory v fizeni firem » Zakladni koncepce fizeni firem
» umivysvétlit proces globalizace a vliv globalizace » Marketingova koncepce
na rozvoj marketingu » Marketingovy trojuhelnik
> > Globalizace a marketing
> » Vstup CR do EU a marketing
» chépe podstatu trhu Trh a funkce trhu
» dokaze vysvétlit nabidku, poptavku, trZni » Podstata trhu
rovnovahu, konkurenéni prostfedi marketingu » Nabidka a poptavka
> » Konkurencni prostredi
» Triné nediferencovany a diferencovany
marketing
Marketing 3. ro¢nik denniho a 4. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

kvalitativniho vyzkumu

Zak:
» umi charakterizovat podstatu marketingového | Marketingovy vyzkum
vyzkumu » Marketingovy informacni systém (MIS)
» dokazZe vysvétlit, jak se historicky marketingovy » Marketingové zpravodajstvi
vyzkum vyvijel » Faze marketingového vyzkumu
» znd a rozumi termindm v marketingovém » Techniky marketingového vyzkumu
vyzkumu, rozumi fazim  marketingového » Kvantitativni a kvalitativni vyzkum
vyzkumu » Student umi propojit marketingové znalosti s
> predmétem Spoleéenské védy v rdmci
» znd klady azapory kvantitativniho a prufezového tématu k lidské psychologii.

Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie

81




Obchodni akademie Praha, s.r.o.
Vinorska 163, 190 15 Praha 9

umi vysvétlit proces technik marketingového
vyzkumu
zna vyrobky kratkodobé spotfeby, chape

vyrobky dlouhodobé spotieby

chape hledisko kvality u vyrobku z pohledu
marketingu

chape druhy registrace ochranné znamky a
systém zaniku ochranné znamky

dokaze vysvétlit cenu orientovanou na naklady,
poptdvku, konkurenci a na zakaznika
dokdze vysvétlit: skimming, pronikani
psychologii ceny a cenové triky

Student umi propojit marketingové znalosti s
predmétem Rétorika v rdmci prarezového
tématu komunikaénich dovednosti pfi vefejné

a

prezentaci vyhod vlastni cenové nabidky
produktu i sluzby.
Student umi kriticky reserSovat videa a

analyzovat novinové c¢lanky na internetu a vést
konstruktivni debatu o aktudlnich tématech se
spoluzaky

Vyrobek

Charakteristika a ¢lenéni vyrobku
Vyrobni a obchodni sortiment
Komplexni vyrobek

Obal, znacka vyrobku

Ochranna znamka

Vyvoj vyrobku, Zivotni cyklus vyrobku
Cena

Charakteristika ceny

Cile podniku pfi stanovani ceny
Metody stanovani ceny

Cenové strategie

VVVVYVVVYVVYYVY

Vyuziti digitdlnich technologii

Marketing

4, ro¢nik denniho a 4. rocnik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

prikladech z marketingové praxe

Zak:
» Chape distribuci jako nezbytnou soucast | Distribuce:
marketingové mixu » Charakteristika distribuce
» Dokaze vysvétlit rozdily mezi prfimou a nepfimou » Tvorba distribuéni cesty
distribuci, jejich vyhody a nevyhody » Zakladni varianty distribuce
» Umi popsat rdzné distribucni systémy — tradicni, » Vyhody a nevyhody pfimé a nepfimé distribuce
vertikalni, smluvni i horizontdIni systém » Organizace distribucnich cest
» Je schopen charakterizovat transakéni a » Spotrebni trhy a distribuce
vztahovy marketing » Pramyslové trhy a distribuce
» DokazZe popsat hlavni funkce distribucnich cest — » Velkoobchod
logistickou, obchodni i podptrnou » Maloobchod
» Dovede podrobné hovorit o velkoobchodu i
maloobchodu
» Chape propagaci jako soucast 4P, které firma
vyuzivd kdosazeni marketingovych cild na
cilovém trhu Propagace:
» Dokaze podrobné popsat tradicni slozky » Reklama
komunika¢niho/ propagacniho mixu » Osobni prodej
> Je obezndmen i s modernimi formami » Podpora prodeje
marketingu — Buzz Marketing — Viral, WOM, » Primy marketing
Guirella ... Content marketing » Public Relation
» Umi popsat koncept AIDA na konkrétnich » Massmédia
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Matematika

Vyucovaci predmét

Matematika, pouZivana zkratka MAT

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét ma funkci vSseobecné vzdélavaci a funkci
pripravnou pro odborné vzdélavani. Vede Zaky k efektivni praci s
matematickymi védomostmi a dovednostmi v praktickém Zivoté, pri
reseni béznych situaci vyZadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pfi
aplikovani matematickych poznatkl a postupl v odborné slozce
vzdélavani tak, aby Zaci uméli ziskavat a kriticky vyhodnocovat
ekonomické informace. Cilem je vychova premyslivého ¢lovéka, ktery
bude umét pouzivat matematiku ve vSech sférach Zivota, v odborné
sloZce vzdélavani, v dalsim studiu, v osobnim Zivoté, budoucim
zaméstnani i ve volném case.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné kompetenci k uceni,
k FeSeni problém(, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prarezova témata

Vyucovaci pfedmét prispivd k realizaci priifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Finance a Ucetnictvi a
Ekonomika a Informacni technologie.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 1. roénik denniho studia, 2 hodina/tyden pro
2. az 4. ro¢nik denniho studia, 50 konzultaci za skolni rok pro 2. ro¢nik
dalkového studia, 40 konzultaci za skolni rok pro 3. ro¢nik dalkového
studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

»  Expozi¢ni metody - motivaéni kol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

»  Metody osvojovani nového udiva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

»  Metody nacviku dovednosti - price s obrazovym materidlem,
didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, procvicovaci
ulohy na internetovych strankach, odborna videa na internetu

»  Pouzivanémetody provérovania hodnocenizakovskychvykonu -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné zkousSeni souhrnné,

»  Metody ziskavani diagnostickych Udajd- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Matematika

1. roénik denniho a 2. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah
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Zak:
» zarazuje Cislo do pfislusného ciselného oboru, » Cisla, ¢iselné obory, vlastnosti, operace s &isly
znazornuje ho na Ciselné ose > Prirozena Cisla
» uZiva pojmy opacné Cislo, prevracené Cislo » Sudg, licha ¢isla, prvodisla
» provadi aritmetické operace v mnoziné R » Celd cisla
» pouZziva rizné zapisy realného Cisla » Racionalni ¢isla
» fesi praktické ulohy s vyuZitim procentového » Zapis Cisla ve tvaru zlomku/desetinného cisla
poctu a trojclenky » lracionalni Cisla
» znazorni interval, provadi operace s intervaly » Redlna ¢isla, ¢iselnd osa
» Nekonecno
» Absolutni hodnota realného &isla, intervaly
>
» Mocniny a odmocniny
» Zakladni mnoZinové pojmy, mnoZiny a operace
» Pochopi princip vytvofeni zéakladnich pojmi s nimi
matematiky, definuje = pojem  mnoiZina, » Vyroky a operace s nimi
podmnoZina, prvek, provadi operace s nimi, » Vyrokové forma
chépe pojem vyrok, vyrokovd forma » Mocniny a odmocniny
» provadi operace s mocninami a odmocninami » Mocniny s pfirozenym a celoCiselnym
vyuzivd pravidla pro pocitani s mocninami uZiva exponentem
vztah mezi mocninou s racionalnim exponentem » Odmocniny a pocitani s nimi
a odmocninou » N-td odmocnina s pocetnimi Ukony s
odmocninami
» Mocniny s racionalnim exponentem
» Matematické zkratky, faktorial
> Algebraické vyrazy
» Mnohocleny a poditani s nimi, druha a treti
mocnina dvojclenu
» Rozklad mnohoclend na soucin
» provadi operace s mnohocleny > Vyrazy, vzorce
» rozloZzi mnohoclen na soudin s vyuZzitim vzorc( a > Lomené vyrazy
vytykdni urci defini¢ni obor lomeného vyrazu » Linearni rovnice a herovnice
provadi operace s lomenymi vyrazy > LR o jedné nezndmé — s nezndmou ve
jmenovateli (Linearni rovnice s jednou
proménnou)
> rozliduje ekvivalentni a neekvivalentni Gpravy | » Linearnirovnice s jednim parametrem
rovnic Fesi LR a LN a jejich soustavy > Soustavy LR
> pouzivd rovnice a jejich soustavy pro feseni | > linedrninerovnice
slovnich dloh » Soustavy LN s jednou neznamou
» Linearni nerovnice o jedné neznamé a jejich
soustavy
» Nerovnice s nezndmou ve jmenovateli a
nerovnice s absolutni hodnotou
>
» Funkce | —linearni
» Pojem funkce, defini¢ni obor, obor hodnot, graf
» Konstantni funkce
» Linearni funkce a jeji graf
. we e e L, > Grafické feSeni soustavy dvou linearnich rovnic
» rozumi pojmu funkce, pouZiva jeji rizna zadani >
urcuje definiéni obor a obor hodnot funkce L . .
rozliSuje konstantni, linearni a kvadratickou > Kvadrat!ck? rovn!ce a,nerc?vnlcle .
funkci » Kvadratické rovnice (UpIna, netplna)
., . - ” » vztahy mezi koeficienty a kofeny KR
> sestrojuje jejich grafy a pracuje s nimi, urdi L C .
soufadnice pruseciku grafu s osami aplikuje (d|skr|m|r1_antvkvidratlcke.rov,nlce).
znalosti o absolutni hodnoté a priibéhu funkci > VIas.tno,stllkorerTu kvadraticke rovnice
» lIraciondlni rovnice

Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie

84




Obchodni akademie Praha, s.r.o.
Vinorska 163, 190 15 Praha 9

pfi feSeni linedrnich a kvadratickych rovnic a
nerovnic

»  rozumi pojmu funkce, pouZziva jeji rizna zadani
urcuje defini¢ni obor a obor hodnot funkce
rozlisuje konstantni, linedrni a kvadratickou
funkci

»  sestrojuje jejich grafy a pracuje s nimi, urci
souradnice praseciku grafu s osami aplikuje
znalosti o absolutni hodnoté a pribéhu funkci pfi
feSeni linedrnich a kvadratickych rovnic a
nerovnic

»  rozumi a umi definovat zakladni planimetrické
pojmy, polohové a metrické vztahy mezi nimi,
uhel a jeho velikost, trojuhelniky

» Soustavy kvadratickych rovnic o dvou
neznamych

Kvadraticka funkce a jeji graf

» Geometrie

» Zakladni planimetrické pojmy, polohové a

metrické vztahy mezi nimi, uhel a jeho velikost,
trojuhelniky

» Goniometrické funkce pravého uhlu, feseni
pravouhlého trojuhelniku, vyznamné body.

» Ctyrahelniky, mnohouhelniky

» Jedna se o pfedmét spojeny s digitalnimi
dovednostmi — vykresleni grafu funkce v MS
EXCELU, pouziti matematickych grafickych
programi na osobnim pocitaci ¢i tabletu,
zpracovani vypoctld na tzv. inZenyrskych
(védeckych) kalkulackach.

> Clovék a digitalni svét

Matematika

2. ro¢nik denniho a 3. rocnik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
»  Opakovani udiva I. roéniku
. »  Mnoiiny
» ukaze, Ze zvladl ucivo prvniho ro¢niku »  Mocniny a odmocniny
»  Algebraické vyrazy
»  Linearni rovnice, nerovnice a linearni funkce
»  Kvadratické rovnice a kvadraticka funkce
»  Funkce a jeji pribéh
»  Funkce a jeji vlastnosti, definiéni obor, obor
hodnot, graf funkce
»  Shrnuti poznatkd o funkcich (funkce konstantni,
> rozumi pojmu funkce, pfifadi predpis ke grafu linearni a kvadraticka)
funkce a naopak »  Vlastnosti funkci
> rozliuje jednotlivé druhy funkci, naértava jejich  |»  Linedrnilomena funkce (nepfima dmérnost)
grafy a uréuje jejich vlastnosti >  Mocninné funkce
> urluje logaritmus &isla »  Exponencidlni a logaritmicka funkce
> uZiva pravidla pro poéitani s logaritmy > Logaritmus, véty pro pocitani s logaritmy
>  tedi exponencidlni a logaritmické rovnice, uréuje |»  Exponencidlni a logaritmickd rovnice
podminky Fesitelnosti >
»  Posloupnosti a jejich vyuZiti
»  Posloupnosti a jejich vlastnosti
»  Aritmeticka posloupnost
> uruje posloupnost vyétem prvkd, vzorcempro  |[»  Geometrickd posloupnost
n-ty ¢len, rekurentné, graficky »  Vyuiiti posloupnosti pro feseni tloh z praxe
»  Finan¢ni matematika
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A\

YV VYV
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YV VYV

rozliSuje aritmetickou a geometrickou
posloupnost

uziva vzorce pro aritmetickou a geometrickou
posloupnost pti feseni tloh

vyuZziva poznatk( o posloupnostech v realnych
situacich, zejména v ulohach financni
matematiky a dalSich praktickych problémech
vysvétli posloupnost jako zvlastni pfipad funkce

uziva polohové a metrické vztahy mezi
geometrickymi Utvary v roviné

vyuziva vlastnosti shodnych a podobnych
zobrazeni a poznatk(l o mnoZinach bod( dané
vlastnosti pfi feSeni konstrukénich tloh
graficky déli usecku v daném pomeéru, méni jeji
velikost v daném poméru

vyuZziva véty o shodnosti a podobnosti
trojuhelnikd v pocetnich dlohach

resi pravouhly trojuhelnik s vyuzitim Euklidovych
vét, Pythagorovy véty

rozlisuje zakladni druhy rovinnych obrazcu,
urcuje jejich obvod a obsah

aplikuje ziskané dovednosti pfi feseni Uloh z
praxe

prevadi velikost uhlu ve stupriové a

obloukové mite

definuje goniometrické funkce obecného Uhlu
nacrtava grafy jednotlivych funkci a urcuje jejich
vlastnosti uziva vztahy mezi goniometrickymi
funkcemi

upravuje goniometrické vyrazy s vyuZitim
vzorcl

resi goniometrické rovnice

uziva polohové a metrické vztahy mezi
geometrickymi Gtvary v roviné

vyuziva vlastnosti shodnych a podobnych
zobrazeni a poznatk(l o mnoZinach bod( dané
vlastnosti pfi feSeni konstrukénich uloh
graficky déli usecku v daném pomeéru, méni jeji
velikost v daném poméru

vyuziva véty o shodnosti a podobnosti
trojuhelnikd v pocetnich ulohach

resi pravouhly trojuhelnik s vyuzitim Euklidovych
vét, Pythagorovy véty

rozliSuje zdkladni druhy rovinnych obrazc,
urcuje jejich obvod a obsah

aplikuje ziskané dovednosti pfi feseni Uloh z
praxe

prevadi velikost Uhlu ve stupriové a

obloukové mite

definuje goniometrické funkce obecného uhlu
nacrtava grafy jednotlivych funkci a urcuje jejich
vlastnosti uziva vztahy mezi goniometrickymi
funkcemi

upravuje goniometrické vyrazy s vyuzitim
vzorcl

resi goniometrické rovnice

Trigonometrie (planimetrie)

>

YV VYV

Y

VVVYVYVYYV

Zakladni planimetrické pojmy, polohové a
metrické vztahy mezi nimi

Uhel a jeho velikost

Goniometrické funkce pravého uhlu
Reseni pravouhlého trojihelniku
Goniometrické funkce obecného Uhlu a jejich
grafy

Vztahy mezi goniometrickymi funkcemi a
goniometrické rovnice

Sinova a kosinova véta, reseni obecného
trojuhelniku

Obsah trojuhelniku

Stereometrie

Hranol

Rotacni vdlec

Jehlan a komoly jehlan
KuZel a komoly kuZel
Koule a jeji ¢ast
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resi pravouhly i obecny trojuhelnik uzitim
goniometrickych funkci, sinové a kosinové véty
fesi ulohy z praxe uZitim trigonometrie obecného
trojuhelniku

pfi reSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

charakterizuje jednotliva télesa a urcuje jejich
objem a povrch

vyuZiva poznatk( o télesech v praktickych
ulohach

pfi feSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

Jedna se o predmét spojeny s digitalnimi
dovednostmi — vykresleni grafu funkce v MS
EXCELU, pouZiti matematickych grafickych
programd na osobnim pocitadi ¢i tabletu,
zpracovani vypoctl na tzv. inZenyrskych
(védeckych) kalkulackach.

» Clovék a digitalni svét

Matematika

3. ro¢nik denniho studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

>

ukaze, ze zvladl ucivo prvniho a druhého rocniku

Opakovani uciva I. a Il. ro¢niku

MnoZiny

Mocniny a odmocniny

Algebraické vyrazy

Linedrni rovnice, nerovnice a linearni funkce
Kvadratické rovnice a kvadratickd funkce
Funkce

VVVVYVVYVYVYY

» urcuje vzdélenost dvou bodi a souradnice stfedu .

tsedky Posloupnosti
»  uZiva pojmy vektor a jeho umisténi, souradnice ';'rlgonomet.rle

vektoru a velikost vektoru L.ter(?orr)eltrleb
» provadi operace s vektory (i graficky) In€arni algebra

Vektory
Linearni kombinace, linearni zavislost a

»  aplikuje pojmy smérovy Uhel, smérovy a nezavislost vektord

normalovy vektor pfimky Analyticka geometrie v roviné
»  pouziva parametrické vyjadreni pfimky, obecnou

rovnici pfimky a smérnicovy tvar rovnice pfimky > Body avektory v roviné

v roviné »  Vzdalenost dvou bodu v roviné
> rozhoduje o vzdjemné poloze dvou p¥imek a > Rovnice pfimky

uréuje jejich odchylku a prisetik » RovnobéZnost a kolmost dvou pfimek
> uréuje vzdalenost bodu od pFimky > Prlj'iseéik ?VOU pfimek
>  charakterizuje jednotlivé druhy kuZeloseéek > Kuz?lgsecky

(kruZnice, elipsa, hyperbola, parabola) >  KruZnice
> uruje jejich zakladni parametry a analytické > Elipsa

vyjadieni »  Hyperbola
>  urfuje vzdjemnou polohu pFfimky a kuzelose&ky > Parabola

>
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»  pfifeseni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

rozpoznava kombinatorické skupiny

(variace, permutace a kombinace)

uziva je v redlnych situacich

pocita s faktoriadly a kombinacnimi Cisly
vyuZiva vlastnosti kombinacnich Cisel
(Pascaldv trojuhelnik)

uziva pojmy nahodny pokus a jeho vysledek,
nezavislé jevy, ndhodny jev, opacny jev, jisty a
nemozny jev

»  urduje pravdépodobnost nahodného jevu

YVVVVYVYVYVYVYVYY

Kombinatorika

Variace a permutace

Kombinace

Kombinachni Cisla a jejich vlastnosti
Binomicka véta

YVVVYVY

Zaklady poctu pravdépodobnosti

Jednoducha pravdépodobnost

Soucet pravdépodobnosti a pravdépodobnost
opacného jevu

YV V V

» jedna se o pfedmét spojeny s digitalnimi
dovednostmi — vykresleni grafu funkce v MS
EXCELU, pouZiti matematickych grafickych
programd na osobnim pocitadi ¢i tabletu,
zpracovani vypoctl na tzv. inZzenyrskych
(védeckych) kalkulackach.

> Clovék a digitélni svét

Matematika

4, ro¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

roc¢niku

prostoru a jejich metrické vztahy (odchylka,

» ukaZe, Ze zvladl ucivo prvniho, druhého a tretiho

» urcuje vzdjemnou polohu bodd, pfimek a rovin v

Opakovani uciva I., II. a lll. ro¢niku

MnoZiny

Mocniny a odmocniny

Algebraické vyrazy

Linearni rovnice, nerovnice a linedrni funkce
Kvadratické rovnice a kvadratickd funkce
Opakovani uciva I, II. a lll. ro¢niku

MnoZiny

Mocniny a odmocniny

Algebraické vyrazy

Linedrni rovnice, nerovnice a linearni funkce
Kvadratické rovnice a kvadratickd funkce
Funkce

Posloupnosti

Trigonometrie

Stereometrie

Linearni algebra

Kombinatorika

Zaklady poctu pravdépodobnosti

VVVVVVVVYVYVYVYVYVVYVYY

Analytickd geometrie v roviné

vzdalenost) > Analyticka geometrie v prostoru
>  kuzelosetky »  Body a vektory v roviné a v prostoru
»  Vzdalenost dvou bodU v prostoru
»  Rovnice pfimky v prostoru
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»  Prlsecik dvou rovin
»  Kuzelosecky

»  pochopil divod zavedeni komplexnich Cisel »  Pfimka, kruZnice, elipsa, hyperbola, parabola —
»  praktické pouziti komplexnich ¢isel — kmitavy vzajemna poloha

pohyb, elektfina .
» definuje imaginarni jednotku Komplexni Cisla
»  znazorni komplexni Cislo jako bod roviny »  Zavedeni komplexnich &isel
> zapiSe komplexni islo v algebraickém a >  Algebraicky tvar komplexniho ¢isla
> goniometrickém tvaru >  Goniometricky tvar komplexniho ¢&isla
> provadi operace s komplexnimi Cisly >  Exponencidlni tvar komplexniho ¢&isla
»  urci absolutni hodnotu komplexniho ¢isla »  Mocnina komplexniho &isla
»  uZiva Moivreovu vétu pfi umocnovani »  Moivreova véta
»  komplexnich Cisel
»  Ttesi kvadratickou rovnici v oboru
»  komplexnich cisel
>
» Jedna se o predmét spojeny s digitalnimi Clovék a digitalni svét

dovednostmi — vykresleni grafu funkce v MS

EXCELU, pouziti matematickych grafickych

programi na osobnim pocitaci ¢i tabletu,

zpracovani vypoctld na tzv. inZenyrskych

(védeckych) kalkulackach.

Némecky jazyk

Vyucovaci predmét

Némecky jazyk, pouZivana zkratka NEJ

Pojeti vyucovaciho predmétu

referen¢niho ramce.

v bézném Zivoté.

Vyucovaci predmét soucasti jazykového vzdélavani a komunikace, je
nové zafazenym vyucovacim predmétem bez navaznosti na predchozi
jazykové vzdélani. Cilem je umoznit zakim osvojit si zaklady dalSiho
svétového jazyka na Urovni znalosti A2 dle Spole¢ného evropského

Hlavnim cilem jazykové vyuky je snaha o pfekonavani jazykovych bariér
a ziskani sirsiho rozhledu v oblasti kultury, historie a vSeobecnych
informaci tykajicich se zemi studovaného jazyka. Rozviji schopnost
pohotovych myslenkovych procest, podporuje rozvoj osobnosti,
komunikacni dovednosti a orientace v riznych situacich potrfebnych

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, personalnich a socialnich kompetenci,
obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vlyucovaci predmét pfispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Gzce spjat s predméty ostatnich cizich jazykd.

Organizace predmétu

tento 2. cizi jazyk.

Predmét je povinny, je vyucovany v rdmci skupiny zaka, ktefi si zvolili

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 1. — 4. ro¢nik denniho studia.
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Zpusob hodnoceni vyuky >

Expozi¢ni metody - motivacni vyprdvéni, motivacni rozhovor,

motivacni ukol s otevienym koncem, motivaéni skupinova diskuse

»  Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procviCovani, praktické
upeviovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy na internetovych
strankach, odbornd videa na internetu

»  Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych vykona -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni
souhrnné, praktické zkouseni

»  Metody ziskavani diagnostickych tdaji- pozorovani, diagnosticky

rozhovor, dotaznik

texty, orientuje se v textu, najde hlavni (dllezité
informace) a vedlejsi myslenky

Reco
>

Némecky jazyk 1. ro¢nik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:

»  (Cte s porozuménim vécné i jazykové prfimérené vé dovednosti

receptivni fecové dovednosti: poslech
s porozuménim monologickych i dialogickych

»  preloZi text a pouZiva slovnik oo |
» ovlada slovni zasobu k probiranym tématim prOJevu,.prlaEevs telxtem .
»  produktivni fecové dovednosti: preklad
»  interaktivni feCové dovednosti: stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti; dialogy;
dopis
»  Jazykové prostiedky (lingvistické kompetence)
»  vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
»  slovni zasoba a jeji tvoreni
»  gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
»  grafickd podoba jazyka a pravopis
»  Tematické okruhy, komunikaéni situace
a jazykové funkce
»  Gramatika - opakovani a procvicovani Prace s gramatickymi modely
>  Casovani pravidelnych sloves v pfitomném ¢ase > Pamatové fixovani .
>  Casovéani pomocnych sloves v pfitomném ¢ase ?I:Tejoyi |xovan|. alij'tohmatl.;mltf v ramci
>  Casovéni modalnich sloves v pfitomném ¢ase > za av_rlu;. .gr’?n?aglc y:]: To.,elL: h
»  Sklonovani: prehled, padové otazky, tabulky VvyLlllZ't(; v'g'ta nich technologii (kahoot,
sklonovani podstatnych jmen rodu muzského, prve adat) i . Lo,
senského a stredniho + mnosné &islo »  Preklad textovych celkd prostfednictvim
»  Syntax — stavba jednoduchych oznamovacich vét, > https:/{wlww.Fie'epIl.com/c's/tr?nslt':\tor ) .
stavba tazacich vét, syntax vét se zpasobovymi »  Sledovani stylistickych rovin prekladanych textu
slovesy ’ »  Korektura preklddanych celkd
>  Nové&: Vedlejé véty se spojkou dass, weil, véty > Prefve:rence vhodnych digitalnich technologii,
Casové odliSnost:
» 1) pfi pfeklad( jednotlivych vyrazua
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»  Zaklady minulych ¢asu: préteritum, perfektum. »  2) pfi prekladu textovych celki
»  Préteritum pomocnych a zpUsobovych slovech
»  Perfektum o .
Vyuziti digitdlnich technologii ve vyuce.
» Umi se pfedstavit, pohovofit o své roding, »  Promitani obrazkd a jejich popis.
>  reaguje na béZnd konverzacni témata: »  Pamétova cviceni - karticky se slovicky
» Skola »  Rollenspiele — simaluce rozvohovor( ve dvojicich
> Volny ¢as a konicky formou hry / divadla.
»  Kultura »  Predcitani pfipravenych textl + reakce na
»  Sport doplnujici otazky ostatnich spoluzékd a ucitele.
> Bydleni + popis bytu a cesty do 3koly >  Vychazky do okoli s popisem toho, co vidime
Némecky jazyk 2. rocnik denniho studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
»  Gramatika: opakovani a procvi¢ovani Prace s gramatickymi modely:
>  Casovéni pravidelnych sloves v pfitomném ¢ase > dobliovani vé
»  Casovani pomocnych sloves v pfitomném ¢ase > ?pkr(;\/am vet
>  Casovani modalnich sloves v piitomném ¢ase pre a’ ) . L, .
>  SkloKovani: prehled, padové otézky, tabulky »  spontanni uplatnéni gramatickych modeld v
skloriovani podstatnych jmen rodu muzského, m’Iuve , o L
senského a stiedniho + mnoiné &slo »  pisemna formulace, pecliva pisemna prace s
»  Syntax — stavba jednoduchych oznamovacich > predlozerjyr,nvl gra,matlckyml modely
vét, stavba tazacich vét, syntax vét se porozumer,n ctsnelmu textu
zpasobovymi slovesy »  poslechova cviceni
> Nové:
»  silnd (napravidlend) slovesa v perfektu Prace s digitalnimi technologiemi, prekladadi,
»  Sklofiovani pfidavnych jmen po ¢lenu uritém, vhodnost jednotlivych technologii pro preklad
neurcitém a bez Clenu celého textu, nebo jen jednotlivych vyrazl
»  Konjunktiv u zdkladnich sloves, zejména
pomocnych (wire, hitte + modalnich - mochte, »  https://www.deepl.com/cs/translator atd.
kénnte...) »  Sledovani stylistickych rovin prekladanych
> Nové témata: textd -
>  Zivotopis a motivaéni dopis »  Korektura prekladanych celk(
>  Prezentace svych dovednosti prostiednictvim PC > Hry ve dvojicich: simaluce situaci:
- promitani textu s komentafem + obrazky > Naletisti
s komentafem »  Vrestauraci
>  Prezentace rodného mésta a jeho pamatek > Narecepciv hotelu
» Navstéva z Némecka / Rakouska
»  Spontanni jazykovy projev podporen
poznamkami a praci se slovnikem
»  Zdokonalovani vyslovnosti v konfrontaci s
poslechem rodilych mluvcich
» Cetba s porozuménim
Némecky jazyk 3. rocnik denniho studia
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Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Z3k:

» Gramatika - opakovani a procvicovani Prace s gramatickymi modely

>  Casovani pravidelnych sloves v pFitomném ¢ase > Pamitové fixovani .

>  Casovéani pomocnych sloves v pfitomném &ase ,a:ef)’i |xovan|_ aku,tohmatlts:lmllﬂ vrama

>  Casovéani modalnich sloves v pfitomném &ase za av. I’)IC. .gr,arr,]atlc yeh mo ”e .

»  Sklofiovani: prehled, padové otézky, tabulky > Vyuiti digitalnich technologii (kahoot,
sklofiovani podstatnych jmen rodu muzského, prvekladac) i . o,
senského a stredniho + mno3né &islo »  Preklad textovych celk( prostfednictvim

»  Syntax — stavba jednoduchych oznamovacich vét, > https:/{w’ww.f:le'epI:com/c's/tr?nslta\tor : .
stavba tazacich vét, syntax vét se zpasobovymi »  Sledovani stylistickych rovin prekladanych textu
slovesy ’ »  Korektura pfekladanych celki

>  Nové: Vedlejii véty se spojkou dass, weil, véty »  Preference vhodnych digitdlnich technologii,
Easové T odli$nost:

»  Zéaklady minulych ¢ash: préteritum, perfektum. ; ;) p[l ptelli:aju Jeantl,'VzCh l\ll<y°razu

»  Préteritum pomocnych a zpGsobovych slovech ) pfi prekladu textovych celkd

»  Perfektum

VyuZziti digitalnich technologii ve vyuce.

» Umi se predstavit, pohovofit o své rodiné, o ) o .

>  reaguje na béina konverzaéni témata: > Promitani obrazkd a jejich popis.

>  %kola >  Pamétova cviceni - karticky se slovicky

>  Volny &as a konitky > Rollenspiele — simaluce rozvohovor( ve dvojicich

>  Kultura formou hry / divadla.

>  Sport »  Pred¢itani pfipravenych textl + reakce na

> Bydleni + popis bytu a cesty do 3koly doplfujici otdzky ostatnich spoluzakd a ucitele.

»  Vychazky do okoli s popisem toho, co vidime
Némecky jazyk 4. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

»  Student ovlada zakladni gramatické jevy. Pouziva
znalosti ve vétach. Umi reagovat na otazku, sam

otazku aktivné tvofi.

gramatika:

»  Casovani sloves v pfitomném ¢ase — pravidelnd a
nepravidelna slovesa

véta oznamovaci, kladnda a zaporna

tvoreni otdzky, tazaci zajmena

zakladni a fadové Cislovky, ¢asové Udaje

urcity a neurcity clen

sklonovani podstatnych jmen

skloniovani osobnich zajmen

privlastriovaci zajmena

predlozky se 3. a 4. padem

VVVVVYVYVVYYVY

konverzace:

>
>

zakladni otdzky a odpovédi: prace, skola, zajmy
orientace ve mésté, dotaz na cestu
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» jad amoje rodina, mé povinnosti, jak bydlim,
ddm, byt, ndbytek

»  navstéva restaurace: objednani, placeni, jidlo,
piti

»  mQj volny ¢as, konicky, zajmy, sport, co mé
bavi/nebavi

»  mQj vSedni den, denni rozvrh a aktivity, asové
Udaje ve vétach

»  cestovani: rezervace ubytovani, komunikace v
hotelu, na nadrazi, letisti, aktivity na dovolené

> oblékani: vybér obleceni, ndkupy, se mi
libi/nelibi, co nosim/nenosim

»  mj Zivotopis: pfiprava dokumentu ve wordu

VyuZziti digitalnich technologii ve vyuce.

»  Promitani obrazki a jejich popis.

»  Pamétova cviceni - karticky se slovicky

»  Rollenspiele — simaluce rozvohovor( ve dvojicich
formou hry / divadla.

»  Predcitani pfipravenych textl + reakce na
doplnujici otazky ostatnich spoluzaka a ucitele.

»  Vychazky do okoli s popisem toho, co vidime

Pisemna a elektronicka komunikace

Vyucovaci predmét

Pisemna a elektronicka komunikace, pouZivana zkratka PEK

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani, poskytuje
zakdm ziskani potfebné dovednosti ovladat kldvesnici pocitace
desetiprstovou hmatovou metodou. Poskytuje Zaktim dovednost
vyhotovit na pocitali vybrané druhy pisemnosti v normalizované
Upraveé, popripadé s vyuzitim Sablon dopisnich predtiskd, komunikovat
prostrednictvim elektronické posty a pracovat s webovymi strankami.
Vede zaky k efektivni praci s informacemi, aby uméli ziskavat a kriticky
vyhodnocovat informace a zvladli kultivovany pisemny projev.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevaziné kompetenci k uceni,
k FeSeni probléma, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét pfispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace, Ob&an v demokratické spoleénosti.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Gzce spjat s predméty Finance a Ucetnictvi,
Ekonomika, Podnikani.

Organizace predmétu

Predmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfridy. VSechny hodiny
jsou vyucovany v ucebné vybavené pocitaci.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-3. ro¢nik denniho studia, 30 konzultaci za
Skolni rok pro 2. roc¢nik dalkového studia.
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Zpusob hodnoceni vyuky >

Expozi¢ni metody - motivacni vyprdvéni, motivacni rozhovor,

motivacni ukol s otevienym koncem, motivaéni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procviovani, praktické
upeviovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy na internetovych
strankach, vyplfiovani formuldfi ze statnich uradd, z tcetni agendy.

» Pouzivané metody provérovania hodnocenizdkovskych vykon -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni, didakticky test

» Metody ziskdvani diagnostickych udajd- pozorovani, diagnosticky

rozhovor, dotaznik

Pisemna a elektronicka komunikace

1. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

Rychle a presné ovlada klavesnici PC
a psaciho stroje desetiprstovou
hmatovou metodou, véetné spravného
nastaveni pracovniho prostfedi a
pouziti hmatové metody

Pise podle diktatu

Zpracuje text s vyuZitim zvyraznéni
a formatovani

Opise text ve stanoveném limitu
Zvysuje presnost a rychlost psani
Dba o své zdravi a osvoji si prvky
vedouci k ochrané zdravi pti praci v
kanceldri

YV V V VY A\

A\ 4

Zaklady psani na klavesnici

Nacvik psani malych a velkych pismen,
diakritickych a interpunkénich
znamének, Cislic a znacek

Nacvik psani desetiprstovou hmatovou
metodou

Zdrava kancelar

Druhy vybaveni

Nastaveni pracovniho prostfedi
Mobilizaéni cviky béhem pracovniho
procesu

Pracovni prestdvky, zdklady stravy

a Zivotospravy béhem pracovniho
procesu

Priiezové téma Clovék a digitalni svét

Pisemna a elektronicka komunikace

2. a 3. ro¢nik denniho a 2. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah
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zpracuje narocnéjsi text v textovém editoru
s vyuzitim slozitéjsich uprav;

zpracovava tabulky s vyuZitim tabulkového
procesoru a upravuje je podle doporucenych
pravidel;

zpracuje pisemnosti a upravuje je podle normy;
rozedle spravné (norma CSN) obchodni emaily,
véetné dodrzeni zakladnich pravidel pro osloveni
a predmét obsahu pisemnosti

- zpracuje a upravi podle normy poptavku,
nabidku, objednavku, potvrzeni objednavky,
danovy doklad, upominku, urgenci, reklamaci,
dodaci list, pfikaz k uhradé;

- vybrané pisemnosti zpracuje s vyuzitim
prostiedk( ICT dle normy CSN;

stylizuje a napiSe na pocitaci osobni dopisy
zaméstnanclm a nadfizenym;

- orientuje se v internetovém bankovnictvi
manipuluje s dokumenty Ceské posty a orientuje
se v jejim zakladnim déleni, véetné podani,
uloZeni a vyzvednuti zasilek

- organizuje a vytvari spravné pisemnosti

v soukromé a obchodni korespondenci, napfr.
Zivotopis, motivacni dopis, prezencni listiny,
zapisy z pracovnich porad, inzerat rizného
druhu, korespondence s Ufadem préce,
upominky rlizného druhu, pisemny souhlas
zdkonnych zastupct atd.

- tfidi a vede obchodni podnikovou agendu,
orientuje se v duleZitosti dokumentace a Setfi na
zakladé environmentalnich principl Zivotni
prostredi

- manipuluje s dokumenty (véetné
elektronickych) podle stanovenych pravidel;

- zpracuje na pocitaci bézné personalni
pisemnosti — Zivotopis, Zadost o misto, dotaznik,
pracovni smlouvu, ukonceni pracovniho poméru
dohodou, vypovédi, okamzitym zrusenim,
dohodu o provedeni prace, dohodu o pracovni
¢innosti, orientuje se ve tvorbé seminarnich
praci a s tim spojené prvky sebeprezentace a
sebereflexe;

>
>

YV V VY

>

>

>
>

>
>

Komunikace v obchodnim styku

Zpracovani pisemnosti a manipulace s nimi
zpracovani textu v textovém editoru, zvySovani
rychlosti a presnosti psani;

nalezitosti a druhy zakladnich tabulek,
zpracovani tabulek dle doporucéenych pravidel na
PC;

pravidla stylizace

Normalizovand uprava pisemnosti

pravidla normalizované Upravy pisemnosti
(podle aktudlni CSN);

zakladni pravidla pro emailovou komunikaci
realizace dodavky, reklamace, poptavky, nabidky
(tzv. Zivé priklady)

adresy, stylizace korespondence, realizace
pisemnosti v cizim jazyce

prirezové téma Clovék a digitdlni svét a Clovék a
svét prace

styk s bankou, Uvod do elektronického
bankovnictvi

priifezové téma Clovék a svét prace i Obéan

v demokratické spolecnosti

Vnitropodnikové pisemnosti

postovni dokumentace

osobni a obchodni dopisy, manipulace

s dokumenty, ochrana Zivotniho prostredi
personalni pisemnosti

pisemnosti pfi fizeni podniku

emailova komunikace a dalsi interni komunikacni
prostredky

Manipulace s dokumenty

»  psani Zivotopisu a jeho uZiti v praxi

»  tvorba prezentaci, seminarnich praci a dalsich
materidll

»  prijeti posty, evidence a archivace

Ugetnictvi

»  pokladni doklady, pokladni kniha

»  faktury a dalsi ucetni doklady

»  pisemnosti podle CSN a jejich zpracovani,
evidence a vyuziti

> profezové téma Clovék a svét prace

Zaznam a pravidla pisemné a Ustni komunikace

» mailova etiketa, verbalni komunikace, neverbdlni
- zpracuje na PC pisemnosti do ucetnictvi komunikace,
(pokladni doklady, pokladni kniha, faktura, >  zasady spravné prezentace, jak upoutat
majetkové kary a dalsi icetni doklady) 3 pozornost a zajem,
- orientuje se v dokumentech vydanych dle CSN |5, | o1 nikaéni typy, komunika&ni bariéry,
prekondni komunikaénich bariér, uméni jednat s
lidmi,
»  efektivni manaZerska komunikace, prezentacni
dovednosti, metody vedeni lidi, stanoveni cil( a
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» uvédomuje si Uskali jednotlivych druh( efektivni planovani pomoci cilll, osobnost
komunikace manazera, motivace,
»  -rozeznava rlizné zpUsoby neverbalni »  problematika pfijimani a propousténi
komunikace zaméstnancl, vedeni porad a brainstormingd,
» -ma snahu prekonavat komunikacni bariéry vedeni tymovych porad, time management, stres
»  -ma snahu implementovat zasady spravné management,
prezentace > Uspésny projev na verejnosti,
» -uvédomuje si cile a prostredky vedeni »  panelova diskuze,
komunikace v kolektivnim i individualnim »  krizovy meeting, vypovéd,
vyjednavani riizného typu >  prafezové téma Clovék a svét prace

Podnikani

Vyucovaci predmét

Podnikani, pouzivana zkratka POD

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je souéasti ekonomického vzdélavani, seznamuje
zaky s principy zaloZeni podniku a predpoklady pro jeho fungovani, od
zabezpe&eni vstupl pFes hlavni &innost aZ po vystupy. Zaci se u&i
orientovat v pravnich normach. Nauci se pracovat s Ucetnimi doklady,
vyuZzivat znalosti z informacnich a komunika¢nich technologii a
stylizovat a vyhotovovat pisemnosti pfi fizeni podniku. Pozornost je v
této vzdélavaci oblasti vénovana také zakladim marketingu a
managementu. Zaci jsou vedeni k samostatnému uvaZovani a
hodnoceni ekonomickych jev(. Rovnéz se uci kontrolovat vysledky
prace. Nedilnou soucasti tohoto obsahového okruhu je tematika
bezpecnosti prace a ochrana zdravi pfti praci.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k FeSeni probléml, personalnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitdm a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét pFispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni prostredi.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing, Management,
Ekonomika a s odbornymi pfedméty vyucovanymi v anglickém jazyce.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 3 hodiny/tyden pro 1. roénik denniho studia, 1 hodina/tyden pro
2. az 4. ro¢nik denniho studia, 50 konzultaci za skolni rok pro 1. rocnik
dalkového studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacéni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uéiva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem
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» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani, praktické
upevnovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvicovaci ulohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

» PouZivané metody provérovani a hodnoceni Zzakovskych vykon( -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni

» Metody ziskavani diagnostickych idaji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Podnikani

1. rocnik denniho a 1. rocnik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

»  umivysvétlit zakladni principy fungovani trzni
ekonomiky

»  umi vysvétlit pojem podnikani

» na prikladu ukazZe postup zaloZeni Zivnosti a
obchodni korporace, véetné odlisSnosti druht
Zivnosti a obchodnich spolec¢nosti

zpracuje jednoduchy podnikatelsky zamér
pracuje s pravnimi predpisy a rejstfiky

na prikladu ukaze postup zaloZeni Zivnosti a
obchodni korporace, véetné odlisnosti druh
Zivnosti a obchodnich spole¢nosti

YV VYV

»  Rozumi zakladnim kroklm potfebnym k zahajeni
podnikatelské ¢innosti a jak podnikatelskou
¢innost lze ukoncit

»  Rozumitomu, co jsou neziskové organizace, a
dokaze vysvétlit rozdil mezi ziskovym a
neziskovym sektorem, popsat ucel neziskovych
organizaci a uvést priklady neziskovych
organizaci

»  vi, jak se rozhodnout, co vyrabét

» dokaZe popsat Utvar vyroby, jeho strukturu a
¢innosti

» umi spocitat vyrobni kapacitu

»  Orientuje se v informacich, které poskytuje o
jednotlivych firmach verejnym rejstrik a shirka
listin

Umi vyhledavat v ARESu, justice a RZP

Y

Podnik a podnikani v ramci EU
Podstata podnikani, podnikatel a jeho vlastnosti

»  Motivace k podnikani, vyhody a rizika
»  Cile, funkce a struktura podnikani

Pravni Uprava podnikani
»  podnikatelsky zamér
»  Zivnost
»  obchodnich korporaci

Zalozeni podnikani a ukonéeni podnikani

»  Zivnost
»  Obchodni korporace

Neziskové organizace

Podnikova ¢innost — vyrobni

»  pojeti vyrobni ¢innosti

» vyrobni kapacita a jeji vypocet
»  co, jak a pro koho vyrabét
>
>

VyuZziti digitalnich technologii
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Podnikani

2. ro¢nik denniho studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

» dokazZe popsat cely nakupni proces a pochopit,

jak nakup ovliviuje hospodarsky vysledek firmy

Podnikova ¢innost — nakup

»  funkce a Ukoly Gtvaru nakupu
»  marketingovy ndkupni mix
» organizace a fizeni ndkupnich ¢innosti

Podnikova Cinnost — prodej

»  se orientuje v prodejni ¢innosti podniku

> ma zakladni pfedstavu o planu prodeje > prodej vykond, prodejni cinnost

> umi zapojit marketingové metody do prodeje > marketing

»  organizace Utvaru prodeje
Lidské zdroje

» uvede povinnosti zaméstnavatele a zaméstnance
pFi zajistovani bezpecnosti prace a pozérni »  bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, pozarni
prevenci; prevence

»  aplikuje znalosti bezpecnostnich predpist a »  statni odborny dozor nad bezpecnosti prace
bezpecnostnich rizik na konkrétni situace a regulace trhu prace

»  Rozumi tomu, jaké chovani je v podnikani »  Podnikatelska etika a odpovédnost
moralné spravné a spolecensky prijatelné, a »  Etické chovani podnikatele
dokaze rozlisit etické a neetické chovani »  Spolecenska odpovédnost firem
podnikatele, pochopit vyznam poctivosti,
férovosti a odpovédnosti v podnikani a chapat Clovék a svét prace
disledky neetického jedna

»  Zna principy spolecenské odpovédnosti firem a
dokaze vysvétlit, proc je dilezité podnikat
zodpovédné vici zaméstnancim, zakaznik(m,
komunité a Zivotnimu prostredi

Podnikani 3. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
>  Zak se orientuje v dariové soustavé v CR a DPH Dané a zakonného pojisténi
» Vi, jak vyplnit dafiové ptiznani jako podnikatel a . ) N
Y S . » darova spravav CR
zaméstnanec za pomoci digitalnich technologii oo o
» dané pfimé a nepfimé
»  socidlni a zdravotni pojisténi
»  kontroly statnich a jinych organ(
»  danové pfiznani
»  vyuZiti digitalnich technologii
Lidské zdroje
»  provadi mzdové vypocty s vyuzitim znalosti o
zékonné dpravé mezd > mzdové predpisy, formy a slozky mzdy, nahrady
> zna zpGsoby odmériovani zaméstnancd jako mezd, davky nemocenského pojisténi, vypocet
finanéni tak nefinanéni mzdy
» odménovani zaméstnancl
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»  student rozlisuje zakladni ekonomické pojmy Finanéni fizeni a financovani podnikani

z oblasti finan¢niho hospodareni

» student se orientuje v pojmech kalkulace
a pouzitych metodach kalkulace a zna rizika
podnikani

»  rozumi pojmu hospodarsky vysledek a zna
mozné podoby hospodaFského vysledku rizika podnikani

> umi na zékladé ukazateld financni analyzy externi a interni zdroje financovéani podnikani,
zhodnotit finanéni situaci firmy 3 podpora od statu a EU

» orientuje se v podpofe podnikani v ramci CR a
EU a vi, jaké existuji zdroje financovani

»  Umivyhledavat informace ve vefejném rejsttiku
a sbirce listin VyufZiti digitalnich technologii

trzby a vynosy

naklady, kalkulace
hospodarsky vysledek podniku
ceny

financni analyza

VVVVYVY

) ) L Clovék a svét prace
»  Umivyhledavat v ARESu potiebné informace k

podnikani
Podnikani 4. rocnik denniho studia
Pfedpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
> ma zakladni pfedstavu o tom, jak &innost Podnik a Zivotni prostfedi
odnikl mdZe nepriznivé ovliviiovat Zivotni
ZrostFedl’ P »  vliv ¢innosti podnik( na Zivotni prostredi
(o . ey oy uel we , > Zi i fedi
»  zna zpUsoby, jak podnik miZe Setfit Zivotni ochrana zivotniho prostfedi
prostredi

>  ma zékladni predstavu o sou¢asném Podnik a technologicky vyvoj a vyzkum

technologickém vyvoji . > investice podnik{ do vyvoje a vyzkumu
> umina pfikladech ukazat, jak firmy investujido |5, ¢ ,¢asné trendy technologického vyvoje
technologii

Trendy v podnikdni

» umi na prikladech ukazat ekologické chovani > vliv ekologie

pod'nlku » , L, . »  vliv technolog. vyvoje
» umi na prikladech ukazat vliv mddnich trendd na . g A
S »  vliv médnich trendd
podnikani

Uspésni podnikatelé

»  zna nékolik jmen Uspésnych podnikatell a umi
na jejich zdkladé ukdzat Uspésné podnikatelské
postupy

»  soucasnost
»  Minulost

» Dokaze interpretovat vyhody a nevyhody Clovék a svét prace
podnikatelského prostredi

» DokaZe analyzovat hrozby a pfileZitosti
podnikani

Podnik v trzni ekonomice

Vyucovaci predmét Podnik v trZni ekonomice PTE
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Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét Podnik v trzni ekonomice je souéasti odborného
ekonomického vzdélavani. Poskytuje Zzakim komplexni prehled o
fungovani podnik( v podminkach trini ekonomiky a seznamuje je se
zakladnimi principy podnikani, fizeni podniku, marketingu, financovani
podniku, personalni prace a podnikatelského prostredi.

Pfedmét vede Zaky k rozvijeni ekonomického mysleni, schopnosti
analyzovat podnikové procesy, posuzovat efektivnost podnikatelskych
rozhodnuti a orientovat se v sou¢asném podnikatelském prostredi.
Soucasné podporuje odpovédny pristup k podnikani, dodrzovani
etickych zasad a respektovani pravnich predpist.

Zaci ziskaji znalosti o zakladani a fizeni podniku, pravnich formach
podnikani, podnikovych ¢innostech, hospodareni podniku, finanénim
fizeni, marketingovych aktivitach, persondlnim managementu a
vyuzivani informacnich technologii v podnikové praxi. Soucasti vyuky je
také rozvoj finanéni gramotnosti, orientace v bankovnim systému,
platebnim styku, pojistovnictvi a moznostech financovani
podnikatelskych aktivit.

Vyuka podporuje schopnost samostatné vyhledavat, zpracovavat a
kriticky vyhodnocovat ekonomické informace a vyuzZivat je pfi reSeni
praktickych podnikatelskych situaci.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Pfedmét pfispiva zejména k rozvoji:

e kompetenci k uceni,

o kompetenci k feseni probléma,

e komunikativnich kompetenci,

e persondlnich a socidlnich kompetenci,

e obcanskych kompetenci,

e kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym
aktivitam,

e digitalnich kompetenci.

Prirezova témata

Predmeét prispiva k naplfiovani prarezovych témat:

o  Clovék a digitalni svét,
o  Clovék a svét prace.

Mezipredmétové vztahy

Pfedmét navazuje zejména na predméty Ekonomika, Pravo, Uéetnictvi,
Management, Marketing, Podnikani, Finance, Informatika, Matematika
a odborné ekonomické predméty vyucované v ceském i anglickém
jazyce.

Organizace predmétu

Pfredmét je povinny a je vyucovan v ramci celé ttidy. Vyuka probiha
formou teoretickych hodin doplnénych fesenim pripadovych studii,
skupinovych projektl, prezentaci a praktickych dloh. Podle probiranych
témat je vyuzivana odborna ucebna vybavena vypocetni technikou a
pfistupem k internetu.

Hodinova dotace

Dotace je 1 hodina/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia, 30 konzultaci za
Skolni rok pro 5. roc¢nik dalkového studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacéni Ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse
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Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

Metody prace s odbornym textem - vyhleddvani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

Metody nacviku dovednosti — ticetni SW, odborné ¢lanky na
internetu

Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, praktické
upeviovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy na internetovych
strankach a v Gcetnim SW

PouZivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykon( -
ustni zkouseni, pisemné zkousSeni dil¢i, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni

Metody ziskavani diagnostickych adajl- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Podnik v trzni Ekonomice

4. roénik denniho a 5. roénik dalkového
studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

ZAak:

> propojuje poznatky ziskané v odbornych
ekonomickych predmétech pfi feseni
komplexnich praktickych uloh.

> fesi modelové situace odpovidajici zadani
praktické maturitni zkousky.

> orientuje se v Ucetnich dokladech, zauctuje
bézné ucetni operace a sestavi zakladni
ucetni vykazy.

> interpretuje ucetni vykazy a posoudi
hospodarskou situaci podniku.

> vyhodnoti vhodny zpUlsob financovani
podniku a navrhne moZnosti investovani.

> aplikuje poznatky z marketingu a
managementu pfi feSeni podnikovych situaci.

> orientuje se v zakladnich pravnich predpisech
souvisejicich s podnikanim a
pracovnépravnimi vztahy.

> sestavi jednoduchy podnikatelsky zamér a
posoudi jeho ekonomickou realizovatelnost.

> resi ulohy z oblasti finan¢ni gramotnosti a

navrhne vhodné hospodareni domacnosti i
podniku.

Komplexni opakovani ekonomického uciva
— propojeni poznatkl z ekonomiky,
Ucetnictvi, podnikani, prava, marketingu,
managementu, financi a financ¢ni
gramotnosti.

Prakticka maturitni cviceni — feseni
komplexnich pfipadovych studii a
maturitnich zadani.

Opakovani ucetnictvi — ucetni doklady,
zasoby, dlouhodoby majetek, mzdy, DPH,
uzavérkové operace, Ucetni zavérka.

Analyza uéetnich vykazd — rozvaha, vykaz
zisku a ztraty, zakladni ukazatele
hospodareni.

Podnikové finance — financovani podniku,
investice, Uvéry, leasing, cash flow.

Marketing a management — marketingovy
mix, SWOT analyza, podnikatelsky plan,
fizeni podniku.
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ekonomickych dat.

> vyuziva digitalni technologie pfi feseni
ekonomickych uloh a zpracovani

> samostatné zpracuje komplexni ekonomickou
ulohu, obhaji navrzené feseni a odborné jej
prezentuje.
Spoleéenské védy
Vyucovaci predmét Spolecenské védy, pouzivana zkratka SPV

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti spolecenskovédniho vzdélavani,
pripravuje zaky na aktivni a odpovédny Zivot v demokratické
spolecnosti, kultivuje jejich historické védomi a tim je vede

k porozuméni soucasnosti a svéta, ve kterém Zziji, ke slusSnému,
odpovédnému a uvazlivému jednani nejen ve vlastni prospéch, ale také
pro verejny zajem. UCi Zaky uvédomovat si vlastni identitu a kriticky
myslet.

Predmét v sobé spojuje slozku déjepisnou i spolecenskovédni v uzsim
slova smyslu, tedy vychovu k ob¢anstvi, zaklady psychologie, filozofie,
prava, Castecné se v ném realizuje i vzdélavani pro zdravi (péce o
zdravi). Cilem pfedmétu je seznamit Zaka se spolecenskymi,
hospodarskymi, politickymi a kulturnimi aspekty soucasného Zivota

a s psychologickymi, etickymi a pravnimi kontexty mezilidskych vztah.
Spolecenské védy se tak podili na pripravé zaka pro Uspésny osobni,
obcansky a pracovni Zivot v demokratické spolecnosti.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, personalnich a socidlnich kompetenci, ob¢anskych
kompetenci a kulturniho povédomi.

Prarezova témata

Vyucovaci predmét prispivd k realizaci priifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace a Ob&an v demokratické spole¢nosti.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské a pravni védy,
Cesky jazyk a literatura, Tymova prace.

Organizace predmétu

Predmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-4. ro¢nik denniho studia, 40 konzultaci za
Skolni rok pro 1. ro¢nik dalkového studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

»  Expozicni metody - motivaéni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

»  Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem
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»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procviovani, praktické
upevnovani dovednosti,

»  Pouzivané metody provérovania hodnocenizakovskych vykona -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni
souhrnné,

»  Metody ziskavani diagnostickych idaji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

praktické zkouseni

Spolecenské védy

1. rocnik denniho a 1. rocnik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

»  Umi teorii vzniku statu
»  Vyzna se v historii ¢eské statnosti a statnich
symbolech

»  Rozumi formam mezinarodnich vztaha, chape
organy mezinarodnich organizaci a jejich vliv a
¢innosti

» Chape metody sociologického vyzkumu, rozezna
typologii spole¢nosti, umi definovat typy
socidlnich skupin

>  PrOfezovd témata s predmét Cesky jazyk a
literatura — vliv socialnich struktur na svétovou
literaturu v kontextu vyvoje svétovych déjin.

»  Rozumi souvislostem aktudlnich spolecenskych
udalosti

»  Vyzna se v zakladnich pravnich pojmech

»  Student umi kriticky reserSovat videa a
analyzovat novinové ¢lanky na internetu a vést
konstruktivni debatu o aktudlnich tématech se
spoluzaky

Politologie

Politologie jako véda

Stat a narod

Nas stat

Demokracie, délba statni moci
Politika a politické subjekty
Obcanska spole¢nost

VVVYVYVYY

Mezinarodni vztahy

»  Formy mezinarodnich vztaht
» CRv mezinarodnich vztazich
>  Globalizace

Sociologie

»  Socializace, socidlni struktura
»  Socidlni zmény
»  Soucasné problémy spolecenského Zivota

Aktudlni svétové déni v kontextu spolecenskych véd
a souvislosti s CR

Zaklady pravnich véd

Vyuziti digitalnich technologii

Spolecenské védy

2. ro¢nik denniho a 1. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah
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analyzovat novinové ¢lanky na internetu a vést
konstruktivni debatu o aktudlnich tématech se
spoluzaky

Zak:
»  Umi metody vyzkumu v psychologii Psychologie
»  Vyzna se v déjinach psychologie . .
> »  Déjiny psychologie
> »  Psychické jevy
> »  Psychologie osobnosti
> »  Socialni psychologie
> »  Psychologicka pomoc
> Filozofie
»  Rozumi duchovnim predpokladdim pro vznik
filozofie »  Filozofické discipliny
>  Chdpe zikladni filozofické pojmy > Déjiny filozofie
>  Priifezova témata s predmétem Cesky jazyk a > Zakladni filozofické pojmy
literatura — vliv filozofie na svétovou literaturu v [»  Skutegnost, prostor, pohyb, cas
kontextu vyvoje svétovych dé&jin. > Pfiroda, svét a filozofie
> Etika
»  Vyzna se v zakladnich etickych pojmech, chape
souvislosti etického chovani, umi definovat »  Etika jako véda
spravné mravni chovani ve spolecnosti, v »  Vztah etiky, moralky a prava
partnerském Zivoté i v rodiné. »  Svoboda a svobodna vile
»  Svédomi
»  Mordlni jednani a moralni odpovédnost
> E:Eailzzzwslostl aktudlnich spolecenskych Aktualni svétO\ié déni v kontextu spolecenskych véd
a souvislosti s CR
»  Vyzna se v zakladnich pravnich pojmech Zaklady pravnich véd
»  Student umi kriticky reSerSovat videa a

Vyuziti digitdlnich technologii

Spolecenské védy

3. ro¢nik denniho a 1. ro¢nik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

>

Vyzna se v déjinach logiky, chape logiku jako
védu a jeji prinosy do bézného Zivota

Rozumi formam hlavnich svétovych nabozenstvi,
uvédomuje si slozitosti aktualni svéta, zna
problémy jednotlivych kontinent( i lokalnich
rizik

Chdpe vyznam osobnich financi, umi sestavit
finanéni rozpocet, rozumi pojistnym

produktim.

Logika a teorie védy

»  Logika jako véda

»  Tri urovné logické sklady jazyka-pojem, soud a
usudek

» Usudek a argument

»  Argumentaéni klamy

»  Etika argumentace

Religionistika

»  Hlavni svétova nabozenstvi

» NaboZenska hnuti a sekty

»  Finan¢ni gramotnost

»  Finan¢ni gramotnost jako pojem
»  Osobni finance

Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie

104




Obchodni akademie Praha, s.r.o.
Vinorska 163, 190 15 Praha 9

»  Rozumi souvislostem aktudlnich spoleéenskych
udalosti

»  Vyzna se v zakladnich pravnich pojmech

»  Student umi kriticky reserSovat videa a
analyzovat novinové ¢lanky na internetu a vést
konstruktivni debatu o aktudlnich tématech se
spoluzak

»  Umi sestavit moderni CV do nového zaméstnani.

Pojisténi
Hledani zaméstnani
Odména za prici

YV V VY

»  Aktudlni svétové déni v kontextu spolecenskych
véd a souvislosti s CR

»  Zaklady pravnich véd

»  Vyutiti digitélnich technologii

Spolecenské védy

4. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

»  Chape souvislosti aktudlnich celosvétovych
uddlosti v kontextu spole¢enskych véd.

> Umi systém prava v CR, rozumi zékladnimu
nastaveni, pravu a povinnostem v rodinném
pravu

»  Umi definovat Gcastniky pracovnépravnich
vztahU, rozumi nastaveni bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci

»  Prafezova souvislost s predmétem Finance
ohledné tématu insolvence, dluhova past a
mozné pravni souvislosti.

»  Prakticka ¢ast vyuky: aktivni navstéva soudniho
liceni, konzultace se soudci, tvoreni ro¢nikovych
praci, vefejna obhajoba pravnich témat.

»  popise vliv fyzického a psychického zatizeni na
lidsky organismus;

»  kriticky hodnoti medidlni obraz krasy lidského
téla a komercni reklamu; dovede posoudit
prospésné moznosti kultivace a estetizace svého
vzhledu;

» uvédomuje si vyznam sebepoznani, vysvétli
zakladni projevy psychiky;

» uvede silné a slabé stranky jednotlivych typl
temperamentu;

»  praktikuje zakladni pravidla efektivniho uceni,
klade otdzky vedouci k sebehodnoceni

» umi zakladni portfolio odpovédi na testy pro
prijimaci zkousky na VS

»  Student umi kriticky reSerSovat videa a
analyzovat novinové ¢lanky na internetu a vést

Aktualni svétové déni v kontextu spolecenskych véd a
souvislosti s CR

pFipravné testy pro ptijimaci zkousky na VS
Zakladni pravni pojmy

Pravni vztahy, pravo verejné a soukromé
Ustavni pravo

Prameny Ustavniho prava CR

Obcanské pravo

Pojem, zasady a prameny obcanského prava
Pracovni pravo

Ugastnici pracovnépravnich vztahd
Obcanské soudni Fizeni

Pribéh obcanského soudniho fizeni
Zivnostenské pravo

Pojem a prameny Zivhostenského prava
Spravni pravo

Obce, kraje, spravni fizeni

Trestni pravo

Trestni pravo hmotné a procesni

Pravo EU

Organizacni struktura EU

Ochrana osobnich udaj

VyuZiti digitalnich technologii

Péce o zdravi

YV V VVVVVVVVVVVVVVVVYVVYVYYVY

dusevni zdravi a rozvoj osobnosti, zdsady
mentalni hygieny (relaxacni cvic¢eni)

rizikové faktory poskozujici zdravi (vliv
navykovych latek)

»  maedidlni obraz krasy lidského téla, komeréni
reklama

Y

Clovék jako jedinec

»  (zaklady psychologie osobnosti)
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konstruktivni debatu o aktudlnich tématech se »  psychické jevy (vnimani, fantazie, mysleni,
spoluzaky pamét, emoce, motivace, vile, schopnosti,
temperament)
» osobnost, ja a sebepojeti.
Spanélsky jazyk
Vyucovaci predmét Spanélsky jazyk, pouZivana zkratka SPJ

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét souddsti jazykového vzdélavani a komunikace, je
nové zafazenym vyucovacim predmétem bez navaznosti na predchozi
jazykové vzdélani. Cilem je umoznit zakiim osvojit si zaklady dalsiho
svétového jazyka na Urovni znalosti A2 dle Spole¢ného evropského
referen¢niho ramce.

Hlavnim cilem jazykové vyuky je snaha o prekonavani jazykovych bariér
a ziskani SirSiho rozhledu v oblasti kultury, historie a vSeobecnych
informaci tykajicich se zemi studovaného jazyka. Rozviji schopnost
pohotovych myslenkovych procest, podporuje rozvoj osobnosti,
komunikac¢ni dovednosti a orientace v rdznych situacich potfebnych

v béZiném Zivoté.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, persondlnich a socidlnich kompetenci,
obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prarezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci priifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty ostatnich cizich jazykd.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinny, je vyucovany v ramci skupiny Zakd, ktefi si zvolili
tento 2. cizi jazyk.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 1. — 4. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

»  Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

»  Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materialem,
didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, praktické
upevnovani dovednosti, procvi¢ovaci ulohy na internetovych
strankach, odborna videa na internetu

»  PouZivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykona -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni
souhrnné, praktické zkouseni

»  Metody ziskavani diagnostickych adajl- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik
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Vysledky vzdélavani

Obsah vzdélavani 1. ro¢nik denniho studia

Zak:

»  spravna vyslovnost a pouZivani pfizvuku

»  dokaZe se privitat, predstavit, rozloucit, sdélit
osobni informace, zeptat se na vyznam slova,
zeptat se a sdélit smér, ¢as, popsat postavu,
rozmisténi predmétd, pozadat o jidlo

v restauraci

pocita do 20

uziva spravny slovosled ve vété

dodrzuje shodu podnétu s ptivlastkem v rodé i
Cisle

»  rozpozna zakladni uziti sloves ESTAR/SER

YV VYV

Fonetika

Slovni zasoba:

bydleni, profese, zabava, jidlo

Gramatika:

muzsky a Zensky rod podstatnych jmen,
ukazovaci a privlastiovaci zajmena,

mnozné Cislo podstatnych a pridavnych jmen,
Casovani sloves 1. 2. a 3. tfidy a zakladnich
nepravidelnych sloves, urcity,

neurdity ¢len, uziti sloves HABER/ESTAR/SER,
rozkazovaci zpUsob pravidelnych

a nepravidelnych sloves, zvratna slovesa

VVVVVYYVYYV

Y V

Vysledky vzdélavani Obsah vzdéladvani 2. ro¢nik denniho studia
Zak:
s (s Gramatika:
» popise zéliby, dokazZe se zeptat na cenu,
> nakoupit oble¢eni v obchodé akuzativ: lo, la, los, las, tener que + inf., estar +
> zeptd se a odpovi na pfani, potfebu gerundio, ¢asové uddje I, zajmena osobni —
> zeptdsenacenu neprimy predmét, budouci ¢as sloZeny, gustar,
> pozada o jidlo v restauraci zvratna slovesa, neurcita zajmena, predlozkové
> popise osobu, zepta se na vék a odpovi vazby, pfivl. zéjmena
» hovo¥i o dennich zvycich >  Redlie: Svétky ve Spanélsku, Spanélska
» popiSe material gastronomie,
> pozada o svoleni »  slovni zdsoba: stravovani, obleceni, zajmy,
» zepta se na nazor popis postavy, rodina
» pozve, navrhne, naplanuje schiizku
» prijme, nebo odmitne pozvani
> vyjadFi nutnost
» popiSe pravé se odehravajici udalosti

Vysledky vzdélavani

Obsah vzdélavani 3. roénik denniho studia

rozpozna, v jakych pripadech se pouziva
predptritomny a minuly ¢as

A\

vyjadri zaméry, budoucnost, alternativu,
pravdépodobnost, nejistotu, pochyby
komunikuje po telefonu

popise udalosti, které se odehraly v minulosti
zepta se na pricinu, omluvi se

pfijme omluvu

YV V.V VYV VY

popiSe udalosti, které se odehraly v blizké
minulosti

\4

pozada a udéli informace tykajicich se dopravy

Gramatika

» ukazovaci zajmena Il,pfivlastiiovaci zdjmena
samostatnd x nesamostatnd

» komparativ, minuly a pfedminuly ¢as,
pravidelnych sloves

» neosobni slovesa

» komparativ, pad osobnich zajmen

» budouci ¢as slozeny

Readlie
» Andalucia, Latinskoamericka muzika, Spanélské a
latinskoamerické, Malifstvi,
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> vyjadri vlastnictvi » pocasiv Latinské Americe

» informuje se na pocasi .
Slovni zésoba:

zajima se o dudeni stav, charakter ¢lovéka klima, charakteristika ¢lovéka, zemépisné
udaje, osobni Gdaje

Vysledky vzdélavani Obsah vzdéladvani 4. ro¢nik denniho studia
Zak: > Gramatika:
> utiti sloves SER x ESTAR, imperfecto —

» popiSe udalosti — zvyklosti, které se opakované
odehravaly v minulosti

» popiSe zdravotni stav, dokaZe pohovofit o
zdravi ¢lovéka

» vyjadti redlnou podminku, moznost, zakaz

» popiSe udalosti, které byly pferuseny udalostmi
jinymi

> povypravi o svém Zivoté

pravidelnych sloves, nepravidelnych sloves,
HAY que +inf., podminkova souvéti,
poutziti ,se”,

komparativ x superlativ, souslednost ¢asova
Redlie

hlavni mésto Mexika: Ciudad de México,
historie Spanélska od roku 1975

Slovni zasoba

Casti téla, nemoci, léky, sport, historické
udalosti,

VVYVYVVYVYVYY

Télesna vychova

Vyucovaci predmét Télesna vychova, pouzivana zkratka TEV

Pojeti vyucovaciho pfedmétu Vyucovaci predmét je soucasti prirodovédného vzdélavani, prispiva ke
komplexnimu zvyseni Urovné pohybovych dovednosti Zaka

s prihlédnutim k fyzickym dispozicim, zdravotnimu stavu a zajmu. Zaci
se seznami s problematikou ochrany ¢lovéka za mimoradnych situaci, a
to predevsim ve formé nacviku praktickych dovednosti.

Ptinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci kompetenci, kompetenci k feseni problémd, personalnich a socialnich a
k realizaci obc¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prlifezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prafezového tématu Clovék a
Zivotni prostredi a Obc¢an v demokratické spolecnosti.

Mezipredmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Prirodni védy a
s volitelnymi sportovnimi predmeéty.

Organizace predmétu Pfredmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfidy.
Hodinova dotace Dotace 2 hodiny/tyden pro 1. — 4. ro¢nik denniho studia.
Zplisob hodnoceni vyuky » Expozi¢ni metody - motivaéni rozhovor, motivaéni tkol s otevienym

koncem, motivacni skupinova diskuse
» Metody osvojovani nového uciva — vyklad
» Metody nacviku dovednosti — cviceni
> Fixacni metody - opakovani cvi¢eni
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» Doporucené metody provérovani a hodnoceni zakovskych vykontd —
pozorovani fyzickych vykon(

Télesna vychova

1. - 4. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
) o . »  Péce o zdravi

> Charfc? F:j(:,osta\{egl CIZVEk,a vvprlt[ode a vlivy >  Pr0fezové téma Clovék a Zivotni prostiedi - vliv
prostiedi na jeho zdravi a Zivo s ,

rostfedi na lidské zdravi

»  popisSe vliv fyzického a psychického zatizeni na > P Lo .
lidsky organismus; prevence Uraz( a nemoci

’ »  hygiena a bezpecnost

» dovede uplatiiovat nau¢ené modelové situace k ve P
feseni stresovych a konfliktnich situaci;

»  zdUrazni vyznam zdravého Zivotniho stylu uréuje | Kruhovy trénink
mnoZzinu vyc¢tem prvkd a charakteristickou ) L , .
vlastnosti »  zakladni cviky silové-vytrvalostniho tréninku:

»  zvysuje télesnou kondici a psychickou odolnost, d,rep, vz,por.-vlezrno, Ieh-.sed aFd. . ,
seberealizace, motivace, u& se spravnym »  zakladni cviceni na posilovacich strojich a zasady
cvicebnim né\,/ykt’lm ’ bezpe&ného kondiéniho posilovani

»  Prvni pomoc

>  prokase dovednosti poskytnuti prvnf pomoci »  Urazy a nahlé zdravotni pfihody (indispozice)
sobé a jinym; »  stavy bezprostfedné ohroZujici Zivot

» dokaZe rozpoznat Zivot ohroZujici stavy a > Te[tavsna v'yd)ova - t%oretlcke pozna'tky,
adekvatn& na né reagovat »  Prlrezové téma Obcan v demokratické

»  voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) > sy?olecnostlh- LOZVOJ OZObn?StI todky k
odpovidajici pFislusné ¢innosti a okolnim vyznam ponybu pro zdravi; prostre. yke
podminkam (klimatickym, hygienickym zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a
bezpecnostnim) a dovede je udrZzovat p?hythOStl,‘ tec'hnlka' . , o .

a oetiovat: »  zasady sportovniho tréninku, vystroj, vyzbroj;

»  komunikuje pfi pohybovych ¢innostech — N uj;zba ., lovi talesnvch cvicen
dodrzuje smluvené signaly a vhodné pouziva ° ‘?me nazvo,s owote esnyf:wcwcem
odbornou terminologii; »  pravidla her, zavod( a soutézi

>  dovede se zapojit do organizace turnajd a »  pohybové a motorické testy - testovani télesné
soutézi a umi zpracovat jednoduchou zdatnosti a méFeni jejich vykon
dokumentaci;

»  dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony | pohybové dovednosti - Gymnastika
jednotlivel nebo tymu;

> dovede pfipravit prostfedky k planovanym »  Zékladni gymnastika: cviceni s nécinim, cviceni
pohybovym &innostem; na naradi ( Svédska bedna, koza, hrazda, kruhy,

> umi sestavit soubory zdravotn& zaméfenych kladina, trampolina), prostna
cviteni, cvicent pro télesnou a dusevni relaxaci; |~ (kotoul v'zad,, vpred, premety, skoky),
um si pfipravit kondiéni program osobniho gymnastické a bosu mice
rozvoje a vyhodnocovat jej; >  Prekazkove <.:1rahy

> umi uplatriovat zasady sportovniho tréninku; > Pofadova cvicent: )

> dokaze vyhledat potiebné informace z oblasti |~ Nastupnia pochodové tvary, povelova technika
zdravi a pohybu; > Atletika

>  zdGvodni vyznam pfipravy organismu (zah¥atia |»  béZecka ab,eceda, béhy (ryc'hly,l vytrvaI\I/); starty;
protaZeni) pfed pohybovou éinnosti i vyznamu skoky do dalky, hody s atletickym granatem
péce o télo (strecink, relaxace, zasady hygieny) > Leﬂ”' kf“‘5|e”' o
po skonéeni pohybové ¢innosti, > Mlcoye hry a !<°|Ekt'V“' hry

> dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, > volejbal: odbiti vrchem, spodem, podani
vytrvalost, obratnost a pohyblivost; > kosikova: dribling, stfelba
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» ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem
»  kpozadavkiim budouciho povolani;

» ovlada vsestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

»  uplatiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych
aktivitach;

»  umivyuZivat pohybové ¢innosti

»  participuje na tymovych hernich ¢innostech
druZstva;

» dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani;

»  zvlada komunikaci, vyjednavani a feseni
konfliktQ

» Dokaze aplikovat vybrané (napt: Jacobsonova

zdravi.

» dovede uplatriovat techniku a zaklady taktiky v
zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich;

progresivni svalova relaxace) psychohygienické
techniky za Gcelem posileni a zlepSeni dusevniho

VVVYVYVVYVYY

Y

kopana: pfihrdvky, zpracovani, stfelba
florbal: vedeni mice, pfihravky, stfelba
vybijena

stolni tenis

Netradi¢ni sportovni hry:

ringo, petanque, badminton, bowling atd.
Priifezové téma Obcan v demokratické
spole€nosti - rozvoj osobnosti

Télesné, relaxacni a antistresové techniky k
osvojeni zasad zdravého Zivotniho stylu a védomi
odpovédnosti za své zdravi

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostedi -
osvojeni si zasad zdravého Zivotniho stylu

Tymova prace

Vyucovaci predmét

Tymova prace, pouZivana zkratka TYP

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

a kriticky myslet.

Vyucovaci predmét je soucasti estetické slozky vSseobecného vzdélavani,
pripravuje zaky na aktivni a odpovédny Zivot v demokratické
spolecnosti, kultivuje jejich historické védomi a tim je vede

k porozuméni soucasnosti a svéta, ve kterém Zziji, ke slusnému,
odpovédnému a uvazlivému jednani nejen ve vlastni prospéch, ale také
pro verejny zajem. Tymova prace uci zaky uvédomovat si vlastni identitu

Cilem predmétu je seznamit Zaka se spolecenskymi, hospodarskymi,
politickymi a kulturnimi aspekty soucasného Zivota a s psychologickymi,
etickymi a pravnimi kontexty mezilidskych vztah(. Tymova prace se tak
podili na pfipravé zaka pro Uspésny osobni, ob¢ansky a pracovni Zivot

v demokratické spolecnosti.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, personalnich a socialnich kompetenci, ob¢anskych
kompetenci a kulturniho povédomi a digitalnich kompetenci.

Prarezova témata

Viyucovaci predmét pfispiva k realizaci prafezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace a Obc¢an v demokratické spole¢nosti a
Clovék a Zivotni prosttedi.
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Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské a pravni védy,
Cesky jazyk a literatura, Spole¢enské védy, Télesnd vychova.

Organizace predmétu

Predmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-4. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky >

didakticka h

ra

Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni rozhovor,

motivacni ukol s otevienym koncem, motivaéni skupinova diskuse

» Metody préace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,

» Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Tymova prace

1. - 4. rocnik denniho studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
»  0vlada rGzné technicky komunikace v ramci »  komunikaéni dovednosti v rdmci kolektivu
kolektivu »  tymové hry
»  Vtymovych hrach si dokaze najit svoji roli »  spolupréce v ramci kolektivu
» Umispolupracovat s ostatnimi spoluzaky v ramci |»  kreativni ¢innosti podporujici estetické citéni
kolektivu »  kariéra a Ucast na exkurzich ve firmach
» Je kreativni »  prednasky odbornik(l z praxe
» M4 predstavu o svém budoucim povolani »  Ucast na charitativnich akcich
» Umi se orientovat na trhu prace »  Ucast na sportovnich akcich
» Umi se chovat ve spole¢nosti »  Ucast na spolecenskych akcich
, »  tvlrdi ¢innosti v rdmci tfidniho kolektivu
> Um'| se prezentovat . > Clovék a digitalni svét
»  Aktivné se Ucastni na tvlrcich pracich v ramci > Clovék a svét prace
. ; p
tr',dr]'rlo kqlektlvu »  Priprava a fizeni projektovych dni pro zakladni
»  Navstéva firem — exkurze toly
»  Umi spolupracovat se zaky zakladnich skol

Zemépis a ekologie

Vyucovaci predmét

Zemépis a ekologie, pouzivana zkratka ZAE

Pojeti vyucovaciho predmétu

Zivotniho prostredi.

Vyucovaci pfedmét je soucasti prirodovédného vzdélavani, prispiva k
hlubsimu pochopeni ptirodnich jevl, pojmu zakon( a formovani
Zadoucich vztah( k Zivotnimu prostredi. DuleZitou soucasti
zemépisného vzdélavani jsou exkurze. Vyucovani vyZzaduje spolupraci
ucitell s predmétem prirodni védy. Vede Zaky k efektivni praci s
informacemi, k tomu, aby zaci uméli ziskdvat a kriticky vyhodnocovat
informace a byli si védomi materidlnich a duchovnich hodnot a dobrého
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Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

kompetenci.

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné kompetenci k uceni,
k feSeni probléma, matematickych kompetenci a k realizaci digitalnich

Prarezova témata

Zivotni prostredi.

Vyugovaci pfedmét pfispiva k realizaci priifezového tématu Clovék a

Mezipredmétové vztahy

Matematika.

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Télesna vychova a

Organizace pfedmétu

Pfedmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 2. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky » Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivaéni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového udiva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani, praktické
upeviovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvi¢ovaci ulohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

» Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych vykon( -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouSeni souhrnné,
praktické zkouseni

» Metody ziskavani diagnostickych daji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Zemépis a ekologie

2. ro¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

orientuje se v zakladnich ukolech geografie
pracuje s politickou a hospodarskou mapou
svéta

porozumi nerovhomérnému rozvoji svéta
(Sever a Jih) a umi uvést priklady

chape vyznam oceanl pro hospodarstvi a
Zivotni prostredi

pojmenuje hlavni globalni problémy lidstva
vysvétli zakladni ekologické pojmy a uvede
hlavni ekologické faktory prostredi

uvede priklady znedistujicich latek a jejich
dopadu (ovzdusi, voda, puda)

Geografie — predmét a ukoly

Politicka mapa svéta

Hospodarska mapa svéta (Sever x Jih,
hospodarska klasifikace zemi)
Hospodarské vyuziti svétového ocednu
Globalni problémy lidstva

Klicové ekologické problémy
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popise strukturalni zmény svétového
hospodafstvi

charakterizuje hospodarstvi USA a Kanady
hodnoti dopady lidskych &innosti na ZP v
kontextu vyspélych statd (energetika,
doprava, urbanizace)

vysvétli pficiny a dUsledky urbanizace
popise hospodarské a kulturni rysy Latinské
Ameriky

charakterizuje typy krajiny a vliv urbanizace
na krajinu a zdravi obyvatel

srovna hospodarsky rozvoj vybranych zemi
chape rozdily mezi priimyslovymi a
rozvojovymi staty

posoudi dopady vyuzivani ptirodnich zdroj
(energie, suroviny) na ZP

vysvétli hlavni populacni problémy svéta
charakterizuje regiony Asie

vysvétli potravni vztahy v pfirodé a kolobéh
latek (navazani na populaéni tlak a vyuZziti
zdroju)

vysvétli zasady udrZitelného rozvoje a
odpovédnost jedince

hodnoti vliv ¢innosti ¢lovéka na slozky
Zivotniho prostiedi (ovzdusi, voda, puda,
biosféra)

orientuje se v nakladani s odpady a
moznostech snizovani jejich produkce
charakterizuje ptirodni zdroje surovin a
energie z hlediska obnovitelnosti a posoudi
dopady jejich vyuzivani

orientuje se v nakladani s odpady a
moznostech snizovani jejich produkce

na konkrétnim pfikladu navrhne feseni
environmentalniho problému

vysvétli zasady udrzitelného rozvoje a
odpovédnost jedince

charakterizuje typy krajiny ve svém okoli a
jeji vyuzivani ¢lovékem

uvede zakladni ekonomické, pravni a
informacni nastroje ochrany ptirody

ma prehled o historii vzajemného
ovliviiovani ¢lovéka a prirody

vysvétli zasady udrzitelného rozvoje a
odpovédnost jedince

Strukturalni prestavba svétového
hospodarstvi

USA

Kanada

Urbanizace soucasného svéta
Latinska Amerika (Brazilie, Mexiko,
Argentina)

Latinska Amerika (Chile, Venezuela)
Industrializace a hospodarstvi v rozvojovém
svété

Populacni problémy svéta
Asie — prehled
Centrdlni a Vychodni Asie

Jizni a Jihovychodni Asie
Zapadni Asie
Jihozapadni Asie

Palivoenergetickd a surovinova situace
svéta

Kontrasty soucasného svéta — nejméné
rozvinuté zemé

Svétovy problém vyzivy a hladu

Afrika — prehled a regiony

Australie a Oceanie (Australie, NZ)

Antarktida
Potfeba mezinarodni spoluprace a solidarity
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Pfirodni védy

Vyucovaci predmét

Pfirodni védy, pouzivana zkratka PRV

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét je soucasti prirodovédného vzdélavani, prispiva k
hlubsimu pochopeni pfirodnich jevl, pojmG zdkonl a formovani
Zadoucich vztah k pfirodnimu prostredi. DaleZitou soucéasti
prirodovédného vzdélavani jsou exkurze. Vyucovani zakladd prirodnich
véd vyZaduje spolupraci uciteld s predmétem ekologie a biologie. Vede
zaky k efektivni praci s informacemi, k tomu, aby Zaci uméli ziskavat a
kriticky vyhodnocovat informace a byli si védomi materialnich a
duchovnich hodnot a dobrého Zivotniho prostredi.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné kompetenci k uceni,
k Feseni problém0, matematickych kompetenci a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Prarezova témata

Vyucovaci pfedmét prispivd k realizaci priifezového tématu Clovék a
Zivotni prostredi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Télesna vychova a
Matematika.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinny, je vyucovany v rdmci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 1. roénik denniho studia, 20 konzultaci v 1.
ro¢niku dalkového studia

ZpUsob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacéni vypravéni, motivaéni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového udiva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

» Fixaéni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani, praktické
upevriovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvicovaci ulohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

» PouZivané metody provérovani a hodnoceni Zakovskych vykon( -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni

» Metody ziskavani diagnostickych Gdaji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie 114




Obchodni akademie Praha, s.r.o.
Vinorska 163, 190 15 Praha 9

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
Biologické vzdélavani
» charakterizuje nazory na vznik a vyvoj
» Zivota na Zemi;
» - vyjadfi vlastnimi slovy zakladni vlastnosti
.. YJ y » Zaklady biologie
»  Zivych soustayv; . L .
. L , , , » vznik a vyvoj Zivota na Zemi
» - popise buriku jako zakladni stavebni e,
L. .. » vlastnosti Zivych soustav
» afunkéni jednotku Zivota; .
. . . > typy bunék
» - charakterizuje rostlinnou a Zivocisnou . .
. , » rozmanitost organismda a jejich
> buriku a uvede rozdily; L
. . . o, » charakteristika
» - uvede zékladni skupiny organismu v e .
L » dédi¢nost a proménlivost
» aporovnaje; . e
L . » biologie ¢lovéka
» - objasni vyznam genetiky; .
L o » zdravia nemoc
» - vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede
» principy zdravého Zivotniho stylu;
» - uvede pfiklady bakterialnich, virovych
» ajinych onemocnéni a mozZnosti prevence;
. Y L Fyzika - Mechanika
» rozlis$i druhy pohybu a Fesi jednoduché ulohy na . . .
) » kinematika (pohyby pfimocaré, pohyb
pohyb hmotného bodu; L, ..
o L y . rovnomeérny po kruznici)
» urdisily, které plGsobi na télesa, a popise, jaky . ., ;
i . » dynamika (Newtonovy pohybové zakony, sily
druh pohybu tyto sily vyvolaji; . iy .
. . L . v pfirodé, gravitace)
» uréi mechanickou préci a energii pfi pohybu L, L, .,
. . . L » mechanicka prace a energie (zakon zachovani
télesa plsobenim stalé sily; .
e . - energie)
> vysvétli na prikladech platnost zakona zachovani . i . 3 e
o ] » mechanika tuhého télesa (posuvny a otacivy
mechanické energie; s
o o . pohyb, skladani sil)
» uréivyslednici sil plsobicich na téleso; . . .,
o B o w.o | » mechanika tekutin (tlakové sily a tlak
» aplikuje Pascallv a ArchimédUv zékon pfi FeSenti L,
] v tekutinach)
uloh;
Lo i . . ... | Fyzika - Termika
»  vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek prirodé ) i . ,
. . » zakladni poznatky termiky (teplota, teplotni
a v technické praxi; . i
L o . roztaznost latek)
> vysvétli pojem vnitini energie soustavy Y, . ) . Y,
y . . » vnitini energie (teplo a prace, premény vnitini
> (télesa) a zpUsoby jeji zmény; o
L e ) energie télesa)
» popiSe principy nejduleZitéjsich tepelnych ]
tord » tepelné motory
motora
L. o o » pevné latky a kapaliny (struktura pevnych latek
» popiSe premény skupenstvi latek a jejich e ,
. a kapalin, premény skupenstvi)
vlastnosti
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. L, . . i Fyzika - Elektfina a magnetismus
> popise elektrické pole z hlediska jeho pUsobeni o L
] R » elektricky ndboj (ndboj télesa, elektricka sila,
na bodovy elektricky naboj; L ; o
> Fedidloh lektrickvmi obvod siti elektrické pole, kapacita vodice)
resi ulohy s elektrickymi obvody s pouZitim
y ) Y ysp » elektricky proud v latkach (zdkony elektrického
Ohmova zakona; .
N - Y. proudu, polovodice)
» popiSe princip a pouZiti polovodi¢ovych o, L, L,
.. . » magnetické pole (magnetické pole elektrického
soucastek s prechodem PN; o
.. . i L, . . proudu, elektromagneticka indukce)
» ur¢i magnetickou silu v magnetickém poli vodice o
» stfidavy proud
s proudem;
> popiSe princip generovani stfidavych proudd
VInéni a optika
. , o - » mechanické kmitani a vinéni (kmitavy pohyb,
» rozlisi zakladni druhy mechanického vinéni .. o
e vinéni a jeho sifeni v prostoru)
a popise jejich Sifeni; i . . . o
o , . » zvukové vinéni (vlastnosti zvuku a jeho Sifeni v
» charakterizuje zékladni vlastnosti zvuku; i B .
i o o latkovém prostredi, ultrazvuk)
» chape negativni vliv hluku a zna zpUsob . . L .
» svétlo a jeho Siteni (rychlost svétla, odraz a lom
» ochrany sluchu; . , -
o L . svétla, vinové vlastnosti svétla)
» charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou L L .
L., Lo » optické zobrazovani (zrcadla a ¢ocky, oko);
a rychlosti v riznych prostredich; .
. . » elektromagnetické zareni (druhy
» tesitlohy na odraz a lom svétla; . o (ay
Y ] L . elektromagnetického zafeni, rentgenové zareni)
> tesi tlohy na zobrazeni zrcadly a ¢ockami;
> vysvétli optickou funkci oka a korekci jeho vad
» popiSe vyznam rlznych druh( elmag zareni
Fyzika atomu
. ) » elektronovy obalu atomu (model atomu, laser)
» popise strukturu elektronového obalu . . S .
. . » jadro atomu (nukleony, radioaktivita, jaderné
» atomu z hlediska energie elektronu; Jateni
» popiSe stavbu atomového jadra . 3 L o
o i » jadernd energie a jeji vyuZiti
» acharakterizuje zakladni nukleony;
> vysvétli podstatu radioaktivity a popiSe
» zpUsoby ochrany pred jadernym zarenim;
Vesmir
» slunecni soustava (Slunce, planety a jejich pohyb,
» charakterizuje Slunce jako hvézdu; K ty) ( P v alejich pony
ome
» popiSe objekty ve slunecni soustavé; . y .
o ] | R » hvézdy a galaxie
» zna priklady zakladnich typt hvézd.
» popiSe vyznam rlznych druhd
> elektromagnetického zareni
» chape vyznam chemie ve spolecnosti
» dokéze porovnat fyzikalni a chemické vlastnosti
latek
Obecna chemie
. L L . » chem. latky a jejich vlastnosti
» dokéze porovnat fyzikalni a chemické vlastnosti ) B } e
L » chem latky — typy, zakladni stavebni ¢astice
rlznych latek .
- . L struktura a vlastnosti
» popiSe stavbu atomu, vznik chemické vazby
o, . , » chem. vazba
» znd nazvy, znacky avzorce vybranych i i . i
o . L » vyznamné skupiny chem. latek-chem. prvky
chemickych prvki a sloucenin o iviav s o
. o . . . a jejich tfidéni, slouceniny,
> popisSe charakteristické vlastnosti nekovd, kovl a T, )
L L, o, » periodicka soustava prvk(
jejich umisténi v periodické tabulce ..
» smeésia roztoky
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» popiSe zakladni metody oddélovani slozek ze » chemické reakce
smési
» vyjadfi sloZeni roztoku
»  vyjadfi podstatu chemickych reakci
. . , Anorganickd chemie
> vysvétli vlastnosti anorgan. latek L . . . .
» L i , » anorganické latky, oxidy, kyseliny, hydroxidy, soli
»  tvori chemické vzorce a nazvy vybranych , ) . .
o .. » ndzvoslovi anorgan. sloudenin
anorganickych sloucenin i L, L
o ) L » vybrané prvky a anorganické slouceniny
» charakterizuje vybrané prvky a anorganické . e , .
L. . - , v béZném Zivoté a v odborné praxi
slouceniny a zhodnoti jejich vyuziti v odborné
praxi a v béZném Zivoté, posoudi je z hlediska
vlivu na zdravi a Zivotni prostredi
Organicka chemie
o ) S » vlastnosti atomu uhliku
» charakterizuje skupiny uhlovodik( a jejich , , , o . .
i o, . ) » zéklad nazvoslovi organickych sloucenin
vybrané derivaty, tvofi jejich vzorce a nazvy L, .
, o i ) » energetické zdroje
» uvede vyznamné zastupce jednoduchych
L . - - > plasty
organickych sloucenin a zhodnoti jejich vyuZziti
v praxi, posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a
Zivotni prostredi
Biochemie
o i o L » chemické sloZeni Zivych organismu
» charakterizuje biogenni prvky a jejich slouceniny . L, ) . . .
o R o » prirodni latky, bilkoviny, sacharidy, lipidy,
» charakterizuje nejdllezitéjsi pfirodni latky , . . ,
. L . nukleové kyseliny, biokatalyzatory
» popiSe vybrané biochemické déje . -
» biochemické déje

POVINNE VOLITELNE PREDMETY VYUCOVANE V 2026/2027

Course of Advanced English

Course of Advanced English CAE

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

tématu

Zak: Zdokonaleni se v anglictiné, povinné volitelny
predmét, pro zaky, ktefi si predmét vyberou.
y e . .. .. ., |» Recové dovednosti
»  (te s porozuménim vécné i jazykové primérené R )
. . . . 1.1 v . |»  Receptivni reCové dovednosti: poslech s
texty, orientuje se v textu, najde hlavni (dllezité L T o
. e porozuménim monologickych i dialogickych
informace) a vedlejsi myslenky, o
AV _ , rojev(, prace s textem,
»  dokaZe prelozit text a pouziva slovnik, proj .p L L
" .. ., , . »  Produktivni fecové dovednosti: preklad,
> ovlada slovni zasobu k probiranym tématim. o S
, - . » Interaktivni fecové dovednosti: stfidani
»  Umi pouzivat kahoot, pracovat s elektronickou h duk h dial
N NV . receptivnich a produktivnich ¢innosti; dialogy;
ucebnici, videa z youtube, MS Office .p P &Y
, - L . dopis.
»  Rozumi ekonomickym pojmim ve vybraném

Y

Jazykové prostredky (lingvistické kompetence)
»  vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
»  slovni zdsoba a jeji tvoreni
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gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
grafickd podoba jazyka a pravopis
Tematické okruhy — ekonomické témata

YV V VYV V

Komunikacni situace: ziskavani a predavani
informaci,

A\

Jazykové funkce: obraty pfi zahajeni a ukonceni

rozhovoru, vyjadieni zadosti, prosby.

Dopravni vychova

Vyucovaci predmét

Dopravni vychova, pouZivana zkratka DOV

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je vyucovacim pfedmétem bez navaznosti na
predchozi vzdélani. Cilem je osvojit si zaklady spravného chovani

v silni¢nim provozu s pfesahem do bé&Zného Zivota, véetné moznosti
navazat kontakt s profesiondalnim lektorem autoskoly, procviovat si
teoretické otazky i finalni zvladnuti zkousky pro ziskani fidi¢ského
opravnéni.

Predmét vede zaky k osvojeni zdkladnich dopravné-ekonomickych
souvislosti. Vhodné fizeni pfepravnich nakladl je soucasti fizeni
celkovych logistickych nakladd podnika.

Z4ci se rovné¥ seznami s aktudlné dopravni situaci na ¢eskych silnicich, s
kompetenci chodce, cyklisty ¢i fidice v pribéhu silni¢niho provozu. Toto
vyznamné prispiva ke kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky ke
kultivovanému projevu v prostfedcich hromadné dopravy i k navykiim
slusného chovani za volantem. V souvislosti s vyukou se zak seznamuje
s dopravnimi predpisy nezbytné ke zvlddnuti Fidi¢ského opravnéni v CR.
Tato vyuka se ve vyznamné mite podili na intelektudlnim a socidlnim
rozvoji osobnosti Zaka, prohlubuje jeho vsestranné i odborné
vzdélavani, rozviji jeho specifické vlohy a zajmy a podminuje kvalitu
soustavného odborného rlstu.

Pfinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci, personalnich a socialnich kompetenci, obanskych
kompetenci a kulturniho povédomi.

Prdfezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prafezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a svét préce.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské, Tymova
prace.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyuCovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
tento predmét zvolili.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 2.- 3. ro¢nik denniho studia.
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Zpusob hodnoceni vyuky

>  Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivaéni rozhovor,

motivacni ukol s otevienym koncem, motivaéni skupinova diskuse

>  Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,

prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium

odborné literatury, prace s internetem

>  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,

didakticka hra

>  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procviCovani, praktické

upeviovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy na internetovych
strankach, odbornd videa na internetu

>  Pouzivané metody provérovania hodnocenizakovskych vykona -

ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni, didakticky test

>  Metody ziskavani diagnostickych daji- pozorovani, diagnosticky

rozhovor, dotaznik

>  PouZivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykona -

ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni

Dopravni vychova

2.- 3. rocnik denniho studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

zpUsobené dopravou

od pojmu doprava

> Dokaze definovat pojem logistika a odlisit ho

> umi resit slozité situace na krizovatkach, zna

> Dokaze definovat ekologické problémy »  Ekologické otazky dopravy (Prifezové téma

Clovék a Zivotni prostredi)

»  Postaveni dopravy v logistice (Prirezové téma
Clovék a svét prace)

»  Testové otazky ke zvladnuti fidiéského
opravneéni.

povinnou vybavu a zakladni pravidla silni¢niho >  Povinna vybava auta
provozu »  Praktické jizdy v profesionalni autoskole.
»  dokaze vypliiovat testové otdzky na poditaci >  Prirezové téma Clovék a digitalni svét
Fitness

Vyucovaci predmét

Fitness, pouZivana zkratka FIT

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét je soucasti pfirodovédného vzdélavani, pfispiva ke
komplexnimu zvyseni Urovné pohybovych dovednosti Zzaka s
prihlédnutim k fyzickym dispozicim, zdravotnimu stavu a zajmu.
Pfredmét je urcen zejména pro zaky, ktefi jsou sportovné aktivni a maji
zajem vice cvicit. Dle doporuceni z RVP timto zafazujeme do vyuky dalsi
sportovni a relaxac¢ni aktivity podporujici zdravy vyvoj Zakd.
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Ptinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci kompetenci, kompetenci k feseni problémd, personalnich a socialnich a
k realizaci ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata Vyugovaci pfedmét pfispiva k realizaci priifezového tématu Clovék a
Zivotni prostredi a Obcan v demokratické spolecnosti.

Mezipredmétové vztahy Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Pfirodni védy a Télesna
vychova.
Organizace pfedmétu Pfedmét je povinné volitelny, je vyu¢ovany v ramci skupiny zakd, ktefi si

tento predmét vybrali.

Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tyden pro 1. — 4. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky > Expozi¢ni metody - motivaéni rozhovor, motivaéni kol s otevienym
koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad
» Metody nacviku dovednosti — cviceni
» Fixacni metody - opakovani cvi¢eni
» Doporucené metody provérovania hodnoceni zakovskych vykonl —
pozorovani fyzickych vykon(
Fitness 1. - 4. rocnik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Z4k:
»  Ziska spravné cvicebni navyky, umi pouzivat > Z3asady zdravého Zivotniho stylu.
cvi¢ebni pomiicky a cvi¢ebni stroje. > Principy zdravého a plnohodnotného
> Vi, jaké cviky pUsobi na jaké svaly. stravovani, véetné méreni zakladnich
télesnych hodnot a sestavovani jidelnicku.
»  Seznami se s principy zdravého stravovani > Zakladni znalosti o svalstvu a kosterni
soustavé clovéka.
> Zasady navstévy fitness centra, spravné
provedeni cvikd a vhodné cvicebni prvky a
metody pro jednotlivé svalové partie.
> Posilovani na konkrétnich fitness strojich.
> Posilovani s fitness doplnky - spravné navyky.
Fotografovani a marketing
Vyucovaci predmét Fotografovani a marketing, pouzivana zkratka FAM
Pojeti vyucovaciho predmétu Vyucovaci predmét je zafazen v ramci SVP do oblasti estetického
vzdélavani a také odborného vzdélavani. Predmeét je koncipovany tak,
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aby u zak( prohloubil zajem o digitalni foto a videotechniku, o
jednotlivé Zanry fotografické a audiovizudlni tvorby. Cilem je vychova k
estetickému a vytvarnému pojeti tvorby jako prostredku zobrazeni
reality. Zaroven si Zaci osvojuji poznatky o provadéni jednotlivych
fotografickych a audiovizualnich praci. Vyuka predmétu probiha na
pracovisti vybaveném potfebnou vypocetni technikou. PFi vyuce se
pouzivaji vykladové hodiny s ukdzkami (ndsténné obrazy, modely, video,
diaprojektor, interaktivni tabule), samostudium, skupinova prace,
referdty, diskuse, exkurze, odborné prednasky, prace s odbornou
literaturou, pisemné prace a testy.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, personalnich a socidlnich kompetenci a digitdlnich
kompetenci.

Prarezova témata

Vyucovaci pfedmét prispivé k realizaci priifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace a Obc¢an v demokratické spole¢nosti a
Clovék a Zivotni prostredi.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing, Pfirodni védy,
Spolecenské védy.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zakd, ktefi si
predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 2. ro¢nik denniho studia, pfedmét se
vyucuje v 4 hodinovych blocich jednou v mésici.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse
> Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

> Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

> Fixani metody - praktické upevriovani dovednosti

Fotografovani a marketing

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
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» Vi, jak nastavit fotoaparat, jak doopravdy tvorit
pékné, technicky Cisté a kvalitni fotografie.

» Vi, jak se vyvarovat ¢astym zac¢atecnickym
chybam ve foceni

> vi, jak poskladat kompozici fotky, jak sladit barvy,
jak najit nejlepsi uhel pro foceni

» umi si stanovit, na jakého spotiebitele ma
fotografii zapUsobit

» dokaZe vytvofit takovou kompozici na fotografii,
kterou plisobi na chovani spotrebitele

» technické zéklady fotografovani

» rozbor jiz existujicich fotografii pro reklamy napr.
billboardy, plakaty atd.

» foceni a tvorba a Uprava fotografii ve fotoSopu
nebo v obdobném softwaru

> PraFfezové téma Clovék a digitdlni svét - predmét
plné spojeny s digitalnimi dovednostmi — od
pofizeni fotografie, pres jeji zpracovani a konce
tiskem. Analogové postupy jsou jen zminény.

» Prifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi - V
teorii i praxi jsou Zaci vedeni k hospodarnému
zachazeni s filmovymi materidly, digitalnimi
datovymi nosici a k ekologickému chovani, ke
slusnému chovani a k dodrZovani hygienickych
predpist a predpist bezpecnosti prace.

Hudebni improvizace

Hudebni improvizace

1. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

» Rozumi vyznamu hudebni improvizace v hudebni
tvorbé.

» Umi pracovat s nastroji jako vocodér, looper a
hudebni software (Ableton)

»  Vyznam hudebni improvizace
»  Vocodér, looper — nahravani
»  Hudebni program Ableton

» Chape principy stavby skladby pro jednotlivé
nastroje (DS, bass, kytara, vokal, klavesy).

» Umi michat nastroje a pracovat s jejich
rozlozenim v prostoru.

» Ovlada zakladni techniky efektovani
nastroju.

» Stavba skladby: DS, bass, kytara, vokal,
klavesy

» Mix nastroju — Ableton, prostorové rozlozeni

» Efektovani nastroja

» Umiimprovizovat jako jednotlivec i ve
skupiné.

» Dokéze zapojit text do hudebni improvizace.

» Zna vybaveni hudebniho studia a rozdily
mezi elektronickymi a akustickymi nastroji.

» Rozumi procesu masteringu.

» Hrani jednotlivce a v souboru

» Zapojeni textu do improvizace

» Hudebni studio — vybaveni, elektrické a
akustické nastroje

» Mastering

» Umiimprovizovat na zdkladé rliznych
hudebnich zakladd (vokal, kytara, bass,
cajon).

» Improvizace do zaklad(: vokal, kytara, bass,
cajon

» Hudebni film

» Navstéva koncertu

» Jam session v pfirodé
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filmu.

» Zna rdzné hudebni styly (rock, jazz, chill out,
industrial, elektronika).

» Mad zkuSenost s Zivym hranim (jam session).

» Chape propojeni zvuku a obrazu v hudebnim

Interior Design

Vyucovaci predmét

Interior Design, pouZivana zkratka IND

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Vyucovaci pfedmét je zafazen v rdmci SVP do oblasti estetického
vzdélavani. Prispiva ke kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky ke
kultivovanému jazykovému projevu a podili se na rozvoji jejich
dusevniho Zivota. Zaci se nauéi vnimat prostor a uvédomit si, jak lze
rozloZzenim interiéru provozovny ovlivnit spotfebitelské chovani
zakaznik(. Tvofivy pristup k praci umoznuje zaklim uplatnovat své
osobni jedinec¢né pocity a proZitky. Pfedmét je postaven na tvarcich
¢innostech — tvorbé, vnimani a interpretaci, ty umocnuji rozvijet a
uplatnit vlastni vnimani, citéni, mysleni, prozivani, predstavivost,
fantazii, intuici a invenci.

Pfinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci, personalnich a socialnich kompetenci a digitalnich
kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét pFispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Ob&an v demokratické spole¢nosti.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing, Kulturni
seminaf, Podnikani a Spolecenské védy.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyuCovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. a 2. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse
> Metody osvojovani nového udiva — vlastni tvorba, tviréi praktické
¢innosti podle predlohy

> Fixaéni metody - praktické upeviiovani dovednosti
> Metody hodnoceni — podle miry aktivity na jednotlivych ¢innostech

Interior Design

1. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky
vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
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e  Charakterizuje vyznam
atmosféry interiéru a
popise faktory, které ji
ovliviuji

e Rozlisuje zakladni
interiérové styly,
charakterizuje jejich
typické znaky a vyuziva
je pfi navrhu interiéru

e  Vytvari concept board
jako vizualni ndvrh a
inspiraci pro reseni
interiéru

e Volia kombinuje barvy s
ohledem na charakter,
funkci a atmosféru
prostoru

e Vybird vhodné dekorace
a materidly a posuzuje
jejich estetické, funkéni
a praktické vyuziti

e  Vyuziva zakladni principy
floristiky pfi dotvareni a
dekorovani interiéru

e Navrhuje usporadani
prostoru s ohledem na
jeho funkénost,
ergonomii, estetiku a
potfeby uZivatele

e Aplikuje zakladni
principy interiérového
designu pfi tvorbé
navrhu interiéru

e  Prezentuje a obhajuje
vlastni ndvrh s vyuzitim
odborné terminologie

Atmosféra interiéru:
e Vyznam atmosféry a jeji plisobeni na ¢lovéka
e  Faktory ovliviujici atmosféru prostoru

Interiérové styly:
e  Zakladni historické a soucasné interiérové styly
e charakteristické znaky jednotlivych styld

Concept board:
e Vyznam a vyuziti concept boardu pfi ndvrhu interiéru
e  Prace s inspiraci a vizualnimi zdroji;

Barvy v interiéru:
e  Zakladni principy barevné kompozice
e  Psychologie barev, barevné kombinace

Dekorace a materidly:
e Vyznam dekoraci pfi dotvareni interiéru
e Druhy a vlastnosti pouzivanych materiald

Floristika v interiéru:

e Vyznam rostlin a kvétin v interiéru

e Zakladni floristické materialy a techniky
e VyufZiti rostlin pfi dotvareni atmosféry

Planovani prostoru:

e Funk¢ni ¢lenéniinteriéru

e  Zasady ergonomie a pohybu v prostoru
e Rozmisténi nabytku a vybaveni

Interior Design

2. ro¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie 124




Obchodni akademie Praha, s.r.o.
Vinorska 163, 190 15 Praha 9

Zak:

showroomu

zadanym produktim

nakupniho prostredi

e Dokaze prostrednictvim rGznych technik
nasmérovat pozornost nakupujicich k

e  Umi vytvofit nezaménitelnou image

e Umivyhledavat informace na internetu

e Znanase i svétové osobnosti spojené
s interiérovym designem

e Vi, jak ve vysoce konkurenénim prostredi e Interiérovy design (in-store design)
upoutat pozornost spotrebiteld
prostiednictvim pfitazlivého a zajimavého

e Usporadani prodejny
e Design prodejny
e  Vystaveni sortimentu

e  Znaceni produktd

e DokaZe udriet zakaznika v obchodé co nejdéle e Interiérové osvétleni, barvy ...
a podpofit jeho neplanované nakupy

e  Exteriérovy design (vykladni skiiné)

e  Osvétleni

e Barvy
e  Rekvizity
e Text

e Nasia svétovi designéfi

Introduction to Art History

Vyucovaci predmét

Uvod do historie uméni / Introduction to Art History, pouZivana
zkratka IAH

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét Uvod do historie uméni je souéasti estetického
vzdélavani. Vzdélavaci oblast Uméni a kultura umoznuje zakiim jiné nez
pouze raciondlni poznavani svéta a odrazi nezastupitelnou soucast
lidské existence — umeéni a kulturu. Kulturu jako procesy i vysledky
duchovni ¢innosti, umoZnujici chapat komunitu promén historické
zkuSenosti, v niz dochazi k socializaci jedince a jeho projekci do
spolecenské existence, i jako neoddélitelnou soucast kazdodenniho
Zivota (kultura chovani, oblékani, cestovani, prace). Uméni jako proces
specifického poznani a dorozumivani, v némz vznikaji informace o
vnéjsim a vnitfnim svété a jeho vzajemné provazanosti, které nelze
formulovat a sdélovat jinymi nez uméleckymi prostredky.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k Feseni probléml, personalnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prdfezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prafezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace.
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Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Déjepis, Spolecenské védy.

Organizace pfedmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v anglickém jazyce, je

vyucovan v ramci skupiny zakd, ktefi si pfedmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. - 4. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

>

Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivaéni skupinova diskuse
Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
predndska, rozhovor, skupinova diskuse

Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materialem,
didakticka hra

Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, praktické
upeviovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvi¢ovaci ulohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

PouZivané metody provérovania hodnoceni Zakovskych vykon( -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni

Metody ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Introduction to Art History

3. — 4. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

Art.

exponents of each stage.

it important to study it.

» After this course the students will be able

to define and discuss what is art and why is

» After this course the students will be able
to distinguish, define and explain the main
stages of Art History, starting from Ancient

Art all the way to the 20th Century Modern

After this course the students will be able to
name several important pieces of art through

the history of mankind and some of the main

Foundations of Art and Art History
Ancient Art

Medieval & Early Christian Art
Renaissance & Humanism
Baroque & Rococo

Neoclassicism & Romanticism
19th Century Movements

20th Century Modern Art

Contemporary Art

V V. V V VYV V V V V VY

Art & Society
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Joga

Vyucovaci predmét

Joga, pouzivana zkratka JOG

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti pfirodovédného vzdélavani, pfispiva ke
komplexnimu zvyseni Urovné pohybovych dovednosti Zaka s
pfihlédnutim k fyzickym dispozicim, zdravotnimu stavu a zajmu.
Predmét je urcen zejména pro zaky, ktefi jsou sportovné aktivni a maji
zajem vice cvicit. Dle doporuceni z RVP timto zafazujeme do vyuky dalsi
sportovni a relaxacni aktivity podporujici zdravy vyvoj zaka.

Pfinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k feSeni probléml, personalnich a socidlnich a
k realizaci ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyuéovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni technologie.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Prirodni védy a Télesna
vychova.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyuCovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
tento predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 3. — 4. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivaéni rozhovor, motivaéni tkol s otevienym
koncem, motivacni skupinova diskuse

Metody osvojovani nového uciva — vyklad

Metody nacviku dovednosti — cviceni

Fixani metody - opakovani cvi¢eni

Doporucené metody provérovania hodnoceni zakovskych vykontd —
pozorovani fyzickych vykona

YV VYV

Joga

3. — 4. ro¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

pohybové vzorce

A\

Umi techniky prohloubeni dechu

sebezkoumani

» Jesivédom, Ze musi napravit u sebe $patné

» Umi zapojovani svalovych spiral podporujicich
silny stfed téla, vzptimeny postoj a klenbu nohy
» Ziska schopnost védomé odolnosti a

Teoreticky i prakticky

Dech a jeho vyznam pro funkci téla
Spravny postoj, sed a chlize
Zapojeni spiralni svalové stabilizace
Uvolnéni paravertebralnich svald
Praktickd cviceni

Relaxacni techniky

YV VVYVY Y VYY

Podpora flexibility
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» Umi najit instruktazni videa na internetu, umi > Poufiti digitalnich technologif

pouzit cvi¢ebni aplikace » Vzadjemna podpora a spoluprace cvi¢enct (socidlni
» Umi sledovat pohybové aktivity v chytrych vychova)

hodinkach

Kulturni seminar

Vyucovaci predmét Kulturni seminaf, pouzivana zkratka KUS

Pojeti vyucovaciho predmétu Viyuéovaci predmét je zatazen v ramci SVP do oblasti estetického
vzdélavani. Prispiva ke kultivaci ¢clovéka , vychovava zaky ke
kultivovanému jazykovému projevu a podili se na rozvoji jejich
dugevniho Zivota. Zaci se v rdmci pfedmétu G&astni vybranych
divadelnich predstaveni, ¢imz si ovéruji své ziskané znalosti z literatury,
dale navstévuji muzea a jiné kulturni akce.

Ptinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich

kompetenci kompetenci, personalnich a socialnich kompetenci a digitalnich
kompetenci.

Priifezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci profezového tématu Clovék a

digitalni svét, Obcan v demokratické spolecnosti.

Mezipredmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Cesky jazyka literatura.

Organizace predmétu Predmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zakd, ktefi si
predmét vybrali.

Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tyden pro 2.- 4. ro¢nik denniho studia, predmét se
vyucuje v 4 hodinovych blocich jednou v mésici.

ZpUsob hodnoceni vyuky > Expoziéni metody - motivaéni vypravéni, motivaéni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

> Metody osvojovani nového uciva — G€ast na divadelnich predstavenich
a vystavdch a jinych kulturnich akcich

> Fixani metody - praktické upevriovani dovednosti

Kulturni seminar 2. - 4. rocnik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
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orientuje se v nabidce kulturnich instituci,
vyhleda predstaveni a informace o ném
popise vhodné spolecenské chovani pfi
navstéveé divadla, pfip. jiné kulturni akce, a
dodrzuje je

vyjadri svaj vlastni ndzor, zhodnoti divadelni

predstaveni, co ho zaujalo, co naopak ne (pfip.

zhodnotit jinou kulturni akci), tj. dokaze
vyjadfit postoje neutralni, pozitivni (pochvali) i
negativni, umi vhodné argumentovat,
polemizovat, vyjadfFit se kriticky

dokaze vhodné se prezentovat, argumentovat
a obhajovat sva stanoviska;

k postojim, nazortm, vkusu a citéni jinych lidi

> Divadla a dalsi kulturni instituce v Praze, v¢.

jejich prezentace v digitalnim svété
(prafezové téma Clovék a digitalni svét)
Navstéva divadelniho predstaveni, pfip. jiné
kulturni akce, s naslednou debatou, rozborem
(prarezové téma Obcan v demokratické
spolecnosti)

adaptaci

kultury

pfistupuje s respektem a toleranci;

» dle volby z nabidky titul( zvlddne porovnat
divadelni pfedstaveni s literarni ¢i jinou (napf.
filmovou ¢i hudebni) predlohou, popf.

» dokaze reflektovat uméleckou hodnotu
v kontextu mistni, narodni, evropské i svétové

Latina

Vyucovaci predmét

Latina, pouZivana zkratka LAT

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Pfedmét Latina je soucasti jazykové a estetické slozky vieobecného
vzdélavani. Cilem predmeétu je poskytnout Zzakiim prehled latinské
vyslovnosti a gramatiky, zdUraznit vliv latiny na ¢estinu i dalsi evropské
jazyky v lexikalni roviné. Slovni zasobu doplni také latinska réeni a
pribéhy, se kterymi jsou spojena.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, persondlnich a socidlnich kompetenci,
obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prifezova témata

Vyudovaci predmét prispiva k realizaci priifezového tématu Obcan
v demokratické spole¢nosti, Clovék a digitalni technologie.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s ceskym jazykem a literaturou a také
vyukou ostatnich cizich jazykd.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyuCovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
tento predmét zvolili.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 3. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» metody slovniho projevu - vyklad, prednaska, popis, vysvétleni,
rozhovor, skupinova diskuze
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»  metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

»  fixaCni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, praktické
upevnovani dovednosti

»  Doporucené metody provérovani a hodnoceni zakovskych vykona:
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci i souhrnné

Latina

3. rocnik denniho studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

motivy antickych ptibéha

Zak:
» pouziva ¢eskou vyslovnost latiny; Vyslovnost a gramatika
> prelodi iednoduch slovni spoieni > principy latinské vyslovnosti
feloZi jednoducha slovni spojeni
P ! pol » substantiva a adjektiva 1. a 2. deklinace
» Casovani sloves v prézentu
Redlie

» odhadne vyznam cizich slov, zvl. s latinskymi > latinska slovni zasoba a jeji odraz v

predponami; soucasnych jazycich
» zna vyznam nékterych latinskych réen; > latinska réeni
» zna vyrazné postavy z antickych pribéha, »  antické pribéhy, mytologie

debatuje o jejich pohnutkach a osudech (prarezové téma: Obcan v demokratické
» vytvofi prezentaci nebo obrazkovy mem na spolecnosti, Clovék a digitalni svét)

SCIO

Pfedmét resi politické a mezinarodni aspekty svétové ekonomiky. Pozornost je vénovdna i regionalnim
aspektim politickych souvislosti.

Pfedmét Politologie je doporucovan studentlim s velkym zajmem o svétové déni, politické souvislosti,
mezinarodni vztahy a média.

Béhem vyuky budou zafazovana vzdélavaci videa, kterd ukazou aktualni situace v konkrétnich zemich svéta.
Studenti prezentuji zpracovana vlastni témata k problematice politologie i mezinarodnich vztahd.
Doporucovana je ucebnice z nakladatelstvi TakTik — Ucebnice pro stfedni Skoly a gymndzia: Politologie,
mezinarodni vztahy a média.

SCIO

3. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

Zak:

>
>

Systematickd pomoc pro SCIO testovani ze ZSV
Aktudlni informace o zékladnich
spolecenskovédnich oborech

> Jde o porozuméni zakladnim faktim, o prehled
dalezitych pojma ZSV

» SCIO narodni srovnavaci zkousky
» Prfiprava na test ZSV

> Tipy na domdci pripravu

» Jak probiha vyvoj testu
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> Reflektuje aktudlni témata ze zakladd » Jak se orientovat v testu a na co se pfipravit
spolecenskych véd
, . . . . |» Psychologie
» Student rozumi a dobte se orientuje ve sledované , .
) »  Uvod do psychologie
problematice: , . .
. . »  Zéakladni pojmy psychologie
» Co je psychologie L,
; . . »  Psychologické sméry
» Zhistorie psychologie . .
) »  Psychologie osobnosti
» Obory psychologie L, o, .
o »  Vyvojova a socialni psychologie
» Psychické jevy .
. »  Psychopatologie
» Teorie temperamentu
» Poruchy ndlady, psychologicka Iécba
, y . . . |» Sociologie
» Student rozumi a dobte se orientuje ve sledované . . . L. . .
. »  Sociologie jako véda a nastin vyvoje sociologie
problematice: . _ ,
) L . »  Metody sociologického vyzkumu
> Sociologicka paradigmata . .
. . . »  Kultura-jedinec-spole¢nost
» Z déjin sociologie o . .
o L, »  Socialni struktura spolecnosti
» Kvantitativni a kvalitativni vyzkum o .
o . . »  Socidlni deviace
» Socialni mobilita, socialni role. . L, . . . i
. , . »  Sociologické koncepce spolecnosti a soucasny
» Tradi¢ni a moderni spole¢nost st
své
» Soucasny svét, jeho podoba a problémy
, y . . . |» Filosofie
» Student rozumi a dobte se orientuje ve sledované .. . o L L,
) »  Pocatky filosofie, filosofické discipliny a pojeti
problematice: . .
o ] skutecnosti
» Co je filosofie . L. . .
. »  Teorie poznani, filosofie védy a jazyka
» Zaklady argumentace . Y.
. o , , L, . »  Etika, déjiny a spravedInost
> Filosofické discipliny a zakladni moralni teorie

SCIO

4. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

Zak:

» Systematicka pomoc pro SCIO testovani ze ZSV

» Aktudlni informace o zakladnich » SCIO narodni srovnavaci zkousky
spolecenskovédnich oborech » Priprava na test ZSV
» Jde o porozuméni zdkladnim faktdim, o prehled » Tipy na domaci pfipravu
dllezitych pojmu ZSV > Jak probiha vyvoj testu
> Reflektuje aktudlni témata ze zaklad( » Jak se orientovat v testu a na co se pfipravit
spolecenskych véd
, Y . . . |» Politologie
» Student rozumi a dobfe se orientuje ve sledované L i L, L x
. »  Statovéda, Ustava a politicky systém CR
problematice: L :
L »  Srovnavaci politologie
> Stat, jeho funkce a formy , i
ST »  Volby a volebni systémy
» Policky rezim CR L, i L
L L L L. »  Politické strany a systémy politickych stran
» Déleni demokratickych politickych systému L, .
) L. | »  Demokratické a nedemokratické rezimy
» Systém pomérného zastoupeni e .
’ ) i o, »  Politicka filosofie
> Zakladni typologie politickych stran L, , .
RN »  Mezinarodni organizace
> Autoritarské rezimy
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parlament, Evropska komise

, . . . . |» Pravo
» Student rozumi a dobte se orientuje ve sledované , . i
. »  Zaklady teorie prava
problematice: ., N L i , 3

) . i L »  Ustava CR a Listina zdkladnich prav a svobod

» Prévo pfirozené a pozitivni . .,
L L, »  Obcanské pravo
» Mezinarodni pravo L,
, R »  Trestni pravo

» Soudni systém CR L,

. L »  Pracovni pravo
» Obcanskopravni vztahy ) . ) .

. . o »  Pravo dnes aneb promény prava a pravni védy
» Obcanské soudni fizeni

i . . . . |» Evropska integrace a moderni déjiny
» Student rozumi a dobte se orientuje ve sledované .. L.
. »  Déjiny evropské integrace
problematice: IR o .
L . . »  Klicové instituce Evropské unie a jejich fungovani
» Smlouvy zakladajici evropskou integraci . i
. »  Euro, rozpocet EU a schengensky prostor
> Idea evropské integrace N ,
i L. , »  Politiky EU a pravo EU

» Evropska rada, Rada Evropské unie, Evropsky

Literarni topografie

Vyucovaci predmét

Literarni topografie

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Vyucovaci pfedmét je soucasti vSseobecného humanitniho vzdélavani,
prispiva k rozvijeni schopnosti Zak( propojovat teoretické znalosti s
orientaci v prostoru a v ¢ase na zakladé skutecného setkavani s
literdrnimi pamdtkami v Praze. Zaci tak stimuluji vice smyslQ, co? vytvaii
psychologocké predpoklady k lepSimu propojeni literarnich textd, které
mohou Casto pUsobit odtaZité, s redlnym Zivotem autord, misty jejich
pobytu a historickych souvislosti. Vzhledem k soucasnym trendlm
stredoskolského vzdélavani, ktery klade daraz na praktické kompetence,
prispiva tento seminar k rozvijeni schopnosti zakd rozsifit svij
intelektualni obzor o povédomi dé&jin prostoru, ktery obyvame.

Pfinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci, reCovych kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni
probléml, personalnich a socidlnich kompetenci, kompetenci

k pracovnimu uplatnéni a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prdfezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prafezového tématu Clovék a
digitalni svét a Clovék a Zivotni prostredi.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predmétem Cesky jazyk a literatura.

Organizace predmétu

Pfedmét je volitelny, je vyucovany v ramci skupiny Zaka z celé skoly,
kteti si predmét vyberou.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. aZ 4. ro¢nik denniho studia

ZpUsob hodnoceni vyuky

> Expozi¢ni metody - zejména ndvstéva konkrétnich mist: Narodniho
muzea, Pamatniku pisemnictvi, Slavina na Vysehradé, mist pobytu
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slavnych spisovateld: rodny dim Franze Kafky, vila brat¥i Capkd na
Vinohradech, Werichova vila na Kampé.

motivacni vypravéni, motivacni rozhovor, motivacni ukol s
otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
predndska, rozhovor, skupinova diskuse, navstéva jednotlivych
pamatnych mist (Paméatniku pisemnictvi, vily bratrt Capkovych atd.)
Metody prace s odbornym textem - vyhleddvani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materialem,
didakticka hra

Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, praktické
upeviovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvi¢ovaci ulohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

PouZivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykon( -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni, didakticky test

Metody ziskavani diagnostickych dajl- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Literarni topografie

1., 2,, 3. a 4. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

topografie

jde

topografie

chape historicky kontext

pamatky, které se zachovaly

literarni historie

» Seznami se se zakladnimi pojmy literarni

» Dokaze strucné popsat, o co v literarni topografii

»  Umi vysvétlit, co znamena pojem literarni

» Rozumi souvislosti mezi ¢etbou dél éeskych
autord a redlnym Zivotem téchto spisovateld,

» Dokéze vyhledat Udaje o Zivotech a dilech
Ceskych literatd a navrhovat mista, které Ize
navstivit a kde si Ize skute¢né “sahnout” na

» seznami se s problematikou literarni topografie Pojeti literarni topografie

» Vymezeni literarni topografie

» Literarni epochy - ¢asovy prehled

» Obsahova napln setkavani na jednotlivych
pamatnych mistech

» Prehled metod pro podporu vyhledavani
zajimavych mist, které se vadzou na Zivot a dilo
Ceskych a svétovych spisovatell

» Rozlisi dobfe a Spatné zafazené osobnosti ceské | » Motivace

» Moderni pfistupy k technologiim, zejména Al
» Vyhledavani v knihach a archivech (také
digitalnich)
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» Ma zékladni predstavu o Zivoté spisovatel( v 19.
a 20. stoleti a podminkach, v kterych Zili - rGzné
skupiny/okruhy spisovatell a réizna prostredi

Maturitni cetba

Vyucovaci predmét

Maturitni éetba, pouzivana zkratka MAC

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét je soucasti jazykové a estetické slozky vSeobecného
vzdélavani. Cilem predmeétu je prohlubovat v Zacich kladny vztah

k materskému jazyku, rozvijet jejich komunikacni dovednosti, aby jazyk
uzivali ke kultivovanému dorozumivani i mysleni, k pfijimani a sdélovani
informaci na zakladé jazykovych, slohovych, ale i literarnévédnych
znalosti.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, persondlnich a socidlnich kompetenci,
obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prarezova témata

Vyucovaci pfedmét prispivd k realizaci priifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace a Ob&an v demokratické spole¢nosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské védy,
Informaéni technologie, Cesky jazyk a literatura

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyuCovany v ramci skupiny zakd, ktefi si
predmét zvolili.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden

Zpusob hodnoceni vyuky

»  Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

»  Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materialem,
didakticka hra

»  Fixac¢ni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, praktické
upevriovani dovednosti, procvicovaci Ulohy na internetovych
strankach

»  Pouzivané metody provérovani a hodnoceni Zzakovskych vykon -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni
souhrnné, praktické zkouseni, didakticky test.

Vysledky vzdélavani

Ucivo
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24k
- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych

smérl a prislusnych historickych obdobi,

- zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v
niz tvoril, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi
generace,

- vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
uméleckych dél,

- samostatné vyhleddva informace v této oblasti,

- pti rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni
teorie,

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich
druht a zanraq,
- rozezna umélecky text od neuméleckého,

- vystihne charakteristické znaky rdznych literarnich
textd a rozdily mezi nimi,

- text interpretuje a debatuje o ném.

Zdokonalovani literarné historickych védomosti a
dovednosti

e  Starovéka a antickd literatura

e  Stfedovéka literatura v Evropé a na naSem
uzemi, Bible

e Renesance a humanismus v Evropé a na
nasem uzemi

e Baroko v evropské a v Ceské literature

e Klasicismus a osvicenstvi a preromantismus

e Narodni obrozeni

e Romantismus v evropské a Ceské literature

e  Majovci, generace ruchovct a lumirovct

e Realismus a naturalismus v evropské a
v Ceské literature

e Svétova literatura prelomu 19. a 20. stoleti

e Moderni basnické sméry prelomu stoleti
v Ceské literature

e Svétovd a Ceska poezie 1. poloviny 20.
stoleti

e  Svétova prdza a drama 1. poloviny 20.
stoleti

o Ceska préza a drama 1. poloviny 20. stoleti

e  Svétova prdza 2. poloviny 20. stoleti

o Ceska prdza 2. poloviny 20. stoleti

e Svétové i Ceské divadlo a dramatické uméni
2. poloviny 20. stoleti

Pojist'ovnictvi

Vyucovaci predmét

Pojistovnictvi a obchodni vyjednavani v praxi, pouZivana zkratka POJ

Pojeti vyuCovaciho predmétu

\Vyucovaci predmét je soucasti ekonomické slozky vSeobecného
vzdélavani. Cilem predmeétu je prohlubovat v Zacich ekonomické
dovednosti v oblasti pojistovnictvi a rovnéz kladny vztah k matefskému
ljazyku, rozvijet jejich komunika¢ni dovednosti, aby jazyk uZivali

ke kultivovanému dorozumivani i mysleni, k pfijimani a sdélovani
informaci na zakladé jazykovych, slohovych, ale i literarnévédnych
znalosti. Rozvijet komunikaéni dovednosti vyuZitelné v obchodni praxi.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

\Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, personalnich a socidlnich kompetenci,
obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

\Vyucovaci pfedmét prispiva k realizaci prifezového tématu Marketing,
Ekonomie, Clovék a digitalni svét, Obc¢an v demokratické spole¢nosti.

Mezipfedmétové vztahy

\Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Ekonomie, Marketing.
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Organizace predmétu Pfedmét je povinné volitelny, je vyu¢ovany v rdmci skupiny zakd, ktefi si
tento pfedmét vybrali.

Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tydné pro 3. ro¢nik denniho studia.

. Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni Ukol s otevienym koncem, motivacni skupinovd diskuse

. Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
pfednaska, rozhovor, skupinova diskuse

. Metody prace s odbornym textem - vyhleddvani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

. Metody ndcviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
ekonomicka hra se zéklady pojistnych produktd.

. Fixani metody - Ustni opakovani uiva, procvi¢ovani, praktické
upeviovani dovednosti, procvi¢ovaci Ulohy na internetovych strankach
. Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych vykon( -
ustni zkouseni, praktické zkouseni.

ZpUsob hodnoceni vyuky

Politologie

Politologie 2. ro¢nik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani \Vzdélavaci obsah
Zak:
» Rozumi rozdilu mezi spole¢enskymi a politickymi
vedami; > Vznik védecké politologie
» Chape spolec¢nost jako predmét zkoumani > D&jiny politologie
politologie; » Osobnosti politologie svétové a Ceské
» Rozumi aktualnim mezinarodnim politickym > Predmét politologie
souvislostem » Metody a techniky vyzkumu
» Umi pouZivat metody a techniky politického
vyzkumu
s e L > Politologie
» Proc lidé vytvareji stat a jaka je jeho funkce i . .
.. ., , i »  Cosestatakdo je obcan
» Proc€ jsou lidska prava zakladem svobodné . , ,
) . »  Suverenita a Uzemi
spoleénosti . .
, . L s »  Legitimita moci
» Jak pozname, Ze Zijeme v demokratickém staté . . i
. . »  Teorie spoleenské smlouvy
» Kdo rozhoduje a pro¢ ) )
. . . »  Formy statu a formy vlady
> Jak se utvari narodni identita L, i
L ] L . »  Vyvoj lidskych prav
» Jaka prava a povinnosti mame jako obéané i L,
»  Evropsky soud pro lidska prava
»  Politické strany a ideologie
»  Obcanska odpovédnost a pravni stat
, . »  Mezinarodni vztahy
> Jak spolu staty spolupracuiji L " ., , ,
L o i . »  Teoretické sméry v mezindrodnich vztazich
» Proc vznikaji mezinarodni organizace . L, )
i . . L »  Subjekty mezinarodniho prostoru
» Jakym zplGsobem funguje Evropska unie . i . L, B
. L ] »  Obcanska spole¢nost a mezinarodni vztahy
» Kdo rozhoduje o svétovych udalostech L, , .
L o ) »  Mezinarodni organizace
> Co ovliviiuje mezinarodni vztahy
» OSN, NATO
»  Principy fungovani Evropské unie
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. o e »  Medidlni vychova a aktudlni politologie
» Co jsou média a proc€ jim vénujeme pozornost . L
L e »  Komunikace a média
» Jak média formuji nase nazory . L
., . »  Typologie médii
» Umime rozpoznat pravdu od manipulace Lo . L
. . o »  Meédia jako spolecenské instituce
> Jak se orientovat ve svété socialnich siti L e L,
e . »  Meédia v autoritarskych a demokratickych
» MulzZeme médiim davérovat ..
rezimech
»  Medialni stereotypy
»  Nova média a socialni sité
»  Pluralita, politologie a nezavislost médii

Seminar umélé inteligence

Vyucovaci predmét Seminaf umélé inteligence, pouzivana zkratka SAI

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu Vyucovaci predmét ma funkci vSeobecné vzdélavaci a funkci
prGpravnou pro odborné vzdélavani. Vede zaky k efektivni praci s
védomostmi v Al a dovednostmi v praktickém Zivoté, pfi feSeni
béznych situaci vyZadujicich efektivni zplsoby prace ve vSech sférach
Zivota, v odborné slozce vzdélavani, v dalSim studiu, v osobnim
Zivoté, budoucim zaméstnani i ve volném cCase.

PFinos k realizaci klicovych Vyucovaci pfedmét prispiva k realizaci pfevazné kompetenci k uceni,
kompetenci k feseni problému, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitdm a k realizaci digitdlnich kompetenci.

Prlifezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci profezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipredmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat se vSemi predméty.
Organizace predmétu Predmét neni povinny, je vyucovany v ramci vybéru tridy.
Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tyden pro 2. ro¢nik denniho studia.

Zptisob hodnoceni vyuky Expozi¢ni metody - motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
predndska, rozhovor, skupinova diskuse

Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, procvicovaci
Ulohy na internetovych strankach, odborna videa na internetu
PouZivané metody provérovani a hodnoceni Zakovskych vykond -
Ustni zkousSeni, pisemné zkousSeni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
Metody ziskavani diagnostickych udajl- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik
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SAl 2. rocnik denniho studia
Pfedpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:

> Cile seminéfe Uvod do Al

» Sezndmit studenty se zaklady Al a jeji Al vs. lidské inteligence

historii
> Rouzvijet kritické mysleni o technologiich Strojove uceni
» Ukazat praktické aplikace Al v kazdodennim | Neuronové sité

Zivoté . Lo
Al v kazdodennim Zivoté

» Podpofit kreativitu skrze projekty a
experimenty Al v uméni

Al v hrach

Al v mediciné a dopravé

Etika a rizika Al

Chatboti a jazykové modely

Al a budoucnost prace

Programovani Al

Al v ¢eském kontextu

Tymovy projekt

Prezentace projekta

Seminar ¢eského jazyka

Vyucovaci predmét Seminar ¢eského jazyka, pouzivana zkratka SCJ

Pojeti vyu€ovaciho predmétu Pfedmét Seminar ceského jazyka je soucasti jazykové a estetické slozky
vSeobecného vzdélavani. Cilem predmétu je prohlubovat v Zacich
kladny vztah k matefskému jazyku, rozvijet jejich dovednosti zvIast s
ohledem na maturitni testy. Predmét slouzi zakim k zdokonalovani jiz
ziskanych znalosti z predmétu Cesky jazyk a literatura.

Ptinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci kompetenci, kompetenci k uceni, persondlnich a socidlnich kompetenci,
obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prlifezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prafezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace a Ob&an v demokratické spole¢nosti.

Mezipredmétové vztahy Vyucovaci predmét je rozsirenim vyuky ceského jazyka, a jako takovy je
spojen také s cizimi jazyky, Informacnimi technologiemi a Pisemnou a
elektronickou komunikaci.

Organizace predmétu Pfedmét je povinné volitelny, je vyuCovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
tento predmét vybrali.
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pfiznakové jevy;

pravopisu;

chyby;

vztahujicich se k obsahu textu;
»  pracuje s nejnovéjsimi normativnimi

jazykové prirucky
(https://prirucka.ujc.cas.cz/).

obecnou cestinu a dialekty, neutralni a stylové

» v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ceského

» odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a

»  posoudi pravdivost/nepravdivost tvrzeni

pfiru¢kami ceského jazyka, v€etné Internetové

Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tyden pro 1.-4. ro¢nik denniho studia
Zplsob hodnoceni vyuky > Expoziéni metody - motivaéni vyprévéni, motivaéni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse
»  Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse
»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem
»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra
»  Fixacni metody - Ustni opakovani udiva, procvi¢ovani, praktické
upevnovani dovednosti, procvicovaci Ulohy na internetovych
strankdch
»  PouZivané metody provérovani a hodnoceni Zakovskych vykon( -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni
souhrnné, praktické zkouseni, didakticky test.
Seminar ceského jazyka 1. - 4. rocnik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
Zdokonalovani jazykovych védomosti a
»  rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dovednosti

»  narodni jazyk a jeho Utvary
»  hlavni principy ¢eského pravopisu

»  prace s Internetovou jazykovou pfiruckou,

»  cviteni na strankach Umime Cesky (prufezové
téma: Clovék a digitalni svét)

»  pfijimackové testy CZVV (Cermat)

»  didaktické testy CZVV

Seminar ekonomiky

Vyucovaci predmét Seminaf ekonomiky, pouzivana zkratka SEK

Pojeti vyuc€ovaciho pfedmétu Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani. Predmét vede
k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet, uplatriovat pfi posuzovani
podnikovych Cinnosti kritérium efektivnosti, jednat hospodarné a v
souladu s etikou podnikani. Pfedmét poskytuje zaklim znalosti a
potifebné dovednosti k ziskani zakladnich ekonomickych pojma a
znalosti z oblasti tykajicich se jednotlivych soucasti hospodarského
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procesu a posléze integraci znalosti z pohledu mikroekonomie

a makroekonomie. Poskytuje Zakiim zakladni orientaci v ekonomickém
systému CR, EU i svétové ekonomice. Vede 7aky k efektivni praci

s informacemi, aby uméli ziskdvat a kriticky vyhodnocovat ekonomické
informace.

Pfinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevainé komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k Feseni problémi, personalnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prarezova témata

Vyugovaci pfedmét pfispiva k realizaci priifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni prostredi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Podnikani, Marketing,
Management.

Organizace predmétu

Pfedmeét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
predmét zvolili.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 4. roénik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového udiva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procviovani, praktické
upevnovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvicovaci ulohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

» PouZivané metody provérovania hodnoceni Zzakovskych vykona -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni

» Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Seminaf ekonomiky

4. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
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. . L » Opakovani dosud ziskanych védomosti
» DokaZe propojit jednotlivé témata za celou dobu . . .
tudi z predmétu Ekonomika
studia
. . L . » zdokonalovani ziskanych védomosti
» Dokaze aplikovat ekonomické poznatky jak do . , L .
. N i L, » aplikace znalosti na redlnych pfikladech z praxe
praxe tak i do pfibuznych ekonomickych . o, . .
. e . » pfiprava na maturitni zkousku z ekonomiky
predmétl (ucetnictvi, management, marketing) Lo L o 3
. .. L i i » vypracovani jednotlivych maturitnich otazek
» Dokaze pouzivat ekonomické analyzy pomoci MS . .
» Clovék a digitaIni svét
Excel 2y . .
. . ) » Clovék a svét prace
» Orientuje se na trhu préace o ) .
. . . » Clovék a Zivotni prostredi
» DokaZe vyhodnotit spolecenskou a
podnikatelskou odpovédnost
» Pracuje s naklady/ vynosy a odlisuje pfijmy a
vydaje
Seminar financi a u€etnictvi
Vyucovaci predmét Seminar financi a tGcetnictvi, pouzivana zkratka SFU
Pojeti vyucovaciho predmétu Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani. Predmét je
koncipovan jako kombinace dvou predmétd, jelikoz se velmi Uzce
prolinaji. Predmét vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet,
uplatfiovat pfi posuzovani podnikovych Cinnosti kritérium efektivnosti,
jednat hospodarné a v souladu s etikou podnikani. Predmét poskytuje
Zakam znalosti a dovednosti potfebné k pfipravé na Ustni maturitni
zkousku z predmétu Finance a Ucetnictvi.
Pfinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevainé komunikativnich
kompetenci kompetenci, kompetenci k uceni, k feSeni problém, kompetenci
k pracovnimu uplatnéni a k podnikatelskym aktivitdm a k realizaci
digitalnich kompetenci.
Prlifezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci profezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace.
Mezipredmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Ekonomika, Podnikania s
odbornymi predméty vyucovanymi v anglickém jazyce.
Organizace predmétu Predmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zakd, ktefi si
predmét zvolili.
Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tyden
ZpUsob hodnoceni vyuky » Expozi¢ni metody - motiva&ni kol s otevfenym koncem, motiva&ni
skupinova diskuse
» Metody osvojovani nového uéiva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse
» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem
» Metody nacviku dovednosti — ucetni SW, odborné ¢lanky na
internetu
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» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani, praktické
upeviiovani dovednosti, procvi¢ovaci ulohy na internetovych
strankach a v tcetnim SW

» PouZivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych vykon( -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni

» Metody ziskavani diagnostickych Gdajl- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Seminar financi a ucetnictvi

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

z 25 maturitnich okruht

»  DokaZe samostatné hovofit na vybrané téma

»  Maturitni okruhy z Financi a Géetnictvi:

Seminar italského jazyka

Vyucovaci predmét

Seminaf italského jazyka, pouzivana zkratka SIJ

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci pfedmét soucasti jazykového vzdélavani a komunikace, je
nové zafazenym vyucovacim predmétem bez navaznosti na predchozi
jazykové vzdélani. Cilem je umoznit Zakiim osvojit si zaklady dalsiho
svétového jazyka na Urovni minimalné znalosti A2 dle Spolecného
evropského referenéniho ramce, pro skladani profilové maturitni
zkousky je nutny stupen B1.

Hlavnim cilem tohoto pfedmétu je snaha vyhovét konkrétnim potfebam
Zaku a prizpGsobit tomu tempo vyuky, zplsob vyuky a také napln uciva.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, personalnich a socialnich kompetenci,
obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét pfispiva k realizaci prafezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predmétem Italsky jazyk.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyuCovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
tento predmét zvolili.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 2. a 3. ro¢nik denniho studia.
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motivacni

prednaska

didakticka

strankach,

»  Pouzivané

souhrnné,

Zplsob hodnoceni vyuky »  Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni rozhovor,

ukol s otevienym koncem, motivaéni skupinova diskuse

»  Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,

, rozhovor, skupinova diskuse

»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem
»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,

hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procviCovani, praktické
upeviovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy na internetovych

odborna videa na internetu
metody provérovani a hodnoceni zakovskych vykona -

ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni

praktické zkouseni

»  Metody ziskavani diagnostickych tdaji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Seminar italského jazyka

2. - 3. roc¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
>  &te s porozuménim vécné i jazykové pfimérené | Recové dovednosti
texty, orientuje se v textu, najde hlavni . .
ol v »  receptivni feCové dovednosti: poslech
(ddlezité informace) .. R L
L o ) s porozuménim monologickych i dialogickych
»  preloZi text a pouZziva slovnik ..
L, y L, . projevd, prace s textem
»  ovlada slovni zasobu k probiranym tématim e .
i . . »  produktivni fe¢ové dovednosti: preklad
»  umi pouZivat slovesa I., Il. a lll. Tfidy . L. .
, . .. . oL > interaktivni feCové dovednosti: stfidani
»  umi zvolit vhodné predlozky spojené se clenem L, o Lo
o L receptivnich a produktivnich ¢innosti; dialogy;
urcitym - preposizioni articolate dopi
opis
»  Pouziva pfitomny, minuly, P , . L
o . . »  Jazykové prostiedky (lingvistické kompetence)
»  DokaZe v italstiné vyjadrit hodiny a pouZit ) i . ]
i o, »  vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)
zakladni ¢islovky L, L
v oy . ;. »  slovni zasoba a jeji tvoreni
»  PouZziva privlastiiovaci zajmena . .
»  gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
»  grafickd podoba jazyka a pravopis
»  Tematické okruhy, komunikaéni situace
a jazykové funkce
»  Porozumi textu pisnicky, video nahravky Vyuziti digitdlnich technologii ve vyuce
»  Upevnuje slovni zasobu, prostfednictvim
kahootu a rozhovort kratkych filma.
»  umi vyuZit digitalni technologie k vyjadreni, Sebeprezentace na trhu prace (prifezové téma
formulaci a obhajobé svych nazoru. Clovék a svét prace)
»  DokaZe pozadat o informaci v bézném Zivoté,
rozumét zakladnim potrebnym frazim
»  Dokaze napsat jednoduchy dopis a inzerat
»  DokaZe objednat jidlo v restauraci
»  Orientuje se v jizdnich fadech
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Y

na pracovni nabidku

Dokaze objednat jizdenku online
»  Dokaze zareagovat na nabidku ubytovani nebo

»  DokaZe se predstavit a prezentovat se

»  DokaZe sestavit jednoduchy Zivotopis s cilem
uchdazet se o pracovni misto a absolvovat
pohovor u potencionalniho zaméstnavatele

Seminar informaénich technologii

Vyucovaci predmét

Seminaf informatiky, pouzivana zkratka SIT

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti informatického. Predmét poskytuje
zaklm moznost si zopakovat veskeré védomosti a potfebné dovednosti,
které ziskali béhem 1. az 3. ro€niku a ziskaji ve 4. ro¢niku, ataké je tim
pripravuje k maturitni zkousce z predmétu. Zéky vedeme a nabizime jim
moznost sloZit zkousky z ECDL moduld M7,M4, M2, M3, M6, M12 a

z dalSich volitelnych moduld.

Pfinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci pfedmét prispiva k realizaci pfevazné kompetenci k uceni,
k feseni problému, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitdm a k realizaci digitdlnich kompetenci.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét pFispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace, Ob&an v demokratické spoleénosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Finance a Ucetnictvi,
Ekonomika, Pisemna a elektronicka komunikace.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyuCovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
tento predmét zvolili. VSechny hodiny jsou vZdy vyucovany v ucebné
vybavené pocitaci.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozicni metody - motivaéni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, prace
s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani, praktické
upevriovani dovednosti, procvi¢ovaci Ulohy na internetovych
strankach, odborna videa na internetu

> PouZivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykonu -
pisemné zkouseni dil¢i, pisemné zkouseni souhrnné, praktické
zkouseni

» Metody ziskavani diagnostickych udaji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik
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Seminaf informatiky

4, ro¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

» Zvladne sloZit Uspésné zkousky z vyucovanych
modull

» DokaZe vyhledat a zanalyzovat informace o
potencionalnim zaméstnavateli.

» Dokaze se orientovat v medialnich obsazich,
kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat

» Pfiprava na Ustni maturitni zkousku

> Sebeprezentace na trhu prace (prifezové téma
Clovék a svét prace).

>  Kritické mysleni. (prarezové téma Obdan
v demokratické spolecnosti)

masmédia.
SeminaF managementu
Vyucovaci predmét Seminaf managementu, pouZivana zkratka SMN
Pojeti vyucovaciho pfedmétu Vyucovaci pfedmét je soucasti ekonomického vzdélavani. Predmét
slouzi zaklm ke zdokonalovani védomosti ziskanych z pfedmétu
Management.
Ptinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci kompetenci, kompetenci k uceni, k FeSeni probléml, personalnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitdm a k realizaci digitdlnich kompetenci.
Prirezova témata Vyucovaci predmét pFispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni prostredi.
Mezipredmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Podnikani, Marketing,
Ekonomika.
Organizace predmétu Pfedmét je povinné volitelny, je vyuCovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
tento predmét vybrali.
Hodinovd dotace Dotace 10 hodin pro 4. ro¢nik denniho studia 5. ro¢nik dalkového
studia, predmeét je vyucovan blokové o sobotach
Zpuasob hodnoceni vyuky > Expoziéni metody - motivaéni vypravéni, motivaéni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse
» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse
» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem
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Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materialem,
didakticka hra

Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, praktické
upeviovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvi¢ovaci ulohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

PouZivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykon( -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné zkouseni souhrnné,
Metody ziskavani diagnostickych Udajl- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Metody ziskavani diagnostickych Udajl- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Seminaf managementu 4. ro¢nik denniho a 5. ro¢nik dalkového studia
Pfedpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
»  seznami se s problematikou managementu »  Pojeti managementu
»  Seznami se se zakladnimi pojmy | »  Vymezeni managementu
v managementu »  Management a podnikani
» DokaZe strucné popsat zakladni manaZerské | »  Postaveni manaZera v organizaci
funkce »  Obsahova napli sou¢asného managementu
»  Rozhodovani
»  Umi vysvétlit, co znamena pojem identifikace | »  Rozhodovani a princip volby
rozhodovaciho problému »  Rozhodovaci proces a ¢lenéni do etap
»  Rozlisi varianty rozhodovani »  Zakladni typy rozhodovacich probléma
» Uréi dasledky jednotlivych variant, hodnoti | »  Prehled metod pro podporu rozhodovani
jednotlivé varianty a dokdZe vybrat nejvhodnéjsi
z nich
»  Rozlisi dobfe a Spatné strukturované problémy
»  Planovani
» rozlisi plany kratkodobé, stfednédobé a | »  Planovanijako manaZerska funkce
dlouhodobé »  Komplexni strategické planovani
» Ma zadkladni predstavu o strategickém, | » Rozpracovani strategickych plan( do kratSich
taktickém a operativnim planovani obdobi
»  DokaZe popsat a v praxi uplatnit metodu SWOT,
provést analyzu vyrobkového portfolia
»  Provede propocCty souvisejici se sestavovanima | »  Vedeni
kontrolou planu »  Motivace
»  Moderni pristupy k vedeni lidi
> Naudi se zdkladni pojmy teorie pracovni | >  Rizeni lidskych zdrojh
motivace »  Organizovani
»  Ovlada motivacni nastroje »  Zéakladni pojmy
»  Pochopi moderni formy aktivizace pracovnik( »  Vytvéreni organizacnich struktur
»  Zna pozadavky na pracovni mista
»  Osvoji si znalosti souvisejici s planovanim
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Seminar marketingu

Vyucovaci predmét

Seminaf marketingu, pouzivana zkratka SMR

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomické vzdélavaci oblasti. Predmét
vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet, uplatfiovat pfi
posuzovani podnikovych cinnosti kritérium efektivnosti, jednat
hospodarné a v souladu s etikou podnikani. Pfedmét slouzi Zak(im

k upevnéni a zdokonaleni znalosti ziskanych v predmétu Marketing.

Pfinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevainé komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k Feseni problémi, personalnich a
socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prarezova témata

Vyucovaci pfedmét prispivd k realizaci priifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni prostredi.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Podnikani, Management,
Ekonomika.

Organizace predmétu

Pfedmeét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
tento predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodiny/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia, 10 konzultaci za
Skolni rok pro 5. ro¢nik ddlkového studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procviovani, praktické
upevnovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvicovaci ulohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

» PouZivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykonu -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni

» Metody ziskavani diagnostickych Gdajd- pozorovani, diagnosticky
rozhovor

» Metody ziskavani diagnostickych idaji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Seminaf marketingu

4. roénik denniho a 5. rocnik dalkového studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah
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Zak:

» Chape fungovani trhu, zdkon rostouci nabidky,
zakon klesajici poptavky, princip rovnovazné
ceny, dokazZe popsat co to je segment,
segmentaci rozdélit podle riznych hledisek,
ne/diferencovany a koncentrovany marketing

» DokaZe charakterizovat jednotlivé vyvojové
etapy marketingu a vyuziti marketingovych
koncepci v modernim marketingu

» Chape nezbytnost marketingovych vyzkumd,
dokaze rozeznat primarni a sekundarni
informace, zhodnotit na zakladé nejcastéjsich
metod vysledky kvalitativniho a kvantitativniho
vyzkumu

» Dokaze hovotit o poslani, vizi firmy, o hlavnich
firemnich cilech a strategiich, umi sestavit na
danou firmu marketingovy plan

» Chape, Ze prvky marketingového mixu se
vzajemné ovliviuji, a Uspésna marketingova
strategie je zaloZena na jejich vyvazeném
propojeni.

» Chape produkt jako vyrobek i sluzbu. Jak
vyrobky, tak sluzby maji své specifické
charakteristiky.

» Je schopen charakterizovat rozdil mezi 4P -
pohled firmy a 4C - pohled zakaznika

» Chape, Ze je nutné se zamérit nejen na potreby
firmy, ale také na poZadavky zakaznika.

» Chape propagaci jako soucast 4P, které firma
vyuZziva k dosaZzeni marketingovych cild na
cilovém trhu, dokaze charakterizovat jednotlivé
Casti propagacniho mixu

» Dokaze podrobné popsat tradi¢ni slozky
komunikaéniho/ propagacniho mixu

» Je obeznamen i s modernimi formami
marketingu — Buzz Marketing — Viral, WOM,
Guirella , Content marketing a ma prehled o
marketingu — konverznim, stimulujicim,
rozvojovym, remarketingu, udrzovacim ... a
dokaze je aplikovat na prikladech z praxe

» Umi pouzit SWOT analyzu na danou firmu,
dokdze zhodnotit vnitini prostredi organizace i
vnéjsi prostredi organizace

VVVVVVVVYVYVYVYVYYVY Y

Y

VVVVYY

V rdmci SMR probirame jednotlivé maturitni
okruhy, které Zaci potrebuji k maturitni zkousce:
Trh, strategie STP, segmentace trhu

Historicky vyvoj trhu, zakladni marketingové
koncepce

Marketingovy vyzkum, nejcastéji pouZivané
metody, chovani spotrebitele

Rozbor jednotlivych podnikovych Cinnosti,
marketingovy plan

Marketingovy mix jako souhrn marketingovych
nastroju

4p

Produkt

Price

Placement

Promotion

4C

Customer Value

Cost to the customer

Convenience

Communication

Detailnéji Promotion

PR

Pfimy marketing

PR

Osobni prodej

Reklama

Reklama a masmédia, druhy, sméry a typy
marketingu

SWOT analyza
Strengths
Weaknesses
Opportunities
Threats

Seminar némeckého jazyka

Vyucovaci predmét Seminaf némeckého jazyka, pouzivana zkratka SNJ

Pojeti vyucovaciho predmétu Vyucovaci predmét soucasti jazykového vzdélavani a komunikace, je
nové zafazenym vyucovacim predmeétem bez navaznosti na predchozi
jazykové vzdélani. Cilem je umoznit Zakim osvojit si zaklady dalsiho
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svétového jazyka minimalné na urovni znalosti A2 dle Spole¢ného
evropského referen¢niho rdmce.

Hlavnim cilem tohoto predmétu je snaha vyhovét konkrétnim potrebam
74k a prizpusobit tomu tempo vyuky, zpGsob vyuky a také néapln uciva.

Ptinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci kompetenci, kompetenci k uceni, persondlnich a socidlnich kompetenci,
obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prifezova témata Vyugovaci pfedmét pfispiva k realizaci priifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predmétem Némecky jazyk.

Organizace predmétu Predmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zakd, ktefi si
tento predmét zvolili.

Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tyden pro 1. — 2. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky »  Expoziéni metody - motivaéni vypravéni, motivaéni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

»  Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani udiva, procviovani, praktické
upeviovani dovednosti, procvi¢ovaci tlohy na internetovych
strankach, odborna videa na internetu

»  Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych vykona -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni
souhrnné, praktické zkouseni

»  Metody ziskavani diagnostickych tidaji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Seminaf némeckého jazyka 1. - 2. rocnik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah
Zak:
»  Konverzacni dovednosti: Nacvik reakce na otazky, nacvik zautomatizovanych
»  Small talk - spolecenska konverzace spolecenskych frazi.
»  Témata: L . o -
L, »  Fixovani slovni zasoby ziskané v hodinach
»  Pocasi .
némciny.
»  Prazdniny / dovolend y . . L
L, »  Formou her umozriovat zakim vzajemnou
»  Letni a zimni sporty .
. komunikaci v némciné
»  Oslava narozenin N ..
, »  Cetba s porozuménim.
»  Svatky v roce
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»  DokaZe reagovat na otazky bézné spolecenské

konverzace.

»  Diraz na zautomatizované fraze, které ulehcuji
a formalizuji spolecensky styk.

»  Realie ¢eskych a némeckych zemi.
»  Kombinace znalosti z déjepisu a geografie s

Déjinny prirez - filmové dokumenty.

Prochdzky po Praze s odkazy po stopach koexistence
Cecht a Némct a némecky mluvicich ZidQ. Literarni
odkazy — Kafka, Rilke.

tématy o historii ¢eskych zemi v souvislosti s Navstéva Goethe-Institutu v Praze - prohlidka
némeckym obyvatelstvem v nasi zemi. knihovny.
Sportovni hry

Vyucovaci predmét

Sportovni hry, pouzivana zkratka SPH

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét je soucasti pfirodovédného vzdélavani, prispiva ke
komplexnimu zvySeni Urovné pohybovych dovednosti Zaka
s prihlédnutim k fyzickym dispozicim, zdravotnimu stavu a zajmu.

Pfinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci pfedmét prispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k feSeni probléml, personalnich a socidlnich a
k realizaci ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét pFispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
Zivotni prostfedi a Ob¢an v demokratické spole¢nosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty: télesnd vychova, fitness,
pilates.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné-volitelny, je vyu€ovany v ramci celé tfidy.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. — 4. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivaéni rozhovor, motivacni tkol s otevienym
koncem, motivacni skupinova diskuse

Metody osvojovani nového uciva — vyklad

Metody nacviku dovednosti — cviceni

Fixacni metody - opakovani cviceni

Doporucené metody provérovania hodnoceni zakovskych vykon( —
pozorovani fyzickych vykon(

YV VYV

Sportovni hry

1. — 4. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
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» Umi spolupracovat v ramci kolektivu Prvni pomoc
Je tolerantni k vykonlm ostatnich zak i L Lo Lo .
» Urazy a nahlé zdravotni pfihody (indispozice)
» prokaZe dovednosti poskytnuti prvni pomoci Ledni brusleni
sobé a jinym; Y L
y - v s Micové hry a kolektivni hry
» dokaZe rozpoznat Zivot ohroZujici stavy a

adekvatné na né reagovat » volejbal: odbiti vrchem, spodem, podani
» kosikova: dribling, strelba
» dovede se zapojit do organizace turnajl a » kopana: prihravky, zpracovani, strelba
soutézi a umi zpracovat jednoduchou > florbal: vedeni mice, ptihravky, stfelba
dokumentaci; > vybijena
» dokazZe rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony > stolni tenis

jednotlivell nebo tymu;

. .o " . vars Netradic¢ni sportovni hry:
» zdlvodni vyznam pfipravy organismu (zahfati a P ¥

protaZzeni) pfed pohybovou ¢innosti i vyznamu > ringo, petanque, badminton, bowling atd.

péce o télo (strecink, relaxace, zasady hygieny)

" - . Prifezové téma Obcan v demokratické spolecnosti -
po skonceni pohybové Cinnosti,

rozvoj osobnosti

» DokaZe aplikovat vybrané (napt: Jacobsonova » Relaxac¢ni a antistresové techniky k osvojeni
progresivni relaxace) psychohygienické techniky zésad zdravého Zivotniho stylu a védomi
za UcCelem posileni a zlepSeni duSevniho zdravi. odpovédnosti za své zdravi

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi - osvojenti
si zasad zdravého Zivotniho stylu.

Seminar podnikani

Vyucovaci predmét Seminaf podnikani, pouzivana zkratka SPO

Pojeti vyucovaciho pfedmétu Vyucovaci pfedmét je soucasti ekonomického vzdélavani. Predmét vede
k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet, uplatfiovat pfi posuzovani
podnikovych €innosti kritérium efektivnosti, jednat hospodarné a v
souladu s etikou podnikani. Pfedmét je koncipovan tak, aby v ném byla
shrnuta vSechna témata, kterd se vyucovala za celé studium v pfedmétu
Podnikani. Zaci si vybiraji téma k obhajobé maturitni prace, béhem
vyucovani jsou vedeni vedoucim prace ke spravnému zpracovani
maturitni prace.

Ptinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci kompetenci, kompetenci k uceni, k feSeni probléml, persondlnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prlifezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prafezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni prostiedi.

Mezipredmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing, Management,
Ekonomika.
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Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zakd, ktefi si
predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia.

Zplisob hodnoceni vyuky

» Hodnoceni Ustni obhajoby vypracované prace, hodnoceni
formalniho zpracovani pisemné prace, hodnoceni vécného
zpracovani pisemné prace

Seminaf podnikani

4. rocnik denniho studia a 5. rocnik dalkového
studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
, Lo » Vybér konkrétniho zadani z 25 moznych
» Umi se rozhodnout pro konkrétni téma . i
. . , , moznosti
» Umi komunikovat s vedoucim prace i i . L,
, ) o , » Osloveni vedouciho obhajoby maturitni prace
» Umi vyhledavat zdroje informaci . L, L,
, } L. » Zpracovavani maturitni prace
» Umi analyzovat ziskané informace , .
, L L, » Konzultace s vedoucim obhajoby
» Umi obhdjit vysledky své prace . L, .
» Zpracovavani prezentace v power point

Seminar Spanélského jazyka

Vyucovaci predmét

Seminar Spanélského jazyka, pouzivana zkratka SSJ

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Vyucovaci pfedmét soucasti jazykového vzdélavani a komunikace, je
nové zafazenym vyucovacim predmétem bez navaznosti na predchozi
jazykové vzdélani. Cilem je umoznit Zakiim osvojit si zaklady dalsiho
svétového jazyka na Urovni znalosti minimalné A2 dle Spolecného
evropského referenéniho ramce.

Hlavnim cilem tohoto pfedmétu je snaha vyhovét konkrétnim potrebam
74k a prizpUsobit tomu tempo vyuky, zplsob vyuky a také napln uciva.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, persondlnich a socidlnich kompetenci,
obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vlyucovaci predmét pfispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predmétem Spanélsky jazyk.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyuCovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
tento predmét zvolili.
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Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. — 2. ro¢nik denniho studia.

Zplisob hodnoceni vyuky

»  Expozicni metody - motivaéni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

»  Metody osvojovani nového udiva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani, praktické
upevnovani dovednosti, procvicovaci ulohy na internetovych
strankach, odborna videa na internetu

»  PouZivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykona -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni
souhrnné, praktické zkouseni

»  Metody ziskavani diagnostickych daji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Seminar Spanélského jazyka

1. - 2. rocnik denniho studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

jazyce

zdkladni gramatiku

»  spravné vyslovuje a pouZiva prizvuk >
»  dokaZe precist jakykoli text ve Spanélském

» dokaZe porozumét poslechu, ktery obsahuje
zakladni konverzaci ve Spanélském jazyce
»  dokaZe mluvit a pfitom pouziva spravné

»  Fonetika

Slovni zasoba: zakladni a pokrocild podle

potieby zakl

»  Gramatika: zakladni a pokrocild podle potfeby
zaka

Sachy

Vyucovaci predmét

Sachy, pouzivana zkratka

Pojeti vyucovaciho predmétu

Predmaét Sachy rozviji logické, strategické a analytické mysleni 74k,
vede k trpélivosti, soustfedéni a schopnosti fesit problémy. Vyuka je
zalozena na principu ,,u€eni hrou”, prevazuje prakticka ¢innost
doplnéna teorii. Zdmérem je nejen zvladnuti hry samotné, ale i prfenos
poznatk( do béZného Zivota (planovani, rozhodovani, prace s chybou).

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Kompetence k uceni (vyhodnocovani chyb a hledani zlepseni), k feseni
problém (strategické mysleni), komunikativni (popis a rozbor hry),
socialni a personalni (respekt k soupefi, spoluprace), obéanské
(dodrZovani pravidel, fair play), pracovni (vytrvalost, koncentrace,
sebefizeni).
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Prirezova témata

Osobnostni a socidlni vychova: sebereflexe, samostatnost, zvladani
neuspéchu

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech: Sachy jako
mezinarodni jazyk

Medialni vychova: analyza partii z rdznych zdroj(

Enviromentalni vychova: nepfimo (napt. podpora dusevni rovnovahy v
pretizeném digitdlnim prostredi)

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Matematika, Télesna
vychova, Spolecenské védy, Cesky jazyk, Informatika.

Organizace predmétu

Pfedmét je dobrovolny, je vyu€ovany v rdmci celé Skoly napfi¢ ro¢niky.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 2. az 4. ro¢nik denniho studia

Zpusob hodnoceni vyuky

» Hodnoceni je primarné formativni — sleduje pokrok Zaka, aktivitu,
schopnost uplatnit naucené dovednosti. Hodnoti se i sebereflexe,
tymova spoluprace, dodrZovani pravidel a snaha o zlepsSeni. V
zavéru kazdého pololeti mize byt provedeno sumativni hodnoceni
formou praktického turnaje nebo pisemného testu z pravidel.
MozZné je vyuZit i slovni hodnoceni.

Sachy

2.az 4. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Planuje jednoduchy utok.
» 7Zak analyzuje priibéh partie.

Zak:
» Zaklady sachu: Sachovnice, figurky, jejich pohyb
» 7Z&k se orientuje na $achovnici, znd pravidla Pravidla hry, zakladni taktické motivy
pohybu figur. Mat a pat
Chape pojem ,8ach”, ,mat”, ,pat”. » Taktika: dvoji ider, vazba, odvleceni, zablokovani
> Zé&k pouziva zékladni taktické prvky (vidlicka, Zaklady strategie: vyvin, centrum, bezpecnost
vazba, dvoji uder). krale

> Sachova zahajeni (oteviend, polouzaviend)
Strategie stfedni hry

Planuje stfedni hru a zna zaklady zahajeni Analyza vlastnich a cizich partii
» Zak se Gcastni simulovaného turnaje. Turnajova pravidla (Cas, zapis, etiketa)
Vyhodnocuje své chyby a navrhuje zlepseni Strategie koncovky

Simulace turnaje a rozbor partii

Déjepis

Vyucovaci predmét

Déjepisny seminaf, pouzivana zkratka DE)

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét je soucasti spolecenskovédniho vzdélavani,
pfipravuje zaky na aktivni a odpovédny Zivot v demokratické
spolecnosti, kultivuje jejich historické védomi a tim je vede

k porozuméni soucasnosti a svéta, ve kterém Ziji, ke slusnému,
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odpovédnému a uvazlivému jednani nejen ve vlastni prospéch, ale také
pro vefejny zajem. UCi Zaky uvédomovat si vlastni identitu a kriticky
myslet.

Pfinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevainé komunikativnich
kompetenci, personalnich a socialnich kompetenci, ob¢anskych
kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitaIni svét, Clovék a svét prace a Obcan v demokratické spoleénosti.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predmétem Spolecenské védy.

Organizace predmétu

Pfedmeét je povinné volitelny, je vyuCovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
tento predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. a 2. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

»  Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

»  Metody osvojovani nového udiva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materialem,
didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, praktické
upevriovani dovednosti,

»  PouZivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykona -
ustni zkouseni, pisemné zkousSeni dilci, praktické zkouseni

»  Metody ziskavani diagnostickych daji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Déjepis 1. rocnik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani \Vzdélavaci obsah
7ak:

Zemé, v pravéku a starovéku

> Orientuje se v jednotlivych obdobich vyvoje  |Pfehled dé&jin Zemé&, Pravék, Starovék

»  Orientuje se v geologickém vyvoji zemé a
dokaze zhodnotit jeho vliv na rozsiteni
Clovéka. Za poutziti mapovych aplikaci dokaze
zaradit jednotlivé vyvojové faze a jejich
viditelné pozlstatky ve svém okoli

»  Geologicky vyvoj Zemé a jeho vliv na ¢lovéka

preziti

» Rozpoznava vyvojové vétve cloveéka a
evoluéni vyvoj spolecné s Sifenim
jednotlivych skupin a jejich Uspésnost v boji o

»  Vyvoj ¢lovéka a jeho Siteni

Y

Nastroje, bydleni a kazdodennost v paleolitu
> Neoliticka revoluce a jeji Siteni
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> Dokaze zarfazovat ndastroje pouzivané » Rozdéleni spole¢nosti v dobé chalkolitu
v pravéku » Doba bronzova a rozdéleni dé&jin na starovék
>  Chape vliv prostiedi na siteni neolitického a pokraclujici pravék
zpUsobu Zivota a jeho vyhody pfi srovnani
s jinymi prostredimi
»  Zhodnoti rozvoj spolecnosti a jeji diferenciaci
v dobé chalkolitu a dobé bronzové
> Chape tozcljllnost }/VVVOJE kultur ve vztahlu >  Starovéké kultury Egypta, Mezopotamie,
k prostredi a dokdaze se orientovat ve vyvoji L,
o Indie a Ciny
ve svete >  Klasické kultury Recka a Rima
>  Ziskdva predstavu o klasickych kulturach a . .
i JSiE ol a3 d > Rozvoj pisma, statni spravy, kultury a
JEJICV vlivu ha pozdé;jsi vyvoj az do nabosenstyi
soucasnosti »  Prolinani kulturnich prostredi klasického
> Sezndmi se s literaturou, pravem, . , «
o ) ) o starovéku a evropského pravéku
naboZenstvim a kazdodennim Zivotem . , S s
»  Zakladni znalosti vyvoje ve svété
antickych kultur za pouZiti pisemnych a
audiovizualnich pomucek
> Dokaze zaradit vyvoj kultur mimo klasicky
anticky svét
>  Orientuje se v oblastech mimo vliv klasickych > Vyvoj pravéku mimo vliv klasického
kultur «
Cise zatadi » ul starovéku
» DokaZe zaradit pamatky na kultury doby >  Doba selezné v Evropd
zelezné, fimské a stéhovani narodd a dokaze . . Y
»  Konec starovéku a pravéku a prechod ke
zhodnotit jejich vliv do antického svéta . Y
. " ; stfedovéku
> Dokaze zhodnotit priciny konce starovéku
Déjepis 2. rocnik denniho studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

7ak:
. , , , »  Stfedovék a rany novovék
» Orientuje se v udalostech evropského a v
svétového stiedovéku

» Sezndami se s vyvojem, ktery ved| k poc¢atku > Rany stfedovék v Evropé

felfdalls‘rnu a vznlkvu Vnovyclj Stlathh' utvaru » SoubéZny vyvoj v ostatnich oblastech svéta
> Orientuje se ve svété feudalniho prava »  Proces utvareni novych statnich utvar(
> DokaZe rozpoznat a zhodnotit vyvoj mésta , . " , - ,

) . ) »  Rozdily mezi postfimskym a nefimskym

nebo vesnice na zdkladé jeho podoby, chape svétem

postaveni instituci v Zivoté stfedovékého > Klasicky stredovék a expanze Evropy

Clovéka o ] 3 ) ) » Stredovéka kolonizace, stavba mést a vesnic
» Rozpoznava stavebni a umélecké pamatky > Slohy romansky a goticky

romanského a gotického slohu
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stredovéku

»  Ziska prehled o stfedovékém vyvoji mimo »  Zivot ve stredovéku, naboZenstvi, vzdélanost,

Evropu pravo a kazdodennost
» Dokaze zhodnotit postaveni Ceského »  Prehled obdobi v jinych statech svéta
kralovstvi v ramci Evropy »  Postaveni ¢eského kralovstvi ve stfedovéku
» Dokaze popsat krizi, ktera vedla ke konci » Rozpad stfedovéké spolecnosti a ndstup k

novoveku

spolecnosti

kolonizace

»  Zorientuje se v milnicich, které povazujeme
za konec stfedovéku a seznami se s krizi
feudalismu a vzniku méstanstva

» Seznami se s vyvojem na zdkladé ekonomické
charakteristiky, ktera neni dana dédicnosti

>  Seznami se s rozpadem kfestanského svéta a
dokaZe se zorientovat v ndboZenskych
skupinach, vzniklych timto rozpadem

>  Seznami se s myslenkami, které formovaly
novoveék a vedly ke vzniku moderni

»  Pochopi potfebu Evropy k expanzi a s tim
souvisejici zamofrské objevy a pocatek

»  Pocatek novovéku a vymezeni doby

Y

Reformace
»  Zamofrské objevy a kolonizace svéta

Pravo

Vyucovaci predmét

Pravo, pouzivana zkratka PRA

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét Pravo je nové zafazenym vyucovacim predmétem

s ndvaznosti na predmét Spolecenské védy. Cilem je umoznit zakim
prohloubit problematiku prava s propojenim do ekonomickych a
hospodarskych souvislosti celého svéta. Predmét Pravo vede Zaky k
osvojeni zakladnich souvislosti pravniho systému. Vyznamné pfispiva ke
kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky k pochopeni aktualnich pravnich zmén
ve svété.

V souvislosti s vyukou se Zak seznamuje s vyraznymi celosvétovymi
udalostmi s jasnym pochopenim souvislosti svétovych pravnich udalosti
s dopadem do ekonomie CR. Tato vyuka se ve vyznamné mite podili na
intelektuadlnim a socidlnim rozvoji osobnosti Zaka, prohlubuje jeho
vSestranné i odborné vzdélavani, rozviji jeho specifické vlohy a zajmy a
podmiriuje kvalitu soustavného odborného ristu.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Predmét pfispiva k realizaci zejména téchto klicovych kompetenci:

Kompetence k uéeni

Kompetence komunikativni

Persondlni a socidlni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Kompetence k reseni problém
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Prirezova témata

Vyuéovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
svét prace, Clovék v demokratické spolecnosti a také Informacni a
komunikacni technologie.

Mezipredmétové vztahy
védy.

Vyuc&ovaci predmét je Uzce spjat s predméty Cesky jazyk a Spolecenské

Organizace pfedmétu

Pfedmét je povinné volitelny.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1., 2., 3. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky > Expoziéni metody - motivaéni vypravéni, motivaéni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového udiva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procviovani, praktické
upevnovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvicovaci tlohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

» Pouzivané metody provérovania hodnocenizdkovskych vykon -

ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni

Metody ziskavani diagnostickych tdaji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Pravo

1. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

Zak:

Y

prava ;

ma piehled v pravnim radu CR;

YV V V VY

legislativa, sbirka zakon()

rozliSuje souvislosti, pfi¢iny a dasledky v historii

vysvétli starovéké a stiedovéké pravni predpisy; >
orientuje se v zakladnich pravnich pojmech;

umi charakterizovat rysy pravniho radu, ratifikace i
aplikace pravniho predpisu (www.mvcr.cz —

(www.portal.gov.cz — postal verejné spravy)

Zdokonalovani pravnich védomosti a dovednosti
»  historicky Uvod prava

Chammurabiho zakonik. Zakon dvanacti desek.
lustinianGv zakonik.

(prarezové téma: Obcan v demokratické
spolecnosti — spolecenské védy)

Objektivni pravo, subjektivni pravo.

Predpisy zakladni, predpisy provadéci.
Zakonnost, pravni védomi, pravni normy.

YV V V VY

Pravni predpisy, moréini normy (priifezové téma:
Clovék a digitaIni svét).

pravnich predpis(;

protipravni stavy;

prava;

»  Vyzna se v platnosti, U¢innosti a plsobnosti

»  Uvede pravni skutecnosti — pravni udalosti,

»  vyjadfi rozdily mezi prekluzi a promléenim

»  Pravni jednani podle poctu stran, pravni jednani
podle formy.

»  Realizace prava, aplikace prava, systém prava,
soustava pravnich predpisu.

»  Ustavni pravo, spravni pravo, ob¢anské pravo,

pracovni pravo, trestni pravo, financni pravo.
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»  definuje systém prava a zakladni pravni oblasti;
»  samostatné umi rozebrat nejdllezitéjsi pravni
odvétvi véetné prament prava;
> r na jednotlivé Casti irky Ustavnich . L Y . X
(?zez R jednotlivé casti ze sbirky Ustavnic »  Ustavni zdkon ¢. 1/1993 Sb., Ustava Ceské
zakonu; .
> ihne charakteristické znaky zakladc republiky.
vystihne charakteristické znaky zakladu o . Y
Y o o ¥ »  Soustava soudd, zdkon €. 6/2002 Sb., o soudech a
demokratickych princip(; ,
>  Umidef <Konod ” soudcich.
m novat moc zakonodarnou, moc nn Y . S
taen (;val oc zakono ou, moc vykonnou »  Myslenky rovnosti a svobody, diskriminace,
a moc soudni; . Y . i .
) R . . petice, OSN. VSeobecnd deklarace lidskych prav.
»  Vyznd se v listiné zakladnich prav a svobod; . s Y —
] N ) (prGrezové téma: Ob¢an v demokratické
»  Definuje rozdil mezi notafem, advokatem, Y . Y -
o spolecnosti — spolecenské védy)
pravnikem a ombudsmanem. .., . . , (yo
»  Verejny ochrance prdv, vyznam notard a
advokatd, ¢innost advokatd. Advokatni talar a
advokatni slib.
Pravo 2. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

7ak:

> porovna pravni normy a pravni principy z
hlediska jejich struktury, vyznamu a zpUsobu
uplatnéni v pravni praxi;

systematizuje strukturu pravniho fadu CR;
urci klicova pravni odvétvi, vysvétli jejich
funkci a ptiradi k nim odpovidajici zakladni
pravni predpisy.

Teorie prava - opakovani

»  Pravni normy a pravni principy;
» Pravnitad CR; a
» Jednotliva pravni odvétvi a zakladni pravni

predpisy.

Obcanské pravo |

>  objasni vyznam a funkci ob¢anského prava
jako zakladniho odvétvi soukromého prava |>  Obcanské pravo jako obecné pravo
upravujiciho osobni a majetkové vztahy; soukromé —role obcanského prava ve

> vysvétli kli¢ové zasady soukromého prava; spolecnosti;

> rozlisi fyzické a pravnické osoby; > Zasady obCanského prava;

> definuje pojem pravniho jednani a rozumi  |>  Osoby, spotfebitel a podnikatel;
jeho nezbytnym nélezitostem; »  Pravni jednani a jeho naleZitosti;

>  charakterizuje zakladni smluvni typy; a > Zakladni typologie smluv (kupni smlouva,

>  rozlidi davody a néasledky absolutni a relativni smlouva o dilo, najemni smlouva); a
neplatnosti pravniho jednani. > Neplatnost pravnich jednani.

> orientuje se v pramenech rodinného prava, >  Rodinné pravo (prameny, zésady, vivoj);
objasni jeho zakladni zasady a vysvétli > Manelstvi (pojem, uzav¥eni, zanik,
zakladni historicko-spolecensky vyvoj; majetkové pravo);

> charakterizuje pravni Gpravu manzelstvi, »  Rodicovstvi a rodi¢ovska odpovédnost; a
popise zplsoby vzniku a zaniku a vysvétli > Vyfivovaci povinnost
principy spoleéného jméni manzel(;
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» vymezi obsah a rozsah rodi¢ovské
odpovédnosti;
> rozlisi jednotlivé druhy vyZivovaci povinnosti
a orientuje se v kritériich pro stanoveni vyse
vyzivného.
» vymezi predmét a hlavni pramen p
y P P X y Pracovni pravo
pracovniho prava a porovna rlizné pravni
formy vykonu vydéleéné ¢innosti; > Pracovni pravo — pojem;
>  popiée zakladaci pravni jednani pracovniho |>  Pfedméta prameny pracovniho prava, formy
poméru, podstatné nélezitosti pracovni vydélecné Cinnosti;
smlouvy; »  Vznik pracovniho poméru a jeho obsah,
7’
>  rozlisi a charakterizuje zpUsoby skon&eni zmény pracovniho poméru;
pracovniho poméru; »  Skonceni pracovniho poméru;
7
>  porovna nalegitosti a limity dohody o » Dohody o pracich konanych mimo pracovni
provedeni prace a dohody o pracovni pomér (DPP, DPC) — vymezeni, ndleZitosti,
ginnosti: odvody do pojistnych systém;
7
> vymezi pravni charakter samostatné »  Samostatna vydélec¢na c¢innost (OSVC) a
vydéle¢né ¢innosti a popise zakladni zaklady socidlniho zabezpeceni OSVC; a
odlignosti: a > Pracovni doba, doby odpocinku, dovoleng,
7
>  vysvétli pravidla rozvrieni pracovni doby, mzda a plat.
¢erpdani odpocinku a dovolené a rozlisi
odménovani mzdou a platem.
Pravo 3. rocnik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

74k:
Obcanské pravo Il
> definuje pojem vécnych prdv, charakterizuje
jejich zakladni rysy; »  Opakovani zakladl obc¢anského prava
>  rozli$i drzbu od detence a vlastnictvi a (zakladni zasady, osoby, pravni jednani);
vysvétli podminky a dasledky Fadné, poctivé |>  Vecna prava;
a pravé drzby; » Driba;
> charakterizuje obsah vlastnického pravaa |>  Vlastnictvia jeho nabyvani; a
rozli&f originarni a derivativni zptisoby jeho >  Spoluvlastnictvi a podilové spoluvlastnictvi.
nabyvani;
> vysvétli podstatu spoluvlastnictvi a zakladni
povinnosti spoluvlastnika.
> deflr\VUJe pojem a sy'st’erln zavazkoveho} Prava; | o4 ookové prévo — Gvod;
>  popise proces uzavirani smlouvy (nabidka a >  Z4klady smluvniho préva a smiouva (pojem);
akc'ept,acta), o 5 5 » Predmét a obsah zavazk;
»  objasni zadvazek z hlediska jeho pfedmétu a >  Spotfebitelské zavazky (pojem, zisady);
obsahu; . . < .
o » Lo ) ) . »  Prdva z vadného plnéni;
> objasni specifika spotfebitelskych zavazkd; > Zajiéténi a utvrzeni diuhu; a
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»  rozlisi vadné plnéni od fadného a urci »  Zanik zavazka.
jednotlivé naroky kupujiciho;
>  porovna instituty zajiSténi a utvrzeni dluhu; a
>  systematizuje zpUsoby zaniku zavazk( a
rozlisi zanik splnénim od ostatnich zptsobu
zaniku.
> p PETICTIY ; ’ , '
vyme2|lpodsta°tne naIiZItO,StI vyblran}/ch Zakladni typologie smiuv
smluvnich typ( a popise zakladni prava a
povinnosti stran; a > Kupni smlouva;
>  objasni pojem nepojmenované (inominatni) |~ Smlouva o dilo;
smlouvy. » Najemni smlouva;
» Darovaci smlouva;
> Smlouva o zapUjcce; a
» Inominatni smlouva.
> definuje trestni pravo jako odvétvi vefejného .
Trestni pravo
prava, vysvétli jeho ochrannou a preventivni
funkci a objasni kli¢ové zasady; » Pojem trestniho prdva, jeho funkce a
>  vymezi pojem trestného &inu, rozlidi preciny zakladni zasady;
a zloginy; »  Prameny trestniho prava hmotného;
>  vysvétli pojem a vyznam skutkové podstaty |>  Pojem trestného Cinu a druhy;
trestného &inu: »  Skutkovd podstata;
>  charakterizuje okolnosti vyluéujici > Objekt, objektivni stranka, subjekt a
protipravnost; subjektivni stranka trestného cinu;
> popite jednotliva vyvojova stadia umyslného |>  Okolnosti vylucujici protipravnost;
trestného &inu; > Vyvojova stadia;
> vymezi pojem U&astenstvi na trestném ¢inu a|>  Ucastenstvi; a
rozlii postaveni organizatora, navodce a > Soubéh trestnych CinG a recidiva.
pomocnika; a
> vysvétli pojem recidivy a orientuje se
v zakladech soubéhu trestnych ¢ind.

Psychologie

Vyucovaci predmét Psychologie, pouzivana zkratka PSY

Pojeti vyucovaciho predmétu Seznamit zaky s aplikovanou psychologii, kterd se zaméruje na slozité

Zivotni situace a vyrovnavani se s nimi.
Rozvijet schopnost sebepoznani, porozuméni druhym a empatie.

Vést zaky k aplikaci psychologickych poznatkd v kazdodennim Zivoté.
Rozvijeni zdravych zplsobl komunikace

Podpofit kritické mysleni a schopnost reflektovat vlastni chovani a
prozivani.
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Predmét Psychologie seznamuje zaky s Sirokou moznosti aplikace
psychologie v osobnim Zivoté i v jejich budouci profesi.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Predmét prispiva k realizaci zejména téchto klicovych kompetenci:
Kompetence k uceni, Kompetence komunikativni, Personalni a socialni
kompetence.

Prarezova témata

Vyugovaci pfedmét pfispiva k realizaci priifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Pfirodni védy, télesna
vychova, management a personalistika.

Organizace predmétu

Pfedmeét je povinné volitelny, je vyuCovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tydné

ZpUsob hodnoceni vyuky

»  Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova
diskuse

»  Metody osvojovéani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, brainstorming, skupinova diskuse

»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materialem,
didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani udiva, procvicovani, praktické
upevnovani dovednosti, odbornd videa na internetu

»  PouZivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykon -
ustni zkouseni, powerpointové prezentace, zkouseni dilci,
pisemné zkouseni souhrnné, praktické zkouseni

»  Metody ziskavani diagnostickych idajd- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Psychologie

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

kvality Zivota

vysvétlit, jak se slozky osobnosti promitnou do

» Na zakladé pripadové studie, kterou vytvori, umi | Osobnost a jeji vyvoj

e Slozky osobnosti (temperament, charakter,
schopnosti)

>
» Umi definovat pojmy zdravé sebevédomi, e Typologie osobnosti (napf. Jung, MBTI, Big Five)
sebepojeti. Z prepadovych studii dokaze o L ) )
. , , e Sebepojeti, sebedlvéra, obranné mechanismy.
analyzovat determinanty, které mohou vést
k naruseni sebevédomi a sebepojeti.
>
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Psychicky vyvoj ¢lovéka

» Dokaze rozlisit dlilezité Zivotni etapy, kritické e Prenatdlni vyvoj aZ stafi

faze v Zivoté kazdého jedince. L ) . o ,
e Psychologické problémy v jednotlivych obdobich

» Z modelovych situaci si osvoji pravidla socidlniho o .
e iy Socidlni psychologie
styku, socialni interakce. DokaZe rozpoznat
rdzné druhy komunikace, manipulace. (vytvofeni | e Skupiny, role, normy
kratkych videi s riznymi typy komunikace) . .
¢ Konformita, poslusnost
e Predsudky, stereotypy, socidlni vnimani
> Zaci se naudi orientovat v obecné terminologii
narocnych Zivotnich situaci. Na praktickych
cvi€enich si osvoji moZnosti, jak narofné situace | DuSevni zdravi a hygiena

zvladnout. o
e Stres, zvladani stresu
e Syndrom vyhofeni
> v ’ v ’
e Prevence dusevnich onemocnéni, kdy a kde
hledat pomoc
» Seznami se pravidly zdravé komunikace, Aplikovana psychologie
asertivity.

. . ol v e . Psychologi i (fi i hologie,
» Seznameni se s dllezitosti pojmu , Time * sycholog!e v p'raX| ( orinzm kylasyc ologte
. virr oy o , sychologie prace, sportu, reklam

management ,, jeho vyuziti pfi studiu i v budouci Py glep P v)

profesi. e Zaklady komunikace a asertivity
e Psychohygiena a péce o dusevni pohodu

psychosomatika

Pilates
Vyucovaci predmét Pilates, pouzivana zkratka PIL
Pojeti vyucovaciho predmétu Vyucovaci predmét je soucasti pfirodovédného vzdélavani, pfispiva ke

komplexnimu zvyseni Urovné pohybovych dovednosti Zzaka s
prihlédnutim k fyzickym dispozicim, zdravotnimu stavu a zajmu.
Pfredmét je urcen zejména pro zaky, ktefi jsou sportovné aktivni a maji
zajem vice cvicit. Dle doporuceni z RVP timto zafazujeme do vyuky dalsi
sportovni a relaxacni aktivity podporujici zdravy vyvoj zZaka.

Ptinos k realizaci klicovych Vyucovaci pfedmét prispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci kompetenci, kompetenci k feseni problémd, personalnich a socialnich a
k realizaci ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi.
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Prirezova témata

Vyudovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni technologie.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Prirodni védy a Télesna
vychova.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
tento pfedmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1. — 2. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivaéni rozhovor, motivacni tkol s otevienym
koncem, motivacni skupinova diskuse

Metody osvojovani nového uciva — vyklad

Metody nacviku dovednosti — cviceni

Fixacni metody - opakovani cviceni

Doporucené metody provérovania hodnoceni zakovskych vykonl —
pozorovani fyzickych vykon(

VVVYYV

Ucivo a vysledky vzdélavani

» Volitelny predmét Pilates, uci studenty zakladnim posilovacim
cvikiim. Tato forma cviceni rovhomérné zpevriuje a formuje
postavu. V hodinach Pilates se studenti nauci spravné provedenou
techniku jednotlivych cvikd, rozpoznani zapojenych svall pfi
jednotlivych cvicich a doporucené série opakovani. V ramci hodin se
studenti také seznami s metodou kruhového tréninku a posilovani
s cvicebnimi pomUickami. Hodiny jsou navrzeny tak, aby na jejich
zacatku doslo k rozhybani a zahrati svall a kloub(, nasleduji
posilovani jednotlivych partii, hodina konci protazenim vsech
zapojenych svald.

Kynologie a myslivost

Vyucovaci predmét

Kynologie a Myslivost, pouZivana zkratka KYM

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét je zafazen v ramci SVP do oblasti piirodovédného
vzdélavani. Zaci se v rdmci predmétu seznami se vznikem plemen,
fyziologii pst, vycvikem a vyuZitim psa a druhy zkousek. V myslivosti pak
s faunou CR z hlediska hospodarského vyuziti, chranénymi zivocichy i
invazivnimi druhy narusujicimi rovnovahu v pfirodé.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k pochopeni role ¢lovéka v kulturni krajiné.
Rozviji jeho empatii k zvifatim.

Prirezova témata

Vlyucovaci predmét pfispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace a Ob&an v demokratické spole¢nosti.

Mezipfedmétové vztahy

Pfedmét je Uzce spjat s pfedmétem Ptirodni védy.
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Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyu€ovany v ramci skupiny zakd, ktefi si
predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 1.- 4. ro¢nik denniho studia

Zplisob hodnoceni vyuky >

>
>

Expozi¢ni metody — prezentace zvolenych témat .
Metody osvojovani nového uciva — Ucast na vystavach.
Fixani metody - praktické upevriovani dovednosti.

Kynologie a Myslivost

1. - 4. rocnik denniho

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:
i L L »  Kynologie. Plemena psU a jejich historie.

»  Zné plemena ps, jejich historii a jejich . . .y C

i . 3 . . Fyziologie psu. Péce o psa. Nemoci psu. Vycvik
»  misto v lidské spole¢nosti virr o — Yy

. . . . a vyuziti psh. Chov a legislativa. Zastresujici

»  Naudi se fyziologii pst, jejich potreby, . . S .

, L . organizace. @ Myslivost. Historie, tradice,
»  vychovu/vycvik a jejich onemocnéni L o L.

L U . legislativa. Rozdéleni zvére. Péce a ochrana
»  Ziska kvalitativné jiny vztah ke pstim, - S .,

L L zvére. Hospodarské vyuZiti.

»  porozumi jejich komunikaci a signaldm
> Rozsifi si znalosti o fauné Ceské
»  republiky
»  Porozumi hospodarskému vyuZziti
»  divokych zvirat vCetné péce o né a
»  jejich ochrané
»  Ziska znalosti o historii, tradicich a
> organizaci myslivosti v CR.

Sociologie

Vyucovaci predmét

Sociologie, pouzivana zkratka SOC

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét Sociologie je nové zarazenym vyucovacim
predmétem s ndvaznosti na predmét Spolecenské védy. Cilem je
umoznit zakim prohloubit problematiku sociologie.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Predmét prispiva k realizaci zejména téchto klicovych kompetenci:

Kompetence k uceni

Kompetence komunikativni

Personalni a socialni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Prarezova témata

Viyucovaci predmét pfispiva k realizaci prirezového tématu Clovék a
svét prace, Clovék v demokratické spoleénosti a také Informaéni a
komunikacni technologie.
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Mezipredmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predmétem Spolecenské védy.
Organizace predmétu Pfedmét je povinné volitelny.

Hodinova dotace Dotace 2 hodiny/tyden pro 1.ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky » Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivaéni rozhovor,

motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procviovani, praktické
upevnovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvicovaci tlohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

» Pouzivané metody provérovania hodnocenizdkovskych vykona -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni

» Metody ziskdvani diagnostickych udajd- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Sociologie 1. rocnik denniho studia
Predpokladané vysledky vzdélavani \Vzdélavaci obsah
74k:
» Rozumi rozdilu mezi spolec¢enskymi a ptirodnimi . 3 . .
) . »  Vznik védecké sociologie
védami; .. . .
) . . . . L »  déjiny sociologie
» Chape spolec¢nost jako predmét zkoumani . . . o,
. . »  osobnosti sociologie svétové a Ceské
sociologie; . . . )
) . , »  predmét sociologie
» Rozumi pravdépodobnostnimu charakteru . ;
) R »  metody a techniky vyzkumu
sociologickych zjisténi
» Umi pouzivat metody a techniky sociologického
vyzkumu
» umirozliSovat socialni normy, rozumi terminim o Y .
conf q | »  Socidlni struktura spole¢nosti
onformita, deviace, pozice a role, status, vy o ,
N P »  Clovék v socidlnich vztazich
mobilita . Y .
] o o . ) »  Typologie spole¢nosti
»  chape socialni stratifikaci spole¢nosti .
A o i ) »  Socialni Gtvary
»  zna rlzné druhy socialnich skupin a dovede je
identifikovat
»  Zna aktualni problematiku spolec¢nosti — . o Y .
L. P ! ) P ) _|»  Soucasné problémy ceské spolecnosti
snatecnost, porodnost, starnuti populace, bytova . .
) »  Krize rodiny
situace . . . .
> Umiidentifik ‘ e k »  Globalni spoletenské problémy
mi identifikovat nékteré jevy pfispivajici ke krizi
gi Jevy prispival »  Kultura
rodin 5. , Y
ny o »  Zivotni prostredi
»  Rozumi vyznamu kultury
»  Umi rozlisit rizné kategorie kultury
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prostredi

»  Umi pojmenovat klicové prvky zdravého Zivotniho

civilizaci

hinduismu

v soucasné CR

»  Rozumi vyznamu naboZenstvi pro kulturu a

»  Rozumi zdkladnim pojmim v ndboZenstvi

»  Znd zékladni charakteristiky nejvétsich svétovych
nabozenstvi — kfestanstvi, islamu, budhismu a

»  Umi popsat situaci s ndbozenskou virou

»  Umi vysvétlit pojmy migrace, rasismus, xenofobie
»  Rozumi dlvodim a dUsledkdim migrace obyvatel

NaboZenstvi

Déjiny a vyvoj nabozenstvi
Nejrozsitenéjsi svétova nabozenstvi
CR a naboZenstvi

Nacionalismus

Rasismus a xenofobie

YV V VYV Y VYV

Migrace v historii a sou€asnosti

Seminar matematiky

Vyucovaci predmét

Seminaf matematiky, pouzivana zkratka SMA

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Seminar z matematiky je volitelny predmét, ktery podporuje vyuku
povinné matematiky. Slouzi predevsim k upevnéni a procviceni
zakladnich matematickych dovednosti, k odstrafiovani individudlnich
nedostatkl a k rozvoji schopnosti aplikovat matematické poznatky v
praxi (zejména v ekonomickych pfedmétech). Vyucujici reaguje na
momentalni a konkrétni potfeby Zaka a prizplsobuje tomu vyuku.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét pfispiva k realizaci prevazné kompetenci k uceni,
k feSeni problém, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prarezova témata

Vyucovaci pfedmét ptispiva k realizaci priFezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Matematiky, Finance a
Ucetnictvi a Ekonomika a Informacni technologie.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodiny/tyden pro 1. ro¢nik denniho studia

ZpUsob hodnoceni vyuky

Expozi¢ni metody - motivacni tkol s otevienym koncem, motivacni
skupinova diskuse

»  Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,

predndska, rozhovor, skupinova diskuse

odborné literatury, prace s internetem

»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,

didakticka hra
Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvi¢ovani, procvicovaci
ulohy na internetovych strankach, odbornd videa na internetu
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»  PouZivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych vykonu -

ustni zkouseni, pisemné zkouseni dil¢i, pisemné zkouSeni souhrnné,

»  Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani, diagnosticky

rozhovor, dotaznik

\Vysledky vzdélavani

Obsah vzdélavani

r Zak:

- umi aplikovat ziskané védomosti z pfedmétu
Matematika na konkrétnich prikladech

> Vysvétleni probrané latky z pfedmétu
Matematika podle potieb zaku
> pocitani priklad podle potreb Zak(

Sloh a ¢etba

Vyucovaci predmét

Sloh a ¢etba, pouzivana zkratka SLC

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Vyucovaci predmét je soucasti jazykové a estetické slozky vSeobecného
vzdélavani. Cilem predmeétu je prohlubovat v zZacich kladny vztah

k materskému jazyku, rozvijet jejich komunikacni dovednosti, aby jazyk
uzivali ke kultivovanému dorozumivani i mysleni, k prijimani a sdélovani
informaci na zdkladé jazykovych, slohovych, ale i literarnévédnych
znalosti. Z4ci si zde cilené procvicuji psani slohovych praci a seznamuiji
se s literarnimi dily.

Ptinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, persondlnich a socidlnich kompetenci,
obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Prarezova témata

Vyucovaci predmét prispivd k realizaci priifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace a Ob&an v demokratické spole¢nosti.

Mezipfedmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské védy, Cesky
jazyka a literatura.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyuCovany v ramci skupiny zaka, ktefi si
predmét vybrali.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia.

Zpusob hodnoceni vyuky

»  Expozi¢ni metody - motivacéni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

»  Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materialem,
didakticka hra
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strankach

»  Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvic¢ovani, praktické
upeviiovani dovednosti, procvi¢ovaci Ulohy na internetovych

»  Pouzivané metody provérovani a hodnoceni Zakovskych vykon( -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni
souhrnné, praktické zkouseni, didakticky test.

Sloh a cetba

4, ro¢nik denniho studia

Pfedpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

»  rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
dialekty, a stylové ptiznakové jevy i L. . i

i . ) . .. | » narodnijazyk a jeho Utvary
a ve vlastnim projevu voli prostredky adekvatni . ;
o . »  jazykova kultura
komunikaéni situaci L, . Ly vy
e »  vyvojové tendence spisovné Cestiny

»  vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny e . . L. L.
s , . L, . »  postaveni ¢eStiny mezi ostatnimi evropskymi

»  Tidi se zdsadami spravné vyslovnosti .

) , . - N jazyky
» v pisemném projevu uplatriuje znalosti ¢eského , . L, .
. »  zvukové prostredky a ortoepické normy jazyka
pravopisu S .
. s . L »  hlavni principy ¢eského pravopisu
»  pracuje s nejnovéjsimi normativnimi y Y
. L »  slovni zdsoba vzhledem k pfislusnému oboru
priruckami ¢eského jazyka o . .
. . . . vzdélavani, terminologie

»  orientuje se v soustavé jazykd

»  pouZiva adekvatni slovni zasobu véetné Komunikaéni a slohova vychova
pfislusné odborné terminologie e o

e . _ . »  slohotvorni Cinitelé objektivni a subjektivni

»  nahradi béZné cizi slovo ¢eskym ekvivalentem o L .

2 naopak »  komunikaéni situace, komunikacni strategie
P »  vyjadfovani pfimé i zprostfedkované

» vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje technickymi prostfedky, monologické i
sva stanoviska; dialogické, neformalni i formalni, pripravené i

» ovladad techniku mluveného slova, umi klast nepfipravené
otazky a vhodné formulovat odpovédi; »  projevy prosté sdélovaci, administrativni,

» vyuzZivd emociondini a emotivni stranky prakticky odborné, jejich zakladni znaky,
mluveného slova, vyjadfuje postoje neutrdlni, postupy a prostredky (osobni dopisy, kratké
pozitivni (pochvalit) i negativni (kritizovat, informacni Utvary, osnova, zivotopis, zapis z
polemizovat); porady, pracovni hodnoceni, inzerat a odpovéd

» vyjadfuje se vécné spravné, jasné a na néj, jednoduché uredni, popf. podle
srozumitelné; charakteru oboru odborné dokumenty)

»  prednese kratky projev; »  vypravéni, popis osoby, véc, vyklad nebo navod

»  vystihne charakteristické znaky rGznych druhl k ¢innosti, Uvaha
textu a rozdily mezi nimi; »  druhy fecnickych projevi

» rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy | » média a medialni sdéleni
postup a v typickych pfikladech slohovy Gtvar; » literatura faktu a umélecka literatura

»  posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a | »  grafickd a formalni Gprava jednotlivych
skladbu; pisemnych projevi

»  rozliSuje typy medialnich sdéleni a jejich funkci,
identifikuje jejich typické postupy, jazykové a
jiné prostredky;
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uvede priklady vlivu médii a digitalni
komunikace na kazdodenni podobu mezilidské
komunikace;

sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni
utvary (zprdava, reportaz, pozvanka, nabidka...);
odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v
zakladnich utvarech odborného stylu,
predevsim popisného a vykladového;

sestavi zakladni projevy administrativniho
stylu;

vhodné pouzivd jednotlivé slohové postupy a
zakladni utvary;

spravné pouziva citace a bibliografické udaje,
dodrZuje autorska prava;

ma prehled o slohovych utvarech

na prikladech dolozi druhy medidlnich
produkt(;

uvede zakladni média pUsobici v regionu;
zhodnoti vyznam médii pro spolecnost a jejich
vliv na jednotlivé skupiny uZivatell;

kriticky pristupuje k informacim z internetovych
zdroji a ovéfuje si jejich hodnovérnost (napf.
informace dostupné z Wikipedie, socialnich siti,
komunitnich web apod.)

samostatné vyhledava, porovnava a
vyhodnocuje medidlni, odborné aj. informace;
rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;

pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla
si poznamky z prednasek a jinych vefejnych
projevi;

vypracuje anotaci a resumé;

ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach;
zaznamenava bibliografické udaje podle statni

normy.

Prace s textem a ziskavani informaci

>

>

informaticka vychova, knihovny a jejich sluzby,
média, jejich produkty a ucinky

techniky a druhy cteni (s dirazem na cteni
studijni), orientace v textu, jeho rozbor z
hlediska sémantiky, kompozice a stylu

druhy a Zanry textu

ziskavani a zpracovavani informaci z textu (téz
odborného a administrativniho), napf. ve
formé anotace, konspektu, osnovy, resumé,
jejich tfidéni a hodnoceni

zpétna reprodukce textu, jeho transformace do
jiné podoby

prace s rliznymi pfiruckami pro skolu i
vefejnost ve fyzické i elektronické podobé

Seminar spoleé¢enskych véd

Vyucovaci predmét

Seminaf spolecenskych véd, pouzivana zkratka SSV

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét je soucasti spolecenskovédniho vzdélavani,
pfipravuje zaky na aktivni a odpovédny Zivot v demokratické
spolecnosti, kultivuje jejich historické védomi a tim je vede

k porozuméni soucasnosti a svéta, ve kterém Ziji, ke slusnému,
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odpovédnému a uvazlivému jednani nejen ve vlastni prospéch, ale také
pro vefejny zajem. UCi Zaky uvédomovat si vlastni identitu a kriticky
myslet.

Pfedmét v sobé spojuje slozku déjepisnou i spolecenskovédni v uzsim
slova smyslu, tedy vychovu k obcanstvi, zaklady psychologie, filozofie,
prava, ¢astecné se v ném realizuje i vzdélavani pro zdravi (péce o
zdravi). Cilem pfedmétu je seznamit Zaka se spolecenskymi,
hospodarskymi, politickymi a kulturnimi aspekty soucasného Zivota

a s psychologickymi, etickymi a pravnimi kontexty mezilidskych vztah(.
Spolecenské védy se tak podili na pripravé zaka pro Uspésny osobni,
obcansky a pracovni Zivot v demokratické spolecnosti.

Pfinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci, personalnich a socidlnich kompetenci, ob¢anskych
kompetenci a kulturniho povédomi.

Prirezova témata

Vyuéovaci predmét prispiva k realizaci prifezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace a Obcan v demokratické spole¢nosti.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Spolecenské a pravni védy,
Cesky jazyk a literatura, Tymovd prace.

Organizace predmétu

Predmét je povinné volitelny.

Hodinova dotace

Dotace 1 hodina/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

»  Expozi¢ni metody - motivaéni vypravéni, motivacni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

»  Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

»  Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci,
studium odborné literatury, prace s internetem

»  Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

»  Fixacni metody - Ustni opakovani udiva, procvicovani, praktické
upevriovani dovednosti,

»  Pouzivané metody provérovania hodnoceni zakovskych vykona -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni
souhrnné, praktické zkouseni

»  Metody ziskavani diagnostickych adajl- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Ucivo a vysledky vzdélavani

»  Préace s tématy 25 maturitnich okruh( a procvicovani znalosti.
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Plan uciva:

Obdobi Tematicky celek

Zari Zaklady kresby a
pozorovani

Rijen Kresba a svétlo

Listopad Portrét

Prosinec Portrét v akrylu

Leden Kompozice a krajina

Unor Krajina v akrylu

Biezen Gesticka kresba a
figura

Duben Zvife a pohyb

Kvéten Clovék, detail a mésto

Cerven Experimentalni a

expresivni tvorba

Hlavni cile predmétu

Vytvarna vychova

Napli

Z3aklady kresby, proporce a méfeni, prace s tvarem a svétlem,
jednoducha cvic¢eni pozorovani a zachyceni objemu

Uvod do kresby uhlem, prace se svétlem a stinem, tonalita, studie
jednoduchych predmétl, zmény rovin a vnimani objemu

Proporce lidského oblic¢eje, konstrukce portrétu, zmény rovin
obliceje, studie jednotlivych rysa a svételnych akcentu

Uvod do prace s akrylem, barevna pfiprava, podkladova lazura,
skica, transparentni vrstvy, stfedni tdny, detaily a svétla

Zaklady kompozice, prace s obrazovym prostorem, tvorba
kompozi¢nich nacrt, planovani krajiny pomoci thumbnail
sketches

Podmalba, volné rozvrzeni obrazu, prace se Stétcem, stfedni plan,
vrstveni, textura pomoci Spachtle a dokonceni obrazu

Gesticka kresba celé postavy, zachyceni pohybu a postoje, kresba
podle Zivého modelu, rychlé skici a prace s linii

Kresba zvirat, studie anatomie a pohybu, gesticka kresba zvifete v
pohybu, prace s proporcemi a charakteristickymi rysy

Studie rukou, figuralni a portrétni miniatury suchym pastelem,
méstskd krajina — hodnota, prostor, hloubka a ohnisko obrazu

Kreativni prace s vodou rozpustnym grafitem, expresivni kresba
uhlem, vlastni vytvarny projekt a zavére€na reflexe tvorby

V pribéhu roku by si studenti méli postupné osvojit:

e zadkladni principy kresby a malby,

e  praci s proporcemi, tvarem, svétlem a stinem,

e vnimani prostoru, hloubky a kompozice,

e zadklady portrétni a figuralni kresby,

e  praci s akrylovymi barvami,

e  praci s uhlem, suchym pastelem a vodou rozpustnym grafitem,

e rlzné zpUsoby zachyceni pohybu a gesta,
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e tvorbu krajiny a méstského prostoru,
e experimentovani s vytvarnymi technikami,

e schopnost rozvijet vlastni vytvarny rukopis a kreativni reseni.

Skolni rok je koncipovany timto zpGsobem:

pozorovani - kresba - svétlo a objem - portrét - barva - kompozice - prostor - pohyb - experiment -
vlastni tvorba

Business
Vyucovaci predmét Business, pouzivana zkratka BUS
Pojeti vyucovaciho predmétu Vyucovaci predmét Business shrnuje ziskané znalosti a dovednosti

z dosud vyucovanych ekonomickych predmétll v anglicting, zastfesuje
tyto predmeéty: Exploring Business, Managing an Event, Business
Desicion Making, Business Finance, Researsch and Plan a Marketing
Compaign, Visual Merchandising, Training and Development, Digital
Marketing, Investigating Costumer Services, Human Resources. Pfedmét
je soucasti ekonomického vzdélavani, seznamuje Zaky s principy
zaloZeni podniku a predpoklady pro jeho fungovani, od zabezpeceni
vstup( pres hlavni ¢innost aZ po vystupy. Zaci se udi orientovat

v pravnich normach. Naudi se pracovat s ucetnimi doklady, vyuzivat
znalosti z informacnich a komunikacnich technologii a stylizovat a
vyhotovovat pisemnosti pfi fizeni podniku. Pozornost je v této
vzdélavaci oblasti vénovana také zakladidm marketingu a
managementu. Zaci jsou vedeni k samostatnému uvaZovani a
hodnoceni ekonomickych jeva.

Pfinos k realizaci klicovych Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevainé komunikativnich
kompetenci kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni probléml, persondlnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Prlifezova témata Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prafezového tématu Clovék a
digitalni svét, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni prostiedi.

Mezipredmétové vztahy Vyucovaci predmét je Uzce spjat s predméty Marketing, Management,
Ekonomika a s odbornymi pfedméty vyucovanymi v anglickém jazyce.

Organizace predmétu Predmét je povinné volitelny, je vyucovany v ramci skupiny zakd, ktefi si
predmét vybrali. Pfedmét je vyucovany v ¢estiné i v anglictiné.

Hodinova dotace Dotace 1 hodina/tyden pro 4. ro¢nik denniho studia.
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Zpusob hodnoceni vyuky

» Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivaéni rozhovor,
motivacni ukol s otevienym koncem, motivaéni skupinova diskuse

» Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

» Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem

» Metody nacviku dovednosti - prace s obrazovym materidlem,
didakticka hra

» Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani, praktické
upeviovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvi¢ovaci ulohy na
internetovych strankach, odborna videa na internetu

» PouZivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych vykon( -
ustni zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouseni souhrnné,
praktické zkouseni

» Metody ziskavani diagnostickych idaji- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Business

4, ro¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Zak:

vybrat konkrétni téma.
» Umi pracovat podle zadani.

napldnovanych fazi.

vyuzit.

v pisemné praci.

» Podle svych schopnosti a svého zajmu si umi
» Umi si stanovit jednotlivé faze projektu.

» Umi pracovat systematicky podle

» Umivyhledavat informace v rtiznych zdrojich.
» Dokéaze realizovat prizkum v terénu.

» Ovlada ICT a umi je pfFi realizaci pisemné prace

» Umi spravné pouzit formalni nlezitosti

A\

Seznameni studentd s nabidkou témat pro
obhajobu maturitni prace.

Vybér tématu.

Zahajeni praci podle vybraného tématu.
Vedeni konzultaci s vedoucim prace.

YV V V V

Vypracovavani v textovém editoru, v power
point a v tabulkovém editoru.

Y

Prace v terénu na prtzkumech.

A\

Dalsi prace v terénu.
» Zavérelné prace a odevzdani prace.

Modul Exploring Business

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouzivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 1 — Exploring Business EXB/Zaklady podnikani

Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, souc¢asti modulu je pribéiné seznamovani s odbornou
terminologii v angli¢ting, vysvétleni probiha podle potfeb Zaka i
v Cestiné.

Délka a platnost

3 hodiny tydné pro 1. i 2. pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Predmét seznamuje zaky s principy zaloZeni podniku a predpoklady pro
jeho fungovani, od zabezpeceni vstupt pres hlavni ¢innost aZz po
vystupy. Zaci se seznamuji s rozdily mezi firmou a osobou samostatné
vydélecné ¢innou. Pozornost je v této vzdélavaci oblasti vénovana také
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zakladdim marketingu a managementu. Zaci jsou vedeni k
samostatnému uvaZovani a hodnoceni ekonomickych jevd. Rovnéz se
uci kontrolovat vysledky své prace.

P¥inos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevainé komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k FeSeni problémi, personalnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

V pocatelnich hodinach jsou Zaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v anglictiné, probiha teoreticky vyklad ,,Podnik a jeho
fungovani“. Béhem pololeti si jiz Zaci vyberou z redIného trhu dvé firmy,
které budou porovnavat podle zadanych kritérii. Ve druhé poloviné
pololeti dostanou Zaci konkrétni zadani ukolu a zanou pracovat na
konkrétnich pozadovanych vystupech. Zaci pro vypracovani tikol
pouzivaji diagramy, grafy a dalsi prostfedky pro analyzy dat.

Vzdélavaci strategie

Zaci musi sami hledat firmy vhodné pro zadany pozadovany vystup. Z4ci
pracuji s digitdlnimi technologiemi, provadéji vyzkumy v terénu, nékteré
ukoly zpracovavaji v tymu, své poznatky a vysledky ukol( prezentuji
ustné a pomoci digitdlnich technologii vypracovavaji pisemnou préci.
Zaci se rozhoduji o pracovnich postupech sami, vyuéujici zde plsobi
pouze jako mentor.

Zpusob ovérovani dosazenych
vysledkdi

Ohodnoceni vypracovani zadané semindrni prace, kazdodenni zaznam o
vykondvanych Cinnostech ve firmé a ndsledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-priibézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktity rak pfi vyucovani a hodnoceni dil¢ich ukol(, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka uroven
zpracovani, obsahova Uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-reflexe zkuSenosti — hodnoti se Ustni prezentace zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vdha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pridélena
znamka podle klasifikacni stupnice. Za Uspésné ukoncéeny modul ziska
zak oficidlni certifikat od zahrani¢ni vzdéldvaci instituce Pearson.

Modul Managing an Event

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouzivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 4 — Managing an Event MAE/Management projektu

Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, souc¢asti modulu je pribéiné seznamovani s odbornou
terminologii v angli¢ting, vysvétleni probiha podle potfeb Zaka i
v Cestiné.

Délka a platnost

3 hodiny tydné pro 1. i 2. pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

odvétvi podnikani. Tento modul kombinuje kreativitu a organizac¢ni
schopnosti zaku k vytvofeni Uspésnych a nezapomenutelnych akci, at uz
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se jedna o ziskové akce nebo akce socidlniho podnikani. Zaci budou
zkoumat fadu uspésnych akci, velkych i malych, a tento vyzkum vyuziji k
posouzeni proveditelnosti akci, které si naplanuiji.

P¥inos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevainé komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k FeSeni problémi, personalnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

V pocatelnich hodinach jsou Zaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v anglictiné, probiha teoreticky vyklad ,,Managament
projekt“. Zaci se naudi organizovat schlizky, uvadét produkty na trh,
organizovat vystavy, propagacni akce, charitativni akce,
teambuildingové akce a také tim zasahnou do planovani rozvoje
zaméstnancl. Naudi se akce peclivé naplanovat a prokazat schopnost
pouzivat pfitom planovaci nastroje. Ve druhé poloviné pololeti
dostanou Zaci konkrétni zadani ukolu a zacnou pracovat na konkrétnich
pozadovanych vystupech.

Vzdélavaci strategie

Zaci musi sami hledat akce vhodné pro zadany pozadovany vystup. Zaci
pracuji s digitdlnimi technologiemi, provadéji vyzkumy v terénu, nékteré
ukoly zpracovavaji v tymu, své poznatky a vysledky ukol prezentuji
ustné a pomoci digitdlnich technologii vypracovavaji pisemnou priaci.
Zaci se rozhoduji o pracovnich postupech sami, vyuéujici zde plsobi
pouze jako mentor.

Zpusob ovérovani dosazenych
vysledkdi

Ohodnoceni vypracovani zadané seminarni prace, kazdodenni zaznam o
vykonavanych ¢innostech ve firmé a nasledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-priibézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktity rak pfi vyucovani a hodnoceni dil¢ich ukol(, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka uroven
zpracovani, obsahova Uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-reflexe zkuSenosti — hodnoti se Ustni prezentace zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vdha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pridélena
znamka podle klasifikacni stupnice. Za Uspésné ukoncéeny modul ziska
zak oficidlni certifikat od zahrani¢ni vzdéldvaci instituce Pearson.

Nazev vyucovaci jednotky

Typ vyucovaci jednotky

Vyucovaci jazyk

Délka a platnost

Vstupni predpoklady

Modul Business Ethics

Business Ethics, pouzivana zkratka BUE
Modul 20 — Business Ethics/Obchodni etika

Anglicky jazyk, Zaci absolvuji k tomuto predmétu predmét
Business English, kde se uci odbornou terminologii a dalsi
pojmy v anglictiné

1 hodina tydné pro 1. i 2. pololeti

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem
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Charakteristika a ocekavané vysledky uceni

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Obsah vzdélavani

Vzdélavaci strategie

Zpusob ovérovani dosazenych vysledka

Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie

Studenti zkoumaji prinosy etiky v podnikatelském
prostfedi a ddle se seznami s technikami a teoriemi
pouzivanymi pfi budovani efektivni image firmy. Zaméruji
se také na rozvoj efektivnich metod prostfednictvim
praktickych aktivit. Ui se také hodnotit vysledky své
prace.

Predmét pfispiva k rozvoji zejména komunikativnich,
studijnich, problémovych, osobnich a socidlnich,
pracovnich a podnikatelskych a digitalnich kompetenci v
etickém podnikatelském prostredi.

Zaci si vyberou z redlného trhu dvé firmy, které budou
porovnavat podle zadanych kritérii. Konkrétni
pozadované vystupy se aktualizuji vZdy na zacatku
modulu. Zci pro vypracovani ukold pouzivaji diagramy,
grafy a dalsi prostredky pro analyzy dat.

Studenti si vyberou dvé spolecnosti, u kterych aplikuji
vlastni etickou analyzu, aby prozkoumali jejich pristup k
obchodni etice a jeho dopad na Uspéch spolecnosti. Kurz
bude zahrnovat: diskuse s celou tfidou i v malych
skupindch, individualni a skupinové prezentace,
pripadové studie, videa, clanky z médii a Casopisl
souvisejici s danym tématem a hostujici pfedndsejici.

Ohodnoceni vypracovani zadané semindrni prace,
kazdodenni zaznam o vykonavanych ¢innostech ve firmé
a naslednd zpétnd vazba. Kriteriadlni stupnice hodnoceni:

-prabézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dilci
dovednosti)- hodnoceni aktivity, pfi vyucovani a
hodnoceni dil¢ich ukoll, podle stupnice 1-5, vdha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-
hodnoceni na zakladné odevzdané pisemné prace,
hodnoti se estetickd Uroven zpracovani, obsahova uroven
a dodrZeni terminu odevzdani, podle stupnice 1-5, vaha
30%

-reflexe zkusenosti — hodnoti se Ustni prezentace Zzaka
s vyuzitim sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vaha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je
pridélena znamka podle klasifikacni stupnice. Za Uspésné
ukonceny modul ziska zak oficialni certifikat od zahrani¢ni
vzdélavaci instituce Pearson.
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Modul Business Decision Making

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouzivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 7 — Business Decision Making BDM/Obchodni rozhodovani

Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, soucasti modulu je pribéiné seznamovani s odbornou
terminologii v anglictiné, vysvétleni probiha podle potreb zaka i
v Cestiné.

Délka a platnost

3 hodiny tydné pro 1. i 2. pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Vyucovaci predmét je soucasti ekonomického vzdélavani. Nauci zaky
formulovat obchodni rozhodnuti a feseni. U¢init obchodni rozhodnuti
bude vyZadovat, aby Zaci se naucili analyzovat, interpretovat a
porovnavat obchodni data ¢erpana z fady zdrojd. Nauci se zvaZovat
podnikatelska rizika a nauci se, jak vyhodnotit naklady a prinosy fady
feSeni. Pfedmét je vede ke snaze rozvijet své vlastni rozhodovaci
schopnosti.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci pfedmét pfispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feSeni probléml, personalnich a
socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

V pocatecnich hodinach jsou Zaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v anglicting, probiha teoreticky vyklad , Obchodni
rozhodovani“. Zaci budou provadét obchodnich rozhodnuti, kterému
bude predchazet analyza, interpretace a porovnani obchodnich dat z
rady zdrojl, jako jsou finanéni data, Géetni zavérky a trzni informace.
Pouziji vhodné obchodni modely k identifikaci obchodnich rizik a
vyhodnoceni ndkladd a pfinos( alternativnich feseni obchodniho
problému. Budou predpovidat pravdépodobné disledky, identifikovat
chybné argumenty nebo zkreslovani informaci nebo dat, porovnavat
informace a data, poskytovat rozumné alternativy a hodnotit a
zdUvodniovat navrhovana feseni. Ve druhé poloviné pololeti dostanou
Zaci konkrétni zadani ukolu a za¢nou pracovat na konkrétnich
pozadovanych vystupech.

Vzdélavaci strategie

Zaci musi sami vyhledavat zdroje informaci vhodné pro zadany
pozadovany vystup. Zaci pracuiji s digitalnimi technologiemi, provadéji
vyzkumy v terénu, nékteré Gkoly zpracovavaji v tymu, své poznatky a
vysledky Ukoll prezentuji Ustné a pomoci digitalnich technologii
vypracovavaji pisemnou praci. Zaci se rozhoduji o pracovnich postupech
sami, vyucujici zde plsobi pouze jako mentor.

Zpusob ovérovani dosazenych
vysledkd

Ohodnoceni vypracovani zadané seminarni prace, kazdodenni zaznam o
vykonavanych ¢innostech ve firmé a nasledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-priibéiné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktity rak pfi vyucovani a hodnoceni dil¢ich ukol(, podle
stupnice 1-5, vaha 30%
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-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka uroven
zpracovani, obsahova Uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-reflexe zkuSenosti — hodnoti se Ustni prezentace zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vdha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pfidélena
znamka podle klasifikacni stupnice. Za Uspésné ukoncéeny modul ziska
zak oficidIni certifikdt od zahrani¢ni vzdéldvaci instituce Pearson.

Modul Business Finance

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouzivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 3 — Business Finance BUF / Podnikové finance

Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, soucasti modulu je pribézné seznamovani s odbornou
terminologii v anglictiné, vysvétleni probiha podle potreb zaku i
v Cestiné.

Délka a platnost

2 hodiny tydné pro 1. i 2. pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Vyucovaci predmét je soucdsti ekonomického vzdélavani, seznamuje
zaky s principy financovani podniku a Fizenti financi v podniku. Zaci se
nauci se pracovat s finan¢nimi informacemi, analyzovat finanéni vykazy,
vyuZivat znalosti z informacnich a komunikaénich technologii. Zaci jsou
vedeni k samostatnému uvaZovani a hodnoceni ekonomickych jev(.
Rovnéz se uci kontrolovat vysledky prace.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci pfedmét prispiva k realizaci pfevazné matematickych
kompetenci, kompetenci k uceni, k feSeni problém, kompetenci
k pracovnimu uplatnéni a k podnikatelskym aktivitdm a k realizaci
digitalnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

V pocatecnich hodinach jsou Zaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v angli¢ting, probiha teoreticky vyklad ,,Podnikové finance”.
Z4ci jsou vedeni k zamygleni nad vyznamem podnikovych financi a typy
podnikovych financi dostupnych v rliznych kontextech. Modul je
seznami s Ucetni terminologii, Uc¢elem a vyznamem podnikovych uctl a
rGiznymi zdroji financovéani dostupnymi pro podniky. Zaci budou
pripravovat a analyzovat nastroje pro planovani podnikovych financi,
jako jsou progndzy penéznich tokd a analyzy bodu zvratu. Méreni
financni vykonnosti organizace bude vyZzadovat, aby Zaci pfipravili a
analyzovali vykazy o komplexnim vysledku hospodareni a vykazy o
financni situaci. Ve druhé poloviné pololeti dostanou zZaci konkrétni
zadani dkolu a za¢nou pracovat na konkrétnich pozadovanych
vystupech.

Vzdélavaci strategie

Zaci musi sami vyhledavat zdroje informaci vhodné pro zadany
poZzadovany vystup. Zaci pracuji s digitalnimi technologiemi, provadéji
vyzkumy v terénu, nékteré ukoly zpracovavaji v tymu, své poznatky a
vysledky Ukolll prezentuji Ustné a pomoci digitalnich technologii
vypracovavaji pisemnou préci. Zaci se rozhoduji o pracovnich postupech
sami, vyucujici zde plsobi pouze jako mentor.
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Zpusob ovérovani dosaienych
vysledkd

Ohodnoceni vypracovani zadané semindrni prace, kazdodenni zdznam o
vykondvanych ¢innostech ve firmé a ndsledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-priibézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktity Fak pfi vyuovani a hodnoceni dil¢ich Ukoll, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka uroven
zpracovani, obsahova Uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vaha 30%

-reflexe zkuSenosti — hodnoti se Ustni prezentace zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vdha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pridélena
znamka podle klasifikacni stupnice. Za Uspésné ukonceny modul ziska
zak oficidIni certifikat od zahrani¢ni vzdéldvaci instituce Pearson.

Modul Visual Merchandising

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouzivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 16 — Visual Merchandising VIM / Vizualni merchandising

Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, soucasti modulu je priibézné seznamovani s odbornou
terminologii v anglictiné, vysvétleni probiha podle potreb zak( i
v Cestiné.

Délka a platnost

2 hodiny tydné pro obé pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Vyucovaci pfedmét soucasti ekonomického vzdélavani, nauci zaky
studovat postupy a techniky pouzivané k vizualni podpore prodeje
produkt v maloobchodnich prodejnéch. Zaci budou pfitom vyuzivat své
znalosti jako spotfebitelé a zakaznici, nebo vyuZivat své zkuSenosti

z podnikani nebo z pracovnich zkugenosti. Zaci budou hodnoceni ze
svych znalosti a porozuméni vizudlnimu merchandisingu ve dvou
rtznych maloobchodnich prodejnach.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k Feseni problém, personalnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

V pocatecnich hodinach jsou Zaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v anglictiné, probiha teoreticky vyklad ,Vizualni
merchandising”. Zaci se v tomto modulu sezndmi s rliznymi technikami
vizudIniho merchandisingu a displejd. Tyto techniky se lii v zavislosti na
typu a velikosti maloobchodniho podniku a produktech, které prodava.
Pokud maji byt zakaznici presvédceni k Utraté penéz, je tfeba zvazit
mnoho faktord, jako je ochrana zdravi a bezpecnost a dalsi legislativa,
stejné jako kreativni a psychologické faktory. Zaci se seznami s prvky
pouzivanymi k vytvareni atraktivnich displejl, véetné informaci o
produktech, barvy, svétla, prostoru, viiné, hmatu a zvuku. DigitaIni
technologie lze také pouZit k vytvareni displejl a interaktivnich instalaci.
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Zaci budou mit moZnost prozkoumat a demonstrovat nékteré praktické
dovednosti a techniky, které maloobchodnici pouZivaji k nalakani
zakaznik( do svych prodejen. Ve druhé poloviné pololeti dostanou Zaci
konkrétni zadani ukolu a za¢nou pracovat na konkrétnich poZzadovanych
vystupech.

Vzdélavaci strategie

Z4ci musi sami vyhleddvat zdroje informaci vhodné pro zadany
pozadovany vystup. Zaci pracuiji s digitalnimi technologiemi, provadéji
vyzkumy v terénu, nékteré Ukoly zpracovavaji v tymu, své poznatky a
vysledky Ukol(l prezentuji ustné a pomoci digitalnich technologii
vypracovavaji pisemnou praci. Zaci se rozhoduji o pracovnich postupech
sami, vyucujici zde plsobi pouze jako mentor.

Zpusob ovérovani dosazenych
vysledkd

Ohodnoceni vypracovani zadané semindrni prace, kazdodenni zdznam o
vykonavanych ¢innostech ve firmé a nasledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-pribézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktity Fak pfi vyuc¢ovani a hodnoceni dil¢ich Ukoll, podle
stupnice 1-5, vaha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka uroven
zpracovani, obsahova uroven a dodrzeni terminu odevzddni, podle
stupnice 1-5, vaha 30%

-reflexe zkuSenosti — hodnoti se Ustni prezentace Zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vdha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pridélena
znamka podle klasifikacni stupnice. Za Uspésné ukoncéeny modul ziska
zak oficidlni certifikat od zahrani¢ni vzdélavaci instituce Pearson.

Modul Training and Development

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouzivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 21 — Training and Development TRD / Vzdélani a rozvoj

Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, soucasti modulu je priibézné seznamovani s odbornou
terminologii v anglictiné, vysvétleni probiha podle potreb zak( i
v Cestiné.

Délka a platnost

2 hodiny tydné pro 1. a 2. pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Z4ci se zabyvaji vzdélavanim a rozvojem a uvédomuiji si, Ze Uspéiné
podniky musi planovat a fidit Skolici programy, které nabizeji.
Vzdélavani a rozvoj jsou pro podnik nakladem, ale investici, ktera
pomaha zaméstnanclim dosahovat lepsich vysledkl. Typy vzdélavani a
rozvoje se lisi, protoZe musi splfiovat cile jak podniku, tak cile
jednotlivce. Pokud ma podnik efektivné konkurovat na dnesnim trhu, je
dilezité, aby vzdélani a rozvoj byly neustale aktualizovany.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k Feseni problém, personalnich a
socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitdm a k realizaci digitalnich kompetenci.
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Obsah vzdélavani

V pocatecnich hodinach jsou zZaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v angli¢ting, probiha teoreticky vyklad ,Vzdélani a rozvoj“.
V této lekci se dozvite, Ze vzdélani a rozvoj jsou klicem k Uspésnému
fizeni podniku; manazefi musi mit dobfe promyslené plany vzdélavani.
Aby podnik uspél, potfebuje zaméstnance se spravnym rozsahem
aktudlnich dovednosti a znalosti, které jim umozni efektivné pracovat.
Dobry manazer bude schopen identifikovat potfeby vzdélavani v ramci
podniku, porozumét nakladlm, které vzdélani pfinasi, a bude schopen
poskytovat a monitorovat Skolici programy ve svych rozpoctech na
vzdélavani. Tento modul pomze zaklm rozvijet relevantni obchodni
znalosti a porozuméni pro postup do zaméstnani, odborného vzdélavani
nebo vysokoskolského vzdélavani. Ve druhé poloviné pololeti dostanou
Zaci konkrétni zadani ukolu a za¢nou pracovat na konkrétnich
pozadovanych vystupech.

Vzdélavaci strategie

Zaci musi sami vyhledavat zdroje informaci vhodné pro zadany
pozadovany vystup. Zaci pracuji s digitalnimi technologiemi, provadéji
vyzkumy v terénu, nékteré ukoly zpracovavaji v tymu, své poznatky a
vysledky Ukoll prezentuji ustné a pomoci digitalnich technologii
vypracovavaji pisemnou praci. Zci se rozhoduji o pracovnich postupech
sami, vyucujici zde plsobi pouze jako mentor.

Zpusob ovérovani dosazenych
vysledkdi

Ohodnoceni vypracovani zadané semindrni prace, kazdodenni zaznam o
vykondvanych Cinnostech ve firmé a ndsledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-priibézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktity rak pfi vyucovani a hodnoceni dil¢ich ukol(, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka uroven
zpracovani, obsahova uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vaha 30%

-reflexe zkuSenosti — hodnoti se Ustni prezentace zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vdha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pridélena
znamka podle klasifikacni stupnice. Za uspésné ukonéeny modul ziska
zak oficidlni certifikat od zahrani¢ni vzdéldvaci instituce Pearson.

Modul Branding

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouzivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 24 — Branding BRD / Branding

Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, souc¢asti modulu je pribéiné seznamovani s odbornou
terminologii v angli¢ting, vysvétleni probiha podle potfeb Zaka i
v Cestiné.

Délka a platnost

2 hodiny tydné obé pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané

vysledky uceni

Zaci se budou zabyvat roli brandingu a jeho vyuZitim a navrhnou
doporuceni pro zmény znacky u vybraného produktu.
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PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problémd, persondlnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitdm a k realizaci digitalnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

V pocatecnich hodinach jsou zZaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v angli¢ting, probiha teoreticky vyklad ,Branding”. V tomto
modulu naudi Zaci zamyslet nad zpUsoby, jakymi podniky vyuZivaji
branding k dosaZeni svych marketingovych cilil a obchodnich zaméra.
Prozkoumaaji zplsoby, jakymi branding ovliviiuje marketingovy mix a
jak se doporuceni pro strategii znacky vyvijeji podle potfeb trhu. Tento
mpodul pom(Zze zakim s dalSim studiem brandingu prostrednictvim
titulu v oblasti marketingu nebo odborné kvalifikace. Modul jim také
poskytne dovednosti potfebné k postupu v zaméstnani v roli souvisejici
s brandingem. Ve druhé poloviné pololeti dostanou Zaci konkrétni
zadani dkolu a zacnou pracovat na konkrétnich pozadovanych
vystupech.

Vzdélavaci strategie

Zaci musi sami vyhledavat zdroje informaci vhodné pro zadany
pozadovany vystup. Zaci pracuji s digitalnimi technologiemi, provadéji
vyzkumy v terénu, nékteré Ukoly zpracovavaji v tymu, své poznatky a
vysledky Ukoll prezentuji Ustné a pomoci digitalnich technologii
vypracovavaji pisemnou praci. Zaci se rozhoduji o pracovnich postupech
sami, vyucujici zde plsobi pouze jako mentor.

Zpusob ovérovani dosazenych
vysledkdi

Ohodnoceni vypracovani zadané seminarni prace, kazdodenni zaznam o
vykonavanych ¢innostech ve firmé a nasledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-priibézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktity rak pfi vyucovani a hodnoceni dil¢ich ukol(, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka uroven
zpracovani, obsahova Uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-reflexe zkuSenosti — hodnoti se Ustni prezentace zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vdha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pridélena
znamka podle klasifikacni stupnice. Za Uspésné ukonéeny modul ziska
zak oficidlni certifikat od zahrani¢ni vzdéldvaci instituce Pearson.

Modul Investigating Customer Services

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouzivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 14 — Investigating Customer Services ICS / Zkoumani
zakaznickych sluzeb

Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, soucasti modulu je pribéiné seznamovani s odbornou
terminologii v anglicting, vysvétleni probiha podle potreb zaku i
v Cestiné.

Délka a platnost

2 hodiny tydné 1. a 2. pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem
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Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Modul (pfedmét) je soucasti ekonomického vzdélavani. Dava zakam
pfilezitost prozkoumat roli, kterou zakaznicky servis hraje v Uspéchu
podnikani. Zaci pochopi diileZitost budovani vztah( se zakazniky
prostfednictvim identifikace potfeb a o¢ekavani. Zaci se nauéi rozvijet
komunikaci a interpersonalni dovednosti a prokazat efektivni
poskytovani sluzeb zakaznikdim v rGznych situacich. Zaci se nauéi
pouzivat marektingové techniky na praktickych pfikladech.

P¥inos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevainé komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k Feseni problémd, personalnich a
socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

V pocatelnich hodinach jsou Zaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v anglictiné, probiha teoreticky vyklad ,,Zkoumani
zakaznickych slufeb”. Zaci budou zkoumat, jak si firma buduje efektivni
vztahy se zdkazniky prostfednictvim identifikace a potvrzovani jejich
potfeb. Prozkoumaji, jak firmy monitoruji a hodnoti Groven poskytovani
zakaznickych sluzeb prostrednictvim ziskavani zpétné vazby, a uvidi, jak
to pomahd informovat o zlepSeni Urovné poskytovanych sluzeb.

Tento modul jim umozni vyhodnotit jejich vlastni dovednosti v oblasti
zdkaznickych sluzeb a vytvofit plan rozvoje pro zlepSeni. Modul také
podporuje dalsi vzdélavani, studium nebo zaméstnani v podnikatelském
prostredi. Ve druhé poloviné pololeti dostanou Zaci konkrétni zadani
ukolu a za€nou pracovat na konkrétnich poZzadovanych vystupech.

Vzdélavaci strategie

Z4ci musi sami vyhleddvat zdroje informaci vhodné pro zadany
poZzadovany vystup. Zaci pracuji s digitalnimi technologiemi, provadéji
vyzkumy v terénu, nékteré ukoly zpracovavaji v tymu, své poznatky a
vysledky Ukol(l prezentuji ustné a pomoci digitalnich technologii
vypracovavaji pisemnou praci. Zci se rozhoduji o pracovnich postupech
sami, vyucujici zde plsobi pouze jako mentor.

Zpisob ovéfovani dosazenych
vysledkd

Ohodnoceni vypracovani zadané semindrni prace, kazdodenni zdznam o
vykonavanych ¢innostech ve firmé a nasledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-pribézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktity Fak pfi vyu¢ovani a hodnoceni dil¢ich Ukoll, podle
stupnice 1-5, vaha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka aroven
zpracovani, obsahova Uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vaha 30%

-reflexe zkusenosti — hodnoti se Ustni prezentace Zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vaha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pridélena
znamka podle klasifikacni stupnice. Za uspésné ukonéeny modul ziska
74k oficidIni certifikdt od zahraniéni vzdéldvaci instituce Pearson.

Modul Human Resources

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouzivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 8 — Human Resources HUR / Lidské zdroje
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Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, soucasti modulu je pribéiné seznamovani s odbornou
terminologii v anglictiné, vysvétleni probiha podle potreb zaku i
v Cestiné.

Délka a platnost

2 hodiny tydné 1. a 2. pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Modul (pfedmét) je soucasti ekonomického vzdélavani. Zaci si osvoji
znalosti a dovednosti v oblasti planovani a Fizeni lidskych zdroja.

P¥inos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevainé komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feSeni problém{, personalnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

V pocatecnich hodinach jsou Zaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v angli¢ting, probiha teoreticky vyklad , Rizeni lidskych
zdroji“. Zaci se dozvi o dileZitosti Fizeni a planovéni lidskych zdroja,

O vztahu mezi motivovanou pracovni silou a Uspéchem podniku a
procesy a postupy spojené s naborem, $kolenim a hodnocenim

vykonu zaméstnancu. Tento modul poskystne zakiim zaklad pro postup
v zaméstnani, napfiklad v oblasti lidskych zdrojd nebo k vyssimu
vzdélavani. Budou mit pfileZitost projit si postupy v oblasti lidskych
zdrojl ve velké organizaci, coZ jim umozni Iépe pochopit, jak je Ffizen
vykon. Ve druhé poloviné pololeti dostanou Zaci konkrétni zadani dkolu
a za¢nou pracovat na konkrétnich pozadovanych vystupech.

Vzdélavaci strategie

Zaci musi sami vyhledavat zdroje informaci vhodné pro zadany
pozadovany vystup. Zaci pracuji s digitalnimi technologiemi, provadéji
vyzkumy v terénu, nékteré Gkoly zpracovavaji v tymu, své poznatky a
vysledky Ukoll prezentuji Ustné a pomoci digitalnich technologii
vypracovavaji pisemnou préci. Zaci se rozhoduji o pracovnich postupech
sami, vyucujici zde plsobi pouze jako mentor.

Zpusob ovérovani dosazenych
vysledkdi

Ohodnoceni vypracovani zadané seminarni prace, kazdodenni zdznam o
vykonavanych ¢innostech ve firmé a nasledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-priibézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktity rak pfi vyucovani a hodnoceni dil¢ich ukol(, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka uroven
zpracovani, obsahova Uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-reflexe zkusenosti — hodnoti se Ustni prezentace Zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vaha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pridélena
znamka podle klasifikacni stupnice. Za Uspésné ukoncéeny modul ziska
74k oficidIni certifikdt od zahraniéni vzdéldvaci instituce Pearson.

Modul Principals of Management

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouzivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 6 — Principals of Management POM / Principy managementu
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Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, soucasti modulu je pribéiné seznamovani s odbornou
terminologii v anglictiné, vysvétleni probiha podle potreb zaku i
v Cestiné.

Délka a platnost

2 hodiny tydné 1. a 2. pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Modul (predmét) je soucasti ekonomického vzdélavani. Studenti si
osvoji pochopeni toho, jak role managementu a vedeni na pracovisti
pfispiva k obchodnimu Gspéchu.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problémd, persondlnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitdm a k realizaci digitalnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

V pocatecnich hodinach jsou zZaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v angli¢ting, probiha teoreticky vyklad ,Principy
managementu”. V tomto modulu se Zaci budou zabyvat tim, jak firmy
prizplsobuji své pfistupy k Fizeni v reakci na vyzvy v internim i externim
obchodnim prostredi. Ziskaji pochopeni toho, jak mize implementace
rdznych styll vedeni a teorii ovlivnit pracovisté. V zavislosti na svych
rolich a odpovédnostech si manazefi musi osvojit dovednosti, které jim
umozni efektivné pracovat v oblastech, jako je fizeni a motivace lidi,
finanéni zdroje, Ffizenf kvality a fizeni zmén. Zaci budou zkoumat nékteré
problémy, s nimiz se manazZefi a vedouci pracovnici musi potykat na
pracovisti, aby zefektivnili podniky a zajistili jejich preZiti a rdst.

Tento modul pomuUZe Zakiim s postupem v zaméstnani, zvazenim
kariéry v oblasti managementu. Ve druhé poloviné pololeti dostanou
Zaci konkrétni zadani ukolu a za¢nou pracovat na konkrétnich
pozadovanych vystupech.

Vzdélavaci strategie

Z4ci musi sami vyhleddvat zdroje informaci vhodné pro zadany
poZzadovany vystup. Zaci pracuji s digitalnimi technologiemi, provadéji
vyzkumy v terénu, nékteré ukoly zpracovavaji v tymu, své poznatky a
vysledky Ukol(l prezentuji ustné a pomoci digitalnich technologii
vypracovavaji pisemnou praci. Zci se rozhoduji o pracovnich postupech
sami, vyucujici zde plsobi pouze jako mentor.

Zpiisob ovéfovani dosazenych
vysledkd

Ohodnoceni vypracovani zadané semindrni prace, kazdodenni zdznam o
vykonavanych ¢innostech ve firmé a nasledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-pribézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktity Fak pfi vyuovani a hodnoceni dil¢ich ukoll, podle
stupnice 1-5, vaha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka aroven
zpracovani, obsahova Uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vaha 30%

-reflexe zkuSenosti — hodnoti se Ustni prezentace zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vdha 40%.

Vyslednd prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pridélena
znamka podle klasifikaéni stupnice. Za Uspésné ukonéeny modul ziska
Zak oficidlni certifikdt od zahrani¢ni vzdélavaci instituce Pearson.
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Modul Digital Marketing

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouZivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 17 — Digital Marketing DIM / Digitalni marketing

Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, soucasti modulu je priibézné seznamovani s odbornou
terminologii v anglictiné, vysvétleni probiha podle potieb zak( i
v Cestiné.

Délka a platnost

2 hodiny tydné 1. a 2. pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Modul (pfedmét) je soucasti ekonomického vzdélavani. Zaci se seznami
s riznymi aspekty webového marketingu a kanaly, které Ize vyuzit k
realizaci Uspésné digitalni marketingové kampané.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k Feseni problémd, persondlnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitdm a k realizaci digitdlnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

V pocatecnich hodinach jsou zZaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v angli¢ting, probihd teoreticky vyklad , DigitaIni
marketing”. Tento modul umozni zZakam rozvijet jejich marketingové
dovednosti a poskytne jim pochopeni role digitdlniho marketingu pfi
identifikaci a uspokojovani zakaznik(. V tomto modulu se zZaci seznami s
ucelem digitdlniho marketingu v podniku a zvazi specifické cile a zdméry
této funkce. Prozkoumaji, jak se digitalni marketing pouZiva dnes, a
pochopi jeho vyhody a nevyhody. Prozkoumaji také rlizné metody
distribuce a poutziti klicovych ukazatel( vykonnosti (KPI) pouzivanych k
hodnoceni Uspésnosti digitalniho sdéleni. Tyto znalosti vyuzijiji Zaci k
formulovani doporuceni pro digitalni marketingovou kampan pro
vybranou firmu. Tento moudl jim poskytne vhled do dileZitosti
digitalniho marketingu jako soucasti Sirsi marketingové funkce a umozni
jim informované se rozhodnout o vhodnosti této oblasti marketingu
jako moznosti zaméstnani nebo vzdélavani. Ve druhé poloviné pololeti
dostanou zaci konkrétni zadani ukolu a za¢nou pracovat na konkrétnich
pozadovanych vystupech.

Vzdélavaci strategie

Z4ci musi sami vyhleddvat zdroje informaci vhodné pro zadany
pozadovany vystup. Zaci pracuji s digitalnimi technologiemi, provadéji
vyzkumy v terénu, nékteré ukoly zpracovavaji v tymu, své poznatky a
vysledky ukol(l prezentuji istné a pomoci digitalnich technologii
vypracovavaji pisemnou praci. Zaci se rozhoduji o pracovnich postupech
sami, vyucujici zde pUsobi pouze jako mentor.

Zpusob ovérovani dosazenych
vysledkd

Ohodnoceni vypracovani zadané semindrni prace, kazdodenni zdznam o
vykonavanych ¢innostech ve firmé a nasledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-pribézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktity Fak pfi vyuovani a hodnoceni dil¢ich ukoll, podle
stupnice 1-5, vaha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka Uroven
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zpracovani, obsahova Uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-reflexe zkuSenosti — hodnoti se Ustni prezentace zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vdha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pfidélena
znamka podle klasifikacni stupnice. Za Uspésné ukoncéeny modul ziska
zak oficidIni certifikdt od zahraniéni vzdéldvaci instituce Pearson.

Modul International Business

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouzivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 5 — International Business INB / Mezinarodni obchod

Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, soucasti modulu je pribézné seznamovani s odbornou
terminologii v anglictiné, vysvétleni probiha podle potreb zaku i
v Cestiné.

Délka a platnost

2 hodiny tydné 1. a 2. pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Modul (pfedmét) je soucasti ekonomického vzdélavani. Zaci zkoumaji
divody, proc firmy obchoduji globalné, a zvazuji faktory, které ovliviuji
implementaci mezindrodnich obchodnich strategii.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét pfispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feSeni probléml, personalnich a
socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

V pocatelnich hodinach jsou Zaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v anglicting, probiha teoreticky vyklad ,, Mezinarodni
obchod”. V tomto modulu se budou Z4ci zabyvat vyhodami a problémy
spojenymi s mezinarodnimi obchodnimi aktivitami. Budou zkoumat
ekonomické a 3irsi vnéjsi prostredi, které ovliviiuje vybér mezindrodnich
trh(. Také se budou zabyvat strategickymi a operacnimi pristupy k
rozvoji podnikani v mezinarodnim kontextu. Tento modul jim poskytne
lepsi pochopeni globalniho obchodniho prostredi. Ve druhé poloviné
pololeti dostanou Zaci konkrétni zadani ukolu a zanou pracovat na
konkrétnich pozadovanych vystupech.

Vzdélavaci strategie

Z4ci musi sami vyhleddvat zdroje informaci vhodné pro zadany
pozadovany vystup. Zaci pracuji s digitalnimi technologiemi, provadéji
vyzkumy v terénu, nékteré ukoly zpracovavaji v tymu, své poznatky a
vysledky Ukolll prezentuji Ustné a pomoci digitalnich technologii
vypracovavaji pisemnou praci. Zaci se rozhoduji o pracovnich postupech
sami, vyucujici zde pUsobi pouze jako mentor.

Zpusob ovérovani dosazenych
vysledkd

Ohodnoceni vypracovani zadané semindrni prace, kazdodenni zdznam o
vykonavanych ¢innostech ve firmé a nasledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-pribézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktity Fak pfi vyuovani a hodnoceni dil¢ich ukoll, podle
stupnice 1-5, vaha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka Uroven
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zpracovani, obsahova Uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-reflexe zkuSenosti — hodnoti se Ustni prezentace zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vdha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pfidélena
znamka podle klasifikacni stupnice. Za Uspésné ukoncéeny modul ziska
zak oficidIni certifikdt od zahraniéni vzdéldvaci instituce Pearson.

Modul Sales Techniques and Processes

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouZivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 28 — Sales Techniques and Processes/ Prodejni techniky a
procesy

Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, soucasti modulu je pribézné seznamovani s odbornou
terminologii v anglictiné, vysvétleni probiha podle potreb zaku i
v Cestiné.

Délka a platnost

2 hodiny tydné 1. a 2. pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Modul (pfedmét) je soudasti ekonomického vzdélavani. Zaci ziskaji
podrobné porozuméni technikdm a proceslim, které Ize vyuzit k
maximalizaci prodeje.

Budou moci Cerpat z osobnich zkusenosti. Napriklad kdyZz maji
zkuSenosti s jednanim s prodejcem pfi nakupu zbozi s vysokymi cenami
apod.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci pfevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feSeni problém, personalnich a
socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a

k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

V pocatecnich hodinach jsou Zaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v anglicting, probiha teoreticky vyklad. Témata, ktera se
budou vyucovat: Prodejni techniky a procesy, Prodejni etika, Prodejni
taktiky versus etika, Proces prodeje, Profilace zakaznikl, Méfitka
Uspésnosti prodeje, Zpracovani nabidek pfi prodeji, Komunikace se
zakaznikem a empatie, Faze prodejniho cyklu, Proces nakupu u
kupujiciho. Zaci by méli mit na konci vzdélavaciho procesu tyto
dovednosti: PopiSe jednotlivé prodejni techniky a procesy, Umi
posoudit, co je etické a co uz ne, Charakterizuje jednotlivé faze prodeje,
Umi popsat jednotlivé typy zdkaznikd, Umi zméfit velikost prodejd a
porovnat je, Umi vytvofit prodejni nabidku, Zna principy komunikace se
zakaznikem, Zna faze nakupniho procesu

Vzdélavaci strategie

Zaci musi sami vyhledavat zdroje informaci vhodné pro zadany
poZzadovany vystup. Zaci pracuji s digitalnimi technologiemi, provadéji
vyzkumy v terénu, nékteré ukoly zpracovavaji v tymu, své poznatky a
vysledky Ukolll prezentuji Ustné a pomoci digitalnich technologii
vypracovavaji pisemnou préci. Zaci se rozhoduji o pracovnich postupech
sami, vyucujici zde plsobi pouze jako mentor.
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vysledkd

Zpusob ovérovani dosaienych

Ohodnoceni vypracovani zadané semindrni prace, kazdodenni zdznam o
vykondvanych ¢innostech ve firmé a ndsledna zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-priibézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktity Fak pfi vyuovani a hodnoceni dil¢ich Ukoll, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka uroven
zpracovani, obsahova Uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vaha 30%

-reflexe zkuSenosti — hodnoti se Ustni prezentace zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vdha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pridélena
znamka podle klasifikacni stupnice. Za Uspésné ukonceny modul ziska
zak oficidIni certifikat od zahrani¢ni vzdéldvaci instituce Pearson.

Modul Teambuilding in Business

Ndazev vyucovaci jednotky

Business, pouzivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 9 — Teambuilding In Business/Zaklady podnikani

Vyucovaci jazyk

IAnglicky jazyk, Zaci absolvuji k tomuto pfedmétu predmét
Business English, kde se uci odbornou terminologii a
dalsi pojmy v anglictiné

Délka a platnost

2 hodiny tydné pro 1.i 2. pololeti

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Studenti se zabyvaji vyhodami tymové prace v podnikatelském prostredi a
dale zkoumaji techniky a teorie pouZivané pfi budovani efektivniho
podnikatelského tymu. Dale se zaméfuji na rozvoj efektivnich tymovych
dovednosti prostfednictvim praktickych ¢innosti. Rovnéz se uci
vyhodnocovat vysledky své prace.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

\Vyucovaci predmét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k Feseni problém, personalnich a
socialnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu uplatnéni

a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich kompetenci.

Obsah vzdélavani

74ci si vyberou z redlného trhu dvé firmy, které budou porovnavat podle
zadanych kritérii. Konkrétni pozadované vystupy se aktualizuji vzdy na
zac¢atku modulu. Zaci pro vypracovani tkolG pouzivaji diagramy, grafy a
dalsi prostredky pro analyzy dat.

\Vzdélavaci strategie

Studenti si vyberou dvé spole¢nosti, na nichz uplatni své vlastni zkusenosti

s budovanim tym, a prozkoumaiji pfistup téchto firem k budovani tymu a
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jeho dopad na Uspéch spolecnosti. Vyuka tohoto predmétu zahrnuje:
diskuse v celé tfidé i v malych skupindch, individudIni a skupinové
prezentace, pfipadové studie, videa, ¢lanky z médii a odbornych ¢asopist
tykajici se dané problematiky a prednasky hostujicich lektord.

ZpUsob ovérovani dosazenych
vysledkt

Ohodnoceni vypracovani zadané semindrni prace, kazdodenni zdznam o
vykonavanych ¢innostech ve firmé a ndslednda zpétna vazba. Kriterialni
stupnice hodnoceni:

-pribézné hodnoceni (znalosti, porozuméni,
dil¢i dovednosti)- hodnoceni aktity rak pfi vyucovani a hodnoceni
dilcich ukoll, podle stupnice 1-5, vaha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni na
zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka uroven
zpracovani, obsahova Uroven a dodrzeni terminu odevzdani, podle
stupnice 1-5, vdha 30%

-reflexe zkuSenosti — hodnoti se Ustni prezentace Zaka s vyuzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vdha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je pridélena
zndmka podle klasifikaéni stupnice. Za uspésné ukonceny modul ziskd zak
oficidlni certifikdt od zahrani¢ni vzdélavaci instituce Pearson.

Modul Work Experience in Business

Nazev vyucovaci jednotky

Business, pouzivana zkratka BUS

Typ vyucovaci jednotky

Modul 23 — Work Experience in Business WEB / Pracovni
zkuSenost v podnikani

Vyucovaci jazyk

Anglicky jazyk, soucasti modulu je prlibézné seznamovani s
odbornou terminologii v anglictiné, vysvétleni probiha podle
potreb Zaku i v cestiné.

Délka a platnost

2 hodiny tydné pro obé pololeti, 4. ro¢nik

Vstupni predpoklady

Zaklady ekonomickych véd ziskané dosavadnim studiem

Charakteristika a ocekavané
vysledky uceni

Zaci se zabyvaji vyznamem pracovni zku$enosti pro budouci
uplatnéni a propojuji studium s redlnym svétem prace.
Uvédomuiji si, Ze rlizné formy pracovné orientovaného uceni
prinaseji odlisné vyhody, a udi se, jaké informace je tfeba zjistit
pfed nastupem na praxi a jak se pfipravit na ocekavani konkrétni
pracovni role. V pribéhu modulu Zaci vyhledaji a absolvuji
odpovidajici pracovni zkusenost, pfi niz rozvijeji praktické
pracovni dovednosti a kompetence potiebné pro

zameéstnatelnost, a svij vykon i ziskané poznatky priibézné
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zaznamenavaji a vyhodnocuji prostfednictvim reflexivniho
deniku.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmeét prispiva k realizaci prevazné komunikativnich
kompetenci, kompetenci k uceni, k feseni problémd,
personalnich a socidlnich kompetenci, kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a k podnikatelskym aktivitam a k realizaci digitalnich
kompetenci.

Obsah vzdélavani

V pocatecnich hodinach jsou Zaci seznamovani s novou odbornou
terminologii v anglictiné, probiha teoreticky vyklad , Pracovni
zku$enost v podnikani“. Zaci se v tomto modulu sezndmi s
rdznymi formami pracovné orientovaného uceni a jejich pfinosy
pro budouci uplatnéni. Naudi se, jaké informace je treba zjistit
pred nastupem na pracovni zkusenost, jak se ptipravit na
ocekavani dané pracovni role a jak si stanovit vlastni cile uceni.
Zaci vyhledaji vhodnou pracovni zkuenost odpovidajici jejich
zaméreni a absolvuji ji ve skute¢ném pracovnim prostiedi,
pfi¢emZ rozvijeji praktické pracovni dovednosti, seberegulaci,
tymovou spolupraci, feSeni problém( a komunikaéni dovednosti.
SvUj vykon a ziskané poznatky priibézné zaznamenavaji do
reflexivniho deniku. Ve druhé poloviné pololeti dostanou Zaci
konkrétni zadani ukolu a za¢nou pracovat na konkrétnich
pozadovanych vystupech.

Vzdélavaci strategie

Zaci musi sami vyhledavat zdroje informaci vhodné pro zadany
pozadovany vystup. Zaci pracuji s digitalnimi technologiemi,
provadéji vyzkumy v terénu, nékteré ukoly zpracovavaji v tymu,
své poznatky a vysledky ukoll prezentuji istné a pomoci
digitalnich technologii vypracovavaji pisemnou praci. Zaci se
rozhoduji o pracovnich postupech sami, vyucujici zde pUsobi
pouze jako mentor.

ZpUsob ovérovani dosazenych
vysledk

Ohodnoceni vypracovani zadané semindrni prace, kazdodenni
zaznam o vykonavanych c¢innostech ve firmé a nasledna zpétna
vazba. Kriteridlni stupnice hodnoceni:

-pribézné hodnoceni (znalosti, porozuméni, dil¢i dovednosti)-
hodnoceni aktivity Zakd pfi vyu¢ovani a hodnoceni dil¢ich ukold,
podle stupnice 1-5, vaha 30%

-sumativni hodnoceni (aplikace znalosti, kompetence)-hodnoceni
na zakladné odevzdané pisemné prace, hodnoti se esteticka
Uroven zpracovani, obsahova uUroven a dodrzeni terminu
odevzdani, podle stupnice 1-5, vdha 30%
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-reflexe zkusenosti — hodnoti se Ustni prezentace zaka s vyuZzitim
sebehodnoceni, podle stupnice 1-5, vaha 40%.

Vysledna prace je hodnocena vyucujicim slovné a také je
pfidélena zndmka podle klasifikacni stupnice. Za Uspésné
ukonéeny modul ziska zak oficidlni certifikat od zahranic¢ni
vzdélavaci instituce Pearson.

Zdravy zivotni styl a lidské zdravi

Vyucovaci predmét

Zivotni styl a lidské zdravi

Pojeti vyuCovaciho predmétu

Vyucovaci predmét seznamuje zaky s nejnovéjsimi poznatky a trendy v
oblasti zdravého Zivotniho stylu a upozorfiuje na rizikové chovani a
navyky, které mohou negativné ovlivnit zdravy vyvoj ¢lovéka. Dulezité je
zakam sdélit, jak se negativnim vlivim vyhybat, pfipadné jak odstranit
zlozvyky jiz existujici. Vyucovaci predmét je soucasti vzdélavani v oblasti
pfirodnich véd, mediciny a hygieny, pfispiva k hlubSimu pochopeni
pfirodnich jevq, jejich vliva na ¢lovéka a formovani vhodnych vztah
mezi pfirodnimi zakonitostmi a spolec¢ensky determinovanym
prostiedim. Zaci se nauéi vnimat vyznam zdravé vyZivy, nezbytnost
pohybové aktivity, dusevni hygieny a udrzitelného Zivotniho prostredi.
Vyucovaci predmét pocita s aktivni Gcasti Zakd, praci s aktualnimi
informacemi a nutnosti konfrontace s kazdodennim Zivotem. DuleZitou
soucasti vzdélavani zdravého Zivotniho stylu jsou prednasky odbornika,
exkurze a naucné filmy a videa. To vede Zaky k efektivni praci s
informacemi, k tomu, aby uméli kriticky vyhodnocovat informace a byli
si védomi materidlnich a duchovnich hodnot a zdravého Zivotniho
prostredi a jeho dopadu na lidské zdravi.

PFinos k realizaci klicovych
kompetenci

Vyucovaci predmét prispiva k realizaci kompetenci k uéeni, k reseni
problém negativniho plsobeni prostredi na zdravi ¢lovéka a odstranéni
jiz osvojenych chybnych navyk(. VyZzaduje tymovou préci a dusevni
hygienu jednotlivcl a tymu.

Prirezova témata

Vyucovaci predmét pfispiva k realizaci prafezového tématu Clovéka a
zdravi a Clovék a Zivotni prostiedi, Osobnostni a socidlni vychova.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Uzce spjat s predméty Télesna vychova,
Spolecenské védy a Prirodni védy.

Organizace predmétu

Pfedmét je povinné volitelny, je vyuCovany zakdm, ktefi si predmét
zvolili ze seznamu povinné volitelnych predméta.

Hodinova dotace

Dotace 2 hodiny/tyden pro 2. ro¢nik denniho studia.

ZpUsob hodnoceni vyuky

e Expozi¢ni metody - motivacni vypravéni, motivaéni rozhovor, motivacni
ukol s otevienym koncem, motivacni skupinova diskuse

e Metody osvojovani nového uciva — vyklad, popis, vysvétleni,
prednaska, rozhovor, skupinova diskuse

e Metody prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, studium
odborné literatury, prace s internetem
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e Fixacni metody - Ustni opakovani uciva, procvicovani, praktické
upevnovani dovednosti, exkurze ve firmach, procvicovaci ulohy na
internetovych strankach, odborna videa a filmy

e Pouzivané metody provérovani a hodnoceni zakovskych vykon( - Ustni
zkouseni, pisemné zkouseni dilci, pisemné zkouSeni souhrnné,
praktické zkousSeni

o Metody ziskavani diagnostickych udajd- pozorovani, diagnosticky
rozhovor, dotaznik

Zdravy styl Zivota

2. ro¢nik denniho studia

Predpokladané vysledky vzdélavani

\Vzdélavaci obsah

Zak:
» Chépe, co je zdravy Zivotni styl » Co je zdravy Zivotni styl
» Orientuje se v terminologii pfedmétu » Zéasady spravné vyzivy, alternativni vyziva, rlizné
» Vi, jaké jsou zasady zdravé vyZivy druhy diet
» Je ztotoZnén s nutnosti zdravého pohybu, zdravého | > DdaleZitost spravného pitného rezimu
odpocinku a zdravého spanku » Pohybova aktivita
» Rozpoznava skodlivé navyky » Zdravy odpocinek a dusevni hygiena
> Vi, jak se branit skodlivym navykim » Vliv okolniho prostfedi na chovani
» Dokaze jiz osvojené chybné navyky eliminovat a » Typy zavislosti — latkové -tabak, drogy, alkohol
nepokracovat v rizikovém chovani » Nelatkové zavislosti — internet, Informaéni
» Zna zpUsoby a moZnosti prvni pomoci technologie, psychické zavislosti
» Prevence stresu a dusevnich poruch
» Vyznam socialnich vztahl — rodina, skola, pratelé,

sportovni klub....

Skolni vzdélavaci plan: Obchodni akademie 194




